Prefeitura da Estancia Turistica de Ibilina
Estado de Sao Paulo ‘

LEI COMPLEMENTAR N¢ 145
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015.

“DispGe sobre cargo da administracdo, altera dispositivos
da Lei Complementar n? 119 de 08 de janeiro de 2014 e
da outras providéncias.”

FABIO BELLO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal da Estancia
Turistica de Ibiuna, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal da Estancia Turistica
de Ibiuna aprova e, ele sanciona e promulga a seguinte
lei:

Art.12- Fica recriado o cargo em comissdo de DIRETOR DA
DIVISAO DE COMPRAS, extinto pela Lei Complementar n2 075 de 01 de julho de 2010,
nos termos consignados junto ao Anexo Unico, parte integrante desta Lei.

Art.22 - O artigo 22 da Lei Complementar n2? 119 de 08 de
janeiro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Artigo 22 - Ficam modificados os incisos | e Il do Artigo 32:
“Artigo 32 - (...)

| — pregoeiros: equivalente a referéncia B62 (nesta data
RS 2.544,31)

Il - membros da Equipe de Apoio: equivalente a referéncia
A8 (nesta data RS533,60)

Art. 32 — A execugdo da presente lei serd suportada por
verbas préprias consignadas no orgcamento vigente e suplementadas, se necessario.

Art. 42 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,
ficando revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBIUNA, AOS 23 DIAS DO MES DE NQVEMERO DE 2015.
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FABIO BELLO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria da Prefeitura e afixada no
local de costume em 14 de dezembro de 2015. -y
M_/ \‘
RENE APARECIDO
Secretario de Administragdo



Prefeitura da Estancia Turistica de Ibiuna
Estado de Sao Paulo

ANEXO UNICO DA LEI COMPLEMENTAR N2 145 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015

Qtd Denominagdo Provimento Requisitos Secrej'tfarla Horas/. Padrdo
Municipal | Semanais
s SA Livre Nomeagdo
1 DIVISAO DE Comissio : o Prefeith SEF ~ B93
COMPRAS

CARGO: DIRETOR DA DIVISAO DE COMPRAS
QUANTIDADE 01

HORAS/SEMANAIS -

PROVIMENTO: COMISSAO

REQUISITO: LIVRE NOMEACAO DO PREFEITO MUNICIPAL
REMUNERAGAO: REFERENCIA B93

Descricao:

Planeja, coordena, promove a execu¢do de todas as atividades da unidade, orientando,
controlando e avaliando resultados, para assegurar o desenvolvimento da politica de
governo em relagdo a assuntos pertinentes a sua Divisdo.

Planeja, coordena e promove a execucdo de todas as atividades de sua unidade,
baseando-se nos seus objetivos e serem alcancados, e na disponibilidade de recursos
humanos e materiais, para definir propriedades e rotina.

Participa de elaboragdo da politica administrativa da organiza¢dao, fornecendo
informag0es, sugestdes, a fim de contribuir para a definicao de objetivos.

Controla o desenvolvimento dos programas, orientando os executores na solu¢do de
duvidas e problemas, tomando decisGes ou sugerindo estudos pertinentes para
possibilitar melhor desempenho dos trabalhos.

Avalia o resultados dos programas, consultando o pessoal responsavel pelas diversas
unidades, para detectar falhas e propor modificacGes.

Elabora relatérios sobre o desenvolvimento dos servigos e os resultados atingidos,
informa ao superior imediato para uma avaliagdo de politica de governo relacionada a
sua area de atuacao.

Executa atividades para cumprimento das competéncias da Divisdo de Compras.

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.
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