PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA
Estado de Sao Paulo

LEI N2 2014
DE 16 DE JULHO DE 2015.

“Institui o Plano Municipal para a Humanizag3o do Parto, dispde sobre a

administracdo de analgesia em partos naturais de gestantes da Cidade de Ibitina, e da outras
providéncias.”

FABIO BELLO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de
Ibiuna, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal da Estdncia Turistica de Ibitina
aprova e, ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.12 - Toda gestante tem direito a receber assisténcia humanizada
durante o parto por parte da Rede de Salde Publica do Municipio de Ibitina, integrante do
Sistema Unico de Satude — SUS.

Art.22 - Para os efeitos desta lei é considerado Parto Humanizado, ou
assisténcia humanizada ao parto, o atendimento que:

I- ndo comprometer a seguran¢a do processo, nem a saude da
parturiente ou do recém-nascido;

Il- s6 adotar rotinas e procedimentos cuja extensdo e conteudo tenham
sido objeto de revisdo e avaliagdo cientifica por parte da Organizagdo Mundial da Saude —
OMS ou de outras instituicdes de exceléncia reconhecida;

Ill- garantir a gestante o direito de optar pelos procedimentos eletivos
que, resguardada a seguranga do parto, lhe propiciem maior conforto e bem-estar, incluindo
procedimentos médicos para alivio da dor.

Art.32- S3o principios do Parto Humanizado ou da assisténcia
humanizada durante o parto:

I- harmonizagdo entre seguran¢a e bem-estar da gestante ou
parturiente, assim como do nascituro;

II- minima interferéncia por parte do médico;

Il- preferéncia pela utilizagdo dos métodos menos invasivos e mais
naturais;

IV- oportunidade de escolha dos métodos natais por parte da
parturiente, sempre que ndo implicar risco para sua seguranga ou do nascituro;

V- fornecimento de informagdo a gestante ou parturiente, assim como
ao pai sempre que possivel, dos métodos e procedimentos eletivos.

Art.42- Diagnosticada a gravidez, a gestante tera direito a elaboragdo de
um Plano Individual de Parto, no qual deverdo ser indicados:

I- o estabelecimento onde sera prestada a assisténcia pré-natal;“nos

termos da lei;
II- a equipe responsavel pela assisténcia pré-natal;
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lll- o estabelecimento hospitalar onde o parto sera preferencialmente
efetuado;

IV- a equipe responsavel, no plantdo, pelo parto;

V- as rotinas e procedimentos eletivos de assisténcia ao parto pelos
quais a gestante fizer opgao.

Art.52- A elaboragdo do Plano Individual de Parto devera ser precedida
de avaliagdo médica da gestante, na qual serdo identificados os fatores de risco da gravidez,
reavaliados a cada contato da gestante com o sistema de saide durante a assisténcia pré-
natal, inclusive quando do atendimento preliminar ao trabalho de parto.

Art.62- No Plano Individual de Parto a gestante manifestara sua opgao
sobre:

I- a preseng¢a, durante todo o processo ou em parte dele, de um
acompanhante livremente escolhido pela gestante;

II- a presenca de acompanhante nas duas ultimas consultas, nos termos
da lei;

Il- a utilizagdo de métodos ndo farmacoldgicos para alivio da dor;

IV- a administracdao de medicagao para alivio da dor;

V- a administra¢do de anestesia peridural ou raquidiana, e

VI- o modo como serdo monitorados os batimentos cardiacos fetais.

Paragrafo Unico- O médico responsavel podera restringir as opgdes em
caso de risco a salide da gestante ou do nascituro.

Art.72- Durante a elaboragdo do Plano Individual de Parto, a gestante
deverad ser assistida por um médico obstetra, que devera esclarecé-la de forma clara, precisa
e objetiva sobre as implicagdes de cada uma das suas disposi¢des de vontade.

Art.82- O Poder Publico Municipal devera informar a toda gestante
atendida pelo SUS, de forma clara, precisa e objetiva, todas as rotinas e procedimentos
eletivos de assisténcia ao parto, assim como as implica¢cées de cada um deles para o bem-
estar fisico e emocional da gestante e do recém-nascido.

Art.92- As disposicdes de vontade constantes do Plano Individual de
Parto so poderdo ser contrariadas quando assim o exigir a seguranca do parto ou a saude da
mae ou do recém-nascido.

Art.10- O Poder Publico Municipal publicara, periodicamente,
protocolos descrevendo as rotinas e procedimentos de assisténcia ao parto, expostos de
modo conciso, claro e objetivo.

Paragrafo Unico- Os protocolos tratados neste artigo deverdo ser
informados a todos os médico, enfermeiros e demais funcionarios dos estabelecimen
habilitados pelo SUS para a realizagdo de partos e ao atendimento a gestante.
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Art.11- O Poder Publico Municipal disponibilizara ao publico em geral,
periodicamente atualizados, os dados estatisticos dos tipos de partos e dos procedimentos
adotados por opc¢do da gestante.

Art.12- O Poder Publico Municipal sé podera prescrever e encorajar as
praticas de assisténcia obstétrica ou neonatal cuja extensdo e contetdo tenham sido objeto
de revisdo e avaliagdo cientifica por parte da Agéncia Nacional de Saude — ANS, do Ministério
da Saude ou, na omissado desses, da Organizagdo Mundial de Satide — OMS.

Art.13- Sera objeto de justificagdo por escrito, firmada pelo chefe da
equipe responsavel pelo parto, a adogdo de qualquer dos procedimentos que os protocolos
mencionados nesta lei classifiquem como:

I- desnecessarias ou prejudiciais a saude da gestante ou parturiente ou
ao nascituro;

lI- de eficécia carente de evidéncia cientifica;

Il- Suscetiveis de causar dano quando aplicados de forma generalizada
ou rotineira.

§ 1°- A Justificacdo de que trata este artigo sera averbada no prontuario
médico apds a entrega da copia a gestante ou ao seu conjuge, companheiro ou parente.

§2¢2- Ressalvada disposicdo legal expressa em contrario, ficam sujeitas a
justificacdo de que trata este artigo:

I- a administracdo de enemas;

lI- a administracdo de ocitocina, a fim de acelerar o trabalho de parto;

II- os esforcos de puxo prolongados e dirigidos durante processo
expulsivo;

IV- a amniotomia, e

V- a episiotomia, quando indicado.

Art. 14- A equipe responsavel pelo parto devera:

I- utilizar materiais descartaveis ou realizar desinfec¢do apropriada de
materiais reutilizaveis;

II- utilizar luvas no exame vaginal, durante o nascimento do bebé e na
dequitagdo da placenta;

lll- esterilizar adequadamente o corte do cordao;

IV- examinar rotineiramente a placenta e as membranas;

V- monitorar cuidadosamente o progresso do trabalho de parto,
fazendo uso do partograma recomendado pela OMS;

VI- cuidar para que o recém-nascido ndo seja vitima de hipotermia.

de parto sera permitido a parturiente: W
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I- manter liberdade de movimento durante o trabalho de parto;
II- escolher a posicdo que lhe pareca mais confortdvel durante o
trabalho de parto;

lll- ingerir liquidos e alimentos leves.

§22- Ressalvada prescrigdo médica em contrério, sera favorecido o

contato fisico precoce entre a mae e o recém-nascido, apés o nascimento, especialmente
para fins de amamentacéao.

Art. 15- O Poder Publico Municipal devera estipular por meio de
regulamento as condigdes em que o parto domiciliar podera ser realizado por decisdo
voluntaria da gestante.

§12- A decisdao a que se refere o “caput” deste artigo devera mercer
mengdo expressa no Plano Individual de Parto, que, nesta hipotese, sera de observagado pelo
Poder Publico.

§22- O Plano Individual de Parto devera estipular, pormenorizadamente,
os cuidados necessarios ao éxito e a seguranga do processo.

Art.16- O Poder Publico regulamentara a presente lei no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, contados da data de sua publicagao.

Art.17- As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art.18- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.
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i FABIO BELLO DE OLIVIERA
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura Municipal e afixada no local de
costume em 16 de Julho de 2015.

RENE APARECIDO DA SILVA
Secretario de Administragao



