PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUN

Estado de Sido Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 096.
DE 15 DE DEZEMBRO DE 2011

“Dispde sobre alteragao da Lei Complementar n® 24, de 11
de agosto de 2006, e da outras providéncias.”

COITI MURAMATSU, Prefeito Municipal da Estancia
Turistica de Ibitna, usando das atribuicbes que lhe séo
conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal da Estancia Turistica
de Ibiuna aprova e, ele sanciona e promulga a seguinte lei:

- Art. 1° - Fica alterado o artigo 12 e seus incisos, e dado
nova redagao aos artigos 2°, 3° 4° e 5° da Lei Complementar n® 24, de 11 de agosto
de 2006, passando tal dispositivo a vigorar com a seguinte redacéo:

PROVIMENTO EM COMISSAO
TIPO DE HORA REF.
QTD CARGO REQUISITOS
PROVIMENTO SEMANAL
Secretario de Livre Subsidio Sec.
01 Seguranca Comissao nomeacao - Municipal
Urbana pelo Prefeito
Comandante da Livre
01 Guarda Civil Comissao Nomeac¢ao - B85
= Municipal pelo Prefeito
Sub-Comandante Livre
01 da Guarda Civil Comisséao Nomeagéao - B83
Municipal pelo Prefeito
Diretor do Dpto. Livre
01 Departamento Comisséo Nomeacéao - B80
Administrativo pelo Prefeito
Funcéao
Comissionada
_ dentre os
Assessor Técnico Livre
] ocupantes do L
01 da Secretaria de Nomeacao - B37
Quadro de _
Seguranca L e pelo Prefeito
Funcionarios
Efetivos do
Municipio
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PROVIMENTO EFETIVO - OFICIAIS

QTD CARGO RV REQUISITOS e REF
PROVIMENTO SEMANAL -
Efetivo — : y
Superior B65 ate
06 Inspetor Concurso 40
Completo B76
Interno
PROVIMENTO EFETIVO — PRACAS
TIPO DE HORA
QTD CARGO REQUISITOS REF.
PROVIMENTO SEMANAL
BS3
Efetivo — Concurso | Ensino Médio )
08 | Classe Distinta 40 ate
Interno Completo
B64
B37
Classe Efetivo — Concurso | Ensino Médio ,
12 40 até
Especial Interno Completo
B52
Efetivo — Promocéao _ B30
Ensino Médio )
* 12 Classe por tempo de 40 até
i Completo
~ servico B37
g Efetivo — Promocao ;
Guarda Civil 22 Ensino Médio
* por tempo de 40 B26
Classe . Completo
Servigo
A Efetivo — Conclusao
Guarda Civil 32 Ensino Médio
i do Curso de 40 B25
Classe Completo
formacao
Guarda Civil - Ensino Médio
5 Efetivo . 40 B24
42 Classe Completo :

Art. 2 ° - A evolugéo funcional por acesso, sera promovida
por concurso interno, a ser realizado por empresa idénea especializada na aplicacao ~
de concurso e contratada pela Secretaria de Seguranga Urbana, velando pela
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/8
éféfvéncia dos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

*ficiéncia, sempre que existirem vagas em qualquer classe.

§ 1° - Para o acesso a qualquer classe na progressao
vertical de uma classe para a imediatamente superior, ou horizontal progredindo uma
referéncia imediatamente superior, se dara mediante processo de promogéo,
obedecendo aos seguintes critérios:

| - Ter, no minimo, 730 (setecentos e trinta) dias de efetivo
exercicio na classe para a progressao horizontal e 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias na classe anterior a qual ird concorrer para a progressao vertical, computado até o

dia que antecede a publicagdo do edital de abertura do processo de promog&o;

Il - apuragao dos seguintes requisitos, computados nos
respectivos periodos dias que antecedem a data da publicagdo do edital de abertura
do processo seletivo ou promogéo horizontal:

a) - assiduidade;

b) - pontualidade;

c¢) — disciplina;

d) — estar no bom comportamento.

Ill - contagem de tempo de efetivo exercicio nas fungdes

o que compdem a carreira da Guarda Civil Municipal.

§2° - para concorrer as vagas de Guarda Classe Especial,
Classe Distinta, Inspetor, Subcomandante e Comandante se dara mediante processo
de promogao ou nos dois Ultimos casos, de nomeacéo, terdo que ser preenchidos os
seguintes requisitos:

| - as mesmas condigdes mencionadas nos incisos |, Il e llI
do § 1°, deste artigo;

Il - ser aprovado em: [

1 - avaliagéo Psicologica; \J/

2 - prova de conhecimentos especificos;
3 - prova de conhecimentos gerais;
4 — aptidao fisica.
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Il - ser aprovado em curso de formagéao e capacitagao para
P e : :
a funcéo que ira exercer;

IV - possuir autorizacao para portar armas pela Corporagéao.

§ 3° - Avaliagao Psicologica devera averiguar a capacidade
de diregéo e gerenciamento de recursos humanos, habilidade na resolucéo de conflitos
e de atuagdo como agente motivador, além de potencial de lideranca, sensibilidade e
gestao situacional, de forma a conduzir subordinados de maneira satisfatéria a
realizacao das tarefas.

§ 4° - O processo de promogéo dos servidores de que trata

esta Lei tera validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 3° - O Guarda Civil Municipal — 42 Classe (aluno) com
referéncia salarial de B 24, tera ingresso a carreira mediante concurso publico
especifico para o cargo de Guarda Civil Municipal, frequentara o curso de formacao
policial por 06 (seis) meses. Concluido o curso de formagéo o Guarda Civil Municipal
42 Classe tera que obter nota minima de 50 (cinquenta) por cento de aprovacao para
ingressar no quadro de carreira previsto nesta lei, sendo entao promovido para o cargo

de Guarda Civil Municipal 32 Classe,

Art. 4° - O Guarda Civil Municipal — 32 Classe com
referéncia salarial de B25, ficara em estagio probatério por 03 (trés) anos de efetivo
servico de acordo com a lei municipal n® 855 de 14 de julho de 2003 e, ainda, findo os
quais sera elaborada avaliagdo de desempenho, obedecendo aos critérios do inciso |l

do § 1° do art. 2° desta lei, tornando-o servidor estavel ou sendo exonerado.

~Art. 58° - O Guarda Civil Municipal — 22 Classe com
referéncia salarial de B26, ficard na graduagéo pelo prazo de 730 dias de efetivo
servigo, e quando preenchido os requisitos do §1° do art. 2° desta lei, sera promovido

para 12 Classe. J/

Art. 6° - O Guarda Civil Municipal — 12 Classe com
referencia salarial inicial de B 30, a cada 730 dias de efetivo servico, preenchido os

requisitos do inciso Il do § 1° do art. 2° desta lei fara, jus a uma progressao horizontal a

=
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anr.nivel imediatamente superior em sua referéncia salarial, até o teto de B 37,
estando apto a participar de concurso interno para Classe Especial com 365 dias de
efetivo servico na graduagédo, observando os critérios do art. 2° para sua inscricdo e

promogao ao nivel vertical superior de Classe Especial.

Art. 7° - O Guarda Civil Municipal — Classe Especial com
referéncia salarial inicial de B 37, a cada 730 dias de efetivo servigo, preenchido os
requisitos do inciso Il do § 1° do art. 2° desta lei, fara jus a uma progressao horizontal a
um nivel imediatamente superior em sua referéncia salarial, até o teto de B 52,
estando apto a participar de concurso interno para Classe Distinta com 365 dias de

- efetivo servigo na graduagao, observando os critérios do art. 2° para sua inscrigdo e

promogao ao nivel vertical superior de Classe Distinta.

Art. 8° - O Guarda Civil Municipal — Classe Distinta com
referéncia inicial de B 53, a cada 730 dias de efetivo servigo, preenchido os requisitos
do inciso Il do § 1° do art. 2° desta lei fara, jus a uma progressao horizontal a um nivel
imediatamente superior em sua referéncia salarial, até o teto de B 64, estando apto a
participar de concurso interno para Inspetor com 365 dias de efetivo servico na
graduagao, observando os critérios do art. 2° para sua inscrigdo e promogéo ao nivel

vertical superior de Inspetor.

-~ Art. 9° - O Guarda Civil Municipal Inspetor com referencia
inicial de B 65, a cada 730 dias de efetivo servigo, preenchido os requisitos do inciso
do § 2° do art. 2° desta lei fard, jus a uma progressao horizontal a um nivel
imediatamente superior em sua referéncia salarial, até o teto de B 76, estando apto
para ser Subcomandante ou Comandante, observando os critérios do art. 2° para sua
nomeagao.

Art. 10 - O cargo de Comandante da Guarda Civil Municipal

sera de livre nomeagéao pelo Prefeito, mas devera ser provido mediante escolha dentre
um dos Oficiais de Inspetoria ou individuo que ja tenha pertencido a Instituicao Policial,

que devera atuar fardado. \‘!/

§1°- A fungdo de Sub-Comandante da Guarda Civil
Municipal sera de livre nomeagéo pelo Prefeito, mas devera ser provido mediante
escolha dentre um dos oficiais de Inspetoria de Carreira.
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§2° - O cargo e a funcao descrita neste artigo, na auséncia
de Inspetor de carreira, podera ser ocupada por um Guarda Civil Municipal de outra
graduagéo, devendo ser escolhido dentre os de maior graduagao.

Art. 11 - Na aplicacdo da presente lei, observando os
principios da proporcionalidade, adequagéo e da equidade dos direitos aqui adquiridos,
excepcionalmente, para os Guardas Civis Municipais efetivos na graduacdo de 12
Classe, sera computado para fins de sua progressdo horizontal, o ano base para a
contagem do efetivo servico sera considerado o ano de ingresso na corporacao,
passando para a referéncia de B 32 os admitidos em 2002 e B 35 os admitidos em
1998.

Art. 12 - Os cargos de Guarda Civil Municipal 12 Classe, 22

Classe, 3% Classe e 42 Classe possuem juntos, 100 (cem) vagas.

Art. 13 - A presente Lei entra em vigor em 01 de janeiro de
2012, ficando expressamente revogadas, as Leis Complementares n® 028 de 2006,
031 e 038 de 2007.

Art. 14 - A execucao da presente sera suportada por verbas
proprias consignadas no orgamento, além dos repasses legais, suplementadas se
necessario.
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