PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTIC/

Estado de S&o Paule |_gja-8@ 6

MENSAGEM N° 011/2019.
Ibitna, 11 de fevereiro de 20189.

Senhor Presidente:

Cumprimento Vossa Exceléncia e passo as vossas maos
o presente Projeto de Lel que "Dispde sobre o SUAS (Sistema
Unico de Assisté&ncia Social) do Municipio da Esténcia Turistica
de Ibitina e d& outras providéncias", para gque seja apreciado e
aprovado por essa nobre Casa Legislativa.

Consoante o disposto na Lei n® 12.435, de 6 de julho
de 2011, que alterou a Lei n°® 8.742/93, que dispbe sobre a
organizacido da Assisténcia Social, redefinindo os objetivos da
Assisténcia Social, e organizando a gestdo das acgdes na area de
assisténcia social sob a forma de sistema descentralizado e
participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social.

Assim, o presente Projeto de Lei tem por objeto
adequar o sistema municipal, instituinde e contemplando, no
dmbito do Municipio da Estédncia Turistica de Ibituna, a nova
forma de organizacdo e gestdo das acdes na &rea de assisténcia
social.

Assim, solicito que seja aprovado nos termos
previstos no § 1° do artigo 45 da Lei Orgénica do Municipio.

Desde j& antecipo agradecimentos pela atencgdo
dispensada renovando protestos de elevada estima e distinta
consideracéo.
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PROJETO DE LEI N°692f7.2019.
DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019.
"Dispde sobre o SUAS (Sistema Unico de Assisténcia

Social) do Municipio da Esténcia Turistica de Ibiuna
e dd outras providéncias".

JOAO BENEDICTO DE MELLO NETO, Prefeito Municipal da
Esténcia Turistica de Ibiuna, usando das atribuicgdes
gque lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal da Esténcia
Turistica de Ibitna aprova e, ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DEFINIGCOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidadé&o
e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social néo
contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de
um conjunto integrado de ag¢des de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades béasicas.

Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do
Municipio da Esténcia Turistica de Ibitna tem por objetivos:

I - a protegdo social, que visa a garantia da vida,

a redugdo de danos e _a prevengdao da incidéncia de riscos,
especialmente:

a) a protecdo a familia, & maternidade, a inféancia, a

adolescéncia e a velhice;

b) O amparo as criancas e aos adolescentes carentes;
c) a promogdo da integragdo ao mercado de trabalho;
d) a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia

e a promogdo de sua integragdo a vida comunitéaria; e,

ITI - a vigildncia sociocassistencial, gque visa a
analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e
nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, éiakn(
vitimizacdes e danos;
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III - a defesa de direitos, gque visa a garantir o
pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
sociocassistenciais;

IV - participagdo da populagdo, por meio de
organizagdes representativas, na formulagdo das politicas e no
controle de agdes em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na
condugdo da Politica de Assisténcia Social em cada esfera de
governo; e,

VI - centralidade na familia para concepgdc e
implementagdo dos beneficios, servigos, programas e projetos,
tendo como base o territério.

Paragrafo tnico - Para o enfrentamento da pobreza, a
assisténcia social realiza-se de forma integrada as politicas
setoriais visando universalizar a protecgdo social e atender as
contingéncias sociais.

capiTuroO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Segédo I
Dos Principios

Art. 3° - A politica publica de assisténcia social
rege-se pelos seguintes principios:

I - universalidade: todos tém direito a protegéo
- sociloassistencial, prestada a quem dela necessitar, com respeito
4 dignidade e a autonomia do cidad&do, sem discriminagdo de
qualquer espécie ou comprovacgdo vexatdria da sua condigdo;

ITI - gratuidade: a assisténcia social deve ser
prestada sem exigéncia de contribuig¢do ou contrapartida,
observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de
1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso; -

III - integralidade da protegdo social: oferta das
provisdes em sua completude, por meio de conjunto articulado de
servicos, programas, projetos e beneficios socicassistenciais;

IV - intersetorialidade: integragdo e articulacdo da
rede socioassistencial com as demais politicas e 06rgéa
setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justicga;
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V = equidade: respeito as diversidades regionaisjy
culturais, socioecondmicas, politicas e territoriais,
priorizando aqueles que estiverem em situagdo de vulnerabilidade
e risco pessoal e social;

VI - supremacia do atendimento as necessidades
sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econdmica;

VII - universalizacgdo dos direitos sociais, a fim de
tornar o© destinatario da acgdo assistencial alcancavel pelas
demais politicas publicas;

VIII - respeito a dignidade do cidad&o, a sua
autonomia e ao seu direito a beneficios e servicos de qualidade,
bem como & convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se
qualquer comprovagdo vexatdéria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento,
sem discriminacgdo de qualquer natureza, garantindo-se
equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X - divulgagdo ampla dos beneficios, servigos,
programas e projetos socioassistenciais, bem como dos recursos
oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua
concessao.

Secdo II
Das Diretrizes
Art. 4° - A organizacdo da assisténcia social no
—_ Municipio observard as seguintes diretrizes:

I - primazia da responsabilidade do Estado na
conducdo da politica de assisténcia social em cada esfera de
governo;

II - descentralizagdo politico-administrativa e
comando unico em cada esfera de gestdo;

III = cofinanciamento partilhado dos entes
federados;

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializacéao;

VI - fortalecimento da relagdo democratica en
Estado e sociedade civil; ;
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V - participacdo popular e controle social, por meio
de organizac¢des representativas, na formulagdo das politicas e
no controle das acdes em todos os niveis; i

CAPITULO III
DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
SUAS NO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA
Segao I
Da Gestao

Art. 5° - A gestdo das acgbdes na area de assisténcia
social é organizada sob a forma de sistema descentralizado e
participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993,e suas alteragdes, cujas normas gerais e
coordenacgdo sdo de competéncia da Unido.

P

Paragrafo tunico - O Suas é integrado pelos entes
federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia social e
pelas entidades e organiza¢des de assisténcia social abrangida
pela Lei Federal n® 8.742, de 1993 e suas alteracgdes.

Art.6° - O Municipio da Estédncia Turistica de Ibitna
atuarad de forma articulada com as esferas federal e estadual,
observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e
executar os servigos, programas, projetos, beneficios
sociocassistenciais em seu dmbito.

Art. 7° - O_odrgdo-gestor da politica de assisténcia
social no Municipio da Esté@ncia Turistica de Ibitna, ¢é a
Secretaria de Assisténcia Social;

Secao II
Da Organizagéo

Art. 8° - O Sistema Unico de Assisténcia Social no
dmbito do Municipio da Esténcia Turistica de Ibiuna organiza-se
pelos seguintes tipos de protegdo:

I - protegdo social bésica: conjunto de servigos,
programas, projetos e beneficios da assisténcia social que visa
a prevenir situag¢des de vulnerabilidade e risco social, por meio
de aquisicbes e do desenvolvimento de potencialidades e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios;

II - protecdo social especial: conjunto de servigos,
programas e projetos que tem por objetivo contribuir para
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reconstrucdo de vinculos familiares e comunitédrios, a defesa d
direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicbes e a
protecdo de familias e individuos para o enfrentamento das
situacdes de violagdo de direitos.

Art. 9° - A protegdo social béasica compdem-se
precipuamente dos seguintes servicgos socioassistenciais, nos
termos da Tipificag¢do Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia - PAIF;

II - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV;

III - Servico de Protecio Social Basica no Domicilio
para Pessoas com Deficiéncia e Idosas;

IV - Servico de Protecdo Social Béasica executado por
Equipe Volante

Paragrafo 1wnico - O PAIF deve ser ofertado
exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social-
CRAS.

Art. 10 - A protegdo social especial ofertara
precipuamente os seguintes servigos sociocassistenciais, nos
termos da Tipificacdo Nacion&l dos Servigos Socioassistenciais,
sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - protegd3o social especial de média complexidade:

a) Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos - PAEFI;

b) Servico Especializado.de Abordagem Social;
c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em
Cumprimento de Medida Sociceducativa de Liberdade

Assistida e de Prestagdo de Servigos a Comunidade;

d) Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas
com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo s;
Rua; : ,
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II - protecdo social especial de alta complexidade:
a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigco de Acolhimento em Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protegdo em Situagdes de Calamidades
Piblicas e de Emergéncias.

Paragrafo ftuUnico - O PAEFI deve ser ofertado
exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado em
Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11 - As protegdes sociais basica e especial
serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada,
diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades e
organizacdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especificidades de cada servig¢o, programa ou
projeto socioassistencial.

§ 1° - Considera-se rede socioassistencial o
conjunto integrado da oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social mediante a articulacgdo entre
todas as unidades do SUAS.

§2° - A vinculacdo ao Suas é o reconhecimento pela
Unido, em colaboragdo com Municipio, de que a entidade de
assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12 - As protegdes socials, basica e especial,
serdo ofertadas precipuamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS.

§ 1° - O CRAS é a unidade piiblica municipal,
destinada & articulagdo dos servigos—sociocassistenciais no seu
territério de abrangéncia e & prestacdo de servigos, programas e
projetos socioassistenciais de protegdo social Dbéasica as
familias.

§ 2° - O CRAS deve possulir interface com as demais

politicas publicas e articula, coordena e oferta os serviggs
programas, projetos e beneficios da assisténcia social.
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Art. 13 - A implantacdo das unidades de CRAS deve
observar as diretrizes:

I - territorializacdo - oferta capilar de servigos
baseada na légica da proximidade do cotidiano de vida do cidadao
e com o© intuito de desenvolver seu carater preventive e
educativo nos territérios de maior vulnerabilidade e risco

social;

II - universalizagdo - a fim de gque a protegéo
social bésica seja prestada na totalidade dos territérios do
municipio;

IIT - regionalizagdo - ©prestagdo de servigos

socioassistenciais de protegdo social especial cujos custos ou
auséncia de demanda municipal Jjustifiquem rede regional e
desconcentrada de servigos no dmbito do Estado.

Art. 14 - O CRAS ¢é unidade ©publica estatal
instituida no &mbito do  SUAS e integra a estrutura
administrativa do Municipio de Ibitna.

Paragrafo unico - As instalagdes do CRAS, devem ser
compativeis com os servigos nele ofertados, com espagos para
trabalhos em grupo e ambientes especificos para recepgdo e
atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a
acessibilidade as pessoas idosas e/ou com deficiéncia.

Art. 15 - As ofertas socioassistenciais no CRAS
pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma das
Resolucdes n® 269, de 13 de dezembro de 2006; n® 17, de 20 de
junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo tunico - O diagnéstico socioterritorial e
os dados de Vigilédncia Socicassistencial s&o fundamentais para a
definicdo da forma de oferta da protegdo social bésica e
especial.

Art. 16 - S3o segurangas afiancadas pelo SUAS:

I - acolhida: provida por meio da oferta publica de
espacos e servigos para a realizagdo da protegdo social basica e
especial, devendo as instalagbes fisicas e a agédo profissiﬁgzkﬁi
conter:

a) condicdes de recepgdo;
b) escuta profissional qualificada;-
¢) informacédo;
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d) referéncia;

e) concessdo de beneficios;

£f) aquisicdes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de
situacdes de risco;

- h) oferta de uma rede de servigos e de locais de

permanéncia de individuos e familias sob curta, média e longa
permanéncia.

II - renda: operada por meio da concessdo de
auxilios financeiros e da concessdo de beneficios continuados,
nos termos da lei, para cidaddos ndo incluidos no sistema
contributivo de protegdo social, que apresentem vulnerabilidades
decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida
independente e para o trabalho;

III - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e
social: exige a oferta plblica de rede continuada de servigos
que garantam oportunidades e agdo profissional para:

a) a construcdo, restauragdo e o fortalecimento de
lagos de pertencimento, de natureza geracional, Intergeracional,
familiar, de vizinhanca e interesses comuns e societéarios;

b) o exercicio —capacitador e qualificador de
vinculos sociais e de projetos pessocais e sociais de vida em
sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes
profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e
habilidades para o exercicio da participacdo social e
cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade,
respeito & dignidade humana, protagonismo e certeza de protecgdo
social para o cidaddo, a familia e a sociedade; :

c) conguista de maior grau de independéncia pessocal e
qualidade, nos lagos sociais, para os cidaddos sob contingéncias
e vicissitudes.

v - apoio e auxilio: quando sob riscos
circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens materiais e
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em peclnia, em cardter transitdério, denominados de 'benefic%i;gﬂi

eventuais para as familias, seus membros e individuos.
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Secdo III
Das Responsabilidades

Art. 17 - Compete ao Municipio da Estédncia Turistica
de Ibitina, do setor de assisténcia Social:

I - destinar recursos financeiros para custeio dos
beneficios eventuais de que trata o art.22, da Lei Federal n°
8742, de 1993, e suas alteracdes, mediante critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

II - executar os projetos de enfrentamento da
pobreza, incluindo a parceria com organizagdes da sociedade
eivily

III - atender as acgdes socioassistenciais de carater

de emergéncia;

IV - prestar os servigcos socioassistenciais de que
trata o art. 23, da Lei Federal n° 8742, de 7 de Dezembro de
1993, e suas alteracdes, e a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Sociocassistenciais;

V - implantar:

a) a vigiléncia socioassistencial no admbito
municipal, visando ao planejamento e a oferta
qualificada de servigos, beneficios,programas e
projetos sociocassistenciais;

-

b) sistema de informacéao, acompanhamento,

o monitoramento e avaliagdo para promover O
aprimoramento, qualificacgéao e integragdo
continuos dos servigos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de
Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia
Bocial;

VI - regulamentar:

a) e coordenar a formulacdo e a implementacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, em
consondncia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
Assisténcia Social, observando as deliberacdes
das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal
de Assisténcia Social e as deliberagdes de
competéncia do Conselho Municipal de Assisténed
Social; : (f;%ﬁu
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b) os beneficios eventuais de acordo com lei
especifica e em consondncia com as deliberagdes
do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VII - cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestdo e dos servigos,
programas e projetos de assisténcia social, em
dmbito local;

b) a Politica Nacional de Educag¢do Permanente, com
base nos principios da Norma Operacional Béasica
de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando—-a e executando-a em seu ambito.

VIII - realizar

a) o monitoramento e a avaliacdo da politica de
assisténcia social em seu ambito;

b) a gestdo local do Beneficio de Prestacéao
Continuada = BEC, garantindo aos seus
beneficidrios e familias © acesso aos servigos,
programas e projetos da rede socioassistencial;

c) as Conferéncias de Assisténcia Social, em
conjunto com o Conselho de Assisténcia Social;

IX - gerir:

a) 0os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

e) o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, no
dmbito municipal, nos termos do §1° do art. 8°
da Lei n® 10.836, de 2004;

X - organizar:
a) a oferta de servigos de forma territorializada, em

dreas de maior vulnerabilidade e risco, de aco
com o diagnéstico socioterritorial;
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b) o monitoramento da rede de servigos da protegao
social basica e especial, articulando as ofertas;

c) a coordenacdo do SUAS em seu ambito, observando as
deliberacdes e pactuagdes de suas respectivas
insténcias, normatizando e regulando a politica de
assisténcia social em seu &ambito em consonédncia
com as normas gerais da Unido.

XI - elaborar:

a) a proposta orcamentdria da Assisténcia Social no
Municipio, assegurando recursos do tesouro
municipal;

b) a proposta orgamentdria dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS e a
submeter anualmente ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

c) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando-o em &mbito municipal;

d) e executar a politica de recursos humanos, de
acordo com a NOB/RH - SUAS;

e) o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir
das responsabilidades e de seu respectivo e
estdgio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na
gqualificagdo dos servigos, conforme patamares e
diretrizes pactuadas nas instdncia de pactuagdo e
negociacgdo do SUAS ;

f) e expedir os atos normativos necessarios a gestdo
do FMAS, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo conselho municipal de
assisténcia social;

XII = aprimorar os equipamentos e servigos
socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramentg
avaliac¢do pactuados; :

XIII - alimentar e manter atualizado

a) o Censo SUAS;
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b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de
Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o inciso
XI do art. 19 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993; '

c) conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

XIV - garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do
respectivo conselho municipal de assisténcia
social, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a
passagens, traslados e didrias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil,
quando estiverem no exercicio de suas
atribuicgdes;

b) que a elaboracgdo da peca orcamentdria esteja de
acordo com o Plano Plurianual, o Plano de
Assisténcia Social e dos compromissos assumidos
no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

c) a integralidade da protegdo socioassistencial a
populacéo, primando pela qualificacgéo dos
servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade
de forma compartilhada entre a Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios;

d) a capacitagdao ©para gestores, trabalhadores,
dirigentes de entidades e organizagdes, usuarios
e conselheiros de assisténcia social, além de
desenvolver, participar e apoiar a realizagdo de
estudos, pesquisas e diagndésticos relacionados a
politica de assisténcia social, em especial para
fundamentar a analise de situacdes de
vulnerabilidade e «risco dos territdérios e o
eguaciocnamento da oferta de servigos em

conformidade com a tipificacdo nacional;

e) o comando Unico das acgdes do SUAS pelo 6rgédo

gestor da ~politica de assisténcia soc ’
conforme preconiza a LOAS;

XV - definir
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a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do
atendimento nos servigos sociocassistenciais, com
respeito as diversidades em todas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de
. acompanhamento, monitoramento e avaliacao,
observado a suas competéncias.

XVI - implementar :

a) os protocolos pactuados na CIT;

b) a gestdo do trabalho e a educacgdo permanente;
XVII - promover:

a) a integragao da politica municipal de
assisténcia social com outros sistemas publicos
que fazem interface com o SUAS;

b) articulacdo intersetorial do SUAS com as demais
politicas publicas e Sistema de Garantia de
Direitos e Sistema de Justicga;

c) a participacdo da sociedade, especialmente dos
usuarios, na elaboracéo da politica de
assisténcia social;

XVIII - assumir as atribuigdes, no que lhe couber,
no processo de municipalizagdo dos servigos de protegdo social
bésica;

XIX - participar dos mecanismos formais de
cooperacgao intergovernamental gue viabilizem técnica e
financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas
na CIB;

XX - prestar informacédes gue  subsidiem o
acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal;

XXI - zelar pela execugdo direta ou indireta dos
recursos transferidos pela " Unido e pelo Estado ao Municipio,
inclusive no que tange a prestac¢do de contas;

XXII - assessorar as entidades de assisténcia social
visando & adequacgdo dos seus servigos, programas, projetos e
beneficios socicassistenciais as normas do SUAS, Viabiliz%f?ﬁ%wb
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estratégias e mecanismos de organizagdo para aferir o
pertencimento & rede sociocassistencial, em a&ambitc local, de
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo com as
normativas federais.

XXIII - acompanhar a execugdo de parcerias firmadas
entre os municipios e as entidades de assisténcia social e
promover a avaliagdo das prestacgdes de contas;

XXIV - normatizar, em &ambito local, o financiamento
integral dos servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao SUAS,
conforme § 3° do art. 6° B da Lei Federal n° 8.742, de 1993, e
suas alteracdes e sua regulamentagdo em ambito federal;

XXV - aferir os padrdes de qualidade de atendimento,
a partir dos indicadores de acompanhamento definidos pelo
respectivo conselho municipal de assisténcia social para a
qualificagdo dos servigcos e beneficios em consonancia com as
normas gerais;

XXVI - encaminhar para apreciagcdo do conselho
municipal de assisténcia social os relatérios trimestrais e
anuais de atividades e de execucdo fisico-financeira a titulo de
prestagdo de contas;

XXVII - compor as instédncias de pactuagao e
negociagdo do SUAS; % . -
XXVIII - estimular a mobilizacdo e organizacdo dos

usuarios e trabalhadores do SUAS para a participagd3o nas
insténcias de controle social da politica de assisténcia social;

XXIX - instituir o planejamento continuo e
participativo no &mbito da politica de assisténcia social;

XXX - dar publicidade ‘ao dispéndio dos recursos

~

piblicos destinados a assisténcia social;

XXXI - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmen
com profissionais do quadro efetivo;
Secgdo IV

Do Plano Municipal De Assisténcia Social
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Art. 18 - O Plano Municipal de Assisténcia Social é
um instrumento de planejamento estratégico que contempla
propostas para execugdo e o monitoramento da politica de
assisténcia social no &mbito do Municipio de Ibiuna.

§1° - A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia
Social dar-se a cada 04 (quatro) anos, coincidindo com a
elaboracdo do Plano Plurianual e contemplara:

I- diagndéstico socioterritorial;
II- objetivos gerais e especificos;
III- diretrizes e prioridades deliberadas;
IV- acdes estratégicas para sua implementagao;
V- metas estabelecidas;
VI- resultados e impactos esperados;
a VII - recursos materiais, humanos e financeiros

disponiveis e necessarios;
VIII- mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliacgdo; e,

X - tempo de execugao.

§2° - O Plano Municipal de Assisténcia Social além
do estabelecido no paragrafo anterior deverad observar:

I - as deliberacdes das conferéncias de assisténcia
social; - -

II - metas nacionais e estaduais pactuadas dque
expressam o compromisso para o aprimoramento do SUAS;

cariTULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUAGAC E DELIBERAGAO DO SUAS
Secdo I.
Do Conselho Municipal De Assisténcia Social

Subsegdo I
Da Natureza e Finalidade

Art. 19- Fica reestruturado o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, nos termos da Lei Orgdnica de
Assisténcia Social, como insténcia municipal deliberativa do
sistema descentralizado e participativo da Assisténcia Social,

regulamentado pela PNAS/2004, na forma do SUAS, com- caré%?;du’
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permanente e composigdo paritdria entre o Poder Publico
Municipal e a Sociedade Civil, wvinculado ao 6érgdc municipal
responsavel pela coordenacgdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

Subsegdo II
Da Estrutura

Art. 20 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social
terd a seguinte estrutura:

I - Plenario;
II - Mesa Diretora;
III - Comissdes Tematicas Permanentes;
IV - Secretaria Executiva.
Subsegdo III
Da Composigido e Organizagédo

Art. 21 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social
- CMAS, serid composto por 10 membros, e seus respectivos
suplentes, de acordo com a paridade que segue:

I - Do Poder Publico:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Promogdo Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Educacéao; _ .

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Saude;

d) 01 (um) representante da Secretaria de Financgas;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo.

II - Da Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante dos usuérios ou de
organizagdes de usudrios da Assisténcia Social;

b) 02 (dois) representantes de entidades e
organizacgdes de Assisténcia Social;

c) 02 (dois) representantes dos ~trabalhadores<:j%rmt

Area da Assisténcia Social.
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§ 1° - Os representantes do Poder Publico serédo
indicados pelos titulares das pastas dos Orgdos de governo
municipal.

§ 2° - O0Os representantes da Sociedade Civil,
titulares e suplentes serdo eleitos em foro especialmente
convocado para esse fim, através de edital publicado em jornal

de ampla <circulacdo, com pelo menos 30(trinta) dias de
antecedéncia.
§ 3° - Todos os membros titulares do Poder Publico e

da Sociedade Civil cumprirdo mandato de 2 (dois) anos, permitida
uma Unica reconducgdo por igual periodo, e com possibilidade de
ser substituido a qualquer tempo a critério de sua
representacgdo.

§ 4° - Os suplentes substituirdo os respectivos
titulares em seus impedimentos, e em caso de vacéncia, assumirdo
o cargo pelo restante do mandato.

§ 5° - A nomeacdo dos Conselheiros se daréd mediante
ato do Chefe do Executivo.

§ 6° - Cada conselheiro eleito em foro préprio para
representar sua categoria, estard ndo sé representando a mesma,
mas a politica como um todo de sua insténcia de governo.

§ 7° - O CMAS buscard aplicar o principio da
alterndncia de comando, possibilitando que a presidéncia do
Conselho se reveze entre o Poder Publico e a Sociedade Civil,
sendo que cada representagdo cumprird a metade do tempo previsto
para o periodo total de mandato do conselho.

Subsegdo IV
Do Funcionamento

Art. 22 - O CMAS terd seu funcionamento regido por
Regimento Interno préprio e obedecendo as seguintes normas:

2

I - O exercicio da fungdo de conselheiro ¢
considerado servico de interesse relevante e valor social e néo
serd remunerado;

II - O Plenario é o 6rgdo de deliberagdo méXiWﬁZ%rﬂL
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IIL - As sessdes plenarias serdo realizadas
ordinariamente a cada més, conforme calenddrio anual previamente
acordado, e, extraordinariamente guando convocadas pelo

Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros;

IV - Definirad também o gqudérum minimo para o carater
deliberativo das reunides do Plendrio e para as questdes de
supléncia e perda do mandato por faltas;

V - As decisdes do Conselho serd3o consubstanciadas
em resolugdes.

Art. 23 - Todas as sessbes do CMAS serdo publicas e
precedidas de ampla divulgacgéao.

Paragrafo tnico - As Resoclugdes do CMAS, bem como o©0s
temas tratados em reunides da mesa diretora e comissdes, serdao
objeto de ampla e sistematica divulgacgéo.

Art. 24 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social
- CMAS instituird Comissdes Tematicas de Politica de Assisténcia
Social, Orgamento e Financiamento e de Normas e Legislagdo de
cardter permanente, Grupos de Trabalho, de carater temporério,
para atender a uma necessidade pontual, ambos formados por
conselheiros, com a finalidade de subsidiar o Plenério.

Paragrafo 1nico - As comissdes tematicas serdo
compostas paritariamente por conselheiros representantes do
Poder Publico e da Sociedade CGivil.

s Art. 25 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social
- CMAS serid presidido por um de seus integrantes, eleito dentre
seus membros, para mandato de 1 (um) ano permitido uma unica
recondugdo por igual periodo.

Paragrafo  1nico - 0 Conselho  Municipal de
Assisténcia social - CMAS contard com uma mesa diretora composta
por: presidente, vice-presidente, primeiro secretédrio, segundo
secretéario. ‘

Art. 26 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social
contara com uma Secretaria Executiva, cujas estruturas,
atribuicdes e competéncias de seus dirigentes serz
estabelecidos mediante decreto. éi}lﬁ

Subsegao V
Das Competéncias
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Art. 27 - Compete ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, com base na LOAS em seu Art. 18,

PNAS/2004 e NOB/SUAS:

I - Convocar, num processo articuladoe com a
Conferéncia Nacional e Estadual, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento
da mesma e constituir a comissdo organizadora e o respectivo
Regimento Interno;

II - Encaminhar as deliberacg¢des da conferéncia aos
brgidos competentes e monitorar seus desdobramentos;

III - Normatizar as agdes e regular a prestagdo de

_  servigos de natureza publica e privada no campo da Assisténcia

Social, exercendo essas fun¢gdes num relacionamento ativo e

dindmico com o ©érgdo gestor municipal de assisténcia social
resguardando-se as respectivas competéncias;

IV - Aprovar o plano integrado de capacitagdo de
recursos humanos para a Assisténcia Social de acordo com as
Normas Operacionais Béasicas do SUAS (NOB-SUAS) e de Recursos
Humanos (NOBRH/ SUAS):

V - Aprovar critérios de partilha de recursos,
respeitando os pardmetros da LOAS e explicitar os indicadores de
acompanhamento;

VI - Propor acgdes que favoregam a interface e
superem a sobreposigdo de programas, projetos, beneficios,
— rendas e servigos;

VII - Divulgar e promover a defesa dos direitos
sbécio—-assistenciais;

VIII - Acionar o Ministério Publico, como insténcia
de defesa e garantia de suas prerrogativas legais;

IX - Acompanhar, avaliar, fiscalizar e emitir
parecer sobre a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais
e o desempenho dos beneficios, rendas, servicos sbcio-

assistenciais, programas e projetos aprovados nas Politicas de
Assisténcia Social Nacional, Estadual e Municipal;

X - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia
Social, elaborada em consondncia com a PNAS - Politica Nacional
de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS - Sistema Unico de
Assisténcia Social, e com as diretrizes estabelecidas pekiﬁovl
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Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir nos
diferentes estdgios de sua formulagdo;

XI - Zelar pela implantacgcdo do SUAS, tendo por base
as especificidades no ambito municipal;

XII - Regular a prestagdo de servigos de natureza
publica e privada no campo da Assisténcia Social, considerando
as normas gerais do CNAS, as diretrizes da Politica Estadual de
Assisténcia Social, as proposigdes da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social e os padrdes de qualidade para a prestacgdo de
servicgos;

XIII - Elaborar seu Regimento Interno, o conjunto de
normas administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo
de orientar o seu funcionamento;

XIV - Acompanhar e controlar a execugdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

XV - Aprovar a proposta orgamentdria dos recursos
desatinados as acdes finalisticas de Assisténcia Social,
alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVI - Aprovar o plano de aplicagdo do Fundo
Municipal e acompanhar a execugdo orgamentaria e financeira
anual dos recursos;

XVII - Propor ao CNAS - Conselho Nacional de
Assisténcia Social cancelamento de inscricdo de entidades e
organizacdes de Assisténcia Social, que incorrem em

— descumprimento dos principios previstos no art. 4°, da LOAS e em
irregularidades na aplicagdo de recursos que lhes forem
repassados pelos poderes publicos;

XVIII - Aprovar o relatdrio anual de Gestdo;

XIX - Inscrever e fiscalizar as entidades e
organizagdes de Assisténcia Social de dmbito municipal.

Segao II
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 28 - As Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social s3o instancias peridédicas de debate, de formulagdo e de
avaliacdo da politica publica de assisténcia social e definigédo
de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagf}eyu
de representantes do governo e da sociedade civil. : '
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Art. 29 - As conferéncias municipais devem observar
as seguintes diretrizes:

I - divulgagcdo ampla e ©prévia do documento
convocatério, especificando objetivos, prazos, responsaveis,
fonte de recursos e comissdo organizadora;

II - garantia da diversidade dos sujeitos
participantes;
III - estabelecimento de critérios e procedimentos

para a designacdo dos delegados governamentais e para a escolha
dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinacdo do modelo de acompanhamento de suas
deliberacdes; e,

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e
nacional de assisténcia social.

Art. 30 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social serd convocada ordinariamente a Cada dois anos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente,
quando se fizer necessario, conforme deliberagdo da maioria dos
membros do CMAS.

. Segado III
Participag¢do Dos Usuarios

Art. 31 - E condicdo fundamental para viabilizar o
exercicio do controle social e garantir os direitos
socioassistenciais o estimulo & participagdo e ao protagonismo
dos usuarios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 32 - 0 estimulo & participagdo dos usuéarios
pode se dar a partir de articulacdo com movimentos sociais e
populares e ainda a organizacdo de diversos espagos tais como
férum de debate, comissdo de bairro, coletivo de usuarios junto
aos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Segdo IV
Da Representagdo do Municipio nas Insténcias de Negociacga
Pactuag¢ao do SUAS
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Art. 33 - O Municipio deve buscar ser representado
nas Comissdes Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite - CIT,
instidncias de negociagdo e pactuagdo dos aspectos operacionais
de gestdo e organizagdo do SUAS, respectivamente, em &ambito
estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores
Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado
Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
CONGEMAS.

capiTuLO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVIGCOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Seg¢do I
Dos Beneficios Eventuais

Art. 34 - Beneficios eventuals sdo provisdes
suplementares e provisdérias prestadas aos individuos e as
familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma
prevista na Lei federal n° 8.742, de 1993.

Paragrafo tUnico - Ndo se incluem na modalidade de
beneficios eventuais da assisténcia social as provisdes
relativas a programas, projetos, Servigos e beneficios
vinculados ao campo da saude, da educacdo, da integracgédo
nacional, da habitacdo, da seguranga alimentar e das demais
politicas publicas setorxiais, -

Art. 35 - Os Dbeneficios eventuais integram
organicamente as garantias do SUAS, devendo sua prestagéo
observar:

I - a ndo ocorréncia de subordinagdo a contribuigdes
prévias e vinculagdo a quaisquer contrapartidas;

II - a desvinculagdo de comprovagdes complexas e
vexatérias, que humilhem os estigmatizem os beneficiarios;

III - a garantia de qualidade e prontiddo na
concessdo dos beneficios;

IV - a garantia de igualdade de condig¢des no acesso
ds informacdes e a fruigdo dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgagdo dos critérios para a sga
concessao; ;
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VI - integracdo da oferta com  OS servicos
socloassistenciais.

Art. 36 - O0s beneficios eventuais podem ser
prestados na forma de pecunia, bens de consumo ou prestagdo de
servicos.

Art. 37 - O publico alvo para acesso aos beneficios
eventuais devera ser identificado pelo Municipio a partir de
estudos da realidade social e diagnéstico elaborado com uso de
informacées disponibilizadas pela Vigildncia Socioassistencial,
com vistas a orientar o planejamento da oferta.

Subsegdo I
Da Prestagdo de Beneficios Eventuais

Art. 38 - O0s beneficios eventuais devem ser
prestados em virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade
tempordria e calamidade publica, observadas as contingéncias de
riscos, perdas e danos a que estdoc sujeitos os individuos e
familias.

Paragrafo wUnico - O0Os <critérios e prazos para
prestacdo dos beneficios eventuais devem ser estabelecidos por
meio de Resolucdoc do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n° 8.742, de 1993.

Art. 39 - O Beneficio prestado em virtude de
nascimento deverd ser concedido:

I - & genitora que comprove residir no Municipio;

II - & familia do nascituro, caso a mde esteja
impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha falecido;

III - a genitora ou familia que esteja em trénsito
no municipioc e seja potencial usuaria da assisténcia social;

IV - & genitora atendida ou acolhida em unidade de
referéncia do SUAS.

Paragrafo tnico - O beneficio eventual por situagédo
de nascimento poderd ser concedido nas formas de pecunia ou bens
de consumo, ou em ambas as formas, conforme a necessidade do
requerente e disponibilidade da administragdo publica.

Art. 40 - O beneficio prestado em virtude de morte
devera ser concedido com o objetivo de reduzir vulnerabilidades
provocadas por morte de membro da familia e tem por -objeti%o_g
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atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar
vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou
membros.

Paragrafo ftnico - O beneficio eventual por morte
poderd ser concedido conforme a necessidade do requerente e o
que indicar o trabalho social com a familia.

Art. 41 - O beneficio prestado em virtude de
vulnerabilidade temporadria serd destinado & familia ou ao
individuo visando minimizar situacgdes de riscos, perdas e danos,
decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a
oferta dos servigos socioassistenciais, buscando (o}
fortalecimento dos vinculos familiares e a insergdo comunitéaria.

Paragrafo tnico - O beneficio sera concedido na
forma de pecunia ou bens de consumo, em cardter temporario,
sendo o seu valor e duracdo definidos de acordo com o grau de
complexidade da situacgdo de vulnerabilidade e risco pessoal das
familias e individuos, identificados nos processos de
atendimento dos servigos.

Art. 42 - A situagdo de vulnerabilidade temporaria
caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos a
integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I - riscos: ameaca de sérios padecimentos;
II - perdas: privagdo de bens e de seguranga
material; - .

III - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo uUnico - Os riscos, perdas e danos podem
decorrer de:

I - auséncia de documentacgdo;

II - necessidade de mobilidade interurbana para
garantia de acesso aos servigos e beneficios sociocassistenciais;

III - necessidade de passagem para outra unidade da
Federac3o, com vistas a garantir a convivéncia familiar e
comunitéria;

IV - ocorréncia -de violéncia fisica, psicolédgica ou
exploracdo sexual no &ambito familiar ou ofensa a integridade
fisica do individuo;

VI - perda circunstancial ocasionada pela ruptura
vinculos familiares e comunitérios;
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VII - processo de reintegragdo familiar =
comunitiria de pessoas idosas, com deficiéncia ou em situacdo de
rua; criancas, adolescentes, mulheres em situagdo de violéncia e
familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

.

VIII - auséncia ou limitacdo de autonomia, de
capacidade, de condigdes ou de meios préprios da familia para
prover as necessidades alimentares de seus membros;

Art. 43 - Os Dbeneficios eventuais prestados em
virtude de desastre ou calamidade publica constituem-se provisao
suplementar e provisbéria de assisténcia social para garantir
meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com
o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrugdo da
autonomia familiar e pessoal.

Art. 44 - As situagdes de calamidade publica e
desastre caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de
baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas,
inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais
causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranga
ou & vida de seus integrantes, e outras situag¢des imprevistas ou
decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo unico - O beneficio serd concedide na
forma de pecunia ou bens de consumo, em carater provisdrio e
suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de
complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal
das familias e individuos afetados.

Art. 45 - Ato normativo editado pelo Poder Executivo
Municipal dispord sobre os procedimentos e fluxos de oferta na
prestacdo dos beneficios eventuais.

Subsecgdo II
Das Despesas com a Concessdo de Beneficios Eventuais

Art. 46 - As despesas decorrentes da execugdo dos
beneficios eventuais serdo providas por meio de dotagdes
orcamentdrias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo tunico - As despesas com Beneficios
Eventuais devem ser previstas anualmente na Lei Orgamentarg
Anual do Municipio - LOA. éi}”%

Segdo II
Dos Servicos
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Art. 47 - Servicos socioassistenciais sdo atividades
continuadas que visem & melhoria de vida da populagdo e cujas
acdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os

objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n°

Federal 8742, de 1993, e na Tipificacdo Nacional dos Servigos
Sociocassistenciais.

Sec¢do III
Dos Programas De Assisténcia Social

Art. 48 - Os programas de assisténcia social
compreendem acgdes integradas e complementares com objetivos,
tempo e Area de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° - Os programas serdo definidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, obedecidos aos objetivos e
principios que regem Lei Federal n°® 8742, de 1993, com
prioridade para a insercgdo profissional e social.

§ 2° - Os programas voltados para o 1idoso e a
integracdo da pessoa com deficiéncia serdo devidamente
articulados com o beneficio de prestagdo continuada estabelecido
no art. 20 da Lei Federal n°® 8742, de 1993.

Segdo IV
Projetos De Enfrentamento a Pobreza

Art. 49 - Os projetos de enfrentamento da pobreza
compreendem a instituicdo de investimento econdmico-social nos
grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente,
iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de
gestdo para melhoria das condigdes gerais de subsisténcia,
elevacdo do padrdo da qualidade de vida, a preservagido do meio-
ambiente e sua organizagdo social.

Secdo '
Da Relagdo Com as Entidades de Assisténcia Social

Art. 50 = Sao entidades e organizacgdes de
assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou
cumulativamente, prestam -atendimento e assessoramentc aos

beneficidrios abrangidos pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993, bem
como as gue atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 51 - As entidades de assisténcia social e os
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciaé%%;ub
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deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténci
Social para que obtenha a autorizacdo de funcionamento no ambito
da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os
pardmetros nacionais de inscrigdo definidos pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

Art. 52 - Constituem critérios para a inscrigdo das
entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos
servigos, programas, projetos e beneficios socicassistenciais:

I - executar acgdes de cardter continuado, permanente
e planejado;

II - assegurar que Os servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva
da autonomia e garantia de direitos dos usuéarios;

IITI - garantir a gratuidade e a universalidade em

todos os servigos, programas, projetos em beneficios
socioassistenciais;
Iv - garantir a existéncia de processos

participativos dos usuidrios na busca do cumprimento da
efetividade na execucdo de seus servigos, programas, projetos e
beneficios sociocassistenciais.

Art. 53 - As entidades ou organizacgdes de
Assisténcia Social no ato deverdo comprovar:

I - ser ©pessca Jjuridica de direito privado,
devidamente constituida; -
II - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual

resultado integralmente no territdédrio nacional e na manutengao e
no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

III - elaborar plano de agdo anual;
IV - ter expresso em seu relatdério de atividades:

a) finalidades estatutérias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, programa, projeto
e beneficio sociocassistenciails executado.

Paragrafo tnico - Os pedidos de inscrigdo observaré}enL
as seguintes etapas de analise: :
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I - andlise documental;
II - wvisita técnica, gquando necesséaria, para
subsidiar a andlise do processo;

III - elaboragdo do parecer da Comissédo;

IV - pauta, discussdo e deliberagdo sobre os
processos em reunido plendria;

V - publicacdo da decisd@o plenéria;

VI - emissdo do comprovante;

VII - notificagdo & entidade ou organizagdo de
Assisténcia Social por oficio.

carPiTULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 54 - O financiamento da Politica Municipal de
Assisténcia Social é previsto e executado através dos
instrumentos de planejamento orgamentdrio municipal, gque se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e na Lei Orgamentdria Anual.

Paragrafo tnico - O orgamento da assisténcia social
deverad ser inserido na Lei Orcamentaria Anual, devendo os
recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem
voltados a operacionalizagdo, prestacgéao, aprimoramento e
viabilizacd3o dos servicos, programas, projetos e beneficios
sociocassistenciais.

Art. 55 - (Caberd- ao o6rgd3o gestor da assisténcia
social responsivel pela utilizagdo do respectivo Fundo Municipal
de Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
por meio dos respectivos érgdos de controle, independentemente
de agdes do érgdo repassador dos recursos.

Paragrafo unico - Os entes transferidores poderdo
requisitar informagdes referentes. a aplicagcdo dos recursos
oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins
anadlise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagdo. giom?

Secao 1
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secdo I
Da definig¢do e Finalidade
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Art. 56 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social,
vinculado ao Conselho Municipal de Assisténcia Social &
instrumento de apoio e suporte técnico-financeiro para o
desenvolvimento da politica municipal de assisténcia social,
mediante programas, projetos e servigos.

Secdo II
Das Receitas

Art. 57 - Constituem receitas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.
I - Dotacdes consignadas anualmente no orcamento do

Municipio e créditos suplementares que lhe forem destinados;

II - Repasse de recursos financeiros de o&rgdos
federais e estaduais;

III - Receitas de convénios, visando atender aos
objetivos do Fundo;

IV - Contribuicdes voluntarias e doag¢des oriundas de
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, bem
como de organismo nacionais e internacionais;

V - Legados;

VI - Resultados de suas aplicag¢des financeiras;

VII - Quaisquer outras receitas eventuails aos
.. objetivos do Fundo.

Art. 58 - A utilizacdo dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social sera realizada com observancia
das normas e competéncias dos sistemas de administracgao
financeira e orcamentaria.

Art. 59 - As receitas préoprias discriminadas no Art.
11, serdo utilizadas no pagamento de despesas 1inerentes aos
objetivos do Fundo e empenhados & conta das dotagdes da unidade
de despesa do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Secdo III
Das Aplicagdes das Receitas

Art. 60 - Os recursos do Fundo de Assisténcia Soci
terdo as seguintes aplicagdes: :



PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

Estado de S&o Paulo

3

I - Apoio técnico e financeliro aos programa
projetos e servigos de assisténcia social, conforme diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

II - Capacitacgéo de recursos humanos e
desenvolvimento de estudos e pesquisas, atendidas as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 61 - Esta lei entra em vigor na data da sua
publicagéo.
Art. 62 - Revogam-se as disposig¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA E CIA TURISTICA DE

IBIUNA, EM 11 de FEVEREIRO DE 2019.

JOAO BENEDICTO DEVMELLO NETO
Prefeito Municipal
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CERTIDAO:

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBIUNA

Estado de Sdo Paulo
Rua Mauricio Barbosa Tavares Elias, 314 18150-000 - Ibigna - SP. - Fone/Fax: (15) 3241 - 1266

www.ibiuna.sp.leg.br e-mail: fale@ibiuna.sp.leg.br /

Certifico que o Projeto de Lei ne. 120/2019 de autoria do Chefe
do Executivo foi protocolado na Secretaria Administrativa da
Camara no dia 18 de fevereiro de 2019, e conforme despacho
do Sr. Presidente foi lido\no expediente da Sessdo Ordinaria
do dia 19 de/{fevereiro\ de 2019, extraidas e entregue
fotocépias aos'Sys. Vereadd res(as).

Certifico mais, g Projeto de Lei ne. 120/2019 encontra-se 3
disposi¢cdo/ das /comissdes para exararem parecer conforme




\

C&MARA MUNICIPAL DA ’ESTANCIA
\ TURISTICA DE IBIUNA
3 “Vereador Rubens Xavier de Lima”

Estadq d¢ Sao Paulo :

Rua Mauricio Barbosa Tavares Elias, 314 — 18150-000 — Ibitina — SP., - Fone/Fax: (15) 3241-1266
www.ibiuna.sp.leg.br e-mail: fale@ibiuna.sp.leg.br

COMISSOES

B

PARECER CONJUNTO AO PROJETO DE LEI N°. 120/2019

AUTORIA:- CHEFE DO EXECUTIVO

RELATOR:- VEREADOR PEDRO LUIZ FERREIRA

COMISSOES DE JUSTICA E REDACAO; FINANGAS E ORGAMENTO: E
OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, SEGURANGA PUBLICA E ATIVIDADES
PRIVADAS; E EDUCACAO, SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL, E DIREITOS
DA PESSOA COM DEFICIENCIA.

O Chefe do Executivo apresentou para apreciagdo desta Casa
de Leis no dia 18 de fevereiro de 2019 o Projeto de Lei ne. 120/2019 que
“Dispbe sobre o SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) do Municipio da
Estancia Turistica de Ibiuna e da outras providéncias.”

A Comissdo de Justica e Redagdo em analise a proposta
original, quanto a sua competéncia, sob a legalidade e constitucionalidade,
emite parecer favoravel pela tramitacdo, nada impedindo a deliberacao pelo
Douto Plenario, pois a assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado,
e Politica de Seguridade Social nao contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de acbes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas, conforme
defini o artigo 1¢. da proposicdo. Os artigos 29, 32 42 5° 6° 79 8° Qo 10,
11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31,
32, 33, 34, 35, 36, 37, 38,39, 40, 41, 42, 43, 44, 435, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52,
e 53 estabelecem os objetivos, principios, diretrizes, gestao, organizacao,
responsabilidades, Plano Municipal de Assisténcia Social, do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (Natureza e Finalidade; Estrutura, Composicao M
e Organizagado; Funcionamento: e Competéncias), Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, participacdo dos Usuarios, da representacéo do Municipio % :
nas instancias de negociagso pactuacdo do SUAS, dos beneficios eventuais
(da prestacdo de beneficios eventuais: das despesas com a concessido de
beneficios eventuais), dos servicos, dos programas de assisténcia social y
projetos de enfrentamento a pobreza, e da relacdo com as entidades de q)
assisténcia social. | 5 77
Sob o aspecto financeiro e orcamentario, a Comissado %
competente em estudo, também exara parecer pela tramitagéo regimental, pois
os artigos 54, 55, 56, 57,58, 59 e 60 da proposic¢ao tratam do financkamento da
politica municipal de assisténcia social, do fundo municipal de assisténcia

social, das receitas, e das aplicagdes das receitas.
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Parecer Projeto de Lei n2. 120/2019 — fls. 02
As Comissbes de Obras, Servicos Publicos e Atividades
Privadas; e Educagao, Saude, Assisténcia Social e Direitos da Pessoa com
Deficiéncia quanto a suas competéncias, exaram parecer pela tramitagéo
normal, pois o Sistema Unico de Assisténcia Social tem o objetivo de adequar
o sistema municipal, instituindo e contemplando no ambito do municipio de
Ibilina a nova forma de organizacao e gestdo das agdes na area de assisténcia
social.
Ao Plenario que é soberano em suas decisdes.
E o parecer.
SALA DAS COMISSOES
DE AGOSTO DE 2020.

- EADOR JOAO MELLO, EM 11

l"'
LT
PEBPRO LUIZ FERREIRA

RELATOR — PRESIDENTE DA COMISSAO DE JUSTIGA E\RED '
ELISANi%% FgREI%A BQE SOUZA SOARES RODRIGO DE LIMA
VICE-PRESID | . MEMBRO
[ '\‘m& -
LW S&&s gf EIRA

DENT DA_*C'OMIS‘SI\ DE FINANGAS E ORCAMENTO

K& é\’éﬁi M\AﬁIADO AR ‘ 3%’5% CAMARGO
RO

VICE - PRESIDENTE

S g

PRESIDENTE DA COMI

SEGURANGA PUBLI ATIVIDADES PRI AS

CHARLES GUIMARAES DEVANIR CANDIPO DE ANDRADE
VICE - PRESIDENTE MBRO

pd
ANTONIO REGINALDO FIRMINO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE, ASSISTENCIA
SOGIAL E DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

' o Vo Jae
ARMELINO M IRA JUNIOR - SON PEDROSO DA SILVA
VICE - PREBIDENTE MEMBRO
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Certifico que o Projeto de Lei n2. 120/2019 colocado a disposi¢ao
das comissGes para exararem parecer conforme despacho do Sr.
Presidente, recebeu no expediente da Sessao Ordinaria do dia 18
de agosto de 2020 o relatério de parecer em conjunto das
ComissGes de Justica e Redag&o; Finangas e Orgamento; Obras
Servigos Publicos, Seguranga Publica e Atividades Privadas e
Educacéo, Saude, Assisténcia Social e Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Certifico ainda, na mesma data de 18 de agosto de 2020 foi dado
ciéncia conforme comunicado no expediente da mesma Sessio
Ordinaria do relatério de parecer em conjunto ao Projeto de Lei ne.
120/2019 das Comissdes de Justica e Redagdo; Financas e
Orgamento; Obras, Servigos Publicos, Seguranga Publica e
Atividades Privadag! e\ Educagdo, Saude, Assisténcia Social e
Direitos da Pessoé Peficiéncia ao Vereador Claudinei Gabriel
dente da Comissdo de Finangas e
Orgcamento; e ao Vereadof Charles Guimaraes - Vice-Presidente da

seu Voto.
Ibiina, 19 de

Agosth de 2020.

_ AMAURI-GABRIEL|VIEIRA
SECRETARIO DO PROCESSO LEGISLATIVO
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AUTOGRAFO DE LEI N° 172/2020
‘Dispbe sobre o SUAS (Sistema Unico de Assisténcia
Social) do Municipio da Estancia Turistica de Ibiuna e da

outras providéncias.”

JOAO BENEDICTO DE MELLO NETO, Prefeito Municipal
da Estancia Turistica de Ibilna, usando das atribuicées que
Ihe s&o conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal da Estancia Turistica
de Ibitina aprova e, ele sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidadso e dever do
Estado, ¢ Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos
sociais, realizada através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio da
Estancia Turistica de Ibiina tem por objetivos:

| — a protegao-social, que visa a garantia da vida, & redugéo

de danos e a prevengéo da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice;

b) 0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes:

c) a promogao da integracdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com

deficiéncia e a promogéao de sua integragédo a vida comunitaria; e,

Il — a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de
vulnerabilidade, de ameagas, vitimizagﬁées e danos;

lll - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso

aos direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais:
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IV - participagéo da populagédo, por meio de organizag
representativas, na formulagdo das politicas e no controle de agdes em todos os
niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na
condugéo da Politica de Assisténcia Social em cada esfera de governo; e,

VI - centralidade na familia para concepgdo e
implementagdo dos beneficios, servigos, programas e projetos, tendo como base o
territério.

Paragrafo unico - Para o enfrentamento da pobreza, a
assisténcia social realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando

universalizar a prote¢édo social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Segao |

Dos Principios

Art. 3° - A politica publica de assisténcia social rege-se
pelos seguintes principios:

I - universalidade: todos tém direito & protecéo
socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a
autonomia do cidaddo, sem discriminagdo de qualquer espécie ou comprovagéo
vexatoria da sua condi¢do;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem
exigéncia de contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei
Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

Il - integralidade da brotegéo social: oferta das provisdes
em sua completude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integragdo e articulagdo da rede

socioassistencial com as demais politicas e érgaos setoriais de defesa de direitos e

Sistema de Justica;
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V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturai
socioeconémicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em
situacéo de vuinerabilidade e risco pessoal e social:

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais
sobre as exigéncias de rentabilidade econémica:

VIl - universalizag&o dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatario da ag&o assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIII - respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao
seu direito a beneficios e servicos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e
comunitaria, vedando-se qualquer comprovagao vexatéria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminagdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagtes
urbanas e rurais;

X - divulgagéo ampla dos beneficios, servigos, programas e
projetos socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e

dos critérios para sua concess3o.

Segao ll
Das Diretrizes

Art. 4° - A organizagdo da assisténcia social no Municipio
observara as seguintes diretrizes:

| - primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da
politica de assisténcia social em cada esfera de governo;

Il - descentralizag&o politico-administrativa e comando Gnico
em cada esfera de gestao;

Il - cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializagao;

VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e
sociedade civil; |

V - participagdo popular e controle social, por meio de

organizagdes representativas, na formulagdo das politicas e no controle das acdes em

todos os niveis; L | ﬁ
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CAPITULO il \
DA GESTAO E ORGANIZAGCAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA socﬁ\l
SUAS NO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA |
Segao |
Da Gestao

Art. §° - A gestdo das agbes na area de assisténcia social é
organizada sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993,e suas alteracoes, cujas normas gerais e
coordenagéao sao de competéncia da Unido.

Paragrafo unico - O Suas ¢é integrado pelos entes
federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e
organizagbes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993 e
suas alteragées.

Art.6° - O Municipio da Estancia Turistica de Ibitna atuara
de forma articulada com as esferas federal e estadual, observadas as normas gerais
do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servigos, programas, projetos,
beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° - O érgado gestor da politica de assisténcia social no
Municipio da Estancia Turistica.de Ibiiina, é a Secretaria de Assisténcia Social;

Secaolll
Da Organizagiao

Art. 8° - O Sistema Unico de Assisténcia Social no &mbito
do Municipio da Estancia Turistica de Ibitina drganiza-se pelos seguintes tipos de
protecéo:

| - protegdo social basica: conjunto de servigos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicbes e do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - protecdo social especial: conjunto de servigos,

programas e projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrugéo de vinculos

A F
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aquisicbes e a protegédo de familias e individuos para o enfrentamento das situagé
de violagao de direitos.

Art. 9° - A protegdo social basica compbéem-se
precipuamente dos seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser

instituidos:

I - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia —
PAIF;

Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV,

Il — Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e Idosas;

IV — Servigo de Protegdo Social Basica executado por
Equipe Volante

Paragrafo unico - O PAIF deve ser ofertado
exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS.

Art. 10 - A protegado social especial ofertara precipuamente
0s seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, sem prejuize de outros que vierem a ser instituidos:

| - protegéo social especial de média complexidade:

a) Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos - PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

c) Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em
Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagdo de
Servigos a Comunidade;

d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas
com Deficiéncia, |dosas e suas Familias;

e) Servigo .Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua;

Il — protegdo social especial de alta complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b)  Servigo de Acolhimento em Repuiblica;

y e
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() Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora: &3{5

d) Servico de Protegdo em Situagdes de Calamidade
Plblicas e de Emergéncias.

Paragrafo dnico - O PAEFlI deve ser ofertado
exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social -
CREAS.

Art. 11 - As protegdes sociais basica e especial serdo
ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes
publicos ou pelas entidades e organizagées de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§ 1° - Considera-se rede socioassistencial o conjunto
integrado da oferta de servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social
mediante a articulagdo entre todas as unidades do SUAS.

§2° - A vinculagéo ao Suas & o reconhecimento pela Uniéo,
em colaborag&o com Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede
socioassistencial.

Art. 12 - As protegdes sociais, basica e especial, serdo
ofertadas precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

§ 1° - O CRAS ¢ a unidade publica municipal, destinada a
articulagéo dos servigos—socioassisteneiais no seu territério de abrangéncia e a
prestagdo de servigos, programas e-projetos socioassistenciais de prote¢cdo social
basica as familias.

§ 2° - O CRAS deve possuir interface com as demais
politicas publicas e articula, coordena e oferta os servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social.

Art. 13 - A implantagdo das unidades de CRAS deve
observar as diretrizes:

| — territorializag&o - oferta capilar de servigos baseada na
logica da proximidade do cotidiano de vida do cidad&o e com o intuito de desenvolver
seu carater preventivo e educativo hos territérios de maior vulnerabilidade e risco
social;

Il - universalizagao - a fim de que a protegéo social basica

seja prestada na totalidade dos territorios do municipio; ' W _
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Il - regionalizagao — prestacdo de servigo
socioassistenciais de prote¢éo social especial cujos custos ou auséncia de deman
municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de servigos no ambito do Estado.

Art. 14 - O CRAS ¢ unidade publica estatal instituida no
ambito do . SUAS e integra a estrutura administrativa do Municipio de Ibitna.

Paragrafo Unico - As instalagbes do CRAS, devem ser
compativeis com os servigos nele ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e
ambientes especificos para recepgao e atendimento reservado das familias e
individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e/ou com deficiéncia.

Art. 15 - As ofertas socioassistenciais no CRAS
pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n°® 269,
de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de
2014, do CNAS.

Paragrafo anico - O diagnéstico socioterritorial e os dados
de Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para a definigdo da forma de oferta
da protecédo social basica e especial.

Art. 16 - Sao segurangas afiangadas pelo SUAS:

| - acolhida: provida por meio da oferta publica de espacgos e
servicos para a realizagdo da protegdo social basica e especial, devendo as
instalagoes fisicas e a agéo profissional conter:

a) candigdes de recepgao,

b) escuta profissional qualificada;

c) informagao;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisigcdes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situagdes de
rsco;

h) ofeta de uma rede de servicos e de locais de
permanéncia de individuos e familias sob curta, média e longa permanéncia.

n - rendé: operada por meio da concessdo de auxilios
financeiros e da concessdao de beneficios continuados, nos termos da lei, para

cidaddos nado incluidos no sistema contributivo de prote¢éo social, que apresentem
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vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida
independente e para o trabalho;

Il - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige
a oferta publica de rede continuada de servigos que garantam oportunidades e agéo
profissional para:

a) a construgédo, restauracdo e o fortalecimento de lagos de
pertencimento, de natureza geracional, Intergeracional, familiar, de vizinhanga e
interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais
e de projetos pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige acgobes
profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades
para o exercicio da participa¢do social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito
a dignidade humana, protagonismo e certeza de protecdo social para o cidaddo, a
familia e a sociedade;

c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e
qualidade, nos lagos sociais, para os cidadaos sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige
a oferta de auxilios em beps materiais e em peclnia, em carater transitério,

denominados de beneficios eventuais para as familias, seus membros e individuos.

Secgao lll
Das Responsabilidades

Art. 17 - Compete ao Municipio da Estancia Turistica de
Ibitina, do setor de assisténcia Social:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios
eventuais de que trata o art.22, da Lei Federal n° 8742, de 1993, e suas alteragdes,
mediante critérios estabelecidos peld Conselho Municipal de Assisténcia Social,

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza,

incluindo a parceria com organizagdes da sociedade civil;
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Ml - atender as agles socioassistenciais de carater d \«»

emergéncia;

IV - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art.
23, da Lei Federal n® 8742, de 7 de Dezembro de 1993, e suas alteragdes, e a
Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

V - implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no ambito municipal,
visando ao planejamento e a oferta qualificada de servigos, beneficios,programas €

projetos socioassistenciais;

b) sistema de informagéao, acompanhamento,
monitoramento e avaliagéo para promover o aprimoramento, qualificagao e integracéo
continuos dos servicos da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento
do SUAS e Plano de Assisténcia Social,

VI - regulamentar:

a) e coordenar a formulagdo e a implementagéo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social, observando as
deliberagbes das Conferéncias Nacional, Estadual € Municipal de Assisténcia Social e
as deliberagbes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

by . ~os beneficios eventuais de acordo com lei especifica
e em consonancia com as deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

VIl - cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestao e dos SEervigos,
programas e projetos de assisténcia social, em ambito local;

b) a Politica Nacional de Educagao Permanente, com
base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS -
NOB-RH/SUAS, coordenando-a € executando-a em seu ambito. |

VIl - realizar :

a) o monitoramento e a avaliagao da politica de
assisténcia social em seu émbitoi

b) a gestao local do Beneficio de Prestagéo Continuada

- BPC, garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas

e projetos da rede socioassistencial; / y 0/
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c) as Conferéncias de Assisténcia Social, em conjuntt
com o Conselho de Assisténcia Social;

IX — gerir:

a) os servigos, beneficios e programas de transferéncia
de renda de sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social,

c) o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, no &mbito municipal, nos termos do §1°
do art. 8° da Lei n°® 10.836, de 2004,

X — organizar:

a) a oferta de servigos de forma territorializada, em
areas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socioterritorial;

b) o monitoramento da rede de servigos da protegado
social basica e especial, articulando as ofertas;

C) a coordenacao do SUAS em seu ambito, observando
as deliberagbes e pactuagbes de suas respectivas insténcias, normatizando e
regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em consonéncia com as
normas gerais da Unido.

Xl — elaborar:

a) a proposta orcamentaria da Assisténcia Social no
Municipio, assegurando recursos do teseuro municipal;

b) a proposta orgamentaria dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS e a submeter anuaimente ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

c) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando-o em ambito municipal;

d) e executar a politica de recursos humanos, de
acordo com a NOB/RH - SUAS;
e) o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das

responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestdo do

SUAS e na qualificagdo dos servigos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas

v

instancia de pactuagao e negociagdo do SUAS ;
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fle expedir os atos normativos necessarios a gestao ‘\')L&
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de
assisténcia social;

Xl - aprimorar o0s equipamentos e  servicos
socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e avaliagio
pactuados;

XIlll - alimentar e manter atualizado :

a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de
Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o inciso X| do art. 19 da Lei Federal n°
8.742, de 1993;

c) conjunto de aplicativos do Sistema de Informagéo do
Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS;

XIV — garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do

respectivo conselho municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e
diarias de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio de suas atribuigdes;

b) que a elaboragdo da pega orgamentaria esteja de
acordo com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos
assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

Cc) a integralidade da protegdo socioassistencial a
populagdo, primando pela qualificagdo dos servicos do SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios;

d) a capacitagéb para gestores, trabalhadores,
dirigentes de entidades e organizagdes, usuarios e conselheiros de assisténcia social,
alem de desenvolver, participar e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e
diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para
fundamentar a analise de situagbes de vulnerabilidade e risco dos territorios e o
equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a tipificagéo nacional;

e) o) come_mdo unico das agdes. do SUAS pelo érgao

gestor da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS% | p
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XV - definir : /; ‘Q\,"ﬁ

a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia

atendimento nos servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas
as suas formas;
) b) os indicadores necessarios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, observado a suas competéncias.
XVI - implementar :

a) o0s protocolos pactuados na CIT;

b) a gestao do trabalho e a educagao permanente:

XVII — promover:

a) a integracdo da politica municipal de assisténcia
social com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

b) articulagéo intersetorial do SUAS com as demais
politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justiga:

c) a participacao da sociedade, especialmente dos
usuarios, na elaboragéo da politica de assisténcia social;

XVIIl - assumir as atribuicdes, no que lhe couber, no
processo de municipalizagédo dos servigos de protegéo social basica;

XIX - participar dos mecanismos formais de cooperagéo
intergovernamental que viabilizem técniea e financeiramente os servigos de referéncia
regional, definindo as competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem
pactuadas na CIB;

XX - prestar informagées que subsidiem o acompanhamento
estadual e federal da gestdo municipal;

XXI - zelar pela execugéo direta ou indireta dos recursos
transferidos pela Unido e pelo Estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestacdo
de contas;

XXIl - assessorar as entidades de assisténcia social visando
a adequacgéo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as
normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de organizagéo para aferir o
pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social
de acordo com as normativas federais. L %
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XXl — acompanhar a execugédo de parcerias firmadas entye
0s municipios e as entidades de assisténcia social e promover a avaliacdo das
prestacdes de contas;

XXIV — normatizar, em ambito local, o financiamento integral
dos servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas
entidades vinculadas ao SUAS, conforme § 3° do art. 6° B da Lei Federal n° 8.742, de
1993, e suas alteragdes e sua regulamentagao em ambito federal:

XXV - aferir os padrées de qualidade de atendimento, a partir
dos indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de
assisténcia social para a qualificagdo dos servigos e beneficios em consonancia com
as normas gerais;

XXVI - encaminhar para apreciagao do conselho municipal de
assisténcia social os relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execucao fisico-
financeira a titulo de prestagdo de contas;

XXVII — compor as instancias de pactuagao e negociagao do
SUAS;

XXVIII - estimular a mobilizagao e organizagédo dos usuérios e
trabalhadores do SUAS para a participagdo nas instancias de controle social da
politica de assisténcia social;

XXIX - instituir o planejamento continuo e participativo no
ambito da politica de assisténcia social; -

XXX - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos
destinados a assisténcia social;

XXXI - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com
profissionais do quadro efetivo;

Segdo IV
Do Plano Municipal De Assisténcia Social

Art. 18 - O Plano Municipal de Assisténcia Social € um
instrumento de planejamento estratégico que contempla propostas para execugédo e o
monitoramento da politica de assisténcia social no &mbito do Municipio de Ibitna.

N
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§1° - A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténci
Social dar-se a cada 04 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragdo do Plano
Plurianual e contemplara:

I- diagnéstico socioterritorial;

ll- objetivos gerais e especificos;

lll- diretrizes e prioridades deliberadas;

IV- acdes estratégicas para sua implementagao;

V- metas estabelecidas,

VI- resultados e impactos esperados;

VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis
e necessarios;

VIII- mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliagao; e,

X - tempo de execugéo.

§2° - O Plano Municipal de Assisténcia Social além do
estabelecido no paragrafo anterior devera observar:

| — as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social,

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam

0 compromisso para o aprimoramento do SUAS;

~ CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUAGAO E DELIBERAGAO DO SUAS
Secao |
Do Conselho Municipal De Assisténcia Social
Subsecido |

Da Natureza e Finalidade

Art. 19- Fica reestruturado o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, nos termos da Lei Organica de Assisténcia Social, como
instdncia municipal deliberativa do sistema descentralizado e participativo da
Assisténcia Social, regulamentado péla PNAS/2004, na forma do SUAS, com carater
permanente e composicao paritaria entre o Poder Publico Municipal e a Sociedade

Civil, vinculado ao 6rgdo municipal responséavel pela coordenagéo da Politica Municipal

de Assisténcia Social. : %
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Subsecgao Il
Da Estrutura

Art. 20 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a
seguinte estrutura:

| - Plenario;

Il - Mesa Diretora;

Il - Comissdes Tematicas Permanentes;

IV - Secretaria Executiva.

Subsegao i

Da Composigao e Organizacao

Art. 21 -O Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, sera composto por 10 membros, e seus respectivos suplentes, de acordo com
a paridade que segue:

| — Do Poder Publico:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Promogéo Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Educacgao; - -

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Saude;

d) 01 (um) representante da Secretaria de Finangas;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de

Cultura e Turismo.

Il - Da Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante dos usudrios ou de
organizagfes de usuarios da Assisténcia Social;

b) 02 (dois) representantes de entidades e
organizagdes de Assisténcia Sociali

c) 02 (dois) representantes dos trabalhadores na area

da Assisténcia Social. ‘ %
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§ 1° - Os representantes do Poder Publico serdo indicad
pelos titulares das pastas dos 6rgaos de governo municipal.

§ 2°- Os representantes da Sociedade Civil, titulares e
suplentes serao eleitos em foro especialmente convocado para esse fim, através de
edital publicado em jornal de ampla circulagdo, com pelo menos 30(trinta) dias de
antecedéncia.

§ 3° - Todos os membros titulares do Poder Publico e da
Sociedade Civil cumprirdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica reconducao
por igual periodo, e com possibilidade de ser substituido a qualquer tempo a critério de
sua representagao.

§ 4° - Os suplentes substituirao os respectivos titulares em
seus impedimentos, e em caso de vacancia, assumirdo o cargo pelo restante do
mandato.

§ 5° - A nomeagéo dos Conselheiros se dara mediante ato
do Chefe do Executivo.

§ 6°- Cada conselheiro eleito em foro proprio para
representar sua categoria, estara nao so6 representando a mesma, mas a politica como
um todo de sua instancia de governo.

§ 7° - O CMAS buscara aplicar o principio da alternancia de
comando, possibilitando que a presidéncia do Conselho se reveze entre o Poder
Publico e a Sociedade Civil, sendo que cada representagdo cumprira a metade do

tempo previsto para o periodo total de mandato do conselho.

Subsegao IV

Do Funcionamento

Art. 22 -O CMAS tera seu funcionamento regido por
Regimento Interno proprio e obedecendo as seguintes normas:

| - O exercicio da fungdo de conselheiro & considerado
servigo de interesse relevante e valor social e ndo sera remunerado;

Il - O Plenario & o 4rgao de deliberagdo maxima,

Il - As sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a

cada més, conforme calendario anual previamente acordado, e, extraordinariamente

. ¥
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quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus

membros;

IV - Definira também o quérum minimo para o carater
deliberativo das reunides do Plenario e para as questées de supléncia e perda do
mandato por faltas;

V - As decisbes do Conselho serdo consubstanciadas em
resolugdes.

Art. 23 -Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e
precedidas de ampla divulgagao.

Paragrafo unico - As Resolugées do CMAS, bem como os
temas tratados em reuniées da mesa diretora e comissdes, serdo objeto de ampla e
sistematica divulgacao.

Art. 24 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS instituira Comissées Tematicas de Politica de Assisténcia Social, Orgamento e
Financiamento e de Normas e Legislagéo de carater permanente, Grupos de Trabalho,
de carater temporario, para atender a uma necessidade pontual, ambos formados por
conselheiros, com a finalidade de subsidiar o Plenario.

Paragrafo GOnico -As comissdes tematicas serdo
compostas paritariamente por conselheiros representantes do Poder Publico e da
Sociedade Civil.

Art. 25 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS sera presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para
mandato de 1 (um) ano permitido uma Unica recondugéao por igual periodo.

Paragrafo unico - O Conselho Municipal de Assisténcia
social — CMAS contara com uma mesa diretora composta por: presidente, vice-
presidente, primeiro secretario, segundo secretario.

Art. 26 - O Conselho Municipal de Assisténcia- Social
contara com uma Secretaria Executiva, cujas estruturas, atribuicbes e competéncias

de seus dirigentes serdo estabelecidos mediante decreto.

.Subseg.éo Vv

Das Competéncias %
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Art. 27 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténci
Social - CMAS, com base na LOAS em seu Art. 18, PNAS/2004 e NOB/SUAS:

I — Convocar, num processo articulado com a Conferéncia
Nacional, e Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como
aprovar as normas de funcionamento da mesma e constituir a comissdo organizadora
e o respectivo Regimento Interno;

Il - Encaminhar as deliberagbes da conferéncia aos 6rgaos
competentes e monitorar seus desdobramentos:

Il - Normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos
de natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social, exercendo essas
fungbes num relacionamento ativo e dindmico com o érgdo gestor municipal de
assisténcia social resguardando-se as respectivas competéncias;

IV - Aprovar o plano integrado de capacitagéo de recursos
humanos para a Assisténcia Social de acordo com as Normas Operacionais Basicas
do SUAS (NOB-SUAS) e de Recursos Humanos (NOBRH/ SUAS):

V - Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os
parametros da LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

VI - Propor agdes que favoregam a interface e superem a
sobreposi¢ao de programas, projetos, beneficios, rendas e servigos;

VIl - Divulgar e promover a defesa dos direitos socio-
assistenciais;

VIl - Acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa
e garantia de suas prerrogativas legais;

IX — Acompanhar, avaliar, fiscalizar e emitir parecer sobre a
gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e o desempenho dos beneficios,
rendas, servigos socio-assistenciais, programas e projetos aprovados nas Politicas
de Assisténcia Social Nacional, Estadual e Municipal;

X - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social,
elaborada em consonancia com a PNAS — Politica Nacional de Assisténcia Social, na
perspectiva do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, e com as diretrizes

estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir nos

diferentes estagios de sua formulagao; : %
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Xl - Zelar pela implantagdo do SUAS, tendo por base ‘(\:}Q
especificidades no ambito municipal;

XIl - Regular a prestagdo de servigos de natureza publica e
privada no campo da Assisténcia Social, considerando as normas gerais do CNAS,
as diretrizes da Politica Estadual de Assisténcia Social, as proposigdes da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e os padrées de qualidade para a
prestagao de servigos;

XIll - Elaborar seu Regimento Interno, o conjunto de normas
administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu
funcionamento;

XIV — Acompanhar e controlar a execugdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

XV - Aprovar a proposta orgamentaria dos recursos
desatinados as agdes finalisticas de Assisténcia Social, alocados no Fundo Municipal
de Assisténcia Social,

XVI - Aprovar o plano de aplicagdo do Fundo Municipal e
acompanhar a execugao orcamentaria e financeira anual dos recursos;

XVII - Propor ao CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia
Social cancelamento de inscrigdo de entidades e organizagdes de Assisténcia Social,
que incorrem em descumprimento dos principios previstos no art. 4%, da LOAS e em
irregularidades na aplicagdo de recursos que lhes forem repassados pelos poderes
publicos;

XVIII - Aprovar o relatério anual de Gestao;

XIX - Inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de

Assisténcia Social de &mbito municipal.

Segdo Il

Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 28 - As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social
séo instancias periddicas de debate, de formulagéo e de avaliagdo da politica publica
de assisténcia social e definigdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a

7

participagao de representantes do governo e da sociedade civil.
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Art. 29 - As conferéncias municipais devem observar ag \)g‘\
seguintes diretrizes:

| - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatério,
especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comisséo
organizadora,;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

lll - estabelecimento de critérios e procedimentos para a
designacdo dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados da
sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagdo do modelo de acompanhamento de suas
deliberagdes; e,

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de
assisténcia social.

Art. 30 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera
convocada ordinariamente a Cada dois anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social e extraordinariamente, quando se fizer necessario, conforme deliberagdo da
maioria dos membros do CMAS.

_ Segao lll
Participacdo Dos Usuarios

Art. 31 - E condigdo fundamental para viabilizar o exercicio
do controle social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participagao e
ao protagonismo dos usuarios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 32 - O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar
a partir de articulagdo com movimentos sociais e populares e ainda a organizagéo de
diversos espagos tais como : férum de debate, comissdao de bairro, coletivo de

usuarios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Secao IV
Da Representacdao do Municipio nas Instiancias de Negociagcao Pactuacédo do

suas /]; v W I
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Art. 33 - O Municipio deve buscar ser representado nas \__
Comissdes Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociacédo e
pactuagdo dos aspectos operacionais de gestdo e organizagdo do SUAS,
respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores
Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS
DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secao |
Dos Beneficios Eventuais

Art. 34 - Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares
e provisorias prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situagdes de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma prevista na Lei
federal n® 8.742, de 1993.

Paragrafo Gnico - Ndo se incluem na modalidade de
beneficios eventuais da assisténcia social as provisées relativas a programas, projetos,
servicos e beneficios vinculados ao campo da saude, da educagdo, da integragdo
nacional, da habitacdo, da seguranga alimentar e das demais politicas publicas
setoriais.

Art. 35 - Os beneficios eventuais integram organicamente
as garantias do SUAS, devendo sua prestagao observar:

I — a ndo ocorréncia de subordinagdo a contribuicdes
prévias e vinculagéo a quaisquer contrapartidas;

Il — a desvinculagdo de comprovagdes complexas e
vexatoérias, que humilhem os estigmaﬁzem os beneficiarios;

lll — a garantia de qualidade e prontiddo na concesséo dos

beneficios;
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IV - a garantia de igualdade de condi¢gdes no acesso X
informagdes e a fruicdo dos beneficios eventuais;

V — ampla divulgagéo dos critérios para a sua concessao;

VI - integragéo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 36 - Os beneficios eventuais podem ser prestados na
forma de pecunia, bens de consumo ou prestagéo de servigos.

Art. 37 - O publico alvo para acesso aos beneficios
eventuais devera ser identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social
e diagnéstico elaborado com uso de informagdes disponibilizadas pela Vigilancia

Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.

Subsecgio |
Da Prestagao de Beneficios Eventuais

Art. 38 - Os beneficios eventuais devem ser prestados em
vitude de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os
individuos e familias.

Paragrafo nico - Os critérios e prazos para prestagdo dos
beneficios eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n° 8.742,
de 1993.

Art. 39 - O Beneficio prestado em virtude de nascimento
devera ser concedido:

| — a genitora que comprove residir no Municipio;

Il — a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada
de requerer o beneficio ou tenha falecido: '

. - a genitora ou familia que esteja em transito no
municipio e seja potencial usuaria da assisténcia social;

IV - a genitora atendida ou acolhida em unidade de
referéncia do SUAS.

Paragrafo unico - O beneficio eventual por situagdo de

nascimento podera ser concedido nas formas de pecunia ou bens de consumo, ou em
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ambas as formas, conforme a necessidade do requerente e disponibilidade d
administracdo publica.

Art. 40 - O beneficio prestado em virtude de morte devera
ser concedido com o objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de
membro da familia e tem por objetivo atender as necessidades urgentes da familia
para enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou
membros.

Paragrafo unico - O beneficio eventual por morte podera
ser concedido conforme a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social
com a familia.

Art. 41 - O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade
temporaria sera destinado & familia ou ao individuo visando minimizar situagbes de
riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a
oferta dos servicos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos
familiares e a insergdo comunitaria.

Paragrafo Unico - O beneficio sera concedido na forma de
pecinia ou bens de consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duragao
definidos de acordo com o grau de complexidade da situacdo de vulnerabilidade e
risco pessoal das familias e individuos, identificados nos processos de atendimento
dos servigos.

Art. 42 --.A situagdo de vulnerabilidade temporaria
caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar,
assim entendidos:

| - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il — perdas: privagao de bens e de seguranga material;

lll — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico - Os riscos, perdas e danos. podem
decorrer de:

| — auséncia de documentagao;

Il - necessidade de mobilidade interurbana para garantia de
acesso aos servigos e beneficios sobioassistenciais;

Il - necessidade de passagem para outra unidade da

Federagéo, com vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

U]
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IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploragéo
sexual no &mbito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

VI — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de
vinculos familiares e comunitarios:

VIl — processo de reintegragdo familiar e comunitaria de
pessoas idosas, com deficiéncia ou em situagdo de rua: criangas, adolescentes,
mulheres em situagdo de violéncia e familias que se encontram em cumprimento de
medida protetiva;

VIl — auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade,
de condigdes ou de meios préprios da familia para prover as necessidades alimentares
de seus membros;

Art. 43 - Os beneficios eventuais prestados em virtude de
desastre ou calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e proviséria de
assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do
individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrucéo da autonomia
familiar e pessoal.

Art. 44 - As situagbes de calamidade publica e desastre
caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, secas, inversao térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, os quais causem sérios danos 3a comunidade afetada, inclusive a
seguranga ou a vida de seus integrantes, e outras situagbes imprevistas ou
decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo nico - O beneficio sera concedido na forma de
pecunia ou bens de consumo, em carater provisorio e suplementar, sendo seu valor
fixado de acordo com o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e
risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 45 - Ato normativo editado pelo Poder Executivo
Municipal dispora sobre os procedimentos e fluxos de oferta na prestagdo dos
beneficios eventuais.

Subsecao I

Das Despesas com a Concessio de Beneficios Eventuais
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Art. 46 - As despesas decorrentes da execugdo do \:&p
beneficios eventuais serdo providas por meio de dotagdes orgamentarias do Fun
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico - As despesas com Beneficios Eventuais

devem ser previstas anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

Secao ll

Dos Servigos

Art. 47 - Servigos socioassistenciais s&o atividades
continuadas que visem a melhoria de vida da populagéo e cujas agbes, voltadas para
as necessidades basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas
na Lei n° Federal 8742, de 1993, e na Tipificagdo Nacional dos Servigos

Socioassistenciais.

Segao lll
Dos Programas De Assisténcia Social

Art. 48 - Os programas de assisténcia social compreendem
acoes integradas e complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia
definidos para qualificar, incentivar- e melhorar os beneficios e os servigos
assistenciais.

§ 1° - Os programas serdo definidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei
Federal n° 8742, de 1993, com prioridade para a insergéo profissional e social.

§ 2° - Os programas voltados para o idoso e a integragao da
pessoa com deficiéncia serao devidamente articulados com o beneficio de prestagao
continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n® 8742, de 1993.

Secao IV

Projetos De Enfrentamento a Pobreza

Art. 49 - Os projetos de enfrentamento da pobreza

compreendem a instituigdo de investimento econémico-social nos grupos populares,

Pz
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capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condigbes gerais de subsisténbi
elevacdo do padrdo da qualidade de vida, a preservagdao do meio-ambiente e sua
organizagao social.

SegaoV
Da Relagao Com as Entidades de Assisténcia Social

Art. 50 - Sao entidades e organizagdes de assisténcia social
aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993, bem
como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 51 - As entidades de assisténcia social e os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverao ser inscritos no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a autoriza¢ao de funcionamento no
ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os pardmetros nacionais
de inscrigao definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 52 - Constituem critérios para a inscrigdo das entidades
ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais:

| - executar -a¢cdes de carater continuado, permanente e
planejado;

Il - assegurar que os servigcos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia
de direitos dos usuarios;

Il - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os
servigos, programas, projetos em beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos
usuarios na busca do cumprimento da efetividade na execugdo de seus servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 53 - As entidades ou organizagbes de Assisténcia

N2y

Social no ato deverdao comprovar:
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I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamen
constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territorio nacional e na manutengéo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais;

Il - elaborar plano de agéo anual;

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos:;

d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servigo, programa, projeto e
beneficio socioassistenciais executado.

Paragrafo dnico - Os pedidos de inscrigdo observarao as
seguintes etapas de analise:

| - analise documental;

Il - visita técnica, quando necesséaria, para subsidiar a
analise do processo;

Il - elaboragao do parecer da Comissao;

IV - pauta, discussao e deliberagéo sobre os processos em
reuniao plenaria; = -

V - publicagdo da deciséo plenaria;

VI - emissdo do comprovante;

VIl - notificagdo a entidade ou organizagdo de Assisténcia
Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 54 - O financiamento da Politca Municipal de
Assisténcia Social é previsto e executado através dos instrumentos de planejamento
orcamentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes

/4,19/

Orgcamentarias e na Lei Orgamentaria Anual.
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Paragrafo unico - O orgamento da assisténcia soc'.
devera ser inserido na Lei Orgamentaria Anual, devendo os recursos alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados a operacionalizagao, prestacao,
aprimoramento e viabilizagdo dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 55 - Cabera ao 6rgdo gestor da assisténcia social
responsavel pela utilizagdo do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o
controle e o acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgdos de controle, independentemente
de ac¢des do 6rgao repassador dos recursos.

Paragrafo udnico - Os entes transferidores poderao
requisitar informagées referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de
assisténcia social, para fins de andlise e acompanhamento de sua boa e regular

utilizagéo.

Segido |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secéo |
Da definigdo e Finalidade
Art. 56 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social, vinculado
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social & instrumento de apoio e suporte técnico-
financeiro para o desenvolvimento da politica municipal de assisténcia social, mediante
programas, projetos e servigos.

Segao ll
Das Receitas

Art. 57 -Constituem receitas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.
| — Dotagbes consignadas anualmente no orgcamento do

Municipio e créditos suplementares que |lhe forem destinados:
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Il - Repasse de recursos financeiros de érgéaos federai
estaduais;

lll - Receitas de convénios, visando atender aos objetivos do
Fundo;

IV — Contribuigdes voluntarias e doagbes oriundas de
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, bem como de organismo
nacionais e internacionais;

V - Legados;

VI — Resultados de suas aplicagbes financeiras:

VIl — Quaisquer outras receitas eventuais aos objetivos do
Fundo.

Art. 58 - A utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social sera realizada com observancia das normas e competéncias dos
sistemas de administragao financeira e orgcamentaria.

Art. 59 - As receitas proprias discriminadas no Art. 11, serdo
utilizadas no pagamento de despesas inerentes aos objetivos do Fundo e empenhados
a conta das dotagbes da unidade de despesa do Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Secgao lll
Das Aplicagbes das Receitas

Art. 60 - Os recursos do Fundo de Assisténcia Social terdo
as seguintes aplicagdes:

I — Apoio técnico e financeiro aos programas, projetos e
servicos de assisténcia social, conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social; '

Il - Capacitagdo de recursos humanos e desenvolvimento
de estudos e pesquisas, atendidas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 61 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

¥

Estado de Sio Paulo g
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Art. 62 - Revogam-se as disposigées em contrario. ‘L{o

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA, EM 02 DE SETEMBRO DE 2020.

PAULO CES AS DE MORAES
PRESIDENTE

74 %ﬂﬂo Y
- %@GI gﬁfﬁmo ABEL RODRIGUES D AMARGO

1:. SEGRETARIO 2:. SECRETARIO
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GABINETE

Oficio GPC n2. 145/2020 Ibiuna, 02 de setembro de 2Q20.

SENHOR PREFEITO:

Através do presente, encaminho a Vossa Exceléncia o
AUTOGRAFO DE LEI N°. 172/2020, referente ao Projeto de Lei n2. 011/2019,
nesta Casa tramitou como Projeto de Lei n2. 120/2019 que “Dispbe sobre o
SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) do Municipio da Estancia Turistica
de Ibitina e da outras providéncias.”, aprovado na Sessao Ordinaria realizada no
dia 01 p. passado.

Sem mais, valho-me do ensejo para apresentar os
protestos de estima e consideragéo.

Atenciosamente,

PRESIDENTE

[c()rlé_\

AO EXMO. SR.

DR. JOAO BENEDICTO DE MELLO NETO NP AISHS
DD. PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIONA.  [oalor ©
NESTA. | AL
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CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBIUNA

Estado de Sao Paulo
Rua Mauricio Barbosa Tavares Elias, 314 18150-000 - IblGina - SP. - Fone/Fax: (15) 3241 - 1266
www.ibiuna sp.leg.br e-mail: fale@ibiuna.sp.leq.br

CERTIDAO:
Certifico que o Projeto de Lei ne. 120/2019 foi colocado em

discussdo e votagdo nominal por meio do sistema eletrénico
de votagdo na Ordem do Dia da Sessé&o Ordinaria do dia 01 de
setembro de 2020, sendo aprovado por quatorze votos
favoraveis e uma auséncia da Vereadora Elisangela Ferreira
de Souza Soares.
Certifico finalmente, em virtude da aprovagéo do Projeto de Lei
ne. 120/2019 foi elaborado o Autégrafo de Lei n2 172/2020,
encaminhado através do Oficio GPC ne. 145/2020 de 02 de
setembro ¢
7 de setembro de 2020.

Ibitna, (0

A
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