Prefeitura da Estancia Turistica de Ibiuna
Estado de Sao Paulo

- Leia-se em
MENSAGEM DA LEI COMPLEMENTAR N2 017/2015 - Cépias aos #dis.
- As comis

SENHOR PRESIDENTE:

-~ da outras providéncias.”

Visa o presente projeto de lei a criagdo de nova unidade a integrar
estrutura administrativa organizacional da Secretaria Municipal de Governo.

Para tanto, estd se criando a Administragdo Regional do Bairro
Colégio, visando um melhor atendimento a populagdo daquela localidade e melhor
acesso aos servigos publicos municipais.

Para o exercicio das atividades de referida estrutura esta se criando
um cargo de Administrador Regional a integrar a estrutura de servidores da Prefeitura
Municipal.

Sdo essas, Senhor Presidente, as raz6es em que me levam a propor o
presente Projeto de Lei, para que seja submetido a apreciagdo dos Nobres vereadores
dessa Camara Municipal, em regime de urgéncia, nos termos previstos no § 12 do
art.45 da Lei Organica do Municipio.

Sem mais para o momento, renovo a Vossa Exceléncia meus
protestos de elevada estima e distinta consideragéo

\ /(/\/?/

FABIO BELLO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Prefeitura da Estancia Turistica de lbiuna
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR W
DE 08 DE DEZEMBRO DE 2015.

“Altera a Lei Complementar n? 10/2005 e da outras
providéncias.”

FABIO BELLO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal da Estancia
Turistica de Ibiuna, usando das atribuicbes que lhe sdo
conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal da Estancia Turistica
de Ibiuna aprova e, ele sanciona e promulga a seguinte
lei:

Art.12- Fica criada junto a estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Governo —-SG, a Administracdo Regional do Bairro Colégio.

Art.22 - Para a execugdo das atividades da estrutura
disposta no artigo anterior, fica criado o cargo constante no Anexo | desta normativa.

Art. 32 — As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conta do orgamento vigente e suplementadas, se necessario.

- Art. 42 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposi¢es em contrério.
- e A .
GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBIUNA, AOS 08 DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2015
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FABIO BELLO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal



Prefeitura da Estancia Turistica de Ibluna
Estado de Sao Paulo

ANEXO |

CARGO CRIADO PELA LEI COMPLEMENTAR N2__ /2015 QUE PASSA A INTEGRAR O
QUADRO ADMINISTRATIVO ESTABELECIDO PELA LEI COMPLEMENTAR N2 10/2005

Qtd Denominagdo Secretaria T'QO B Requisitos Horas/ . Referéncia
Provimento Semanais
LIVRE
ADMINISTRADOR - NOMEACAQ
1 REGIONAL SG COMISSAO PELO _ B45
PREFEITO
»')/-
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Prefeitura da Estiancia Turistica do Municipio de Ibitina
Estado de S3o Paulo

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO.
Interessado: Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitna.

OBIJETIVO
Complementa o Projeto de Lei que cria a Administragdo Regional Bairro do Colégio

TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL.
Criacdo de Cargo da outras providencias.

Administrador Regional B 45 RS 1.582,56

Total mensal de Vencimento bruto: RS 1.582,56
INSS e FGTS: RS 443,11
Total da Despesa: RS 2.025,67

Despesas em 12 meses + 13° saldrio RS 26.333.71
Percentual Orgcamentario: 0.013
Percentual sobre a Receita Corrente Liquida de Dezembro de 2016: 49,81

DOTAGCAO ORCAMENTARIA

Do total previsto para despesas com pessoal no exercicio de 2016, ndo comprometera as
dotagdes ja destinadas a esta categoria de despesas. Considerando que o impacto é positivo
por abranger os salarios e as contribuigdes incidentes sobre a folha de pagamento mensal,
como o fundo de garantia por tempo de servigos e a parte do empregador no recolhimento de
contribuigdo ao INSS, na aliquota de 20% sobre o total da folha.

PERIODO DO IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO
A partir de janeiro de 2016.

CONCLUSAO

A despesa possui saldo orgamentario suficiente, ndo causa desequilibrio financeiro, ndo afeta
as metas fiscais e ndo afeta as despesas com pessoal de forma a infringir a LRF. Logo, possui
condigdes de implementagdo.

¥

Ibidna, 08 de dezembro de 20/15

PN
N
; %gLf,(,@\)

Joag Farlos-Vieira Neto o Fabio Bello de Oliveira
Sec_r o Rendas Internas Prefeito Municipal
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Estado de Sdo Paulo \

LEI COMPLEMENTAR N° 010.
DE 02 DE FEVEREIRO DE 2005.

Disciplina o quadro de servidores da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Ibiuna e da outras providéncias.

FABIO BELLO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal
da Estdncia Turistica de Ibidna, usando das
atribuicbées que lhe sdo conferidas por Lei;

—_ FAZ SABER que a Camara Municipal da Esténcia
Turistica de Ibiuna aprova e, ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO AMBITO E OBJETIVO

Art. 1° - Essa Leli dispde sobre a reestruturacao
administrativa, nos aspectos referentes a estrutura
organizacional da Administragdo direta da Prefeitura Municipal
da Estdncia Turistica de Ibiuna.

Art. 2° - Constitui objetivo principal da presente
Lei contribuir para o aprimoramento e agilidade dos servigos
publicos locais, em perfeita harmonia com as legislag¢des federal
e estadual.

Art. 3° - Para alcangar o objetive citado no artigo
anterior, serdao adotadas como metas do servigo publico
municipal:

I - facilitar e simplificar o acesso dos municipes aos servigos
e equipamentos municipais;

IT - simplificar e reduzir controles ao minimo, considerado
indispensavel, evitando o excesso de burocracia e a tramitagdo
desnecessidria de papéis, bem como a incidéncia de certos
controles meramente formais;

ITII - tornar agil o atendimento ao municipe, quanto ao
cumprimento de exigéncias municipais de qualqgquer ordem,
promovendo a adequada orientacédo quanto ao procedimento
burocratico;

IV - promover a integragdo dos municipes na vida politico-
administrativa do Municipio, para melhor conhecer os anseios e
necessidades da comunidade, direcionando de maneira precisa a
sua agao;

CAPITULO II
DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA
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Art. 4° - As atividades da Administracdo Municipal“
obedecerdo, em carater permanente, aos seguintes fundamentos:
I - Planejamento;

ITI - Coordenacéao;

IITI - Descentralizacdo;

IV - Delegagdo de competéncia;
V - Controle;

VI - Racionalizacéo.

Art. 5° - O Planejamento, instituido como atividade
constante da Administragdo, é um sistema integrado, visando a
~ promover o desenvolvimento sécio-econdmico do Municipio,

compreendendo a selegdoc dos objetivos, diretrizes, programas, e
os procedimentos para atingi-los, determinados em funcdo da
realidade local.

Art. 6° - Os objetivos da Administragdao Municipal
serédo enunciados, principalmente, através dos seguintes
documentos basicos:

I - Plano Diretor;

II - Plano Plurianual;

III - Diretrizes Orcamentarias; e
IV - Orcamento Anual.

Art. 7° - As atividades da Administrag¢do Municipal e,
especialmente, a execug¢do dos planos e programas, de governo,
serao objetos de permanente coordenagdo entre os &érgdos de cada
nivel hierdrquico.

Art. 8° - A descentralizacdoc serd realizada no
sentido de liberar os dirigentes das rotinas de execugdo e das
tarefas de mera formalizacdo de atos administrativos, para
concentrarem-se nas atividades de planejamento, supervisdo e
controle.

Art. 9° - A delegagdo de competéncia serd utilizada
como instrumento de desconcentracdo administrativa, com O
objetivo de assegurar maior rapidez e objetividade as decisdes,
situando-as na proximidade de fatos, pessoas ou problemas a
atender.

Paragrafo Unico - O ato de delegacdo indicara a
autoridade delegante, a autoridade delegada e as competéncias
objeto da delegagéao.

Art. 10 - A Administrag¢do Municipal, além dos
controles formais concernentes a obediéncia a preceitos legais e
regulamentares, devera dispor de instrumentos de acompanhamento
e avaliag¢des de resultados da atuagdo dos seus diversos érgdos e
agentes,
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Art. 11 - O controle das atividades da Administracédo *
Municipal deverd exceder-se em todos os niveis, compreendendo,
particularmente:
I - O controle, pela chefia competente, da execugdo dos

programas e da observancia das normas que disciplinam as
atividades especificas do érgdo controlado;

IT - o controle da wutilizacéao, guarda, e aplicacdo dos

numeradrios, bens e valores publicos, pelos d&érgdos proéprios de
financas.

Art. 12 - 0Os servigcos municipais deverdo ser

—_ permanentemente atualizados, visando a assegurar a prevaléncia

dos objetivos sociais e econdmicos da agaoc municipal sobre as
conveniéncias de natureza burocréatica.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DA HIERARQUIA DOS ORGAOS

Segdo I
Da Estrutura

Art. 13 - A estrutura administrativa da Prefeitura é
composta pelos seguintes o&érgdos subordinados & Chefia do
Executivo:
1.0rgdos de Assessoria
1.1.- Gabinete do Prefeito
1.2.- Assessoria de Gabinete
1.3.= Consultoria Juridica

2.0rgdos de Deliberacido Coletiva
2.1.- Conselho Municipal de Educacédo
2.2.- Conselho Municipal de Alimentag¢ido Escolar

2.3.- Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural

2.4.- Conselho Municipal de Saude

2.5.- Conselho Municipal de Seguranca

2.6.- Conselho Municipal de Entorpecentes

2.7.- Conselho Municipal de Cultura

2.8.- Conselho Municipal de Turismo

2.9.- Conselho Municipal de Defesa Civil

2.10.- Conselho Municipal do Meio Ambiente

2.11.- Conselho Municipal da Assisténcia Social

2.12.- Conselho Municipal da Crianca e Adolescente

2.13.- Conselho Tutelar

2.14.- Conselho Deliberativo do Fundo Social

2.15.- Conselho Municipal de Emprego e Renda

2.16.- Conselho Municipal do Idoso

2.17.- Conselho Municipal do Portador de Deficiéncia

2.18.- Conselho Municipal de Esporte e Lazer

2.19.- Conselho Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
U
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2.20.- Conselho Municipal da Mulher
2.21.- Conselho Municipal de Anti-Racismo
2.22.- Conselho Municipal de Trénsito
3. Orgidos de Execugdo
3.1. Secretaria Municipal da Administragdo - SEAD
3.2. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SEDU
3.3. Secretaria Municipal de Controle de Arrecadagdo - SECAR
3.4. Secretaria Municipal de Financas - SEF
3.5. Secretaria Municipal de Rendas Internas - SERI
3.6. Secretaria Municipal da Educagdo - SEED
3.7. Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SESLA
3.8. Secretaria Municipal de Governo - SG
3.9. Secretaria Municipal de Turismo e Cultura - SETUR
3.10. Secretaria Municipal de Agricultura - SEAGRI
3.11. Secretaria Municipal da Promog¢do Social - SEPROS
3.12. Secretaria Municipal da Saude - SESA
3.13. Secretaria Municipal de Obras - SEOB
3.14. Secretaria Municipal da Indastria e Comércio - SEIC
3.15. Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SEGUR
3.16. Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMA

§ 1° - Integram, ainda, a Administragcdo Municipal,
como o6rgdos de deliberacdo coletiva, outras comissdes e
conselhos municipais, cujos objetivos sd3o os formulados nas

respectivas leis instituidoras.

g 2°

- Os Conselhos e Comissdes serdo instituidos e
regulamentados por leis especificas.

Segdo II

Os

Art. 14 -
Administrativa da Prefeitura,
hierdrquica:
1° nivel - Secretaria;
2° nivel - Divisao:
3° nivel - Departamento; e
4° nivel - Setor.

5 1%,

de cada Secretaria.

Os cargos previstos no Anexo II serdo extintos
por ocasido de suas respectivas vacancias.

da administragdo direta estdo previstos no Anexo III,

g 2%,

5 3%

Da Hierarquia

érgdos competentes da Estrutura
obedecerdo a seguinte subordinacdo

0 quadro de cargos e fungdes sera instituido
nos moldes e limites previstos no Anexo I,

atendendo a demanda

Os salarios dos servidores publicos municipais

as referéncias respectivas.

atribuidos

L.
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§ 4°. O organograma da Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Ibidna é o constante do Anexo IV.

CAPITULO IV
Do Gabinete do Prefeito

Segdo I
Da Competéncia

Art. 15 - Compete ao Gabinete do Prefeito:

I - assistir diretamente o Prefeito Municipal no desempenho de
— suas fungdes;

ITI - Prestar assessoria politico-administrativa ao Prefeito

Municipal;

III - Elaborar, sistematizar e registrar os atos oficiais;

IV - Estabelecer e executar programas de relagdes publicas

internas e externas;

V - Estabelecer e executar programas de agdo comunitaria e de

apoic sociad;

VI - Preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito;

VII - Acompanhar todos processos judiciais e administrativos que

envolvam a Prefeitura; Emitir pareceres juridicos e responder a

consultas.

VIII - Promover a defesa administrativa e/ou judicial do

Municipio.

Segao II

Da Estrutura

Art. 16 - O Gabinete do Prefeito compreende as
seguintes unidades de servigo, imediatamente subordinadas ao
respectivo titular:

l.- Chefia de Gabinete
2.—- Assessoria de Gabinete
3.~ Consultoria Juridica

Capitulo V
Da Secretaria Municipal da Administragdo - SEAD

Segao I
Da Competéncia

Art. 17 - Compete a Secretaria Municipal da
Administracdao - SEAD:
I - Coordenar, controlar e executar as atividades referentes a
administragdo de pessoal;
II - Fixar diretrizes e avaliar os programas de treinamento de

pessocal, o planejamento, coordenacdo, controle e promogdo da
execucdo das atividades inerentes a administracdo publica;

ITII - Efetuar o arquivo e controle de leis, decretos, portarias
e outros atos municipais;
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- Controlar o material e patriménio, elaborar comunicag¢des

administrativas e executar servigos gerais;

v

- Autuar processos administrativos e encaminha-los as

Secretarias competentes para anadlise e solucéo;

VI

— Coordenar as atividades de conservacdo e limpeza do Pacgo

Municipal;

VI

I

- Controlar, elaborar e supervisionar as licitagdes e

contratos administrativos;

VIII — Supervisionar e promover a c¢riagao de conselhos
municipais, visando a integracdo da sociedade nas atividades
administrativas.

Segao II
Da Estrutura
Art. 18 - A Secretaria Municipal da Administracdo -

SEAD, compreende as seguintes unidades de servigos:
l.- Assessoria da Administracao
2‘._

.
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Divisdo de Recursos Humanos

.— Departamento de Pessoal

Divisdo de Licitacdes

- Departamento de Licitacgdes

.— Departamento de Almoxarifado e Patrimdbnio
Divisdao de Compras

.1.- Departamento de Compras

Posto de Atendimento do INSS

.— Departamento de Protocolo e Arquivo
.— Junta do Servigo Militar

Capitulo VI
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SEDU
Segao I
Da Competéncia

Art. 19 - Compete a Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Urbano - SEDU:

I - Orientar, controlar e executar as atividades referentes a
manutencdo = administracgéao do Terminal Rodoviéario de
Passageiros;

IT - Administrar os servigos de transporte coletivo e individual
de passageiros, bem como, transporte de cargas;

IV - Administrar cemitérios e veldrios e fiscalizar concessdes
de servicgos funerarios;

V- Fiscalizar os servigos de iluminacdo publica, coleta de

residuos sélidos e aterro sanitério;
VI - Administrar as feiras-livres e comércio ambulante;

VI

I

- Promover a regularizagdo de loteamentos e condominios

implantados no Municipio;
VIII - Realizar a abertura, implantacéo, urbanizagdo e
conservacdao de estradas, ruas e outras vias publicas.
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Segao II
Da Estrutura

Art. 20 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano - SEDU compreende as seguintes unidades de servigo:

l.- Assessoria Técnica de Desenvolvimento Urbano

2.- Divisdo do Servigo Especial de Regularizagdo de Loteamen tos
e Arruamento (SERLA)

2.1.- Departamento de Fiscalizacdo do SERLA

3.- Divisdo de Habitacéo

3.1.- Departamento de Habitacao

4.- Departamento de Administracdo de Cemitérios

5.- Departamento de Administracdo do terminal Rodoviario

6.- Departamento de Transportes

Capitulo VII
Da Secretaria Municipal de Controle de Arrecadagao - SECAR
Segao I
Da Competéncia

Art. 21 - Compete & Secretaria Municipal de Controle
de Arrecadacdo - SECAR:
I - Desenvolver atividades relacionadas a tributacdo, através do

langamento, arrecadacgdo, controle e fiscalizacdo dos tributos e
demais receitas municipais, bem como a cobranca da Divida Ativa;

IT - Desenvolver atividades relacionadas ao cadastro fiscal e
e imobiliario;

IIT - Fiscalizar a regularidade das empresas quanto ao ISSQN e

outros tributos;

IV - Interagir com os Governos Federal e Estadual com fins a

otimizar a cobranga de tributos e proporcionar os repasses de
verbas conforme previsdo constitucional e legal.

Segao II
Da Estrutura

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Controle de
Arrecadacdo compreende as seguintes unidades de servico:

l.- Assessoria Técnica do Controle de Arrecadacéo
2.- Divisdo de Tributacéao

2.1.- Departamento de ISSQN

2.2.- Departamento de Receitas Imobiliarias

2.3.- Departamento de Taxas e Alvaréas

2.4.- Departamento de Divida Ativa

3.- Divisdo de Fiscalizacéo

3.1.- Departamento de Fiscalizacdo e Autuacéao

4.- Unidade de Atendimento ao Publico - UAP

4.1.- Departamento de Controle de Tributos Estaduais
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Capitulo VIII
Da Secretaria Municipal de Finangas - SEF
Segdo I
Da Competéncia

Art. 23 - Compete a Secretaria Municipal de Finangas

- SEF':
I - Desenvolver atividades relacionadas & contabilidade, através
dos registros e controles da administragdo orgamentaria e
financeira;

i~ ITI - Elaborar os orgamentos, planos e programas da Administragado
Municipal;
IITI - Promover os empenhos e proporcionar a necessaria reserva
orcamentaria para consecugdo dos fins da Administracédo.
IV - Controlar gastos e despesas, com fins ao cumprimento a Lei
de Responsabilidade Fiscal, normais gerais do FUNDEF e Lei de
Licitacdes.

Segédo II

Da Estrutura

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Finangas
compreende as seguintes unidades de servicgo:
l.- Assessoria Técnica de Financas
2.- Departamento de Empenhos
3.- Departamento de Controle

Capitulo IX
Da Secretaria Municipal de Rendas Internas - SERI
Segdao I
Da Competéncia

Art. 25 - Compete a Secretaria Municipal de Rendas
Internas - SERI:

I - Desenvolver atividades de recebimento, pagamento, guarda e
movimento de dinheiro e outros valores;
II - Controlar as contas bancadrias da Prefeitura.
IITI - Classificar as verbas integrantes das finangas publicas do
Municipio.

Segao II

Da Estrutura

Art. 26 - A Secretaria Municipal de Rendas Internas - SERI serd
composta de uma estrutura Unica, compreendendo todos os servigos
de tesouraria e movimentagdo de dinheiro e valores.
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Capitulo X
Da Secretaria Municipal da Educag¢ao - SEED
Segao I
Da Competéncia

Art. 27 - Compete a Secretaria Municipal da Educacgéo

— SEED:

I - Executar a politica educacional do Municipio;

II - Promover o desenvolvimento do processo educacional,
incentivando a integracdo escola-comunidade;

IITI - Aprovar os programas de cursos de ensino complementares, e

profissionalizantes;

IV - Coordenar e controlar os programas de alimentacdo escolar;

V - Organizar, manter e supervisionar as bibliotecas municipais;
VI - Organizar, manter e supervisionar as creches e escolas
municipais, inclusive quanto a manutencdo fisica dos prédios e
préprios;

VII - Coordenar e controlar os servicgos de transporte de alunos;
VIII - Gerenciar, dentro de sua esfera de competéncia, o
programa do governo federal Bolsa-Familia e outros programas
correlatos a sua area de atuacao

Segao II
Da Estrutura

Art. 28 - A Secretaria Municipal de Educac¢do - SEED,
compreende as seguintes unidades de servicgo:
l.- Assessoria Técnica de Planejamento Escolar;
2.- Departamento de Ensino Infantil
3.- Departamento de Administracdo de Creches
4.- Departamento de Ensino Fundamental
5.- Departamento de Cadastramento dos Programas federais
6.- Divisdo de Merenda Escolar
6.1.- Departamento de Controle e Fiscalizacdo da Merenda Escolar

Capitulo X
Da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SESLA

Segdo I
Da Competéncia

Art. 29 - Compete & Secretaria Municipal de Esportes
e Lazer - SESLA:

I - Planejar, controlar e executar a politica de esportes do
Municipio;

IT - Fazer cumprir a legislacdo federal, estadual e municipal em
relacgcdo as atividades esportivas;

III - Promover e apoiar as praticas esportivas e de lazer da

comunidade;
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IV - Administrar os préprios esportivos da comunidade;
V - Proporcionar meios de recreagdo construtiva a comunidade;
VI - Incentivar, de modo geral, as atividades relacionadas com a
sua area de atuacéo.
Segdo II
Da Estrutura

Art. 30 - A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
SESLA, compreende as seguintes unidades de servigo:

l.- Assessoria Técnica de Esportes e Lazer
2.- Divisdo de Esportes
2.1.- Departamento de Administragdo de Ginasios Municipais
2.2.- Departamento de Administracdo e Conservagdo do Estadio
Municipal
2.3.- Departamento de Atividades Esportivas do Centro Olimpico
3.- Divisdo de Lazer
3.1.- Departamento de Atividades e Eventos
3.2.- Departamento de Recreacdo
3.3.- Departamento de Lazer
Capitulo XI
Da Secretaria Municipal de Governo -
Segao I
Da Competéncia

Art. 31 - Compete a Secretaria Municipal de Governo
= SlEk
I - Promover as intervengdes de ordem politica junto as esferas
dos governos estadual e federal;
ITI - Auxiliar o Prefeito Municipal nas questdes pertinentes a
organizagdo administrativa e questdes de ordem comunitdria;
ITT - Propiciar a harmonia entre as demais secretarias, propondo
metas e proporcionando a perfeita interacdo entre as mesmas;
IV - Coordenar as Administragdes Regionais, bem como a Divisédo
de Servigos Publicos;
VI Coordenar as medidas referentes a festividades =
solenidades;
VI - Promover a divulgagdo das atividades do governo municipal;
VII - Interceder nas Secretarias junto aos Secretarios para um

bom desempenho da mesma, sempre que solicitado pelo Prefeito;

Segdao II
Da Estrutura

Art. 32 - A Secretaria Municipal de Governo - S5G,
compreende as seguintes unidades de servicgo:

1.- Assessoria de Governo;
2.- Administracgdo Regional do Bairro Carmo Messias:
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.— Administracdo Regional do Bairro Verava;

.— Administragdo Regional do Bairro Sorocabugu;

.- Administragdo Regional do Bairro Piai;

.— Administracdo Regional do Bairro Paruru;

.— Administragdo Regional do Bairro Vargem do Salto;
.— Assessoria de Imprensa;

- Divisdo de Servigos Publicos

1l.- Departamento de Manutengdo e Apocio;

.2.- Departamento Operacional

3.- Departamento de Expedicédo
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0.- Departamento de Cerimonial.

Capitulo XII
Da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SETUR
Segdo I
Da Competéncia

Art., 33 - Compete a Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo- SETUR:

I - Fomentar o turismo no Municipio, especialmente o ecolégico;
IT - Formular a politica de atuacdo do Municipio em relagdo as
atividades turisticas;
III - Fazer cumprir a legislagdo federal, estadual e municipal
em relagdao ao turismo, notadamente nas questdes de preservacgao
ambiental;
IV - Preservar o patriménio cultural, historieco & artistice do
Municipio;
R V — Promover atividades culturais;
* VI - Fiscalizar feiras de artesanatos instaladas no Municipio.
Segdo II

Da Estrutura

Art. 34 - A Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo - SETUR, compreende as seguintes unidades de servigo:
l.- Assessoria Técnica de Cultura e Turismo
2.~ Divisao de Turismo

3.- Divisdo de Cultura

Capitulo XIII
Da Secretaria Municipal de Agricultura - SEAGRI
Segao I
Da Competéncia

Art. 35 - Compete a Secretaria Municipal de
Agricultura - SEAGRI:
I - Formular, coordenar, e executar a politica municipal de
promocgdo agricola e comercial;
IT - Formular a politica de atuagdo da Prefeitura em relacdo a

agricultura e ao abastecimento de alimentos;
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IIT - Promover programas de incentivo ao pequeno e médi

produtor, através de parcerias com outras esferas de governo.

IV - Coordenar e executar as atividades relacionadas ao
desenvolvimento e controle da agricultura;

V - Cooperar para o fomento da produgdo agro-pecuaria,
especialmente dos produtos hortifrutigranijeiros;

Segdo II
Da Estrutura

Art. 36 - A Secretaria Municipal de Agricultura -
— SEAGRI, compreende as seguintes unidades de servigo:

l.- Assessoria Técnica da Agricultura
2.- Divisdo de Agricultura
2.1- Departamento de Patrulhamento Agricola

Capitulo XIV
Da Secretaria Municipal da Promogao Social - SEPROS
Segao I
Da Competéncia

Art. 37 - Compete a Secretaria Municipal da Promogao
Bocial — SEPROB:

I - Formular e executar a politica municipal de promogdo e
assisténcia social;
IT - Desenvolver planos e programas destinados a execugdo de

atividades de promogdo humana e incentivar a agdo e participacgéo
comunitdria e a assisténcia social;

IIT - Valorizar, estimular e apoiar iniciativas da comunidade,
voltadas para a solugdo dos problemas sociais:

IV - Promover o desenvolvimento e treinamento de recursos
humanos para a prestagdo de servigos na area social;

V - Elaborar e aprovar convénios e contratos para prestacao de

servigos na 4rea de sua competéncia com o6érgdos publicos,
entidades particulares e organismos internacionais;

VI - Prestar assisténcia nos centros comunitarios, as entidades
particulares ou grupos voluntarios, incentivando a colaboracéo
no desenvolvimento de suas atividades;

VLT - Coordenar, controlar e avaliar as atividades de
assisténcia social prestadas por instituigdes da comunidade que
recebem auxilio ou subvengdo da Prefeitura Municipal.

Segao II
Da Estrutura
Art. 38 - A Secretaria Municipal da Promogdo Social
- SEPROS, compreende as seguintes unidades de servigo:

l.- Assessoria Técnica de promogdo Social
2.- Departamento de Assisténcia a Menores Carentes
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3.- Departamento de Promogdo Social
4.- Departamento de Assisténcia a Familias Carentes
Capitulo XV
Da Secretaria Municipal da Saude - SESA

Segao I
Da Competéncia

Art. 39 - Compete a Secretaria Municipal da Saude -
SESA:
I - Prestar assisténcia médico-hospitalar e odontolégica a

- populagdo do Municipio;

IT - Promover campanhas de vacinagcdo e de esclarecimento
publico;
IIT - Realizar estudos e pesquisas relacionadas a saude publica
municipal;
IV - Estabelecer diretrizes e critérios de assisténcia médica-
odontolégica preventiva, individual e coletiva;
V - Executar e avaliar as atividades relacionadas a assisténcia
médica- odontolégica e hospitalar;
VI - Prestar orientacdo técnica ao Departamento de Educacgdo nos
programas de assisténcia a saude do escolar nas areas médica e
odontoldégica;
VII - Desenvolver atividades e programas relacionados a

Vigiléncia Sanitéaria e Epidemioldégica no Municipio.

Segdo II
Da Estrutura

Art. 40 - A Secretaria Municipal da Salde - SESA,

compreende as seguintes unidades de servigo:

.— Assessoria Técnica da Saude

.— Divis8a Clinico-Hospitalar
Divisdo de Rede Basica
.1.- Departamento de Odontologia
.— Divisdo de Terapia de Reabilitacéo
Divisdo de Saude Mental
.- Divisdao de Enfermagem
Divisdo de Vigiladncia Epidemiolégica
Divisdao Administrativa da Saude
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1l.- Departamento de Processamento de Dados

1.1.- Setor de Faturamento

- Divisdo de Vigilancia Sanitdria e Zoonoses
9.1.- Departamento de Zoonoses

10.- Divisdo de Pronto-Atendimento Infantil
11.- Divisao de Pronto-Socorrc

12.- Divisdo de Ginecologia e Obstetricia
13.- Divisdo de Pediatria

14.- Divisdo de Cirurgia

15.- Divisdo de Clinica Médica
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16.- Divisdo Administrativa Hospitalar

Capitulo XV
Da Secretaria Municipal de Obras - SEOB
Segao I
Da Competéncia

Art. 41 - Compete a Secretaria Municipal de Obras -
SEQB:
I - Coordenar, executar e manter obras publicas;
II - Colaborar, dentro do &ambito de sua competéncia, com as
- demais unidades administrativas, no planejamento e na

coordenacdoc dos servicos necessarios a manutengao e conservagao
dos préprios municipais;

III - Otimizar o entabulamento de convénios com as outras
esferas de governo para consecugdo de obras de interesse do
Municipio.
Segdo II
Da Estrutura
Art. 42 - A Secretaria Municipal de Obras - SEOB,

compreende as seguintes unidades de servico:
l1.- Assessoria Técnica de Obras

2.- Divisdo de Obras

2.1.- Departamento de Obras Publicas

3 Divisdo de Engenharia

3.1.- Departamento de Planejamento
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Capitulo XVI

Da Secretaria Municipal da Industria e Comércio — SEIC
Segao I
Da Competéncia
Art. 43 - Compete a Secretaria Municipal da

Indistria e Comércio - SEIC:
I - Coordenar, controlar e fiscalizar o Distrito Industrial;
IT - Fomentar a instalagdo de novas indastrias no Municipio,
através de projetos coordenados, incentivos legais e cooperagao
técnica;

ITI - Estabelecer programas de geragdo de empregos.

Segdo II
Da Estrutura
Art. 44 - A Secretaria Municipal da Industria e
Comércio - SEIC, compreende as seguintes unidades de servigo:
1.- Assessoria Técnica de Industria e Comércio
2.- Unidade do Banco do Povo
2.1- Departamento Financeiro do Banco do Povo
2.2- Departamento Administrativo do Banco do Povo
3.- Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT)
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Capitulo XVII
Da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SEGUR
Segao I
Da Competéncia

Art. 45 - Compete a Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana - SEGUR:
I - Promover a protegdo dos bens, servigos e 1instalacdes
municipais;
IT - Cooperar com as Policias Civil e Militar no combate a
violéncia e criminalidade;
IITI - Promover programas educativos com fins a prevenir delitos;
IV - Dar incolumidade fisica a agentes municipais no exercicio
de seus trabalhos;
V - Controlar e fiscalizar o trénsito, dentro de seu ambito de
competéncia, e a frota interna de veiculos da Prefeitura;
VI - Promover a salvaguarda das reservas ambientais e hidricas.

Segdo II

Da Estrutura
Art. 46 - A Secretaria Municipal de Seguranga Urbana
- SEGUR, compreende as seguintes unidades de servigo:

1l.- Assessoria Técnica de Seguranca Urbana
2.- Comando da Guarda Civil Municipal Urbana
3.- Comando da guarda Civil Municipal Rural
4.- Departamento Administrativo da Guarda Municipal
5.- Departamento de Transportes

Capitulo XVII

Da Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMA
Segao I
Da Competéncia
Art. 47 - Compete a Secretaria Municipal do Meio

Ambiente - SEMA:
I - Zelar pela conservagdo da fauna e flora locais;
IT - Promover parcerias com outras esferas de governo e com

Organizagdes Nao Governamentais com © escopo de proporcionar a
protegcdo ambiental e preservacdo das reservas hidricas;

ITIT - Em acgdo conjunta com o Servigo de Regularizagdo de
Loteamentos o Arruamento (SERLA) , promover o) adequado
aproveitamento das Areas de preservacido ambiental;

Segédo II
Da Estrutura

Art. 48 - A Secretaria Municipal do Meio Ambiente -
SEMA, compreende as seguintes unidades de servicgo:
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1.- Assessoria Técnica de Meio Ambiente
2.- Divisdo de Fiscalizacdo e Protegdo ao Meio Ambiente
3.- Divisdo de Administracdo do Aterro Sanitdrio

Capitulo XVI
Das Disposigdes Gerais

Art. 49 - Na medida em que forem instaladas as areas
que compdem a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal,
previstas nesta Leil, serdo extintos, automaticamente, os atuais
6érgdos, ficando o Prefeito Municipal autorizado, dentro dos

- limites dos respectivos créditos, a expedir decretos relativos
as transferéncias que se fizerem necessdrias de dotac¢des do
orgamento ou de créditos adicionais requeridos para a execugao
da presente Lei.

Art. 50 - A elevacdo de referéncia do servidor
publico a cada dois anos de efetivo exercicio, conforme previsdo
contida no § 1° da Lei Municipal n® 18, de 16 de junho de 1989,
com a nova redacdo que lhe foili dada pelo art. 4° da Lei
Municipal n° 123, de 04 de outubro de 1990, ndo se aplica aos
cargos por provimento em comissdo.

Art. 51 - A presente Lei entra em vigor na data de
sua publicacéio, ficando expressamente revogadas as leis
municipais n°s 654/01 e 753/02, bem como as demais disposicgdes
em contrario.

Art. 52. A execugdo da presente serd suportadas por
verbas préprias consignadas no orgamento, além dos repasses
legais, suplementadas se necessario.

GARINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA ©DE
IBIUNA, AOS 02 DIAS DO MES DE FEVEREIRO DE 2005.

FABIO BELLO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria da Prefeitura
Municipal e afixada no local de costume em 02 de fevereiro de
2005 .

NYDIA BELLO DE OLIVEIRA
Secretaria Interina da Administracgio
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CERTIDAO:
Certifico que o Projeto de Lei n2. 316/2015 de autoria do Chefe
do Executivo deu entrada na Secretaria Administrativa da
Camara no dia 14 de dezembro de 2015, e conforme
Despacho do PreS|dente foi lido no expediente da Sesséo
Ordinaria dia\ 15 de dezembro de 2015, extraidas e
entregue’fotocdpias aos Srs. Vereadores(as), e a disposi¢cao
das CoinissOes para parecer.

16 de dezeémbro de 2015.

tario Administrativo
/
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PAL DA

REQUERIMENTO DE URGENCIA ESPECIAL

Considerando que o Chefe do Executivo protocolou par
apreciacao desta Casa de Leis no dia 14 de dezembro de 2015 o Projeto de —
Lei n2. 316/2015 que “Altera a Lei Complementar n2. 10/2005 e da outras
providéncias.”;

Considerando que o Chefe do Executivo protocolou para
apreciagao desta Casa de Leis no dia 12 de fevereiro de 2016 o Projeto de
Lei n%. 340/2016 que “Dispde sobre a instituicdo do Programa Municipal de
Combate e Prevencao a Dengue, Chikungunya e Zika Virus e da outras
providéncias.”;

Considerando que o Chefe do Executivo protocolou para
apreciagao desta Casa de Leis no dia 12 de fevereiro de 2016 o Projeto de
Lei n2 341/2016 que “Dispbe sobre a instituicdo do sistema de
estacionamento rotativo pago nas vias e logradouros publicos do Municipio
da Estancia Turistica de Ibiuna e da outras providéncias.”;

Considerando a necessaria alteracao da Lei Complementar n<.

“10, de 02 de fevereiro de 2005 que trata da estrutura administrativa da

Prefeitura Municipal, com a criagdo na Secretaria Municipal de Governo —
SG, a Administragao Regional do Bairro Colégio, para um melhor
atendimento e acesso da populacdo da localidade aos servigos publicos
municipais;

Considerando a necessidade do municipio adotar medidas para
evitar a proliferacdo dos mosquitos “Aedes Aegypti” e “Aedes Albopictus”
reduzindo-se a incidéncia da Dengue, Chikungunya e Zika Virus, e evitar a
letalidade por febre hemorragica;

Considerando a necessidade de promover a rotatividade das
vagas de estacionamento existentes, racionalizando o uso do solo em areas
adensadas, disciplinando o espac¢o urbano e permitindo maior oferta de
estacionamento;

Considerando a urgéncia na deliberagdo da proposigdes
conforme justificado acima;

Diante do exposto, requeremos a Mesa, nos termos dos Artigos
131, 132 e seus incisos do Regimento Interno, sejam os Projetos de Lei n.
316/2015, 340 e 341/2016 colocados em Regime de Urgéncia Especial e
incluidos para discussao e votagdo na Ordem do Dia da presente Sessao
Ordinaria, sendo o Projeto de Lei n2 316/2015 em primeira discussdo e
votagao, e os Projetos de Leis n%. 340 e 341/2016 em discussdo e votacie
unica.

SALA VEREADOR RAIMUNDO DE ALMEIDA LIMA, EM/16 D
FEVEREIRO DE 2016.

Aline B. ‘A de Moraes
Vereadora

2013 -2016 QDI
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COMISSOES

PARECER CONJUNTO AO PROJETO DE LEI N2. 316/2015
AUTORIA:- CHEFE DO EXECUTIVO

RELATOR- VEREADOR DEVANIR CANDIDO DE ANDRADE
COMISSOES DE JUSTIGA E REDAGAO; FINANCAS E ORCAMENTO; E
OBRAS, SERVIGCOS PUBLICOS E ATIVIDADES PRIVADAS

O Chefe do Executivo apresentou para apreciagéo desta Casa de
Leis no dia 14 de dezembro de 2015 o Projeto de Lei n2. 316/2015 que “Altera
a Lei Complementar n2. 10/2005 e da outras providéncias.”

A Comissao de Justica e Redagao em analise a proposigao,
quanto a sua competéncia, sob a legalidade e constitucionalidade, emite
parecer favoravel pela tramitacao regimental do projeto original, pois 0 mesmo
tem o objetivo de alterar a Lei Complementar n2. 10, de 02 de fevereiro de
2005 que trata da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, com a
criacdo na Secretaria Municipal de Governo — SG a Administragcdo Regional do
Bairro Colégio conforme disposto no artigo 1°. da proposigédo. O Artigo 2°. da
proposi¢ao autoriza a criagdo de 01 (um) cargo de Administrador Regional
conforme o Anexo | que passara a compor a estrutura da Secretaria de
Governo, nada impedindo a deliberacdo pelo Douto Plenario.

Sob o aspecto financeiro e orgamentario, a Comissao competente
em estudo, também exara parecer pela tramitacao regimental da proposta, pois
as despesas decorrentes com a execucao desta lei correrdo por conta do
orcamento ora vigente e suplementadas se necessario, conforme aponta o
artigo 3° da proposicao, sendo que vem acompanhado em anexo da
estimativa de impacto orgamentario-financeiro para a criagao do cargo.

A Comissao de Obras, Servigos Publicos e Atividades Privadas
quanto a sua competéncia, exara parecer pela tramitacdo normal da proposta
original, pois a criagdo da Administracdo Regional do Bairro do Colégio
possibilitara o melhor desempenho dos servigos publicos a serem realizados
na regido do Bairro do Colégio e circunvizinhos.

E o parecer.
SALA DAS COMISSOES, VEREADOR JOAO MELLO, EM 16 DE
FEVEREIRO DE 2016.

{ )

/' DEVANIR CANDIDO DE ANDRAD )
TOR/~ PRESIDENTE DA COMISSAO DE JUSTIGAE REDAGAO

RELA’

/7
ISRAE)..‘/IZ’E%?ZSTRO RODRIGO DE LIMA
VICE-PRESIDENTE MEMBR

)
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PRESIDENTE DA COMISSAO DE OBRes, SERVICOS PUBLICOS E ATIVIDADES
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PEDRO LUIZ FERREIRA PAULO C DIAS DE MORAES
VICE - PRESIDENTE ME
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GABINETE

Oficio GPC n¢. 39/2016 Ibiuna, 17 de fevereiro de 2016-—

SENHOR PREFEITO:

Através do presente, comunico a Vossa Exceléncia que
o Projeto de Lei Complementar n®. 017 de sua autoria, que nesta Casa
tramitou com o n2. 316/2015, e, que “Altera a Lei Complementar n°. 10/2005
e da outras providéncias.”, foi REJEITADO na Sessao Ordinaria realizada
no dia 16 de fevereiro de 2016.

Sem mais, valho-me do ensejo para apresentar 0s
protestos de estima e consideragéo.

Atencios;m/ente,

AULO KENJI SASAKI
PRESIDENTE

OPIA \._
AO EXMO. SR. C P r X

FABIO BELLO DE OLIVEIRA
DD. PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA.
NESTA.
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CERTIDAO: - \ :
Certifico que o Projeto de Lei n2. 316/2015 recebeu no inicio
da Ordem do Dia da Sessao Ordinaria do dia 16 de fevereiro
de 2016 o Requerimento de Urgéncia Especial nos termos
regimentais, para inclusdo, primeira discussdo e votagao.
Colocado em votacdo nominal na mesma Ordem do Dia o
Requerimento de Urgéncia Especial foi aprovado por treze
votos favoraveis e dois contrarios dos Vereadores Abel
Rodrigues de Camargo e Carlos Roberto Marques Junior, e
devido a aprovagao do Requerimento de Urgéncia Especial
foi apresentado o parecer conjunto das Comissdes de Justica
e Redacado; Financas e Orgamento; e Obras, Servigos
Publicos e Atividades Privadas, e apds colocado em primeira
discusséao e votagdo nominal o Projeto de Lei n®. 316/2015 foi
rejeitado por doze votos contrarios e trés favoraveis dos
Vereadores Aline Borges Alves de Moraes, Dalberon Arrais
Matias e Devanir Candido de Andrade.

Certifico finalmente, que em virtude da rejeigao do Projeto de
Lei n% 316/2015 foi comunicado ao Chefe do Executivo
através do Oficio GPC |n2. 39/2016, de 17 de fevereiro de
2016, sendo que a prgposigao ficara arquivada nos Anais
desta Casade Leis.

Ibitina, 19/¢e fevereiro de 2016.

_Amauri g‘iL‘m’f"Viﬂra

)
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