PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

Estado de Sdo Paulo N

Mensagem ao Projeto de Lei Complementar i°003/2014 " ‘
- Copias aus o... . Ibitina, 03 de janeiro de 2014.

«As
SENHOR PRESIDENTE: |biuna.g{_]71, () Rt

Tenho a honra de submem#aéa consideracao de Vossa Exceléncia,
bem como dos demais membros desta respeitatel Casa Legislativa, o presente Projeto de Lei

Complementar N° 003/14, que “Dispde sobre a criagdo de cargos de motorista de énibus escolar
e monitor de transporte escolar, os quais de natureza efetiva para provimento junto a Prefeitura
da Estancia Turistica de Ibiina, vinculados & Secretaria Municipal de Educacao e da outras
providéncias.”

Requer-se que nobres representantes do povo desta respeitavel Casa
Legislativa, se dignem a submeter a votacao e aprovacgao o presente projeto de Lei, que tem por
escopo criagdo dos cargos de Motorista de Onibus Escolar e Monitor de Transporte Escolar.

Pois, como se sabe, a partir do ano 2014, a Administracdo Publica
realizara de forma direta, parte do transporte dos alunos da Rede Municipal de Ensino. Assim, é
necessaria a contratacdo de profissionais aptos a exercerem estas atividades e atender a
populacao.

CONSIDERANDO que esta urbe adquiriu através de Fundo Nacional de
Desenvolvimento Educacional, 10 (dez) micro-6nibus:

CONSIDERANDO a necessidade de prover a contratacio de profissionais
para conduzir os referidos veiculos que atenderam os alunos desta municipalidade:

CONSIDERANDO ademais, a necessidade de prover a contratagao de
profissionais que cuidem, aloquem, zelem pela integridade fisica dos alunos dentro nos
transporte coletivo:

CONSIDERANDO adequagéo do servico e tendo sob o prisma que servicos
transporte dos alunos serao realizados, em parte, de forma direta pela administracao.

S&o essas, Senhor Presidente, as razdes em que me levam a propor o
presente Projeto de Lei, para que seja submetido & apreciacdo dos Nobres vereadores dessa
Camara Municipal, em regime de urgéncia, nos termos previstos no § 1° do art.45 da Lei
Organica do Municipio.

Sem mais para o momento, renovo a Qossa\ExcelenCia meus protestos de
elevada estima e distinta consideracao. \ |

- O M~— / SEune LARIA QDMINISTRATTVQ

EDUARDO ANSELMO DOMINGUES NETO ®rojsto de Lm no__ 15/2004
Prefeito Municipal : ;

EXMO. SR. s
ABEL RODRIGUES D CAMARGO




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

Estadc de Sdao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 00372014
DE 03 DE JANEIRO DE 2014.

"DispGe sobre a criagéo de cargos de motorista de 6nibus escolar e monitor
de transporte escolar, os quais de natureza efetiva para provimento junto a
Prefeitura da Estancia Turistica de Ibitina, vinculados a Secretaria Municipal
de Educagao, e da outras providéncias.”

R EDUARDO ANSELMO DOMINGUES NETO, Prefeito da Estancia
N \3 Turistica de Ibiina, usando das atribuigdes que Ihe so conferidas por
3 Lei;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Ibiuna aprovou e ele
sancionou a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam acrescidos ao Quadro de Pessoal do Poder Executivo
e da Secretaria Municipal de Educacgao os cargos e fungdes publicas constantes no
Anexo | desta Lei.

Art. 2° - Para fazer face as despesas decorrentes da aplicacao desta
Lei serdo utilizadas dotacdes orcamentarias consignadas no orcamento vigente, e
previsao na LDO e PPA para o exercicio de 2014 e exercicios subsequentes, bem como
Custeadas através de recursos da Educagao, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado a abrir créditos adicionais necessarios.

Art. 3° - O regime contratagao dos cargos que tratados nesta Lei, sera
o celetista.

Art. 4° - Os novos cargos criados terao suas atribuicdes definidas
conforme Anexo |l desta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, ficando os
novos cargos acrescidos a Lei Complementar n.° 64/2009 e suas alteragdes, revogando
as disposi¢coes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA, AOS
03 DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2014, L
)

g
"_“’-“—‘L\.;: eSSl {.\-NL:\

EDUARDO ANSELMO DOMINGUES NETO
Prefeito Municipal




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

Estado de S3o Paulo

ANEXO | - Ao Projeto de Lei Complementar n° 003/2014

Escolaridade: Nivel Médio (1° grau completo) ]
Cargo ] N° de Vagas | Referencia Salarial |
' Condutor/Motorista de ‘ 10 (dez) ‘ A -39 |
Onibus de Transporte
Escolar |' ‘ ‘
B Escolaridade: Nivel Médio (2° grau completo)
. Cargo f N° de Vagas Referencia Salarial
Monitor de Transporte 10 (dez) A-30
[ Escolar I- ’
P




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

Estado de S3oc Paulo

ANEXO Il - Ao Projeto de Lei Complementar n° 003/2014

| Escolaridade: Nivel Fundamental (1° grau completo) ]

| Cargo Requisitos Atribuigdes

. para

| | Provimento

CONDUTOR/ | - Aprovagdo em | - Atribuicées do cargo: Dirigir énibus, dentro o

‘ MOTORISTA | concurso fora do perimetro urbano e suburbano: transpor

DE ONIBUS DE | , yjico alunos e/ou servidores do Municipio: transportar
T'ZAS%%P&TQTE | especifico para entre.gando-os ~has unidadgs escolares e

0 cargo. localidades previamente determinadas:
[ Nivel | - Cuidar da manutengdo do veiculo e fazer-lhe

‘ Elementar de Pequenos reparos; desempenhar tarefas afins:
escolaridade e | Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o
Carteira estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua |
Nacional de | e oleo do carter testando freios e parte elétrica,
Habitacao —  para certificar-se de suas condicbes de
categoria D e | funcionamento:
curso de | - Dirigir o veiculo, obedecendo ao Cadigo Nacional
transporte de Transito, seguindo mapas, itinerarios ou

| escolar programas estabelecidos, para conduzir os alunos

- Nao possuir | aos locais solicitados ou determinados: '

‘ registro de ‘ - Zelar pela manutencao do veiculo, comunicando
antecedentes falhas e solicitando reparos, para assegurar o seu ‘
criminais: perfeito estado;

; Manter a limpeza do veiculo, deixando-o em ‘
condi¢des adequadas de uso:

‘ Transportar somente pessoas autorizadas: ,
- FEfetuar anotagées de viagens realizadas, |
pessoas transportadas, quilometragem rodada,

‘ itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas

| | ‘ estabelecidas;

- Recolher os veiculos apos os servigos, deixando-
| | ‘os estacionados e fechados corretamente, para
‘ possibilitar sua manutencao e abastecimentos:

| Tratar com urbanidade os alunos, seus pais, e ‘
| | ‘ demais  funcionarios;  apresentar-se  com
vestimentas condizentes com atividade exercida:

‘ - Executar outras tarefas correlatas determinadas |

| | | pelo superior imediato. |

| | | Carga Horaria: 40 horas semanais(*) “
‘ (*) Os turnos diarios serzo fixados a critério da |
administracéo, sempre observando o interesse e |
| adequacéo do servico que melhor atendam os
1 usuarios.




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

Estado de Sdo Paulo

Escolaridade: Nivel Médio (2° grau completo)

Cargo Requisitos para Atribuicoes
Provimento
' MONITOR DE Aprovacdo em | -Acompanhar alunos desde o embarque no transporte |
T'"\'Eg‘\é%PLORTE concurso publico | escolar até se desembarque na escola de destino. assim
AR

especifico para o |

cargo;
Escolaridade:
Nivel Médio:

Nao possuir
registro de
antecedentes
criminais;

adequacao do servico que melhor atendam os usuarios. |

como acompanhar os alunos desde o embarque,no final
do expediente escolar, até o desembarque nos pontos
proprios;

-Verificar se todos os alunos estio assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;
-Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a
colocarem o cinto de seguranca;

-Orientar os alunos gquanto ao risco de acidente, evitando
colocar partes do corpo para fora da janela;

-Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do

trajeto;

-Em conjunto com condutor do transporte escolar, zelar
€ promover, quando necessario, a limpeza interna dos
veiculos de transporte:

-ldentificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos
e deixa-los dentro do local:

-Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos
transportes;

-Verificar a seguranga dos alunos no momento do
embarque e do desembarque; verificar os horarios dos
transportes,informando aos pais e alunos;

-Conferir se todos os alunos frequentes no dia estao
retornando para os lares; ajudar os pais de alunos
especiais na locomocgao dos alunos.

-Executar tarefas afins:

-Tratar os alunos com urbanidade e respeito, comunicar
casos de conflito ao responsavel pelo transporte de ‘
alunos;

-Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se ‘
com vestimentas confortaveis e adequadas para o ‘
melhor atendimento as necessidades dos alunos. [
-Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem \
determinadas pelo superior imediato; ‘

Carga Hordria: 40 horas semanais(*) ‘

(*) Os turnos didrios serao fixados a critério da '
administracao, sempre observando 0 interesse e

—



. ‘i PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

Estado de S3o Paulo

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Interessado: Cdmara Municipal da Estancia Turistica de Ibitina

OBIETIVO

Complementa o Projeto de Lei do Executivo Municipal, que “Cria cargos de Condutor /
L~ Motorista de Onibus de Transporte Escolar e Monitor de Transporte Escolar”, aplicando o

estabelecido na Lei Complementar n? 101/2000, conforme disposto nos artigos 15, 16 e 17.

TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Criacdo de cargos na tabela de referéncias desta prefeitura.

CRIACAO DE CARGOS
Nomenclatura / Referéncia Atual Qtd. | Ref. | Remuneragdo Total '
(A) (B) (A x B}

Condutor / Motorista de Onibus de Transporte Escolar 10 | A41 1.035,93 10.359,30
— 10 | A30 816,06 8.160,60 !
(=) Total mensal de vencimentos brutos 13.519,90 |
(+) FGTS (8%) 1.481,59 |

(+) INSS empresa (20%) 3.703,98
(=) Total da despesa 47.410,34 |
Despesa em 12 meses + 132 salario 615.342,22




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUI\A

Estado de Sdo Paulo

DOTACAO ORCAMENTARIA

Do total previsto para despesas com pessoal no exercicio de 2014, a despesa criada
corresponderd a um acréscimo de 1,41%, nio comprometendo as dotagdes ja
destinadas a esta categoria de despesa.

A criacdo de despesa com pessoal condicionada 3 extingdo de cargos serd favor.ivel.
Considerando que o impacto é positivo por abranger os salarios e as contribuicGes
incidentes sobre a folha de pagamento mensal, como o Fundo de Garantia por
tempo de Servigo e a parte do empregador no recolhimento de contribuicdo ao

INSS, na aliquota de 20% sobre o total da folha.
PERIODO DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
A partir de janeiro de 2014.

CONCLUSAO

A despesa possui saldo orcamentério suficiente, ndo causa desequilibrio finanzeire,
ndo afeta as metas fiscais e n3o afeta as despesas com pessoal de forma a infringir a

LRF. Logo, possui condi¢Bes de implementac3o.

Ibitina/SP, 06 de janeiro de 2014

LEANDRO JESUS DA SILVA C
SECRETARIO DE FINANCAS /
OV~
~— s C
EDUARDO ANSELMO DOMINGUES NETO
PREFEITO MUNICIPAL




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

Estado de S3o Paulo

DECLARACAO

DECLARO, para o fim de atendimento ao disposto no inciso Il, do art. 16 dz Lei
Complementar n? 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que as despesas decorrentes
do Projeto de Lei Complementar que “Cria cargos de Condutor / Motorista de Onibus de
Transporte Escolar e Monitor de Transporte Escolar”, encontram adequacdo orcamentéria e
. financeira e compatibilidade com a Lei ne® 1899, de 12 de dezembro de 2013 que

estabeleceu a Lei do Orcamento de 2014.

Ibitina, 06 de janeiro de 2014.

'.\.
\
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EDUARDO ANSELMO DOMINGUES NETO
PREFEITO MUNICIPAL




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUN;
Estado de Sac Paulo «

OFICIO GP N° 001/2014. IBIUNA, 03 DE JANEIRO DE 2014. |
Meg./
Ref. Sessao Extraordinaria (solicita). Ihlﬂl‘ﬂc Oé M‘QO/IV

SENHOR PRESIDENTE: ‘7’4""“

Nos termos do § 2°, inciso I, do Artigo 13 da Lei Organica do
Municipio de Ibitna, CONVOCO EXTRAORDINARIAMENTE essa Egrégia Camara
Municipal, para reunir-se, a fim de apreciar o seguinte Projeto de Lei:

-Projeto de Lei Complementar n° 001/2014, de 03 de janeiro.de 2014, que Altera a
Lei Complementar n° 075 de 01 de junho 2010 e da outras providéncias:

- Projeto de Lei Complementar n° 002/2014. de 03 de janeiro de 2014, que Altera
a Lei Complementar n° 064/2009. e Lei Complementar 109/2013, para majorar 0 nimero de
vagas de cargo efetivo de Diretor de Escola, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil e do
cargo de Vice Diretor de Escola, o qual de provimento em comissdo: altera, também. a
referéncia salarial para o cargo de Chefe do Departamento de Controle Or¢gamentario;

- Projeto de Lei Complementar n° 003/201, de 03 de janeiro de 2014, que Dispoe
sobre a cria¢do de cargos de motorista de 6nibus escolar e monitor de transporte escolar. 0s
quais de natureza efetiva para provimento junto a Prefeitura da Estancia Turistica de Ibitna.
vinculados a Secretaria Municipal de Educacdo, e dé outras providéncias:

- Projeto de Lei Complementar n° 004, de 03 de janeiro de 2014. que Dispde sobre
alteragao da Lei Complementar no. 10/2005, e da outras providéncias.

- Projeto de Lei Complementar n® 005/2014, de 03 de janeiro de 2014, que Altera Lei
Complementar n® 87 de 04 de julho de 2011 e a Lei Complementar n° 112 de 29 de maio de
2013.

A convocagdo se justifica pela urgéncia da aprovagdo dos projetos. que
consiste em matéria de interesse publico relevante e a necessidade do municipio.

Valemo-nos da oportunidade para renovar a Vossa Ex ia) nossos

protestos de estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

EDUARDO ANSELMO DOMINGUES NETO
Prefeito Municipal

AO co MY
EXMO. SR. b
ABEL RODRIGUES DE CAMARGO. 25 "

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBIUNA.



.......... S
Considerando que o Chefe do Executivo protocolou na presen e

data o Projeto de Lei n°. 117/2014 que “Altera a Lei Complementar n% 075
01 de julho de 2010 e da outras providéncias.”;

Considerando que o Chefe do Executivo protocolou na prese
data o Projeto de Lei n° 118/2014 que “Altera a Lei Complementar n®.
064/2009, e Lei Complementar 109/2013, para majorar o numero de vagas de
cargo efetivo de Diretor de Escola, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil e do
cargo de Vice Diretor de Escola, o qual de provimento em comissao; altera,
também, a referéncia salarial para o cargo de Chefe do Departamento de
Controle Or¢gamentario.”;

. Considerando que o Chefe do Executivo protocolou na presente
data o Projeto de Lei n°. 119/2014 que “Dispde sobre a criagédo de cargos de
motorista de Onibus escolar e monitor de transporte. escolar, os quais de
natureza efetiva para o provimento junto a Prefeitura da Estancia Turistica de
Ibiuna, vinculados a Secretaria Municipal de Educagao, e da outras
providéncias.”;

Considerando que o Chefe do Executivo protocolou na presente
data o Projeto de Lei n°. 120/2014 que “Dispde sobre alteracdo da Lei
Complementar n°. 10/2005, e da outras providéncias.”;

Considerando que o Chefe do Executivo protocolou na presente
data o Projeto de Lei n° 121/2014 que “Dispde sobre alteracdo da Lei
Complementar n°. 087 de 04 de julho de 2011 e da Lei Complementar n2. 112
de 29 de maio de 2013.%;

Considerando o Oficio GP n°. 001/2014, do Chefe do Executivo,
protocolado também na presente data de 06 de janeiro de 2014 na Camara
Municipal solicitando convocagao extraordinaria para deliberacdo dos projetos
relacionados acima;

Considerando a relevancia das proposicées acima, conforme
justificado em suas mensagens;

Diante do exposto, requeremos a Mesa, nos termos dos Artigos
131, 132 e seus incisos do Regimento Interno, sejam os Projetos de Lei n%.
117, 118, 119, 120 e 121/2014 colocados em regime de urgéncia especial e
incluidos para discussao e votagdo na Ordem do Dia da presente Sessio
Extraordinaria.

SALA VEREADOR RAIMUNDO DE ALMEIDA LIMA, EM 06
JANEIRO DE 2014.

/ |
' Q/ 7 PSDB '

Devanir Cififdo de Andrade 8% ot
VEREADOR 03e®

nOE © %O/%EQUERIMENTO DE URGENCIA ESPECIAL




CAMARA MUNICIPAL DA }ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA

“Yereador Rubens Xavier de Lima”

Estado de Sao Paulo

Rua Mauricio Barbosa Tavares Elias, 314 — 18150-000 - Ibitina — SP., - Fone/Fax: (15) 3241-1266 -
. . - - . —_— - . \
W\NW._C&I'I'I&I'&]blUI]El.SD.L’OV.b_I_' e-mail: czimaralbluna(af;camarazbluna.sp.gov.hr

COMISSOES

PARECER CONJUNTO AO PROJETO DE LEI N2 119/2014

AUTORIA CHEFE DO EXECUTIVO

RELATORES ESPECIAIS

COMISSOES DE JUSTICA E REDAGAO; FINANGAS E ORGAMENTO;
OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E ATIVIDADES PRIVADAS; E
EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL.

O Chefe do Executivo apresentou para apreciacdo desta Casa
de Leis na presente data o Projeto de Lei n°. 119/2014 que “Dispde sobre a
criagdo de cargos de motorista de 6nibus escolar e monitor de transporte
escolar, os quais de natureza efetiva para o provimento junto a Prefeitura da
Estancia Turistica de Ibitna, vinculados & Secretaria Municipal de
Educacao, e da outras providéncias.”

A Comissdo de Justica e Redagcdo em analise a proposta
original, quanto a sua competéncia, sob a legalidade e constitucionalidade,
emite parecer favoravel pela tramitagdo regimental, pois a proposicéo tem o
objetivo de criar dez cargos de Condutor/Motorista de Onibus de Transporte
Escolar referéncia A-39, e dez cargos de Monitor de Transporte Escolar —
referéncia A-30 sob o regime Celetista, de provimento efetivo, nos quadros
da Secretaria de Educacéo, nos termos da Lei Complementar n®. 064/2009,
conforme disposto nos artigos 12, 3%, 4° e 5% da proposicdo, nada
impedindo a deliberagao pelo Douto Plenario.

Sob o aspecto financeiro e orgamentario, a Comissdo
competente em estudo, também exara parecer pela tramitagdo regimental,
pois as despesas correrdo por conta de verbas proprias consignadas no
orcamento vigente e exercicios subsequentes, conforme aponta o artigo 22.

As Comissbes de Obras, Servicos Publicos e Atividades
Privadas; e Educagdo, Saude e Assisténcia Social, quanto a sua
competéncia, exaram parecer pela tramitagdo normal, pois as alteracées
propostas visam atender as demandas dos servicos a serem criados na
Secretaria de Educagao da Prefeitura Municipal com o transporte de forma
direta pela municipalidade dos alunos da rede municipal de ensino devido a
aquisicao de dez micro-6nibus pela Prefeitura através de recursos do
FNDE.

Ao Plenario que é soberano em suas decisoes.

E o parecer.

LEONCIO RIBEJRO DA COSTA
RELATOR ESPECIAL DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO



CAMARA MUNICIPAL DA 'ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA

“Vereador Rubens Xavier de Lima”

Estado de Sao Paulo
Rua Mauricio Barbosa Tavares Elias, 314 — 18150-000 - Ibitina - SP., - Fone/Fax: (15) 3241-1266

COMISSOES www.camaraibiuna.sp.gov.br e-mail: camaraibiuna@camaraibiuna.sp.gov.br
, Parecer Projeto de Lei n°. 119/2014 - fis. 02 ] \\),
)
ES ALVES DE MORAES
RELATORA ESPECIAL DA O DE OBRAS, SERVIQ_OS PUBLICOS E
RELATOR EDUCAGAO, SAUDE E

“ ASSISTENCIA SOCIAL



CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA
Estado de Sdo Paulo

Rua Mauricio Barbosa Tavares Elias, 314 — Jardim Vergel de Una - 18150-000
Ibiina - SP. - Fone/Fax: (15) 3241-1266 - 3248-7228
www.camaraibiuna.sp.gov.br e-mail: camaraibiuna@camaraibiuna.sp.gov.br

AUTOGRAFO DE LEI N°. 79/2014

“Dispde sobre a criagdo de cargos de motorista de
dnibus escolar e monitor de transporte escolar, os quais
de natureza efetiva para provimento junto a Prefeitura
da Estancia Turistica de Ibitna, vinculados a Secretaria
Municipal de Educagéo, e da outras providéncias.”

EDUARDO ANSELMO DOMINGUES NETO, Prefeito
da Estancia Turistica de Ibiina, usando das atribui¢gdes
que lhe sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER que a Camara Municipal de |Ibiuna
aprovou e ele sancionou a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam acrescidos ao Quadro de Pessoal do
Poder Executivo e da Secretaria Municipal de Educacdo os cargos e fungbes
publicas constantes no Anexo | desta Lei.

Art. 2° - Para fazer face as despesas decorrentes da
aplicacdo desta Lei serdo utilizadas dotagbes orcamentarias consignadas no
orgamento vigente, e previsao na LDO e PPA para o exercicio de 2014 e
exercicios subsequentes, bem como custeadas através de recursos da Educacao,
ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
necessarios.

Art. 3° - O regime contratagao dos cargos que tratados
nesta Lei, sera o celetista.

Art. 4° - Os novos cargos criados terao suas atribuigdes
definidas conforme Anexo |l desta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, ficando os novos cargos acrescidos a Lei Complementar n.° 64/2009 e
suas alteragdes, revogando as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA, AOS 07 DIAS DO MES DE
JANEIRO DE 2014.




CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA
Estado de Sao Paulo

Rua Mauricio Barbosa Tavares Elias, 314 — Jardim Vergel de Una - 18150-000
Ibiina — SP. - Fone/Fax: (15) 3241-1266 - 3248-7228

www.camaraibiuna.sp.gov.br e-mail: camaraibiuna@camaraibiuna.sp.gov.br

ANEXO | - Ao Autégrafo de Lei n°® 79/2014

Escolaridade: Nivel Fundamental (1° grau completo)

Cargo N° de Vagas Referencia Salarial
Condutor/Motorista de 10 (dez) A-39
Onibus de Transporte

Escolar

Escolaridade: Nivel Médio (2° grau completo)

Cargo N° de Vagas Referencia Salarial

Monitor de Transporte 10 (dez) A-30
Escolar '




CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA
Estado de Sdo Paulo

Rua Mauricio Barbosa Tavares Elias, 314 — Jardim Vergel de Una - 18150-000
Ibiina — SP. - Fone/Fax: (15) 3241-1266 - 3248-7228

ANEXO Il - Ao Autégrafo de Lei n® 79/2014

www.camaraibiuna.sp.gov.br e-mail: camaraibiuna@camaraibiuna.sp.gov.br
N
\\

Escolaridade: Nivel Fundamental (1° grau completo)

Cargo Requisitos Atribuicoes
para
Provimento

CONDUTOR/ |-  Aprovacao | - Atribuicdes do cargo: Dirigir énibus, dentro ou
MOTORISTA | oy concurso | fora do perimetro urbano e suburbano; transpor
DE ONIBUS DE ’ . P
TRANSPORTE publico alunos e/ou servidores do Municipio; transportar

ESCOLAR | especifico para | entregando-os nas unidades escolares e

o cargo.

- Nivel
Elementar de
escolaridade e
Carteira
Nacional de
Habitacdo -
categoria D e
curso de
transporte
escolar

- Nao possuir
registro de
antecedentes
criminais;

localidades previamente determinadas;

- Cuidar da manutengdo do veiculo e fazer-lhe
pequenos reparos; desempenhar tarefas afins;
Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando
o estado dos pneus, os niveis de combustivel,
agua e Oleo do carter, testando freios e parte
elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de
funcionamento;

- Dirigir o veiculo, obedecendo ao Cadigo
Nacional de Transito, seguindo mapas, itinerarios
ou programas estabelecidos, para conduzir os
alunos aos locais solicitados ou determinados;

- Zelar pela manutengdo do veiculo,
comunicando falhas e solicitando reparos, para
assegurar o seu perfeito estado;

Manter a limpeza do veiculo, deixando-o em
condigées adequadas de uso;

Transportar somente pessoas autorizadas;

- Efetuar anotagbes de viagens realizadas,
pessoas transportadas, quilometragem rodada,
itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas
estabelecidas;

- Recolher os veiculos ap6s o0s servigos,
deixando-os estacionados e fechados
corretamente, para possibilitar sua manutencao e
abastecimentos;

Tratar com urbanidade os alunos, seus pais, €
demais funcionarios; apresentar-se com
vestimentas condizentes com atividade exercida,
- Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

i’i o
Carga Horaria: 40 horas semanais(®) 1

Y
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(*) Os turnos diarios serao fixados a critério da
administracdo, sempre observando o interesse e
adequacéo do servico que melhor atendam os
usuarios.

Escolaridade:

Nivel Médio (2° grau completo)

Cargo Requisitos Atribuicoes
para
Provimento
MONITOR DE | Aprovagdo em | -Acompanhar alunos desde o embarque no
TRANSPORTE | ~oncurso transporte escolar até se desembarque na escola
ESCOLAR publico de destino, assim como acompanhar os alunos
" desde o embarque, no final do expediente
especifico para escolar, até o desembarque nos pontos proprios;
0 cargo; -Verificar se todos os alunos estdo assentados
Escolaridade: | 5gequadamente dentro do veiculo de transporte
Nivel Médio; escolar:
Ndo  possuir | orientar e auxiliar os alunos, quando necessario
registro de | 4 colocarem o cinto de seguranga;
antecedentes | Orientar os alunos quanto ao risco de acidente,
criminais;

evitando colocar partes do corpo para fora da
janela;

-Zelar pela limpeza do transporte durante e
depois do trajeto;

-Em conjunto com condutor do transporte escolar,
zelar e promover, quando necessario, a limpeza
interna dos veiculos de transporte;

-ldentificar a instituicdo de ensino dos respectivos
alunos e deixa-los dentro do local;

-Ajudar os alunos a subir e descer as escadas
dos transportes;

-Verificar a seguranca dos alunos no momento do
embarque e do desembarque; verificar os
horarios dos transportes, informando aos pais e
alunos;

-Conferir se todos os alunos frequentes no dia
estdo retornando para os lares; ajudar os pais de
alunos especiais na locomogéo dos alunos.
-Executar tarefas afins;

-Tratar os alunos com urbanidade e respeito,
comunicar casos de conflito ao responsavel pelo

transporte de alunos; o
-Ser pontual e assiduo, ter postura ética e

)
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apresentar-se com vestimentas confortaveis e
adequadas para o melhor atendimento as
necessidades dos alunos.

-Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem
determinadas pelo superior imediato,

Carga Horaria: 40 horas semanais(*)

(*) Os turnos diarios serao fixados a critério da
administracdo, sempre observando o interesse

adequacéo do servico que melhor atendam os /'

\\

usuarios.

.



CAMARA MUNICIPAL DA }ZSTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA

“Vereador Rubens Xavier de Lima”
Estado de Sdao Paulo

GABINETE

\
Oficio GPC n®. 14/2014 Ibiuna, 07 de janeiro de 20(14.

SENHOR PREFEITO:

Através do presente, encaminho a Vossa Exceléncia o
AUTOGRAFO DE LEI N°. 79/2014, referente ao Projeto de Lei Complementar n®.
003/2014, nesta Casa tramitou com o n®. 119/2014, que “Dispde sobre a criagdo de
cargos de motorista de 6nibus escolar e monitor de transporte escolar, os quais de
natureza efetiva para o provimento junto a Prefeitura da Estancia Turistica de
Ibiuna, vinculados & Secretaria Municipal de Educacgéo, e da outras providéncias.”,
aprovado na Sessao Extraordinaria realizada no dia 06 p. passado.

Sem mais, valho-me do ensejo para apresentar os protestos
de estima e consideracgao.

Atenciosamente,

ABEL RODRI DE CAMARGO
PRESIDENTE

AO EXMO. SR. rooten o0t hY
EDUARDO ANSELMO DOMINGUES NETO AN
DD. PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA.

NESTA.

cOPliA
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CERTIDAO:

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBIUNA
Estado de Sao Paulo

Rua Mauricio Barbosa Tavares Elias, 314 - 18150-000 - Ibiiina - SP. - Fone/Fax: (15) 3241-1266
www.camaraibiuna.sp.gov.br e-mail: camaraibiuna@camaraibiuna.sp.gov.br

Certifico que o Projeto de Lei n 119/2014 de autoria do Chefe do
Executivo deu entrada na Secretaria Administrativa da Camara no dia
06 de janeiro de 2014 acompanhado do Oficio GP n2 001/2014 do
Chefe do Executivo solicitando convocacao extraordinaria para
deliberar sobre o mesmo Projeto de Lei.

Certifico mais, devido a realizacd&o na mesma data de Sessio
Extraordinaria ja convocada regimentalmente em data anterior para
deliberar sobre o Projeto de Lei n2. 115/2013, atendendo ao Oficio do
Sr. Prefeito foi convocada uma segunda Sessdo Extraordinaria para a
mesma data de 06 de janeiro de 2014.

Certifico ainda, na Ordem do Dia da segunda Sessdo Extraordinaria do
dia 06 de janeiro de 2013 foi lido o Projeto de Lei ne. 119/2014,
apresentado o Requerimento de Urgéncia Especial nos termos
regimentais para inclusdo, discuss&o e votagdo na mesma Ordem do
Dia. Colocado em votagdo nominal o Requerimento de Urgéncia
Especial ao Projeto de Lei n® 119/2014 foi aprovado por doze votos
favoraveis e trés contrarios dos Vereadores Dalberon Arrais Matias,
Paulo Kenji Sasaki e Rozi Aparecida Domingues Soares Machado, e
devido a aprovagdo da Urgéncia Especial na impossibilidade de
manifestacdo das Comissdes competentes, em razdao de que ainda
nao foram constituidas as Comissées Permanentes para a Sessao
Legislativa de 2014, nos termos do inciso Il do artigo 132 do
Regimento Interno o Sr. Presidente consultou o plenario sobre a
sustacao da Urgéncia Especial que colocado em votagcdo nominal
sobre a sustagdo ou ndo da Urgéncia Especial obteve-se trés votos
“sim” dos Vereadores Dalberon Arrais Matias, Paulo Kenji Sasaki e
Rozi Aparecida Domingues Soares Machado pela sustacdo, e doze
votos “ndo” dos demais Vereadores. Mantida a Urgéncia Especial nos
termos do inciso Ill do Artigo 132 do Regimento Interno o Sr.
Presidente nomeiou os Relatores Especiais das Comissées de Justica
e Redagéo; Finangas e Orgamento; Obras, Servicos Publicos e
Atividades Privadas; e Educacdo, Saude e Assisténcia Social que
apresentaram o parecer em conjunto ao Projeto de Lei n2. 119/2014, e
apos colocado em primeira discussdo e votacdo nominal foi aprovado
por unanimidade dos Srs. Vereadores, e devido a aprovacao em
primeira votagdo o Projeto de Lei n° 119/2014 foi inscrito para
segunda discusséo e votagdo na Ordem do Dia da terceira Sessio
Extraordinaria convocada regimentalmente para a mesma data de 06
de janeiro de 2014, conforme anunciado no final da Ordem do Dia da
segunda Sessao Extraordinaria do dia 06 de janeiro de 2014.

Certifico finalmente que o Projeto de Lei n®. 119/2014 foi colocado em
segunda discussdo e votagdo nominal na Ordem do Dia da terceira
Sessao Extraordinaria do dia 06 de janeiro de 2014 sendo aprovado
por quatorze yotos favordveis e uma auséncia do Vereador Jair
Marmelo Cardoso de Oliveira, e devido a aprovacao foi elaborado o

Autégrafo 'n°. 79/2014, encaminhado através do Oficio GPC n2.
14/2014, de 07/defjaneird de 2014.
Ibitina, 07 de fanei



