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REQUERIMENTO N° 070/2010

Requeiro a Mesa, satisfeitas as formalidades regimentais,
seja o presente encaminhado ao Chefe do Executivo, para que o mesmo em contato
com a Comisséo de Festejos do 153° Aniversario de Emancipagédo do Municipio de
Ibitna e Secretaria Municipal de Finangas, preste informagbes sobre as despesas
efetuadas, com discriminagao detalhada das mesmas, principalmente sobre os shows
contratados do referido evento, com anexagdo do extrato bancario e respectiva
conciliagéo, se necessario.

JUSTIFICATIVA:-

Justifica-se o presente requerimento, pois nos Ultimos dias,
este vereador tem sido bastante cobrado pelos municipes, que questionam a grande
quantidade de shows apresentados em contraposicdo aos problemas da saude e das
estradas que ainda estao sofrendo. Alegam os mesmos que se néo ha dinheiro para dar
solugdo para aqueles problemas, deveria se economizar em relagdo aos eventos
relativos ao aniversario do municipio. Diante disso, além do envio da prestacao de
contas a esta Casa, sugiro a divulgagdo da mesma na Imprensa Oficial, vez que a
transparéncia, segundo palavras do préprio Chefe do Executivo € uma das bandeiras
dessa Administragao.

SALA DAS SESSOES, VEREADOR RAIMUNDO DE
ALMEIDA LIMA, EM 30 DE MARCO DE 2010.

—

.
EDUARDO ANSELMO DOMINGUES NETO
VEREADOR



cada exercicio, entretanto, essas estimativas sdo confrontadas com os valores efetivamen-
te arrecadados. As diferencas identificadas sdo contornadas por meio de ajustes de contas
anuais do Fundo, podendo gerar valores financeiros a creditar ou a debitar aos Estados e
Municipios.

3.1. Gestio e movimentacio bancaria dos recursos

A gestdn dos recursos do Fundeb (programagdo, aplicagdo financeira, movimentac¢do
bancaria, pagamentos, etc) ¢ de responsabilidade do chefe do Poder Executivo e da auto-
ridade responsavel pela Secretaria de Educagdo ou 6rgdo equivalente nos Estados, Distrito
Federal ¢ Municipios. Ela deve ser realizada utilizando-se a conta especifica do Fundo,
mantida no Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, onde os recursos devem ser mo-
vimentados.

3.2. Aplicacdes financeiras

Os recursos do Fundeb, creditados nas contas bancérias especificas, cuja previsdo de
efetiva utilizagdio seja programada para ter inicio em periodo superior a quinze dias, deverdo
ser aplicados pelos responsaveis pela movimentagdo da conta em operagdes financeiras de
curto prazo ou de mercado aberto, lastreadas em titulos da divida pablica, junto a institui¢do
bancéria de movimentagdo da conta, com o objetivo de assegurar a manutengdo do poder de
compra do valor financeiro repassado.

Os rendimentos auferidos com as aplicagdes financeiras eventualmente realizadas de-
vem ser utilizados pelo Estado, Distrito Federal e Municipio adotando-se os mesmos proce-
dimentos, critérios e destinagdo estabelecidos para o valor principal dos recursos do Fundo.
Os langamentos bancarios e contabeis deverdo registrar esses ganhos financeiros e sua des-
tinagdo de forma transparente e favoravel ao acompanhamento pelo Conselho de Acompa-
nhamento e Controle Social do Fundo - CACS - FUNDEB e pelos orgios de fiscalizagdo e
controle, interno e externo.

3.3. Realizacio de pagamentos em outros bancos

A realizagdio de pagamento de despesas a serem cobertas com recursos do Fundeb junto
a outra instituicdo bancaria, distinta daquela onde a conta especifica do Fundo é mantida,
devera ser realizada mediante documento bancario de transferéncia do valor correspondente
para a instituigdo eleita para o respectivo pagamento por ocasido de sua realizagdo, consi-
derando-se a antecedéncia minima necessaria para que os recursos estejam disponiveis na
instituigdo bancria do pagamento na data programada para sua efetivagio.

4. Utilizacdo dos recursos pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios

Os recursos do Fundeb devem ser empregados exclusivamente em agdes de manutengio
e de .%ma_._é_san:s da educagio basica publica, particularmente na valorizagdo do ma-
gistério, devendo ser subdivididos para aplica¢do, da seguinte forma:

4.1. Parcela minima de 60% do Fundeb

Calculada sobre 0 montante anual dos recursos creditados na conta no exercicio, a par-
cela minima de 60% do Fundo deve ser destinada a remuneragdo dos profissionais do ma-
gistério em efetivo exercicio na educagdo basica piblica, com vinculo contratual em cariter
permanente ou tempordrio com o Estado, Distrito Federal ou Municipio, regido tanto por

regime juridico especifico do ente governamental contratante quanto pela Consolidacio das
Leis do Trabalho (CLT). a e

4.1.1. Remunerac¢io do magistério

‘> remuneragio mJBE.nn:an o total de pagamentos devidos aos profissionais do magis-
R:o da educagdo bisica em decorréncia do efetivo exercicio em cargo, emprego ou fungdo,
integrantes da estrutura, quadro ou tabela de servidores do Estado, Distrito Federal ou Mu-

nicipio, conforme o caso, inclusive os encargos sociais incidentes, de responsabilidade do
empregador.

De modo geral, os itens que compdem a remunera i ini
e En_cn:w pde ¢do, para fins da aplicagdo do minimo
® saldrio ou vencimento;
13° salério, inclusive 13° salario proporcional;
1/3 de adicional de férias;
férias vencidas, proporcionais ou antecipadas;
m.ﬁ_bamn@nm inerentes ao exercicio de atividades ou fungdes de magistério, inclusive gra-
tificagdes ou retribuigdes pelo exercicio de cargos ou fungdes de direcio ou chefia:



® horas extras, aviso prévio, abono;

salario familia, quando as despesas correspondentes recairem sobre o empregador;

® encargos sociais (Previdéncia e FGTS) devidos pelo empregador, correspondentes a
remuneragdo paga na forma dos itens anteriores, observada a legislagdo aplicavel a
matéria.

Nio deve compor a remuneragdo, para fins de cumprimento da aplicagdo minima de 60%
do Fundeb, as despesas realizadas a titulo de:

® auxilio-transporte ou apoio equivalente, destinado a assegurar o deslocamento do pro-
fissional de ida e volta para o trabalho;

0 de vestuario utilizado no trabalho ou beneficio equi-

valente,

® assistencia social, médica, psicologica, farmacéutica, odontologica oferecida direta-
mente pelo empregador ou mediante contrata¢do de servigos oferecidos por entidades
especializadas, sob a forma de planos de satde ou assemelhados, em suas variadas
modalidades e formas de pagamento ¢ cobertura;

® previdéncia complementar;

s P[S/Pasep;

® servigos de terceiros, ainda que contratados para substitui¢do de profissionais do ma-
gistério.

4.1.2. Profissionais do magistério*

Compreende os professores e os profissionais que exercem as seguintes atividades de
suporte ¢ assessoramento pedagoégico, em apoio a docéncia:

® diregdo ou administragdo escolar;
® planejamento;
= inspegdo;
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auxilio-alimentagdo ou apoio equivalente: <’

® supervisdo,
® orienta¢do educacional;
® coordenagdo pedagogica.

4.1.3. Efetivo exercicio dos profissionais do magistério

Corresponde a atuagdo efetiva no desempenho das atividades ou fungdes de magisté-
rio, associada a sua regular vinculagdo contratual, em carater temporario ou permanente,
definida em instrumento proprio, com o ente governamental que o remunera, ndo sendo
descaracterizada por eventuais afastamentos temporarios previstos em lei, com dnus para o
empregador, que ndo impliquem rompimento da relagdo contratual existente, como férias.
licenca gestante ou paternidade, licenga para tratamento de saiide, entre outras.

4.1.4. Parcela de até 40% do Fundo

Cumprida a exigéncia minima relacionada a garantia de 60% para remuneragio do ma-
gistério, os recursos restantes (de até 40% do total) devem ser direcionados para despesas
diversas consideradas como de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino (MDE), realiza-
das na educagdo bésica, na forma prevista no artigo 70 da Lei n° 9.394/96 (LDB), observado
0 seguinte critério por ente governamental:

® Estados: despesas com MDE no ambito dos ensinos fundamental e médio:

® Distrito Federal: despesas com MDE no dmbito da educacio infantil e dos ensinos
fundamental e médio;

® Municipios: despesas com MDE no dmbito da educagdo infantil e do ensino fun-
damental.



O conjunto de despesas com MDE nas quais essa parcela de 40% do Fundeb deve ser
aplicada, compreende:

a) Remuneracio e aperfeicoamento do pessoal docente e dos profissionais da edu-
caciio, contemplando:

remuneragdo e capacitagdo, sob a forma de formagdo continuada, de trabalhadores
da educagdo basica, com ou sem cargo de diredo e chefia, incluindo os profissio-
nais do magistério e outros servidores que atuam na realizacdo de servi¢os de apoio
técnico-administrativo e operacional, nestes incluida a manutengdo de ambientes e de
instituigdes do respectivo sistema de ensino basico. Como exemplo, tem-se o auxiliar
de servigos gerais (manutengdo, limpeza, seguranga, preparagio da merenda, etc.), o
auxiliar de administragdio (servigos de apoio administrativo), o(a) secretario(a) da es-
cola, entre outros lotados e em exercicio nas escolas ou érgdo/unidade administrativa
da educagdo basica publica;

remuneragio do(a) Secretario(a) de Educagdo do respectivo ente governamental (ou
dirigente de orgdo equivalente) somente se a atuagdo deste dirigente se limitar a edu-
cagdo e no segmento da educagdo basica que compete ao ente governamental oferecer
prioritariamente, na forma do art. 211, §§ 2° e 3°, da Constituigdo Federal.

» formagio inicial e/ou continuada de professores da educagdo basica, sendo:

- formagdo inicial — relacionada a habilitagdo para o exercicio profissional da do-
céncia, em conformidade com o disposto no art. 62 da LDB, que estabelece, para os
docentes da educagdo basica, exigéncia de formagdo em nivel superior (licenciatura
plena, na drea exigida), e admite, como formagdo minima, a de nivel médio, moda-
lidade normal, para o exercicio da docéncia na educagdo infantil e nas séries iniciais
do ensino fundamental;

- formagfio continuada — voltada para a atualizagdo, expansio, sistematizagdo e
aprofundamento dos conhecimentos, na perspectiva do aperfeicoamento profissional
que, de forma continua, deve ser promovido pelos Estados, Distrito Federal e Muni-
cipios mediante programas com esse objetivo, assegurados nos respectivos Planos de
Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério.

b) Aquisi¢do, manutengdo, construciio e conservagiio de instalagdes e de equipa-
mentos necessirios ao ensino

aquisi¢dio de imoveis ja construidos ou de terrenos para construgio de prédios desti-
nados a escolas ou aos drgios do sistema de ensino basico;

ampliagdo, conclusdo e construgdo de prédios, pogos, muros e quadras de esportes nas
escolas e outras instalagdes fisicas de uso exclusivo da educaciio basica;

aquisi¢do de mobilidrio e equipamentos voltados para o atendimento exclusivo das
necessidades da educagdo basica publica (carteiras e cadeiras, mesas, armarios, mime-
ografos, retroprojetores, computadores e periféricos, televisores, antenas, etc.);

manutengdo dos equipamentos existentes (maquinas, moveis, equipamentos eletro-
eletronicos, etc.), inclusive com aquisicdo de produtos/servigos necessarios ao seu
funcionamento (tintas, graxas, 6leos, combustiveis, energia elétrica, assisténcia técni-
ca, .anmoo.o. elétricos, mecanicos, hidraulicos, reparos, reformas, reposigdo de pegas,
revisdes, etc.);

_.nmo_.am. total ou parcial de instalagdes fisicas (rede elétrica, hidraulica, estrutura in-
terna, pintura, cobertura, pisos, muros, grades etc.) das institui¢des de ensino da edu-
cagdo basica.

¢) Uso e manutenciio de bens vinculados ao sistema de ensino

aluguel de imoveis e de equipamentos;
manutengio an. bens e de equipamentos (mdo de obra especializada, materiais e
pegas de reposicdo diversas, lubrificantes, combustiveis, reparos, etc.);
conservacdo das instalagdes fisicas utilizadas na educagdo bésica (reparos
peza, etc.);

despesas com servigos de energia elétrica, dgua e esgoto, servigos de comunicagdo
e informatica, etc.

, lim-



d) Levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando precipuamente ao apri-
moramento da qualidade e 4 expansio do ensino

® |evantamentos estatisticos (relacionados ao sistema de ensino) objetivando o aprimo-
ramento da qualidade e a expansdo da educagdo basica;

® organizagdo de banco de dados, realiza¢do de estudos e pesquisas que visem & elabo-
ragdo de programas, planos e projetos voltados a educagdo basica.

'P e) Realizaciio de ati essarias ao funcionam
® despesas inerentes ao custeio das diversas atividades relacionadas ao adequado fun-
cionamento dos estabelecimentos de ensino da educagdo basica, entre as quais po-
de-se destacar: servigos diversos (vigilancia, limpeza e conservagdo, entre outros),
aquisi¢do do material de consumo utilizado nas escolas e demais 6rgios do sistema
(papel, lapis, canetas, grampos, colas, fitas adesivas, gizes, cartolinas, dgua, produtos
de higiene e limpeza, tintas, etc.).

f) Concessiio de bolsas de estudo a alunos de escolas publicas e privadas

® na LDB encontra-se prevista esta forma de concessdo, comumente utilizada no ensino
superior. No Fundeb, entretanto, por contemplar o nivel basico de ensino, de garantia
constitucional integralmente gratuita a todos os cidaddos, ndo ¢ prevista tal concessdo
aos alunos beneficiarios matriculados na educagio infantil e nos ensinos fundamental
ou médio.

g) Amortizagdo e custeio de operacgdes de crédito destinadas a atender ao disposto
nos itens acima

® quitagdo de empréstimos (principal e encargos) destinados a investimentos em educa-
¢do basica publica (financiamento para construgdo de escola do ensino fundamental,
por exemplo).

h) Aquisiciio de material didatico-escola

T aquisi¢do de materiais didatico-escolares diversos destinados a apoiar o trabalho pe-
dagogico na escola (material desportivo utilizado nas aulas de educagio fisica; acervo
da biblioteca da escola, tais como livros, Atlas, dicionarios, periddicos, etc.; lapis,
borrachas, canetas, cadernos, cartolinas, colas, etc.);

® aquisicdo de veiculos escolares apropriados ao transporte de alunos na zona rural,
devidamente equipados e identificados como de uso especifico nesse tipo de trans-
porte, em observancia ao disposto no Codigo Nacional de Trénsito (Lei n® 9.503, de
23.09.97). Os tipos de veiculos destinados ao transporte de alunos, desde que apro-
priados ao transporte de pessoas, devem se encontrar licenciados pelos competentes
orgdos encarregados da fiscalizagdo e dispor de todos os equipamentos obrigatérios,
principalmente no que tange aos itens de seguranga. Podem ser adotados tipos, mode-
los e marcas diferenciadas de veiculos, em fung¢do da quantidade de pessoas a serem
transportadas, das condi¢des das vias de trafego. entre outras, podendo, inclusive, ser

adotados veiculos de transporte hidroviario;

® manutencdo de veiculos utilizados no transporte escolar, garantindo-se tanto o paga-
mento da remuneragdo do(s) motorista(s) quanto dos produtos e servigos necessarios
ao funcionamento e conservagido desses veiculos. como combustiveis, 6leos lubrifi-
cantes, consertos, revisdes, reposi¢do de pegas, servigos mecénicos, etc.:

® locagdo de veiculos para o transporte de alunos da zona rural, desde que essa solugdo
se mostre mais econdmica e os) veiculo(s) a ser(em) locado(s) retina(m) as condigdes
necessarias a esse tipo de transporte, de forma idéntica as exigéncias a serem observa-
das em relagdo aos veiculos proprios.

4.2. Impedimentos de utiliza¢do de recursos do Fundeb

De modo geral, os recursos do Fundo ndo podem ser aplicados pelos Estados, Distrito
Federal e Municipios em:

® a¢des do ensino superior;

® educagidio oferecida por instituigdes de ensino de natureza privada que ndo aten-
dam alunos da educagdo especial, de creches e pré-escola, e ndo sejam comuni-
tirias, confessionais ou filantrépicas, sem fins lucrativos e conveniadas com o
poder piblico;

® etapas da educacdo bésica de responsabilidade de outro ente governamental;

® despesas de outros exercicios, ainda que relacionadas a manutengdo e ao desen-
volvimento da educagdo basica;

. ”oamm ndo caracterizadas como de manutengio e desenvolvimento da educagdo

asica.

4.2.1. Parcela vinculada A remuneragio do magistério (60%)

Considerando a exclusividade de uso da parcela minima de 60% do Fundeb para remu-
neragdo dos profissionais do magistério em efetivo exercicio na rede publica, essa parcela
de recursos ndio pode ser destinada ao pagamento de profissionais:

® integrantes do quadro de magistério do ensino superior ou de etapas da educa-
¢80 basica de responsabilidade de outro ente governamental an do setar nrivada



(mesmo que de instituigdo comunitaria, confessional ou filantrépica conveniada
com o poder publico);
® inativos, mesmo que egressos da educagdo basica publica;
» pessoal da educagdo que ndo seja integrante do grupo de profissionais do magistério;
= integrantes do magistério que, mesmo em atuagdo na educagdo basica, estejam em
desvio de funcdo, ou seja, no exercicio de fungdo que ndo se caracteriza como fungdo
de magistério (exemplos: secretaria da escola, auxiliar de servigos gerais, agente de
vigilancia, etc.);

4.2.2. Parcela vinculada a outras despesas de MDE (40%)

Quanto ao uso do restante dos recursos do Fundo (maximo de 40%), aplicam-se as proi-
bigdes previstas no art. 71 da LDB, que prevé a impossibilidade de aplicagio dos recursos
da educagdo para fins de:

® pesquisa, quando ndo vinculada s instituigdes de ensino ou quando efetivada mo_”m dos

sistemas de ensino, que ndo vise, precipuamente, ao aprimoramento de sua qualidade
ou a sua qualidade ou a sua expansdo;

® subvengdo as instituicdes pablicas ou privadas de caréter assistencial, desportivo ou

cultural;

= formagdo de quadros especiais para a administragdo publica, sejam militares ou civis,

inclusive diplomdticos;
= programas suplementares de alimentagdo, de assisténcia médico-odontologica, farma-
céutica e psicolégica, e outras formas de assisténcia social;
® obras de infra—estrutura®, ainda que realizadas para beneficiar direta ou indiretamente
a rede escolar;
® pessoal docente e demais trabalhadores da educagdo, quando em desvio de ?uomﬂ.u ou
em atividade alheia a manutengdo e ao desenvolvimento da educacdo basica publica.

§ Exemplo: calgamento de ruas, rede de esgoto, iluminagio publica etc

4.3. Programaciio or¢camentiria e execucio financeira dos recursos do
Fundeb

O principio da anualidade encontra-se presente em toda a dindmica do Fundo, visto que
os pardmetros que o disciplinam sdo baseados em periodicidade anual (valor por aluno, valor
minimo. matriculas, ajuste de contas, etc.), de forma coerente com a aplicagdo minima cons-
titucional de impostos e de transferéncias vinculados & manutengio e ao desenvolvimento
do ensino (art. 212 da CF). que consagra esse principio para toda aplica¢io em favor da
educagdo publica.

Os recursos do Fundeb, por originarem-se de parcela dos impostos e transferéncias vin-
culados a educagdo, consegiientemente, também se submetem a essa regra geral da anuali-
dade. Dessa forma, tanto a programagdo orgamentdria quanto a execucdo financeira devem
se apoiar nesse principio.

A anualidade legal a ser observada, portanto, ndo permite a transferéncia, para outro(s)
exercicio(s), das obrigag¢bes que, por lei, devem ser cumpridas em cada exercicio isolada-
mente. Assim, 0 orgamento e a execugdo financeira devem ocorrer de forma que:

® 25% das receitas de impostos e transferéncias dos Estados, Distrito Federal e Muni-
cipios sejam aplicados na educagdo no ano em que sdo disponibilizadas para utiliza-
¢do;

® 60% do valor repassado (creditado) a conta do Fundeb sejam efetivamente aplicados
na remuneragdo dos profissionais do magistério no mesmo exercicio em que os valo-
res financeiros sdo repassados.

A excegdo a essa regra limita-se a permissdo de que até 5% do valor total repassado a
conta do Fundeb no ano sejam aplicados no primeiro trimestre do ano seguinte. O valor cor-
respondente deve ser objeto de abertura de crédito adicional, no orgamento do ano seguinte,
com efetivagdo do pagamento no decorrer do 1° trimestre.




