CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA

“Vereador Rubens Xavier de Lima”

Estado de Sdo Paulo
Rua Mauricio Barbosa Tavares Elias, 314 - 18150-000 - Ibiina - SP. - Fone/Fax: (15) 3241-1266

www.camaraibiuna.sp.gov.br - e-mail: camaraibiuna@camaraibiuna.sp.qov.br

INDICACAO N°548/2010

Indico a Mesa, dispensadas as formalidades regimentais, seja
a presente encaminhada ao Chefe do Executivo Municipal, para que o mesmo em
contato com o setor competente da Administragdo Municipal determine com urgéncia a
realizagao dos estudos necessarios para posterior envio a esta Casa de Leis, de Projeto
de Lei visando a Reestruturagdo Administrativa dos cargos e salarios dos Funcionarios
publicos municipais.

JUSTIFICATIVA.:-

Justifica-se a presente Indicacdo, pois este Vereador vem
sendo constantemente procurado por inimeros funcionarios publicos, que cobram a
reestruturagédo administrativa dos cargos e salarios, uma vez que muito foi cogitado
sobre a edicao desse Projeto no ano de 2009, no entanto, até o presente momento esta
Casa de Leis ndo recebeu o mesmo para apreciacao.

Justifica-se também, tendo em vista o recebimento do abaixo-
assinado elaborado pelos fiscais do Municipio, que solicitam alteracdo de referéncias
salariais, tendo em vista as perdas salariais dos ultimos anos, bem como a diferenca
salarial analisada com base nos vencimentos recebidos pelos mesmos cargos nos
municipios vizinhos.

Justifica-se finalmente, tendo em vista que, com a
reestruturagdo administrativa, poderemos analisar detalhadamente cada cargo existente
na Administragdo Municipal e, através da alteracdo de referéncia, valorizar o funcionario
publico municipal, o que por que sua vez, trard um maior rendimento de sua atividade
laboral.

SALA DAS SESSOES, VEREADOR RAIMUNDO DE

ALMEIDA LlMA!. EM 02 DE JUN 2010.
Y/

_/ // l
NI CHARLES G&tﬁ&ss
LA VEREADOR

i

Vereador:

Charles Guimaraes - PRB

Estrada do Campo Verda, Kim 8 - Bairro Carrac Verde — !bitina -- SP. — 18150-000
Fone: (15) 9718-¢308



EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

Os fiscais deste municipio, devidamente providos
em concurso publico, véem, mui respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia,
requerer que seja recebida e apreciada a copia do abaixo assinado anexo, acompanhado
da justificativa e documentos comprobatorios, os quais fazem parte do Processo
Administrativo n® 7177/10, encaminhado ao Chefe do Executivo, tendo por intuito que
seja concedido uma alteragio na referéncia do salario-base dos fiscais deste municipio.

Outrossim, apos o deferimento do pedido, por parte
do Executivo, este sera remetido a esta dignissima Casa Legislativa para que seja votado
e convertido em lei.

Desta feita, pede-se humildemente, aos Edis
Vereadores, desta Camara Municipal, que analisem de antemdo o abaixo assinado,
concedendo o seu atendimento e aprovagdo, sendo fato de direito e mérito dos
servidores que lhes suplicam.

Desde ja, os fiscais desta comarca agradecem a
atengdo, certos de que os nobres Vereadores, os quais também exercem o poder
fiscalizador de forma cotidiana e muitas vezes ardua, possam entender as dificuldades
financeiras das quais estes servidores tem passado no exercicio da fungdo, exercendo o

poder de policia administrativo de grande valia para esta municipalidade.
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Ao Setor de Protocolo

Favor protocolizar e remeter ao Gabinete do Predeito

Interessado: Fiscalizacdo

Assunto: Providéncias



EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

Processo Administrativo n® j l(ii \ &O.&O

Os fiscais deste municipio, devidamente providos
em concurso publico, véem, mui respeitosamente, a presenga de Vossa Exceléncia,
requerer que seja recebido e apreciado o abaixo assinado anexo, acompanhado da
justificativa e documentos comprobatorios.

Foram encaminhadas copias deste pedido & Camara

Municipal e ao Secretario de Desenvolvimento Urbano.

Ibiina, 20 de maio de 2010,



Nos, fiscais, abaixo assinados, providos mediante

concurso publico, vimos, mui respeitosamente, a presenga de Vossa Exceléncia,

requerer uma alteragdo de referéncia, do nosso salario-base atual, de A-40 para A-70,"

pois tornou-se insuportavel nossa condi¢do em matéria de sustento proprio, tendo por
base e paradigma o salario de fiscais em cidades vizinhas, onde fora realizada uma

pesquisa salarial conforme anexos.

Nome completo: Assinatura:
5 0 | mumbtes |
é//ﬁQx/Z//,%ﬁ%zgﬁf / g/"ﬁ'sggmw |
¥ . oy SIR '
| _ Y _//

P=""T1AR% AD.AlVes

S i e e _:E‘Qq‘.(- iﬁ:ﬁ:apai
Txaa aomi .
| ﬂ"\ \

‘ Fiscal Municipal

(i’m ) A

Lbadia o Beclledo Moo,
F‘ A () L

T AA (AKX, s A oA I
- _ =2 ———
MM A . q %m%ﬁi{?{?{’@ ____________________ -1/ Satr 1&&@5@4 |



Nome completo.

—~—ASSinatura;_
/ -

/&7 D Al om

B o e e e e i e e e R i M e W e

=

A—

Earf,;aﬁlﬁinga‘;g@’é'

Agente de Inspegao Shnitscis

Qou LUCIO

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" C ARG 3.}0‘2’ 436
Agen -J-'f_‘:fi baspecio Hanitara
e S S ﬂti/':&.(_ [




JUSTIFICATIVA AO PEDIDO

Como se sabe, o Estado é dotado de poderes politicos exercidos pelo Poder
Legislativo, Poder Executivo e Poder Judiciario no desempenho de suas fungdes
constitucionais, e de poderes administrativos que surgem secundariamente com atos da
Administragdo Publica e se efetivam de acordo com as exigéncias do servigo publico €
com os interesses da coletividade, ndo deixando que © interesse particular se
sobreponha.

O poder da Administragdo de limitar o interesse particular configura o poder de
policia, 0 qual destina-se assegurar 0 bem estar geral, impedindo, atravcs de ordens,
proibigdes, autuagdes, apreensdes € embargos, 0 exercicio anti-social dos direitos
individuais, 0 uso abusivo da propriedade, ou 2 pritica de atividades prejudiciais a
coletividade. Expressando-se no conjunto de orgio ¢ servigos publicos incumbidos de
fiscalizar, controlar e deter as atividades individuais que se revelem contrarias a higiene,
a saude, a moralidade, ao sossego, ao conforto publico e até mesmo a €tica urbana. O
poder de policia visa propiciar uma convivéncia social mais harmoniosa, para evitar ou
atenuar conflitos no exercicio dos direitos e atividades do individuo entre si e, ante 0
interesse de toda a populagdo, concebida por um conjunto de atividades de policia que
fazem parte dos diversos Orgios da Administragio e que servem para a defesa dos
varios interesses especiais comuns.

Concomitantemente, os fiscais tém um papel fundamental dentro da
administracdo pablica, pois exercem poder de policia administrativa, coibindo agoes ou
atos que causem danos a sociedade e ao ente publico. Além disto, os fiscais sdo os
responsaveis por grande parte da arrecadagdo, porém o trabalho dos mesmos € pouco
reconhecido e demasiadamente desprovido de meios laborais e de ordem humana, em
matéria de sustento proprio.

Os fiscais formam um corpo de servidores altamente funcionais, sendo que
dentre os fiscais do SERLA, por exemplo, ha um futuro Pedagogo e dois bacharéis em
Direito.

Observa-se, todavia, que tais servidores estdo sendo tratados de forma demérita e
distante do que seria razoavel, pois, do ponto de vista académico, ndo faltam
qualificagdes para o exercicio de suas fungdes, além de terem sido aprovados em

concurso.



Hoje, um fiscal desta municipalidade, independente de qual secretaria estd

lotado, tem por salario-base a importancia de RS 783,40 (Referéncia A-40) com direito

a cesta basica no valor R$ 72.00 e abono de assiduidade no valor de RS 20, 00.

Todavia, em cidades vizinhas, o salirio-base de um fiscal, com as mesmas

atribuigdes, varia de RS 1107,00 (mairinque) a RS

1732.00 (coun). Essa diferenca

representa um déficit de 40% 2 121% no salirio-base de um fiscal em lbitna, sem

levar em consideragiio que, nas cidades vizinhas, os beneficios, cono cesta basica, vale

alimentagdo e abono por assiduidade, variam de RS 130,00 a RS 324,00, contra R$

72,00 de cesta basica e RS 20,00 de assiduidade percebidos pelos servidores desta

comarca.

Nos anexos deste, fora feita a prova do alegado e abaixo segue um quadro

comparativo de salarios, para que ndo haja divida do quio merecedores sio os fiscais

de um aumento de referéncia urgente, em virtude do grande descontentamento €

desmotivagao laboral.

Desta feita, pede-se que seja alterada a atual referéncia do salario base dos

fiscais de A-40 para A-70.

Quadro comparativo de saldrios em cidades vizinhas

Cidade Salario Beneficios
EkMBi0 7 o T T REAZSM {770 £ iCesta basica 10 valor "de':-RS
Cotia R$ 1732,00 50 % de a,rattf'cagﬁo por meta
N atingida
M irinque : Rs 1107 00 e Cesta basica no valor de. RS-
o 0 s G S St 2Ry £ 180,00 Al
Piedade R$ 1128 73 Ticket Alimentagdo no valor

_SdoRoque R$IXI3TT: 05

SN RuAREE R

RS 1564,52

_Vargem Grande Paulista URS131845 1

de RS 165,00 + RS 1128,73
por meta cumprida.

Cesta basica no valor de RS :
72,00 + Vale Alimentagéo; no-
valor de R$ 17220 + Abono

de  Assiduidade no valor d_e

RS 80,00 -
Vale Refei¢io + Cesta basica

+ Assisténcia saude de 5% +

Previdéncia de 11% em folha
'Cesta bésica :




&

Caso haja a necessidade de confirmagio dos valores mencionados no quadro

acima, segue a relag@o de telefones dos municipios vizinhos consultados:

Prefeitura de: Telefone:

Aluminio (11) 4715-5500
Cotia (11) 4616-0466
Mairinque (11) 4718-8644
Piedade (15) 3244-8400
Sio Roque (11) 4784-8500
Sorocaba (15) 3238-2100

Vargem Grande Paulista (11) 4158-8800



CETRO, em datas, loca's e horaros 2 serem

através do Instituto Nacional de Educagio
ablicos descritos na Tabela |, especificads

A Prefeitura Municipal de Mairinque faz saber que realizara,
mente divulgados, Concurso Publico destinado ao provimento de vagas existentes para os empregos p

m&phuol—oommmpmneo. ) _ .
O Edital do Concurso Publico n® 01/2009 dispde, entre outros, sobre 08 candidatos inscritos no Ed.o' do Concurso Publico n® 01/2007, anulado conforma o
Decreto n® 5247, de 04 de junho de 2008.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposigbes

INSTRUGCOES ESPEC!AIS

contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital,

e R o ot LK L
1.1 O Concurso Publico destina-se 2o provimento de vagas, pelo renime da Consalidagdo das Les de Trabalho - CLT, nos empregos 2% atuaimente
.vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de validade de 2 {cois) anos, prorrogével por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homelogaglo dn ceriame,
a critério da Prefeitura Municipal de Mairinque.
1.2. Os empregos publicos, o codigo da opgao, as vagas, o saldrio inicial, a carga horéria, os requisitos m'ninos exigldos e a taxa de inserigio S0 08
estabelecidos na Tabela | de Empregos Publicos, especificada abaixo.
-1.2.1. Os candidatos aprovados e admitidos submeter-se-ao ao regimg de experiéncia, conforme Art. ri®. 435, paragrafo Unicoda CLT.
1.2.2. As vagas oferecidas sao para o Municipio de Mairinaue - SP.
123 A carga hordria dos empregos publicos de Prof. Ensino Fundamenta! Ciclo 1 (Ciéncias, Educagio Artistica. Geografia, Lingua Ingless e Lingua
Portuguesa), Professor de Musicalizagdo e Prof. Subst. Ens. Fund. Ciclo I (Matematica e Pertugués), serd conforme o disposto ne Can'tulo il - Da Curga
Horana dos Docentes do Magistério Pablico Municipal, Lei Municipal n° 2.761 de 20 de junho de 2009.
1.3. A Descrigio Sumaria dos empregos publicos sera obtida no Arexo |, deste Edital.
1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serao realizadas observando-se o horario oficial de Brasila/DF.

QUANTITATIVO DE VAGAS, SALARIO "' 7TALI CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS SXICID0S ETAXA

\BELA | - CODIGO DA OPGAQ, EMPREGO PUBLICO,

DE INSCRIGAO _ _ op———
1 g 1 Reserva de Vagas s b | H |
Codigo : para Portadores alario In Carga i % Taxa de '
da Emprego Pablico Vagas | e Necessidade Horar Requisitos Minimos Exigidos | Inscricao {
Opgao 3’9"‘?‘,‘1‘ 1 S g _.__....,,__ |
101 ” RS 565,00 I " . TS
Auxiliar Servigos Gerais 120 6 40N semanais ' Ensino Fundamental -Cicle! | RS2000
102 Operador de Caldeira 2 - L3730 | Ensino Fundamental - Ciclo | ! Rsonee |
: . : s - el ]
e - : |
Controlador de RS 648 & e = m
201 Agente b a 1 j_ 40 sen?é?gis i Ensino Fundamental-Cicloli | R$20.00
me : i RS 645,00 \ .
202 Auxiliar de Almoxarifado - ! ino F 2l —Cic! | RS2 '
a 1 40n nals 1 Ensino Fundamenta! — Cicio Il : '5 20,00 _.j,
203 Auxiliar de Oficial de g 1 RS 646,00 Ensino Fundamentai - Ciclo lle | '-.: I
Escola 40h semanais Conhecimentos de Informatica. | R§2000 |
204 Encarregado de Turma 15 1 4?: ;ﬁ;“\?\s Ensino Fundamental — Ciclo Hl i RS 20,00 !!
1
Ensino Fundamental - Cicio lie | 1
- oSkt e Cainiinhs 1 ) Re §70i0 Curso de informdtica, produgdo |
Visual 40h sarvianals grafica e audiovisua' e i RS2000
| nogdes basicas de programagio |
- L para intemet. { _
. RS 565,00 : T 1
206 Vigia 36 2 H g S5 Ensino Fundamental -Ciglo Il | R$2000 |
o : 8]
R$ 731.00 Ensino Mado Compieto, | |
301 Agente de Defesa Civil 4 1 P CNH - categora B e | R$3000 ¢
Conhecimentos de Informdtica. | {
= s . 3 R$ 879,00 Ensino wedio Complelo e 1 meamren |
40h semanais Conhecimentos de Informdatica. | R$ 30,00
- Aux. de A RS 45,00 ' Serp - ’
_ 5 €46, er portador do dinloma de Cl i
Desenvolvimento Infantil 40h semanars E " Normal - Nivel Médie. gt {  R$3000
Coordenador de
304 1 . R$1.107,C0 i . : !
Eventos } 40n semanais J Ensinc Médie Completo RS 30,00
306 Fiscal Tributario 6 1 f RS 1_10?,(:‘(_) } Ensino Médio Completo e
| 4Ohsemanais | Conhecimenns e Informatica, | o o0
b : I
Guarda Cil Munics Ensinc Médic Completo, i i
08 (GCM) - nmeulimmngm 19 2 R$ 731,00 CNH = categoria "B", !
Escala idade entre 12a 30 anos e i REIQ0C |
TRE altura minima de 1,65m. !
307 Oficia scola de 11 1 R$ 731,00 Ensino Mécio Com |
Ensino Fundamental faicled R
_ 40h semanais | Conhecimentos de Informatca. | 0 wee |
308 Oficial de Manutengéo 1 . [ R$816,00 Ensino Medio Complelo e ] - ii
40h semanals Conhecimentos de informatica, | RE3000 |
309 Técnico em Informatica 1 = R$615,00 Ensino Médio Comp'eto e . 1
| 40hsemanais | Corhecimentos em Informdtica. | 20900
A E :




Codigo
g
4&1 T & | e :,.m,,"‘m‘\f!uu ,“I“ ﬁ Salério e
nca o e
oy __Especs H  ciol Sacie !
Manutencdo 1 jol 3 ria | Requisi
a2 | Auxihar . ¢ '- wisitos Min'mos Exi
 de Enformagen - TR CORER K b
rabalho 1 i 20h seman:'s I E"s’m? Medio Comolet Inscrigio f
403 : } RS 879,00 Técnico em D e L Wl
Desanhista { 40h semanat Ensino Medi mitica, ———
1 -+ i f""‘ﬁ de M!i.ia;"dcomplnu ' : s
- | o Traba'ho ; e ':‘..'\.‘gp"ué . : E ""-'E
o ! ﬁwﬁ 1.107,00 e e reqistro no COREN. RE 70 00
i Oh semana's o re Médio Comp! —add A = |
Resgatista i s | a0 Therico Eap wleto, [ e
16 - Wbl .
1 ' RS Eneino Med: poted. 2,02
879,00 Curso édic Comple! .
Escal de Auxil plelo, |
o ou Téenic liar de Enferm '
501 Assiste de mbo _dQ Enfermagc ??9'1'1 I. 3
nte Social AP ndimento Pré-) m, Curso | P52 i
502 Assistent 7 . (APH) e registro no ';_o’_:PJtBiar | RS0
Diretor 1 | COREN.
Escola o R§ 1.435,00 —— S i
-— <] 1 30h semanais L. Ensino Superior em > i ——
il R$ o0 3o moen X e f ~a=asi) [
i et WEmE S
30 3 as | La.—,ag;:frg;ﬁt‘ e 5o |
504 2§!$ 565,00 " Ser po md.,r‘ﬁ-'-’ir—'rl’?'q-“ﬁ‘-’“- | R$4200
Cardiologista . h semanais ﬂ "‘E‘;:;f;:‘-ira s on o de |
hill 7 oca i ]
505 : $1.519,00 Y nfantil. gac | $ 40,00
Cirurgido De 20h semanais Es?c::islsup?: “or em Medicic ) .
tista 2 E l‘za__q T:o em Cardiol m:u' ¢ :
- ! Ensi egistro no CRM. gae | RS &0, i
R$ 1.5 sino Superi .00
506 20N 8¢ 19,00 - rior em Cdantol < : |
Cirurgia h semanas Espaciak registro no CR iogia |
o Vascula ‘ pecializagdo CROe
' 1 maxilo-faci Rk Cirurgia Suco h
m Consultor de = R facial com reg,,s‘.'o = RS 50,20 !
e Fiqﬁwm 2('_)ns 1HO88 Eneino S CROCFO. _ L Logl
508 s 1 ) semaniis Espect;?:;mf o Medicina -:- |
Dentista RS 2.562 00 registr gdonadreae v
509 s 1 40N semanais Ensino s;p;::f i Il RSE0CO |
Dermatologista 18500 Contabeis e el Ciéncias -
1 Oh semanais Ensine Superi isiro no CRC RE 57
. RS ,'f;r""' em Odontoiogi . o |
510 Endodontista by 1519,00 T istro de CRO. ae [ o I
i sernanais ! Especiali uperior em Medici | $ €0.C0 1
2 hfaqfio em Dc'mo?na' E ]
s11 | E : R By q‘ﬁ“‘t‘f" ooyl Tl 50,00
heiro de Transito 20h Wma;\a I Cor; i u{lor emn Cdontoloat 1 S
1 - Esmmnfgq’zm s | !
- g0 er ol ! |
- RS 1.435.00 3 com registro no %i“dwoﬂia ! RsE000 |
Ginecologista/Obste 30h semar v neine Super: oo i =
tra ¥ g €8 Eapeciafondic Engerhan J '
3 i i specializagdo rharia |
1 i ¥ ransito e reql cdo em dreade ) \
" | RS 1.518,00 [ Ensino S eqisiro no CREA RS 50,00 i
Intectologista 20h Gema' : ! Eepeci :mDErior em V. A 00
4 nais r peciailzaa;éq s Gl‘-n:ﬁ!c-na_ ¥
M cologi
514 : R p ragb:_-‘.*_eh sia @ egia/ i o
4 20h S0 Ensino S jaito fio CRM. | Bedo
515 o 1 b asn Especializ :g:mr em Vediena L i
urologista R$ 1.43500 L o em Infactolon T )
20h v - aistrono C iogae ! i
1 semanals Ensinc Superor RM. s !
- RS regh ior em Medici i |
= Odontoped | &8 ;"-5;':0? skl ‘;}L;:v noCRM. )% 60 )
iatra ¥ b Especializa erior em Madici $6000 |
3 e Necirolo g’?a- . !
1 " gistrono C logiae | : I
o ;{;f 1.519,00 | EminaSiperion emvgr : | Spene) j
Ofalmologista semanais cmg;;“g;'strc no C;g:{m e i
ecializ; ‘ i 1
il ! Odontopedi lizagdo em i |
Ovlertador Educacional - RS 1.51 Méa‘:ﬂ-a com registro ! RS E0.00 I
B >0n *5 19,00 Fr— RO/CFO. no .0 {
&1 1 ST Especializ uparior em Medici : i
Ortopedista RS 1.192, 2cdo em Oftal icina, | !
40h s 00 reqistro mologia e | B
2 \ semanais ii Ser pertador :;Q CRM. E 580,00
- Otorrinolaringolog [ psisweoo | Ganciaiire Plona o1t Pedago :
- I 20h semanais f nsino Superiar ?m Pedagogia. RS 40,00 |
521 1 "spmmﬁfegf,o_“::no:fedi(.ngl e H
B RS 1 reg stro opedia e '
Pediatra 20h 518,00 Ensino Sup oo CRW RSE0OD |
semanai penor em —- i o =
s S ESPCCinlj_z H Medicina ¥ l
1 TREL O‘.Urr:'nc‘a‘r-,:g;’to em “ {
1. ks '
20h se e registro ns Foﬂia g | Rseo :
manais i Ensino Super: CEM. .00
{__ Especializ ar em Medici { — '
acio em Pediat {na, i c_r
etias | RSem0 |
00 |
ek




Reserva de Vagas
Cédigo Piiblico v para Portadores Salario Iniciall Carga o ge
da Emprego de Necessidade Horaria =30
Deaie Especial | g
" = b p .
= i R$ 1.519,00 ll com registro no CRO e ' 5300
Periodontista 2 B 20h semanais | Especializagdo em Pericdontia
! istro no CROICFO
| ) 0
o ol do
(]
| RS 646,00 I Curso Normal Superior ou de |
Professor Adjunto . : I Licenciatura Plena em Pedagogia, 25 40,00
= - - o | 30nsemanais todos com habiliiags
\ )
[ ]
. ¢ = N N
-E I. R$ 6,84 ;! Licenciatura naem< | 2 £0Y X
524 Fundamental Ciclo If - 13 1 hora/ aula l{ Licenciatura Plenza em C o
Ciéncias | Fisicas « Siolé L
| Ser portador de diploma de
_ | } LUeenciatura Plena em Educacio |
Prof. EI‘OCI'_!O R$ 6,84 | Aristica ou Arte nas Linguagens: | S A B
525 Fundamental Ciclo Il — 8 1 i horal aula y Artes Visuals, Artes Plasticas, w
Educagao Artistica ! fasica, Teatro, Artes Cénicas e
i | Dariga. o
Prof. Ensino ! RS6.84 Ser portador de diploma de e ATV
526 Fundamental ?.do L 12 1 g hora/ auia Ij Licenciatura Plena em Gecgrafia. : -
a B e
Prof. Ensino E RS 6.84 ] Ser portador de diploma de |
527 Fundamental Ciclo Il - 9 1 ] fioeed atle Licenciatura Plena em Letras com | RS 4D
L LHMIBBO | j__habilitacéa em Lingua Inglesa | o
1 Ser portador de diploma de {
\ Prof. Ensino RS 6.82 Serp plo [ .
S 528 Fundamental Ciclo Il = 8 1 tioes! ;lu!a h L»(;e!ﬁc:a?ura ‘—’!::rm em‘;_et‘ras- com | 2% 40,20
Lingua Portuguesa i_habilitagio em Lingua Poriuguesa. |
Ser poertador de diploma de |
684 Licenciatura em M(s'-a, Artes
529 M :I! lll 2o 20 1 RS o com Hahilitag@o em misica ou R$ 40,00
g i | Pedagcgia com habiltagio am |
| misica/musicali=ncéo ]
i Ser portador de ciplom: !
Magistério em Niv el
Prof. Substituto RS 646 00 {  Curso Normal Superior ou de
530 Educagdo Basica - Ciclo 26 2 | 20h semé’raa i Licenciatura Plena em Pedagogia, | RS4000
lell 1 todos com hahilitagio para o !
{ Magistério das céries iniciais do |
1 Ensino Fundamenta! b o
Prof. Subst 4 " 1 Ser portador de diploma de
531 : - ENG. Fund. 30 2 RS 6,84 ! Licenciatura Plena em ' R$4000
Ciclo Il - Matematica hora/ aula ! i
_____Metematica.
T =~ Sy g e R SN
Prof. Subst. Ens. Fund i Ser portador de diploma de
C'-l z 3 i 19 1 hzifsfa { Licenciatura Piena am Letras com R$ 40,00
= ¢ S __| habilitacdo em Lingua Pertu ' E—
I~ Ensinc Superior em Meicina =
I R% 151900 | : = = & iy el ] R A
533 Psiguiatra 2 - i Especializagdo em Pelquiatna o &0,00
il | registro no CRM | !
e ey il R ——— =
i Ensino Superior emn Medicina
| . R§$ 1.519,00 i 2t oo S . .
534 Urologista 1 - A |  Especializagio em Urologiz e R$ 60,20
\ 1 200 o i recistro no CRM. i

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condigées para inscricdo especificadas a uir:
2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da lgualdade entre brasileiros e perlugueses confarme disnosto nos ‘srmos “o
paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federa! n® 72 436/72:

2.1.2. Ter, na data de convocagdo, idade igual ou superior 3 18 (dezoito) anos.

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar,

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral:

2.1.5. Possuir, no ato da convocagdo, os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o emprego publico conforme especificado na TARELA
Capitulo | — Do Concurso Piblico e a DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA determinada no item 16.5. do Capitulo XVi -
2.1.6. Néo registrar antecedentes criminais;

2.1.7. Néo ter sido condenado por crime contra o Patriménio, contra a Administracdo, contra a Fé Piblica, contra os Costumes = as previs
de 21/10/1976;

2.1.8. Nao estar com idade de aposentaria compulséria;

2.1.9. Néo ter sido demitido por justa causa pela Administragao Publica;

2.1.10. Nao ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompative! com nava investidurs am emprego publico

2.1.11. No ato de investidura o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em novo empregs plbliee:

2.1.12. Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do emprego publico, comprovada em nepecio
realizada pelo Médico do Trabalho indicado pela Prefeitura Municipa! de Mairingue '

Da Contratagdo, desle Edital

Il - DAS INSCRICOES E naym Gy g I iy gt o o
3.1. As inscrigdes serdo realizadas pela Internet, no periodo de 14 a 25 de setembro de 2009, conforme especificade no Capitulo 1V, deat 3
3.1.1. Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso & internet. a Prefeitura Municipal de Mairinque disponihilizar® computacares, em sua

localizada a Avenida Lamartine Navarro, 514, Centro — Mairinque/ SP.
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAQ ROQUE
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CONCURSO'PUBLICO N*.08/20:;

A Prefeitura da Estancia Turistica de S3o Roque, Estado de S&o Paule, através do Departamente “» Adminstragac
Recursos Humanos, faz saber que encontram-se abertas as inscrigdes para o Concurso Plblico de Provas, para r_w.-c.v'-mcrm_ d .
DE OBRAS, POSTURAS E MEIO AMBIENTE que integra o quadro de servidores municipais, a serem nomeados sob o regime Estatuiane (Lo
n.° 2200, de 01/02/1994 e posteriores alteragdes), conforme estabelecido neste edital.

INSTRUGOES ESPECIALS

1.1. O presente concurso publico reger-se-a pelas regras constitucionais e legais vigentes, inclusive pelas &5pos)
como pelos termos das instrugdes especiais contidas neste edital

" 1.2. O concurso Publico destina-se ac preenchimento das vagas dos cargos previstas na tabela abaixo, Outras va
do prazo de validade do presente concurso poderdo ser preenchidas a crileno da Prefeitura de acordo com a nece
1.3. O cargo, quantidade de vagas, carga horaria, salario base, requisitos minimos e a taxa de inscriglo, 530 05

1.4. Serdo oferecidos os seguintes beneficios: auxilio alimentagio no valor de R$ 17220 (Lei Municipa! n.* 2803 nal ¥7R10G
gratificag@io de assiduidade (Lei Municipal n.® 3133/08).
1.5. A descrigio sumaria dos cargos sera obtida no Anexo |, deste Edital.
TABELADECARGO ===~~~ =
Vagaes Salario | Can |
w reservad ga | Taxi
Cargo Cargo Vagas para > Base por “ horéria | Requisitos Minimos Exigidos s ; '
.1 deficientes i | skl BoCLIe e AL ]
08 F.wld‘l _Qﬂ’“.l ‘,P'::mme 4 - Rs;r:"lz'?? I 40 Ensino Médio Completo e habilid RT 30,00

Wi ohro R g

a segquir.

1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua Integra e preencher as condigdes para inscricio especificadas
1.1. Ter nacionalidade brasileira conforme previsto em lei;

1.2. Ter, na data da nomeag#o, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar,

1.4. Ser eleitor, estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5, Possuir, no ato da nomeagao, os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo conforme especificado na Tabela de Cargos, constarde no Capitule |, deste
edital;

2.1.5.1. O ndio preenchimento dos requisitos minimos exigidos na referida tabela, mesmo que o candidato venha a <or aprovado ne concuss nualice, acarmaiast 2
nulidade de sua nomeagao, bem como sua responsabilizaglo nos termos da lei Penal, em caso de prestagho de informacdes falas,

2.1.6. Nao registrar antecedentes criminais incompativeis com o exercicio do carge,

21.7. M_;;hr sido condenado por crime contra 0 Patrimbnio, contra a Administragio, contra a Fé Publica, contra os Cos'umes e os pravisios na Lei 6268 da
21101978,

2.1.8. Nao ter sido demitido por justa causa pela Administragio Publica, nos termos do Artigo 98 da Lei 2 209/94

2.1.9. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecis realzada nelo Medoo do
Trabalho indicado pela Prefeitura da Estancia Turistica de Sio Roque. '

2.
2.
2.
2.
2.

Il = ISENGCAO DE : )A TAXA DE INSCRICAD G s ek R e gal 3 able o

3.1. Em atendimento a Lei Municipal n® 2.962, de 06 de margo de 2006, sera concadide sencl © Jo taxa de necricas ao condasio desempregade ou que astiver
pregado e recebendo até 2 (dois) salarios minimos, residentes no municipio da Estancia Turistica de Sae Reaue

1.1, A isengdo prevista na Lei Municipal estara condicionada a apresentagéio de documentos que comprovem a veracidade da situacio em cue o cand “at o

.__sncontra.
3.1.2. Caso verifique-se ma fé do candidato, na apresentacio dos documentos comprobatérios para a lsencin o candidato serd automat camante o = nade da
concurso, se este ainda nio foi realizado.
3.1.3. Se a constatacio mencionada no item 3.1.2,, deste capltulo, ocorrer apés a nomeacao do candidato ao cargo piblico, fica 2 Adminisracaa Publies Vinisinal
encamegada de tomar as providéncias que julgar necessaria. '
3.2. As inscrigbes com isengdo de taxa de inscrigdo serdo recebidas pessoalmente, no perlodo de 22 a 23/04/10, das 10h 4 16h, no CEC Brec"al Av. Armesl 250 —
Vila Aguiar — Sa0 Roque — SP. -
3.3. No periodo mencionado no item 3.2, deste capitulo, o candidato devera apresentar os documentos mencionados nos itens 3.2.1. ov 332 dasta adital
ptunchult Fb!udo Inscricao fornecida no proprio local, ASSINANDO A DECLARAGAO, segundo a qual, sob 25 penas da lel, assumira conheear o ne tnr de
com as exigdncias contidas no presente Edital. '
3.;!.1. Para o_mddnto desempregado a comprovagdo serd feita mediante a apresentaglo de cépia autenticada da Carfaira da Trahalho da e A
numero e série, da folha onde conshe a qualificagéio civil, da folha onde conste o Utimo registro de trabalho com a respectva baixa "9"1_ c' o & folha
também a folha de anotag8es gerais ou comprovante de seguro desemprego atualizado e capia autenticada do compravante do resica ‘r~.<£-; 5 il cictad
pelo menos 1 (um) ano, em nome do candidato ou dos responsaveis. -
332 Para o candidato empregado e recebendo até 2 (dois) salarios minimos a comprovagio serd feits mediante a aprost ntacio d
comprovante de renda do interessado (Carteira de Trabalho atual ou o Ultime hollerith) ou declaraglo por escrito sob as be.'us. da Lei P
atestando receber até 2 (dois) salarios minimos e copia autenticada do comprovante de residéncia na cidade do Sao e que a pelo n"t-m’; I —
candidato ou dos responsaveis. R =
3.4. Os comprovantes da isenglo serfio retidos juntamente com a ficha de inscricdo do candidats
g: ANnbofu;lo :: mmo se limitara a apenas uma inscrigiio, por candidato.

6. prazo ¥ a 0 encerramento inscri i tem 3.2 ¢ apitulo. o candic 4 i '

divuigado atraves da imprensa mp\?:nﬂw se sua m?;'ai oo e 1o Rum 3.2, deste: capiio, o candidalo teverd comperécet fo foc
3.8.1.'9*%1:' c&z:u;r.ﬁcd@o considerada indeferida podera entrar com pedido de racurso junto ao setor da protocelo da Prefeitura, no ne2o do 48 horas &
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2008 e i

Vargem Grande Paulista, através da Secretaria Municipal de

A Prefeitura Municipal de . i el =t~
torna publica a abertura de inscrigoes <o Concurso

Administragiio € nos termos da legislagio vigente .
Publico para provimento dos cargos relacionados no Anexo 1 deste edital.

A realizagiio do Concurso Publico foi autorizada pelo Senhor Prefeito Municipal, cor forme despacho

exarado em processo proprio. ‘

O regime ao qual estardio vinculados os candidatos
Estatutario. _
O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes a seguir.

aprovados no Concurso Publico serd o Regime

[ 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - Os cargos, numero de vagas, requisitos, vencimentos, carga horiéria, formas de avaliagfio ¢ taxas
de inscrigio sdo os estabelecidos no Anexo I que integra o presente Edital. .

1.2 - As atribuigdes que caracterizam cada cargo sio as estabelecidas no Anexo IT do presente Edital.
1.3 - Os candidatos habilitados serdo contratados segundo necessidade de pessoal, disponibilidade
orgamentaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem de classifica¢lio
final.

1.4 - Os remanescentes formardio listagem para serem aproveitados, dentro do prazo de validade do
Concurso Pablico, 2 medida que forem vagando, sendo criadas novas vagas ou em eventuais coniratos
temporarios.

1.5 - O Concurso Publico teré as provas em cardter classificatorio e eliminatorio de acordo com o item
4 deste Edital.

1.6 - As provas serdio realizadas na cidade de Vargem Grande Paulista.

| 2 - DAS INSCRICOES:

2.1 - A inscrigdo implica no conhecimento e aceitaglio expressa de todo o disposte neste Edital.

2.2 - Sdo condigdes para inscrigio/contratagio:

2.2.1 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n. 19/98;

2.2.2 - Ter 18 (dezoito) anos completos, até a data da posse;

2.2.3 - Estar quite com o Servigo Militar para candidatos do sexo masculino, que devera ser
comprovado através de certiddo emitida por érgdo competente;

2.2.4 - Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

2.2.5 - Estar quite com a Justiga Eleitoral, que devera ser comprovado através de certiddo emitids por
Orgio competente;

pela Secretaria de Seguranga Piblica;

2.2.7 - Preencher as exigéncias do cargo segundo o que determina a Lei e o iten | do presente E<inl,
2.2.8 - Niio ter sido exonerado a bem do servigo publico (federal, estadua! ou municipal) em
conseqiiéncia de processo administrativo (justa causa ou a bem do servigo pibico).

2.3 - A apresentagdio dos documentos comprobatorios das condigbes exigidas no item anterior serd
feita por ocasifio da nomeagfio ou da convocagiio para o curso de formacio.

_2.4 - A ndo apresentagfio da referida documentagio ¢ fator de cancelamento de todos os efeitos da
inscrigdo.

2.5 - As inscrigdes poderiio ser feitas na forma presencial ou pela internet.

2.6 - As inscrigdes feitas na forma presencial serfio recebidas no periodo de 14 a 25 de abril de 2008
das 09h00min as 17h00min, no PAVIMENTO TERREO DA CAMARA MUNICIPAL, Rua .,'0:'-.('
Manoel de Oliveira, n°. 124 — Centro — Vargem Grande Paulista - 8P, respeitando-se, para fins
de recolhimento do emolumento o horério bancirio do municipio. -

Pagine | ge 52
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Considerando a necessidade de alteragéo no edital publicado em 05/03/2040 por ocorréncias
equivocos de digitagdo e a inclusdo do contefido programatico e bibliogrfia, republicam

n° 04/2010 na sua integra.

PREFEITURA DE SOROCABA

CONCURSO PUBLICO N° 04/2010
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

e

e

ce o Edital

A Prefeitura de Sorocaba, de acordo com o Processo Administrativo n® 5284/2010, faz saber que fara
realizar, sob a responsabilidade da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista "Jdiio de
Mesquita Filho" — Fundagdo VUNESP, Concurso Publico regido pelas Instrugdes Especiais, que ficam

fazendo parte integrante deste Edital.
INSTRUGCOES ESPECIAIS

1-DOS CARGOS E DAS VAGAS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos que estejam vagos ou os gue vagarem £/0u 0s
que forem criados durante o seu prazo de validade.
2. Os cargos, cédigos dos cargos, numero de vagas, salarios, iomadas de trabalho semanal e requisites

exigidos sdo os estabelecidos na tabela a seguir:

pos | CARGOS vacas | B0 | ToRT | SALARIOS !mrwan] REQUIS'TOS
. ax O | i 1
CARGOS | (em ordem de codigos) TOTAL | | per, | (emRS) cppanay ) -
001 | Agente de Vigilancia Sanitaria | | 02 | - | - 197306 | 40h |Ensino Fundamental Completo
i ! i ' Ensi \ a3l lafa |
- - nsino Fundamental Completo
002 | Auxiliar de Administragéo | S0 | 47 03 I 760,85 i 40h |[Curso de Planiho Elelrdnice e
4 F ! ! | Editor de Texto, com comorovacdo |
003 | Agente Social | 10 | 09 | 01 [107134] 40h |Ensiro Médio Complelo )
004 | Assistente de Almoxarife 01 - | - | 80832 | 40h |Ensino Médio Completo
| B i3 R il N
005 | At i de Consulbrio Dentério 05 ] 848 | agn |ENsino  Médio e  Curso|
s _f | (Hora) | | Profissionalizante !
Fiscat Ambiental N 05 | - - | 156452 | 40h | Ensine Medio Complelo
_ - o | | | | Ensino Médio Complato, Curso ée|
007 | Fiscal de Saude Piblica 10 I| 09 01 | 1.56452 | 40h r Editor de Texto e Planilha e Carteire
_ | P | Nacional de Habilitacdo
008 | Fiscal de Servigos | 20 | 19 | 01 [134730| 40h |Znsino Mério Compieln
) | - 1 Curso Teen -_;----wanrm cam ol
— 037 1 Curso Técnico em Enfermagem o
de Enfermagem 20 | 19 :’ 01 (hora) 30h | registro no respectivo Conselho de |
_ A | ‘o { Classe
Técnico de Laboratério de Andli T [ "Curso Tecn ‘
010 ) e naises N Curso TEC"!‘CC de Laborator 2
Clinicas | 0 | o | 1“395'26__[ 4 | Analises Clinicas ou Patglogia °
| _; ! | Graduagio em ara'se de sistemes |
l I | | ou sistemas de informas3o, ciéncias |
F | II | daﬂ;c""putaqﬁo ou engenharia de
R [——— ' ., . {software, engenharia  elétrica, |
emas | 05 | = | - EZ.G?O.SQ | 30h 'engenharia elelrdnica, engenharia |
r ] | | | mecatrdnica ou  tecnologia dal
| | [ f informagdo, com ceriificado de |
. ‘ | | | conclusao fomecido por insfituigdio |
! j i | | reconhecida pelo MEC
TN — , | ; Curso Superior de Arquitetura o
qu 01 | - - |221464 | 30h |registro no respectve C:‘e"sn’hf‘ de
| ‘ ) ‘ ! Classe ' T




&

| Curso Superior de “ervigo Social |
013 | Assistente Social | 03 - - 1234117 | 30h |regisiro no ressectivo Conselho de
i Classe . |
-' ' | Curso Supericr na Arez e ragisiro |
014 | Biomedico | 01 N !2.341,1? Wb | o resoectivo Consslho de Classe
" | 3285 |Curso Superior em Odoniologia !
. : t rariaty snect C nsel B
015 |Cirurgiao-Dentista 05 - - (hora) 15h ]| agiteo no respectivo Consetho de

| Curso Superio- em Enfermage™ 3 :
. 1642 | o0 | registro no respectivo Conselno de |
016 | Enfermeiro 05 : ) (Hora) { Classe, acompaniiade  de|

, | especializagio quando necesséric

| |Curso Superior em Engenheria |
017 | Engenheiro Eletricista | 01 - - 1221464 | 30h |Elética e registo no raspectvo
| | i Consetho de Classe i

1 i T - e [
! ' [Curso Superior em Farmécia e

018 | Farmacéutico | 01 - } - 12091,75| 30h | registro no respeciivo Cons.lho e
i i o  Classe -
1 | Curso Superior em Fisiclerapia e
019 | Fisioterapeuta | ( 01 - - {2341,17 | 30h |registro no respectivo Conselho de |
| | Classe -
Curso Superior em Fonoaudio'ogia ]
020 |Fonoaudiologo | 01 - - 2.341,17 | 30h |e registro no respeclivo Conselho|
de Classe :
Curso Superior na area e regisiro
' - & |
021 | Musedlogo| 01 209175 | 30h no respectivo Conselho da Classe
(Curso Superior em Nedicina ¢
; - 32,85 | registro respectivo Conselho de |
022 | Médico - Clinico Geral 31 2 02 (Hora) 136 i Classe, acompanhado de Titulo de
[ Especialista ou Residénciana arsa |
Curso Superior em Medicina e
Médico - Gi : ' 32,85 {registro respectivo Conselho o
05 = o7 { - “ f ey | ™ | Cienss, scompanhido de Tiio do |

! Especialista ou Residéncia na area |

|Curso Superior em Medicna o
: ) 32,85 | registro respective Consalhe d2|

Médico - Pedi : 15h | g SR e - e

024 e 09 08 01 {Hora) | B | Classe, acompanhado de Titulo de
| Espacialista ou Residéncia na area |

|Curso Superior em Medicina e
025 | Médico - Plantonista Clinico Geral 7 | 18 | 01 | 32D | g5 [P680 mepectio Conseho dej
(Hora) \ | Classe, acompanhado de Tituic de |

Especialista ou Residéncia na &rea |

| | Curso Sunerior em Medicna ol
026 | Medico - Plantonista Pediatra 08 . o 3285 | 15h rerg.-s:ro reSpec*_-t.fo Consefno de |
(Hora) Classe, acompanhado de Titulo ce

Especialista ou Residéncia na érea !

‘ . Curso Superior em Vetariniria 3‘
027 | Médico Veterinario | 01 = | = |234117 ) 20h !registro no resectivo Consetho ¢s !

Classe !

_ Curso Superior em Psicologia e
028 |Psicologo | 01 . - |2341,17 | 30h | registro no respectivo Conselno de |
._ . | Classe |

| [ |Licercietura em Siologa ou |
029 | Técnico Ambiental 05 | - - 200175 | 30 |formesdo Superior em Ecoiogs |

| Zoologia, Turismo ou Gestio |
| | [ Ambiental i

Il



1 | :
030 | Técnico de Esportes | | 10 | 09 | 01 |221464) 30h

031 | Técnico de Recreagéo e Lazer | | 02 ‘ - : - i2.214.64 30 !3.':-:5-?"5"-? no respectvo

! e - el

L

3. Os salarios dos cargos tem como base o més de dezembro/2009. ‘ -
4. Os candidatos empossados estardo sujcitos ao regime estatutario e demais normas aplicavels .
5. Todo o candidato empossado devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela Adminisiragzo
e estara sujeito ao cumprimento do estagio probatorio. . _

6. Os cargos previstos no item 1, deste Capitulo, neste Edital, poderdo sofrer aiteractes legais.

7. As atribuicdes a serem exercidas por cada um dos cargos em Concurso encontram-se no Anexo

Edital.

' deste

Il - DAS INSCRICOES o ) o
1. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recoiher o valor da

taxa de inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigides para © cargo

pretendido. _ _ .
2. A inscrigdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condifoes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigbes previstas em Lei, sobre as guais ndo podars
alegar desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender as condigdes para provimento do carge e entragar em
data a ser fixada em publicagdo oficial, quando da posse, além de uma fotografia 3x4cm, a comprovacao
de:

Federal e demais disposi¢bes da lei, no caso de estrangeiro;

3.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos, quando da posse;

3.3. estar quite com as obrigagdes eleitorais;

3.4. estar quite com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino);

3.5. estar com o CPF regularizado;

3.6. possuir 0s requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

3.6.1. A comprovagao dos requisitos sera feita no momento da nomeacgao;

3.7. néo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exarcicio de seus direilos civis 2 politicos;
3.8. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, comprovada por
avaliagdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura de Sorocaba;

3.9. n&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servige publico).

4. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas na
ficha de inscrigdo. O candidato que ndo satisfizer todas as condigdes estabelecidas neste Edital nio
tomara posse do cargo.

4.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera, optar, na ficha de inscri¢éo, pelo(s) cargos em Concurso
conforme consta do item 2, do Capitulo |, deste Edital, observando, ainda, o disposio no #tem 15 do
Capitulo V, deste Edital.

4.2. Efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida alteragéo do cargo apontado na ficha de inscricdo, seja qua
for o motivo alegado. o

5. A inscrido devera ser efetuada das 10 horas de 15 de margo de 2010 as 18 hor~s de 12 de abril de
2010 (horario oficial de Brasilia), exclusivamente pela Internet, no site www.vunesp.com.br,

6. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar o site www.vunesp.com.br, durante o periodo de inscrigdo (10 horas de 15 de margo de 2010
as 16 horas de 12 de abril de 2010); '

b) localizar, no site, o “link” correlato ao Concurse Publico:

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corre'amente a ficha de inscrigdo;

d) transmitir os dados da inscrigdo;

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o respectivo pagamento da taxa de inscricdo, até a data limi inscricé
(12.04.2010) (Atengéo pa?a o horario bancario). v Mt
g) os valores das taxas de inscrigdo constam a sequir:

3



