PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE [BIUNA

ESTADO DE SAO PAULO

NSAGEM COMPLEMENTAR N° 004/06. ,. W
)
Ibitna, 15 de fevereiro de 2006
~lgiast ©n Sesean.
, ~Cofias 46 Cos.
SENHOR PRESIDENTE: _ A Comissgs,) 2l/06/200,

Tenho a honra d bmeter a elevada
consideracdo de Vossa Exceléncia Projeto #de lei que “Altera o
Anexo I da Lei Municipal Complementar n° 010, de 02 de
fevereiro de 2.005, e da outras providéncias.

Para tanto, o© presente projeto visa dar mais
um passo no processo de reformulacdc que esta sendo feito por
esta municipalidade, no sentidc de melhorar ainda mais a
prestacédo do servigo publico.

Nesse sentido, a alteragdo propiciard que o
cargo de “Diretor da Divisao da Rede Béasica” possa ser ocupado
por qualquer profissional da &area da salde, como por exemplo
alguém que tenha graduacdo em enfermagem, psicologia,
fisjioterapia, etc, ndc ficando apenas adstrito a um médico.
Assim, sendo ampliado o rol daqueles gque poderdo assumir a
referida funcdo, terd a Prefeitura a liberdade de buscar o
profissional que melhor se encaixe nos trabalhos desenvolvidos.

530 essas, Senhor Presidente, as razdes em que
me levam a propor o presente Projeto de Lei, para dque seja
submetido & apreciacdo dos Nobres Vereadores dessa Egrégia
Cémara Municipal, em regime de urgéncia, nos termos previstos
no § 1°, do artigo 45, da Lei Organica do Municipio,
considerando a necessidade imediata de preenchimento dos cargos
propostos. :

Ao ensejo, renovo meus protestos de estima e
distinta consideracao.
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Prefeito Municipal
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PROJERO DE LEI COMPLEMENTAR N°/96Z>06.
DE 15 DE FEVEREIRO DE 2006.

Altera o Anexo I da Lei Municipal
Complementar n® 010, de 02 de fevereiro de
2.005, e da outras providéncias.

FABIO BELLO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal
da Estancia Turistica de‘Ibiﬁna, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER que a Cédmara Municipal da
Estdncia Turistica de Ibitna aprova e, ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o Anexo I da Lei
Complementar n® 010, de 02 de fevereiro de 2005, referente aos
requisitos necessarios para o preenchimento do cargo de
“Diretor da Divisdo da Rede Béasica’”, sendo mantida a “livre
nomeacio pelo Prefeito”, devendo a pessoca indicada ter
“graduagio na area da saude”.

Art. 2°. As despesas decorrentes da
execucdo desta Lei correrdo a conta de dotacdo prdépria,
constantes no orcgamento vigente.

Art. 3°. Esta lel entra em vigor na data de
sua publicacdo, ficando revogadas expressamente todas as
disposicdes em contrario. '

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA, AOS 15 DIAS DO MES DE FEVEREIRO
DE 2006.

< _

\
Q _PABIO BELLO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA
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IEI COMPLEMENTAR N° 010.
DE 02 DE FEVEREIRO DE 2005.

Disciplina o gquadro de servidores da
Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de TIbidna e da outras

providéncias.

FABIO BELLO DE ~ OLIVEIRA, Prefeito
Municipal ‘da Estancia Turistica de
Ibidtna, usando das atribuicdes que lhe

sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER dque a Cémara Municipal da
Esténcia Turistica de Ibitna aprova e,

ele sanciona e promulga a seguinte Leir

CAPITULO I
DO AMBITO E OBJETIVO

Art. 1° - Essa Lei dispde sobre a
reestruturacdo administrativa, nos aspectos referentes a
estrutura organizacional da Administracao direta da

Prefeitura Municipal da Estédncia Turistica de Ibitna.

Art. 2° - Constitui objetivo principal da
presente Lei contribuir para o aprimoramento e agilidade
dos servigcos publicos locais, em perfeita harmonia com as

legislacdes federal e estadual.

Art. 3° - Para alcancar o objetivo citado no
artigo anterior, serdac adotadas como metas do servico

publico municipal:
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I - facilitar e simplificar o acesso dos municipes a
servicos e equipamentos municipais;

IT - simplificar e reduzir controles ao minimo, considerado
indispensavel, evitando o excesso de Dburocracia e a
tramitacdo desnecessaria de papéis, bem como a incidéncia
de certos controles meramente formais;

ITII - tornar &agil o atendimento ao municipe, quanto ao
cumprimento de exigéncias municipais de qualquer ordem,
promovendo a adequada orientacdo quanto ao procedimento
burocratico;

IV - promover a integracdo dos municipes na vida politico-
administrativa do Municipio, para melhor conhecer os
anseios e necessidades da comunidade, direcionando de

maneira precisa a sua acédo;

CAPITULO II
DOS FUNDAMENTOS RASICOS DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 4° - As atividades da Administracao
Municipal obedecerao, em carédter permanente, aos seguintes
fundamentos:
I - Planejamento;
II - Coordenacéo;
IIT - Descentralizacéo;
IV - Delegacdo de competéncia;
V - Controlej;

VI - Racionalizacédo.

Arty 5° - O Planejamento, instituido como
atividade <constante da Administracdo, ¢ um sistena
integrado, visando a promover o desenvolvimento sbécio-

econdmico do Municipio, compreendendo a selecdo dos
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objetivos, diretrizes, programas, e 0s procedimentos p3

atingi-los, determinados em funcdo da realidade local.

Art. 6° - 0s objetivos da Administracao
Municipal ser3o enunciados, principalmente, através dos
seguinteé documentos bésicos: |
I - Plano Diretor;
IT - Plano Plurianual;
I1II - Diretrizes Orcamentarias; e

IV - Orcamento Anual.

Art. 7° - As atividades da Administracdo
Municipal e, especialmente, &a execucdo dos planos e
programas, de governo, serdo objetos de permanente

coordenacdo entre os érgidos de cada nivel hierarquico.

Art. 8° - A descentralizacdo sera realizada no
sentido de liberar os dirigentes das rotinas de execugdo e
das tarefas de mera formalizacdo de atos administrativos,
para concentrarem-se nas atividades de planejamento,
supervisdo e controle. ‘

Art: 9° - A delegacdo de competéncia serd
utilizada Como instrumento de desconcentracéo
administrativa, com o0 objetivo de assegurar malor rapidez e
objetividade as decisdes, situando—-as na proximidade de

fatos, pessoas ou problemas a atender.

Paragrafo Unico - O ato de delegaciio indicaréa a
autoridade delegante, a autoridade delegada e as

competéncias objeto da delegacgdo.
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Art. 10 - A Administracdo Municipal, além db

seus diversos 6rgdos e agentes.

Art. 1T - O controle das atividades da
‘Administracdo Municipal devera exceder-se em todos os

niveis, compreendendo, particularmente:

I - O controle, pela chefia competente, da execucdo dos
programas e da observancia das normas que disciplinam as
atividades especificas do érgdo controlado;

II - o controle da utilizagéo,l guarda, e aplicagdao dos
numerarios, bens e valores publicos, pelos o6rgaos prdprios

de financas.

Art. 12 - Os servicos municipais deverdo ser
permanentemente atualizados, visando a assegurar a
prevaléncia dos objetivos sociais e econdmicos da acgao

municipal sobre as conveniéncias de natureza burocratica.

carpiTuLO 1III
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DA HIERARQUIA DOS ORGAOS

Secao 1

Da Estrutura

Art. 13 - A estrutura administrativa da
Prefeitura é composta pelos seguintes 6rgdos subordinados a
Chefia do Executivo:
1.6rgdos de Assessoria

1.1.- Gabinete do Prefeito
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1.2.- Assessoria de Gabinete

1.3.- Consultoria Juridica

2 .0rgios de Deliberaciio Coletiva

2.1.-
2.2.
2.3.-

2.8.
2.9.
2.10.-
2.11.-
2.12.-
2.13.-
2.14.-
2.15.-
2.16.-
2.17.-
2.18.-
2.19.-

Urbano
2.20.-
2.21.-
2.22.-

Conselho
Conselho
Conselho
Conselho
Conselho
Conselho
Conselho
Conselho
Conselho
Conselho
Conselho
Conselho
Conselho
Conselho
Conseiho
Conselho
Conselho
Conselho

Conselho

Conselho

Conselho

Conselho

Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal

Municipal

Municipal
Municipal
Municipal
Tutelar

Deliberat
Municipal
Municipal
Municipal
Municipal

Municipal

Municipal
Municipal

Municipal

3. Orgidos de Execugdo

3.1. Secretaria Municipal

3.2. Secretaria Municipal

3.3.
SECAR

de
de
de

de

de
de
de
de
de
do
da
da

ivo
de
do
do
dé
de

da

de
de

da

de

Secretaria Municipal de Controle de Arrecadacao

Estado de Sao Paulo

Educacao

Alimentacdo Escolar
Desenvolvimento Rural
Saude

Seguranga
Entorpecentes

Cultura

Turismo

Defesa Civil

Meio Ambiente
Assisténcia Social

Crianca e Adolescente

do Fundo Social

Emprego e Renda

Idoso

Portador de Deficiéncia
Esporte e Lazer

Planejamento e Desenvolvimento

Mulher
Anti-Racismo

Transito

Administracdo — SEAD
Desenvolvimento Urbano - SEDU
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Secretaria Municipal de Financas - SEF

Secretaria Municipal de Rendas Internas - SERI

4

5
.6. Secretaria Municipal da Educag¢do - SEED

7. Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SESLA
8

Secretaria Municipal de Governo - SG

.9. Secretaria Municipal de Turismo e Cultura - SETUR
3.10. Secretaria Municipal -de Agricultura - SEAGRI
3.11. Secretaria Municipal da Promocgdo Social - SEPROS
3.12: Secretaria Municipal da Saude - SESA

3.13. Secretaria Municipal de Obras - SEOB

3.14. Secretaria Municipal da Industria e Comércio - SEIC
3.15. Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SEGUR
3.16. Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMA

§ 1¢ - Integram, ainda, a Administracao
Municipal, como o6rgdos de deliberacdc coletiva, outras
comissdes e conselhos municipais, cujos objetivos s&o os

formulados nas respectivas leis instituidoras.

§ 2o - Os Conselhos e Comissdes serao

instituidos e regulamentados por leis especificas.

Seg¢ao II

Da Hierarquia

Art. 14 - Os brgdos competentes da Estrutpra
Administrativa da Prefeitura, obedecerdo a seguinte
subordinag¢do hieréarquica:
1° nivel -~ Secretaria;

29 nivel - Divisédo;

39 nivel Departamento; e

4° nivel - Setor.
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§ 1°. O quadro de cargos e funcdes
instituido nos moldes e limites previstos no Anexo

atendendo a demanda de cada Secretaria.

§ 2°. 0Os cargos previstos no BAnexo II seréo

extintos por ocasido de suas respectivas vacéancias.

§ 3°. Os salarios dos servidores publicos
municipais da administracgdo direta estdo previstos no Anexo

11T, atribuidos as referéncias respectivas.

§ 4°. O organograma da Prefeitura Municipal da

Estancia Turistica de Ibitna é o constante do Anexo IV.

CAPITULO 1V
‘Do Gabinete do Prefeito

Secdo 1

Da Competéncia

Art. 15 - Compete ao Gabinete do Prefeito:
I - assistir diretamente o Prefeito Municipal no desempenho
de suas funcdes;
I1 - Prestar assessoria politico—administrativa ao Prefeito
Municipal;
ITI - Elaborar, sistematizar e registrar os atos oficiaisy
IV — Estabelecer e executar programas de relagdes publicas
internas e externas;:
V - Estabelecer e executar programas de aééo comunitaria e
de apoio social;

VI - Preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito;



ANEXO | A QUE SE REFERE A LEI COMPLEMENTAR N° 10/2005, DE 02/02/2005
QUADRO DE CARGOS E FUNGOES DE PROVIMENTO EFETIVO E EM COMISSAO

ensino médio completo + curso

10 TECNICO

SESA EFETIVO L 40 B37
de especializagao
8 INSTRUMENTADOR ‘ SESA EFETIVO curso ag_ommw%owesmam@mo 40 B37
1 ALMOXARIFE SESA _ EFETIVO ensino médio completo 40 A34
5  AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO SESA EFETIVO ensino fundamental completo + 40 B23
curso especifico
20 MOTORISTA SESA EFETIVO ensino fundamental incompleto + A31
habhilitagdo categoria D
5 TECNICOEM GESSO SESA EFETIVO ensino medio completo + curso 40 B21
de especializacio
100 AUXILIAR DE ENFERMAGEM | SESA EFETIVO ensino fundamental completo + 40 B21
) ) curso especifico
6 AGENTE DE INSPECAO SANITARIA SESA : EFETIVO ensino médio completo 40 A30
1  ESCRITURARIO I : SESA EFETIVO ensino médio completo 40 A27
15 ESCRITURARIO | SESA EFETIVO ensino fundamental completo 40 A25
25 RECEPCIONISTA SESA EFETIVO ensino fundamental completo 40 A22
5 AUXILIAR DE FARMACIA - SESA EFETIVO ensino fundamental completo 40 A22
2 LACTARISTA . SESA EFETIVO ensino fundamental completo + 40 A08
_ experiéncia
30 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SESA EFETIVO ensino fundamental incompleto 40 A08
50 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE SESA EFETIVO ensino fundamental completo 40 A08
4 AGENTE DE PREVENCAQO DE ZOONOSES SESA EFETIVO ensino fundamental incompleto 40 A08
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MEDICO ENDOSCOPISTA

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

MEDICO DERMATOLOGISTA

MEDICO CLINICO omx? - PLANTONISTA
MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO
MEDICO CIRURGIAO GERAL

MEDICO CARDIOLOGISTA

MEDICO ANESTESISTA

ASSISTENTE SOCIAL
NUTRICIONISTA

MEDICO VETERINARIO .
TERAPEUTA OCUPACIONAL

PSICOLOGO

FONOAUDIOLOGO

FISIOTERAPEUTA

ENFERMEIRO

ORIENTADOR EDUCACIONAL EM SAUDE
FARMACEUTICO

DENTISTA

TELEFONISTA

TECNICO DE RAIO

e

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA
SESA
SESA
SESA
m.mm>

SESA

SESA
SESA

SESA
SESA

SESA
SESA
SESA
SESA
SESA
SESA
SESA
SESA

SESA

EFETIVO

EFETIVO

EFETIVO

EFETIVO

EFETIVO

EFETIVO

EFETIVO

EFETIVO

EFETIVO

EFETIVO

EFETIVO
EFETIVO

EFETIVO
EFETIVO

EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO

EFETIVO

ANEXO | A QUE SE REFERE A LEI COMPLEMENTAR N° 10/2005, DE 02/02/2005
QUADRO DE CARGOS E FUNCOES DE PROVIMENTO EFETIVO E EM COMISSAO

graduac¢do em medicina +
especializacdo
graduacdo em medicina +
especializacdo
graduacdo em medicina +
especializagao
graduacdo em medicina +
especializacio
graduagio em medicina +
especializacio
graduacdo em medicina +
especializagao
graduac¢io em medicina +
especializagdo
graduagdo em medicina +
especializagdo
graduagdo em medicing +
especializacdo
graduacio em medicina +
especializacdo
graduagdo em servico social
graduagéo em nutrigéo
graduagdo em medicina
veterinaria
graduacdo em terapia
ocupacional
graduacgio em psicologia
graduagéo em fonoaudiologia
graduagdo em fisioterapia
graduagdo em enfermagem
superior-completo
graduagdo em farmacia
graduacdo em odontologia
ensino médio completo
ensino fundamental completo +
curso de especializagao

24
24
24
24
24
24
24
24
24

24

40
40

40
30

30
30
30
30
40
30
20
30

24

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B62
AT2

AT2
ATA

AT1
A1
AT1
B57
B52
A59
B43
A50

B37



DEPTO INTERNAGAO
DOR CENTRO DE SAUDE

ASSESSOR TECNICO SECRETARIA DE SAUDE
ENCARREGADO DO SETOR DE FATURAMENTO

MEDICO UROLOGISTA

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA
MEDICO RADIOLOGISTA __

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO PEDIATRA - PLANTONISTA
MEDICO PEDIATRA

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO OFTALMOLOGISTA
MEDICO OBSTETRA - _u.r>z.82_m§
MEDICO OBSTETRA

MEDICO NEUROPEDIATRA

MEDICO NEUROLOGISTA

MEDICO INTENSIVISTA

MEDICO INFECTOLOGISTA

!@ﬁm

TO. CENTRO CIRURGICO

SESA
SESA
SESA
SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA -

SESA

SESA

SESA

SESA

COMISSAO
COMISSAO

COMISSAO

COMISSAO
COMISSAO

EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO

EFETIVO

EFETIVO -

EFETIVO

ANEXO | A QUE SE REFERE A LEI COMPLEMENTAR N° 10/2005, DE 02/02/2005
QUADRO DE CARGOS E FUNCOES DE PROVIMENTO EFETIVO E EM COMISSAO

livre nomeacéo pelo prefeito
livre nomeacéo pelo prefeito
livre nomeacéo pelo prefeito
livre nomeagao pelo prefeito
livre nomeacéo pelo prefeito
dentre servidores efetivos
graduacdo em medicina +
especializacao
graduacdo em medicina +
especializagio _
graduagdo em medicina +
especializacdo
graduagio em medicina +
especializacio
graduagdo em medicina +
especializagio
graduagdo em medicina +
especializagio
graduacgéo em medicina +
especializagdo
graduagé&o em medicina +
especializacio
gradua¢do em medicina +
especializacdo
graduagdo em medicina +
especializacao
graduagdo em medicina +
especializagao
graduagdo em medicina +
especializacio
graduacdo em medicina +
especializacdo
graduacdo em medicina +
especializagéo
graduacdo em medicina +
especializagdo

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

B40
B40
B40

B23

B29

879

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B79

B79



1
1
1
1
1
1
1
1
1

SECRETARIO DE SAUDE
DIRETOR DA DIVISAO DO PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL

DIRETOR DA DIVISAO DE SAUDE MENTAL

DIRETOR DA DIVISAO DE PRONTO SOCORRO

DIRETOR DA DIVISAO DE PEDIATRIA

DIRETOR DA DIVISAO DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
DIRETOR DA DIVISAO DE CLINICA MEDICA

DIRETOR DA DIVISAO DE CIRURGIA

DIRETOR DA DIVISAO DA REDE BASICA

DIRETOR DA DIVISAO CLINICA HOSPITALAR
DIRETOR ADMINISTRATIVO HOSPITALAR
DIRETOR DA DIVISAO DE ENFERMAGEM

DIRETOR DA DIVISAOC DE TERAPIA DE REABILITACAO
DIRETOR DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA E
ZOONOSES

CHEFE DEPTO DE PROCESSAMENTO DE DADOS
DIRETOR DA DIVISAO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
DIRETOR DA DIVISAO ADMINISTRATIVA
COORDENADOR DEPTO. DE LOCOMOCAO

CHEFE DEPTO. DE ODONTOLOGIA

CHEFE DEPTO. DE ZOONOSES

COORDENADOR VIGILANCIA SANITARIA
COORDENADOR DEPTO. PRONTO SOCORRO

SECRETARIA TIPO PROVIMENTO

SESA
SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA

SESA
SESA
SESA

SESA

SESA
SESA
SESA
SESA
SESA
SESA
SESA
SESA
SESA

COMISSAO
COMISSAO

COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO

COMISSACQ
COMISSAO
COMISSAO

COMISSAQ

COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO

ANEXO | A QUE SE REFERE A LEI COMPLEMENTAR N° 10/2005, DE 02/02/2005
QUADRO DE CARGOS E FUNGCOES DE PROVIMENTO EFETIVO E EM COMISSAQO

REQUISITOS
livre nomeacdo pelo prefeito
livre nomeacao pelo prefeito +
graduagdo em medicina
livre nomeacao pelo prefeito +
graduacio em medicina
livre nomeacé&o pelo prefeito +
graduacio em medicina
livce nomeacao pelo prefeito +
graduagio em medicina
livce nomeacao pelo prefeito +
graduacio em medicina
livre nomeacgao pelo prefeito +
graduagdo em medicina
livre nomeacao pelo prefeito +
graduacio em medicina
livre nomeacao pelo prefeito +
graduacio em medicina
livre nomeacgéo pelo prefeito +
graduacdo em medicina
livre nomeagéao pelo prefeito
livre nomeacao pelo prefeito+
graduagdo em enfermagem
livre nomeagao pelo prefeito
dentre servidores efetivos
especializados

livre nomeagao pelo prefeito
livre nomeacdo pelo prefeito
livre nomeagao pelo prefeito
livre nomeacao pelo prefeito
livre nomeagao pelo prefeito
livre nomeagao pelo prefeito
livre nomeacao pelo prefeito
livre nomeacéo pelo prefeito
livre nomeacgao pelo prefeito

HOR/SEM REFER.

Subsidio
B880

B80
mmo.
B80
B80
B8o
B80
B80

B8O
B74
B72

B69

B66
B59
B53
B53
B45
B43
B42
B40
B40
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) Considerando que o Chefe do Executivo encaminho
4 para deliberacdo no dia 20 de fevereiro passado o Projeto de Lei n®
125/2006 que “Altera o artigo 5° da Lei n®. 1042/2005, de 02 de maio de
2005, e da outras providéncias.”;

, Considerando que o Chefe do Executivo encaminhou
para deliberacdo no dia 20 de fevereiro passado o Projeto de Lei n°
126/2006 que “Dispde sobre a abertura de crédito especial.”;

‘Considerando que o Chefe do Executivo encaminhou
para deliberagdo no dia 20 de fevereiro passado o Projeto de Lei n°
127/2006 que “Dispde sobre a denominag¢do de Escola no Bairro Capim
Azedo.”; ,

Considerando que o Chefe do Executivo encaminhou
para deliberagdo no dia 20 de fevereiro passado o Projeto de Lei n®
128/2006 que “Dispde sobre a denominagao de uma Estrada no Bairro
Barra.”;

Considerando que o Chefe do Executivo encaminhou
para deliberagdo no dia 20 de fevereiro passado o Projeto de Lei n®
129/2006 que “Altera a Lei Municipal n°. 551, de 04 de maio de 2000, Lei do
COMTUR - Conselho Municipal de Turismo.”; .

Considerando que o Chefe do Executivo encaminhou
para deliberagdo no dia 20 de fevereiro passado o Projeto de Lei n
130/2006 que “Dispoe sobre a denominagédo de Rua no Bairro Ribeiro.”;

i Considerando que o Chefe do Executivo ‘encaminhou
para deliberagdo no dia 20 de fevereiro passado o Projeto de Lei n®.
131/2006 que “Dispde sobre a denominagao de Rua no Bairro Ribeiro.”;

' Considerando que o Chefe do Executivo encaminhou
para deliberacdo no dia 20 de fevereiro passado o Projeto de Lei n°
132/2006 que “Altera © Anexo | da Lei Municipal Complementar n®. 010, de
02 de fevereiro de 2005, e da outras providéncias.”;

Considerando que o Chefe do Executivo encaminhou
para deliberacdo no dia 20 de fevereiro passado o Projeto de Lei n°
133/2006 que “Altera dispositivos da Lei Municipal n% 695, de 17 de
dezembro de 2001.";

Considerando a necessaria autorizagdo legislativa para
alterar artigo da lei que dispde sobre a limpeza de terrenos baldios,
passando as atribuicdes a Secretaria de Governo, através da Diretoria de
Servigcos Publicos.;
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Considerando a necessaria abertura de crédito especial
para aquisicdo de equipamentos e material permanente pela Secretaria
Administragao.;
Considerando que a denominag¢ado proposta a Escola
Bairro do Capim Azedo e de saudoso professor, muito conhecido e de famifie
tradicional no bairro;
Considerando que a denominagao proposta a Estrada no
Bairro Barra, visa homenagear a familia Dias, de descendéncia muito
tradicional na regi&o.; '
Considerando que a alteragdo da Lei que instituiu o
Conselho Municipal de Turismo visa adequar ao novo Plano Estratégico de
Turismo da Secretaria de Estado dos Negécios do Turismo;
Considerando que a denominagéo proposta a ruas
localizadas no Bairro do Ribeiro visa homenagear santa de devogao, e
cidadao de familia tradicional no bairro;
Considerando que a altera no Anexo | da Lei
Complementar n®. 010 visa adequar aos requisitos para preenchimento do
cargo de Diretor da Divisdo da Rede Basica.;
Considerando a necessaria alteragdo da Lei Municipal
n%. 695, visa flexibilizar a forma de concesséo da gratificagdo do abono do
Fundef aos professores da rede municipal de ensino;
| Considerando a relevancia das proposigées acima, pois
tratam da limpeza de terrenos baldios, abertura de crédito especial,
denominagdo de escola, denominagdo de estrada e ruas, alteragdo do
Conselho Municipal de Turismo, alteragéo dos requisitos para preenchimento
de cargo, e regulamentagéo na concessio do abono do Fundef.
Diante do exposto, requeremos a Mesa, nos termos dos
Artigos 131, 132 e seus incisos do Regimento Interno, sejam os Projeto de
Lei n*. 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132 e 133/2006 colocados em
Regime de Urgéncia Especial; e incluidos para discusséo e votagéo Unica
na Ordem do Dia da presente Sessao Ordinaria. v |
SALA VEREADOR RAIMUNDO DE ALMEIDA LIMA, EM
21 DE FEVEREIRO DE 2006. N/
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PARECER CONJUNTO AO PROJETO DE LEI N¢ 132/2006
AUTORIA CHEFE DO EXECUTIVO

RELATOR: VEREADOR JAMIL MARCICANO

COMISSOES DE JUSTICA E REDAGAO; FINANCAS E ORCAMENTO; OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E ATIVIDADES PRIVADAS; E EDUCAGAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL.

O Chefe do Executivo apresentou para apreciagdo
desta Casa de Leis no dia 20 de fevereiro passado, o Projeto de Lei n®. 132/2006
que “Altera o Anexo | da Lei Municipal Complementar n®. 010 de 02 de fevereiro
de 2.005, e da outras providéncias.”

A Comissdao de Justica e Redagdo em analise a
proposta original, quanto a sua competéncia, sob a legalidade e
constitucionalidade, emite parecer favoravel pela tramitagdo regimental, pois a
proposicdo tem o objetivo de alterar o Anexo | da Lei Complementar n2. 010,
alterando os requisitos para preenchimento do cargo de Diretor de Divisdo da
Rede Basica, passando a ser o profissional graduado na area da saude, com o
objetivo da Prefeitura buscar o profissional que melhor se qualifique aos trabalhos
a serem desenvolvidos.

Sob o aspecto financeiro e orgcamentario, a Comissao
competente em estudo, também exara parecer pela tramitagao regimental, pois as
despesas correrdo por conta de dotagdo propria do orgamento vigente conforme
aponta o artigo 2°..

: As Comissdes Obras, Servigos Publicos e Atividades
Privadas; e Educagdo, Saude e Assisténcia Social, quanto a suas competéncia,
exaram parecer pela tramitagdo normal, pois a alteragdo dos requisitos visa a
escolha de um profissional da area de saldde que atenda aos objetivos do cargo e
a prestacao do servigo publico na area da saude.

Ao Plenario que é soberano em suas decisées.

E o parecer.

SALA DAS COMISSOES, VEREADOR JOAO MELLO,
EM 21 DE FEVEREIRO DE 2006.

(ST
MENJl SASAKI
MEMBRO

\ Segue fls. 02.
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CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA

Estado de Sao Paulo

~-  AUTOGRAFO DE LEI N° 129/2006

“Altera o Anexo | da Lei Municipal Complementar n®. 01

02 de fevereiro de 2.005, e da outras providéncias”.

FABIO BELLO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal da Esta

Turistica de Ibidna, usando das atribuicbes que lhe

conferidas por Lei;

FAZ SABER que a Camara Municipal da Estancia Turistica de

Ibidna aprova e, ele sanciona e promulga a seguinte lei:

ARTIGO 1° - Fica alterado o Anexo | da Lei Complementar n®
010, de 02 de fevereiro de 2005, referente aos requisitos necessarios para o
preenchimento do cargo de “Diretor da Divisdo de Rede Basica”, sendo mantida a “Livre
nomeacdo pelo Prefeito”, devendo a pessoa indicada ter “graduacdo na area da
saude”.

, de

ARTIGO 2° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei
correrdo a conta de dotagao propria, constantes no orcamento vigente.

ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, ficando revogadas expressamente todas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA, AOS 22 DIAS DO MES DE FEVEREIRO
DE 2006.

5

ECRETARIO
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Oficio GPC n®. 89/2006 Ibilna, 22 de fevereiro de

SENHOR PREFEITO:

Através do presente, encaminho a Vossa Exceléncia o
AUTOGRAFO DE LEI N°. 129/2006, referente ao Projeto de Lei Complementar n®.
004/06, nesta Casa tramitou com o n% 132/2006, que “Altera o Anexo | da Lei
Municipal Complementar n%. 010, de 02 de fevereiro de 2005, e da outras
providéncias.”, aprovado na Sessao Ordinaria realizada no dia 21 p. passado.

Sem mais, valho-me do ensejo para apresentar os protestos
de estima e consideracgao.

Atenciosamente,

ALEXANDRE(BEYLAYDE OLIVEIRA

AO EXMO. SR.
FABIO BELLO DE OLIVEIRA

DD. PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA.
NESTA.

e et o 7+ >
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CERTIDAO:
Certifico que o Projeto de Lei n%. 132/2006 de autoria do Che
do Executivo deu entrada na Secretaria Administrativa da
Camara no dia 20 de fevereiro de 2006 e foi lido no expediente
da Sessao Ordinaria do dia 21 passado; extraidas e entregues
fotocopias aos Srs. Vereadores, onde recebeu no mesmo
expediente Requerimento de Urgéncia Especial nos termos
regimentais, para inclusao, discusséo e votagdo na Ordem do
Dia da mesma Sessao.

Certifico mais, colocado em votagdo nominal na Ordem do Dia
da mesma Sessao Ordinaria o0 Requerimento de Urgéncia
Especial foi aprovado por nove votos favoraveis e um contrario
do Vereador Charles Guimaraes, e devido a aprovagao do
Requerimento de Urgéncia Especial foi apresentado o parecer
conjunto das ComissBes de Justica e Redacgao; Finangas e
Orcamento; Obras, Servigcos Publicos e Atividades Privadas; e
Educacao, Saude e Assisténcia Social, e apdés colocado em
discussdo e votagdo o Projeto de Lei n%. 132/2006 foi aprovado
por nove votps favoraveis e um contrario do Vereador Charles
Guimaraes
Certifico fialmente, lem face da aprovagao do Projeto de Lei n%.

rado o Autégrafo de Lei n® 129/2006,

encamjnhh#ad s do Oficio GPC n® 89/2006, da presente




