PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

Estadeo de Sio Paulo

MENSAGEM N° 004/04.

Ibina, 29 de janeiro de 2.004.

SENHOR PRESIDENTE:

Egrégia Camara, para apreciagdo, o incluso Projeto de Lei sob o n° 004/04, desta data,
de nossa autoria, que tem por objetivo criar e incluir no Anexo I, da Lei Municipal n°
654, de 28 de setembro de 2001, alterada pela Lei n° 753, de 30 de julho de 2002, 02
(duas) vagas para o cargo de Vice Diretor de Escola do mesmo provimento e 01 (uma)
vaga de Inspetor de Alunos para o emprego de concurso publico municipal.

A cnagfo das vagas para o cargo de vice diretor é para
ser preenchida nas recém municipalizadas Ntcleo Municipal de Ensino Bésico (R)
Bairro Ressaca e Niucleo Municipal de Ensino Basico (R) Bairro Verava, neste
Municipio.

Em assim sendo, solicitamos a Vossa Exceléncia, seja a
presente proposi¢do deliberada ao prazo maximo de que trata o § 1° do art. 45 da Let
Organica do Municipio da Estancia Turistica de Ibiuna.

Renovamos a Vossa Exceléncia na oportunidade, nossos
protestos de estima e consideragio.

Atenciosamente,

F ABB) BELLO DE OLIVE‘LRL/)

Prefeito-N J.uuu.lblpd.l

AO
EXMO. SR.
LUIZ FERNANDO PEREIRA.

DD. PRESIDENTE DA C UNICIPAL DE IBIUNA.

IBIUNA/SP. _
SECRETARY ADMINISTRATIVA
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

Estado de Sioe Paule 3 L{ 3 /thf

PROJETO DE LEI N° 004704, W
DE 29 DE JANEIRO DE 2004. \

“Dispée sobre criacio de vagas no cargo de
Vice-Diretor de Escola Inspetor de alunos.”

FABIO BELLO DE OLIVEIRA, Prefeito da
Estancia Turistica de Ibiina, usando das atribuigdes
que The sdo conferidas por Let;

FAZ SABER que a Cimara Municipal de Ibiana
aprova e, ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados e incluidos no anexo n° I, da
Lei Municipal n° 654, de 28 de setembro de 2001, alterada pela Lei n° 753, de
30 de julho de 2002, 02 (duas) vagas para o cargo de Vice-Diretor de Escola,
de provimento em comissdo, subordinados a Secretaria Municipal de Educag@o.

Art. 2° - Fica criado e incluido no anexo n° I, da Let
Municipal n® 654, de 28 de setembro de 2001, alterada pela Lei n° 753, de 30
de julho de 2002, 01 (uma) vaga para o cargo de Inspetor de Alunos de
provimento do concurso publico, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
subordinada a Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

’ _ PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, ADS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DE
2004.

N
MIO BELLO DE OLIVEIRA B

S~ Prefert




Estado de Sdo P:uﬁo

LEI N° 654. Ny
DE 28 DE SETEMBRO DE 2001.

Dispde sobre a reestruturagdo administrativa da Prefeitura
da Estancia Turistica de Ibiiona e da outras providéncias.

FABJIO BELLO DE OLIVEIRA, Prefeito da Estancia Turistica
de ibiina, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por
Let; :

FAZ SABER que a Cadmara Municipal da Estancia Turistica de
[biina aprova e, ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO AMBITO E OBJETIVO

. | Art. 1° - Essa Lei dispbe sobre a reestruturacdo administrativa,
nos aspectcs referentes a estrutura organizacional da Administracéo direta da
Prefeitura d= Esténcia Turistica de tbiuna.

para o apriroramento e agilidade dos servigos publicos locais, em perfeita
harmonia cum as legistagdes federal & estaduat.

Art. 3° - Para alcangar o objetivo citado no artigo anterior, serdo
adotadas como metas do servigco publico municipal:
| — facilitar e simplificar o acesso dos municipes aos servigos e equipamentos
municipais;
Il — simplificar e reduzir controles ao minimo, considerado indispensavel,
evitando © excesso de burocracia € a tramitagao desnecessaria de papéis,
bem como a2 incidéncia de certos controles meramente formais;
.IH — tornar agil o atendimento ao municipe, quanto ao cumprimento de
exigéncias municipais de qualguer ordem, promovenda a adequada
orientacao quanto ao procedimento burocratico;
IV — promovar a integracdo dos municipes na vida politico-administrativa do

direcionandc de maneira precisa a sua agao,

. . o
-
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Art. 2° - Constitui objetivo principal da presente Lei contribuir

Municipio, para melhar conhecer os anseios e necessidades da comunidade, -
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Art. 45 - A presente Lei entra em vigor na data de sua

publ;cagao revogando expressamente a Lei Municipal n® 485, de 30 de
margo ¢e 1999, bem como as demais disposigdes em contrario.

, GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBIUNA, ADS 28 DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2001,

e afixada no Jocal de cos Jme em 28 de Setembro te 2001.
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- PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

J,’i ESTADO DE SAO PAULO
\é‘ )
LEI N© 753. ,

DE 30 DE JULHO DE 2002.

Altera a Lei Municipal n° 654, de 28 de
setembro de 2001, e da outras

providéncias.

{
i

FABIO BELLO DE OLIVEIRA, Prefeito da
Estancia Turistica de Ibilina, usando das

atribuicbes que lhe sdo conferidas poriLei;

FAZ SABER que a Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitna aprova e, ele sanciona e

promuiga a sequinte Lei:

Art. 10 - O artigo 13 da Lei n® 654/01 passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 13 - A estrutura administrativa da Prefeitura é composta pelos
seguintes 6rgaos subordinados a Chefia do Executivo:

1 - Grgédos de Assessoria

1.1, Gabinete do Prefeito

1.2. Assessoria de Gabinete

1.3. Assessoria de Governo

1.4, Assessoria de Imprensa -

1.5, Assessoria de Projetos

Orgios de Deliberacgio Coletiva .

r2.1. Conselho Municipal de Educacao ,
2.2, Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar / \/J

2.3, Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural R

2.4. Conselho Municipal de Saude

‘. 2.5. Conselho Muni_cipal de Segurancga

Conselho Municipal de Entorpecentes

Conselho Municipal de Cultura




£-W3
¥-WN3

S-W3

9-N3

cog

cod

1 XAS
'8¢d
ove
ovd
ovd
ovg

yad

god

£99
L,9d
194

1989
leq

HAHd3IHY WIAS/HOH

144

oc
oc

0¢

0¢

ougisibew o esed
oede}|Igey Woo 0ipaw ouisua
ougisibew o esed
oedeji|iqey Wod oIpaLWL ouIsus
ougisibew o eied
ogdey|Igey WOoo oIpaw ouIsua
ougisibew o esed
oedeljigey wod oipaW oUIsua
sedlj10adsa
seale seu euajd einjeiousoy|
sesl}ioadss
seale seu eua|d eineouaoy|
sedlyicadss
seaie seu euajd einleIouao|

o)ajaid ojad oedeawou aiAl

onajaud ojad oedeawou alA|

olajaud ojad oedeawiou aiAl
o)194a1d ojad ogdeawiou sIA|
opajaud ojad ogdeawiou g
oy8)a1d ojad ogdeawiou alAl
ojajald ojad oedeoawlou alAll
oyajaid ojad oedeautou A
elbobepad wae ogdenpeih

+ ol19ya.1d ojad oedeawiou aiAl

eibobepag wa ogdenpesd

+ oyajaud ojad ogdeawiou aiall

oy9ja1d ojad oedeawou alAl
ouajaid ojad opdeswou alay
o)aja.d ojad ogdeswou alAl
oNajaid ojad oedeawiou alAll
oyajeud o1ad opdeauiou aial
WO._._w_DGmm

OANI1L343
OAIL343
OAlL343

OAIL343
OAI1343

OAIL343

OAIL343
OYSSINOD

OYSSINOD

OYSSINOD
OYSSINOD
OYSSINOD
OYSSINOD
OYSSINOD
OYSSINOD

OYSSINOD

OYSSINGD

OYSSINOD
OYSSINOD
OYSSINOD

OYSSINOD
OVYSSINGD

a33s
a33s
da33s

a33s
a33s

da33s

a33s

a33s

a33s

a33s
d33s
a33s
g33s
a3ass
a3ass

a33s

d33s

as3s
d33s
a33s
Ommw

339

OLNIWINOYHC Odil <_K<meoww

(It ISSVYT1D) TLINVANI OYOvONA3 30 HOSSIH0Nd
(1'3SSV1D) | Y2ISYE OYOVYONAd3 30 HOSSI40Md
(11 ISSVY12) ULNYANI OYOVINA3 30 HOSSIHONd

(11 3SSV10) | ¥OISYE OyAYONAT 30 HOSSIH0ud
(13SSY19) 1 VOISYE OYdHVYONAT 3d HOSSI40¥d

(11 ISSY10) 1 YOISYE OYAYONA3 30 HOSSIH0Hd
(1 3sSY12) 1l ¥OISYE OYAVONA3 30 HOSSI40Hd

VOILYWHOSNI m 001SYd ONISN3 3d O370NN
v100S83 va OVONILINVA 3 VZ3dWITOLd3A 3I43HO
WATIS VA OT3INEYO VIN3T0. ODISYd ONISN3 3d O3TONN

V10083 VA OYONIINVIN 3 VZ3IdWITOLd3a 3I43HD
Yv10083 YANIHIN va INDOLST 30'0Ld3A I43HD
¥V100S3 VANIYIW 30 OvIINGIYLSIA 30 '0Ld3d 343HD
OyOv3IYO3y 30 '01d3ad I43IHD

TLNYANI ONISNT 30 '0Ld3a 343HD

TYLIN3WVYANNS ONISNI 34 '01d3a 343HD

SIHOIHO SYA OYIVYHISININGY '0Ld3A I43HD

Y100S83 30 J01341d 30IA

V10053 30 J0L13d1d

HYT10053 VANIHIW 3G OYSIAIQ VA JO.L3NIa
JILNVANI ONISNT 30 OYSIAIC YA HO134Id
IVANIINVYANNL ONISNT 30 OYSIAICQ YA JOo.L3dId

IVIO3dS3 ONISNT 3d OYSIAIQ va mo.rmm_o
ov3vYonas 3a CRIVLINOZ

0¢

oy

01

0c
05!




80V
8lv
A4

ey

T4
ATV

1EV

pev

ev
L9V

L-W3

oy
oy
oy

ov

)4
oy

oy

oy

oy
oy

174

0}a|dwooul |BJUSWEPUN) OUISUD
o}o|dwod jejuswepun) ouisus
0}19{dWo9 [BjUSEPUN} OISUS
ougisibew o esed
oedejljiqey woo oIpaW ouIsua
0}21dWwo9 |BUAWEPUN} OUISUS
0}3|dWOoo cIpgW OUISUd
g euobaieo oedeyjigey
+ 0}ajdwodul |BIUSWEPUNY OUISUD
ougisiBew o esed
oedell|igey woo oIpaw ouIsua
019|dwWioo olpaw oUISUa
BILOU0293}01|qIq Wwa oedenpelb
ougjsibew o esed
ogdelligey wWwod o1paw ouisua
ougisibew o esed
ogdey|igey woo oIpawW ouisus
ougisibew o elsed
G8Y WOD 0jppll OUISUD

OAIL343
ONIL343
OAl1343

OAlL343

OAlL343
OAIL343

OAlL343

ONIL343d

OAlIL343
OAIL343

OAIL343

OAIL343

ontL343

a33gs
a3a3s
a33s

asds

a3ags
a33s

a3a3s

S3¥VY100S3 SODIAEIS 3A ¥viTIXNY
SONNTVY 3d JOL3dSNI
V1SINOIOd303d

FILNVANE OLNIWIATOANISIA 30 dVITIXNY

| OldydNLIyosd
[l OldYdNLI¥dOsd

VISRHIOLOW

VI03d4S3 OydvONAd3 3a ¥OSSI40dd 3a dvIIXNY

YO3L101781a 3a dvIIXny
Oldyo3.L1011dig

(1 ISSY10) TLNVANI OYIVONA3 3a HOSSIJ0Hd

IvI03dS3 OYdvoNAa3 30 HOSS340ud

0st

0c

8l




REF. VALOR REF. VALOR REF. VALOR
g1 A 185,20 36 A 542,49 1A 1.330,33
02A 180,75 37TA 551,38 72A 1.370,32
03 A 196,52 38 A 560,47 73 A 141144
04 A 202,32 39A 586,00 T4 A 1.453,74
05 A 208,43 40 A 603,92 75A 1.497,36
06 A 214,69 41 A 622,05 76 A 1.542,23
07 A 221,22 42 A 640,71 iTA 1.588,49
08 A 300,17 43 A 659,84 78A 1.636,20
09 A 300,17 44 A 679,69 19 A 1.685,25
10A 300,96 45 A 700,03 80 A 1.735,81
11 A 310,07 46 A 711,55 81A 1.787,88
12 A 319,31 47 A 723,03 82 A 1.841,51
13A 328,86 48 A 733,76 83A 1.896,77
14 A 338,75 48 A 746,25 84 A 1.953,66
15 A 348,90 5C A 757,88 83 A 1.974,65
16 A 359,40 51A 769,52 86 A 2.033,90
17 A 370,19 52 A 781,13 87 A 2.094,92
18 A 381,23 53 A 803,36 88 A 2.157,77
19A 392,66 54 A 827,49 83 A 2.222,50
20A 404,49 55 A 852,30 90 A 2.289,17
21 A 416,61 56 A 877,84 91 A 2.357,85
22 A 424,33 57T A 904,18 9ZA 2.428,59
23A 432,27 58 A 930,96 93 A 2.501,44
24 A 440,32 59 A 959,27 94 A 2.576,48
25A 448,45 60 A 988,03 85 A 2.653,78
26 A 455,99 61 A 1.017,69 g6 A 2.733,39
27 A 464,82 62 A 1.048,18 97 A 2.815,40
28 A 473,15 63 A 1.079,64 98 A 2.899,86
29A 481,53 64 A 1.081,72 99 A 2.986,85
30 A 490,03 685 A 111418 100 A 3.076,46
31A 498,61 66 A 1.147,61

32A 507,20 67 A 1.182,03

33 A 515,88 68 A 1.217,48

34 A 524,38 69 A 1.254,00

35A 533,56 70 A 1.291,63

G,



REF. VALOR REF. VALOR REF. VALOR

018 275,33 368 693,33 718 1.867,40
028 333,45 378 703,88 72B 1.923,40
03B 343,46 38 B 723,87 738 1.981,09

04 B 353,79 39B 745,50 74 B 2.002,47
05 B 364,38 40B 767,97 75 B 2.062,52
06 B 375,31 41B 791,03 76 B 2.124,40

g7 B 386,57 428 819,56 77B 2.188,13
08B 393,75 438 838,16 788 2.25375
098 401,12 44 B 864,28 79 B 2.321,42

108 409,06 45B 890,23 80 B 2.390,98
11 8B 416,04 46 B 916,96 818 2.462,70

128 423,70 47 8B 944,44 828 2.536,66

13 B 431,28 48 B 972,84 83B 2.612,74
14 B 439,05 49 8B 1.001,99 34 B 2.691,10

15B 446,81 50B 1.032,54 85B 2.771,83
16 8B 454,73 51 B 1.063,05 86 B 2.854,98
17 B 462,68 52 B 1.073,77 87 8B 2.940,64

18 B 470,68 53 B 1.096,99 88 B 3.028,86
18 B 478,78 548 1.129,80 83 B 3.119,72
208 481,34 558 1.163,69 90 B 3.213,32

218 495,22 56 B 1.198,67 91 B 3.309,72
22 B 503,39 578B 1.234,61 92 B 3.409,00

23 B 511,72 58 B 1.271,62 93 B 3.511,28

24 B 542,14 59 B 1.309,80 94 B 3.616,61

258 544,09 60 B 1.349,07 95 B 3.725,12

268 560,43 61 B 1.389,59 96 B 3.836,87
27B 577,19 62 B 1.431,23 97 B 3.951,98
28B 594,55 63 B 1.474,20 98 B 4.070,54

29B 612,40 64 B 1.496,47 99 B 4.192,65
308 830,77 658 1.563,98 1008 4.318,43
318 641,05 66 B 1.610,86

32B 651,44 67 B 1.659,21

33B 661,90 68 B 1.709.00

34 B 672,30 698 1.760,25

35B 682,81 708 1.813,02
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Estado de Sio Paulo

] Lei n2. 654/2001 — fls. 02
CAPITULO Ut

DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA AGAO
ADMINISTRATIVA

Art. 4° - As atividades da Administragdo Municipal obedecerao,
em carater permanente, ags seguintes fundamentos
| — Planejatiiento;
It — Coordenacgéo;
Il — Desceriralizagao;
IV — Delegacéo de competéncia,;
-V - Controlz;
VI — Racionalizagéo.

Art. 5° - O Planejamento, instituido como atividade constante
da Administragde, € um sistema inlegrado, visando a promover o
desenvolvimento so6cio-econdémico do Municipio, compreendendo a selecéo
dos objetivos, diretrizes, programas, e o0s procedimentos para atingi-los,
determinados em fungao da realidade local.

Art. 6° - Os objetivos da Administracdo Municipal serdo
enunciados, prmcxpalmeme através dos seguintes documentos basicos:
| — Plano Diretor,

il - Plano P;urlanual;
Ill - Diretrizes Orcamentarias; e
IV - Orgameanto Anual.

Art. 7° - As atividades da Administracdo Municipal e,
especialmente, a execucado dos planos e programas, de governo, serao
objetos de permanente coardenagdo entre os 4rgdos de cada nivel
hierarquico.

. Art. 8° - A descentralizagéo sera realizada no sentido de liberar
os dirigentes das ratinas de execucio e das tarefas de mera formalizacio de
atos administrativas, para concentrarem-se nas atividades de planejamento,
supervisao 2 controle. »

Art. 9° - A delegacdo de competéncia sera utilizada como
instrumentc de desconcentragdo administrativa, com o objetivo de assegurar
maior rapidez e objetividade as decisdes, situando-as na proximidade de “
fatos, pesscas ou problemas a atender.

Paragrafo Unico — O ato de delegacio indicara a autoridade
delegante, a autoridade delegada e as competéncias objeto da delegacao.

Art. 10 — A Administracdo Municipal, além dos controles
formais corcernenies a obediéncia a preceitos legais e regulameniares,
devera dispor de instrumentos de acompanhamento e avaliagcbes de
resultados da atuacdo dos seus diversos 6rgaos e agentes. ‘

Art. 11 — O controle das atividades da Administragdo Municipal

Apvera aveeder-ee em tndne ne nivsice romnresandendn narticiilarmente:
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Estado de Sio Paulo .

Lei n®. 654/2001 ~ iis. 03
| - O controle, pela chefia competente, da execugao dos programas e da
observancia dzis normas que disciplinam as atividades especificas do 6rgéo
controlado; .

Il - o controle da utilizagdo, guarda, e aplicacdo dos numerarios, bens
valores pabliccs, pelos drgaaos praprias de finangas.

, Art. 12 - Os servigcos municipais deverao ser permanentemente
atualizados, visando a assegurar a prevaléncia dos objetivos sociais e -
econdmicas da agdo municipal sabre as caonveniéncias de natureza
burocratica.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DA HIERARQUIA
DOS ORGAQS

Secgao |
Da Estrutura

Art. 13 — A estrutura administrativa da Prefeitura é composta
elos seguintas 4rgaas suhaordinadas a Chefia do Executivo:

1-0rgdos de Assessoria

1.1. Gabinete do Prefeito

Assessoria de Gabinete

Assessoria de Governo

Assessoria de Imprensa

Assessoria de Projetos

Divisao de Assunios Juridicos

S L . W .
ouhwN

2. Orgaos de Deliberagio Coletiva
2.1. Conselho Municipal de Educacgéo
2.2. Conseltho Municipal de Alimentagdo Escolar
2.3. Conselho Municipal de Desenvalvimento Rural
2.4. Coansetha Municipal de Sadde
2.5. Conselho Municipa! de Seguranca
2.6. Caonselhg Municipal de Entarpecentes
2.7. Consetho Municipal de Cultura
2.8. Conselho Municipal de Turismo

- 2.9. Conselho Municipal de Defesa Civil
2.10. Consetho Municipal do Meio Ambiente
2.11. Conselho Municipal da Assisténcia Social
2.12. Conselha Municipal da Crianga e Adolescente
2.13. Conselho Tutelar

Conselho Deliberativo do Fundo Social




Lein® 65.3/2001 —fls. 04
15. Conselho Municipal de Em»7~30 € Renda
16. Conselho Municipal do Id::
2.17. Conselho Municipat do Puoirwaor de Deficiéncia
2.18. Conselho Municipal de Esporte e Lazer 4
2.19. Conselho Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
2.20. Consetho Municipat da Mulher
2.21. Conselho Municipal de Anti-Racismo
2.22. Conselho Municipal de Transito

3. " Orgaos de Execugio

3.1. Secretaria Municipal da Administragao — SEAD -

3.2. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SEDU -

3.3. Secretaria Municipal de Controle de Arrecadacao — SECAR

3.4. Seeretaria Municipal de Finangas - SEF

3.5. Secretaria Municipal de Rendas Internas - SERI

3.6. Secretaria Municipal da Educagédo - SEED

3.7. Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SESLA

3.8. Secretaria Municipal de Governo - SG

3.9. Secretaria Municipal de Turismo e Cultura — SETUR

3.10. Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente - SEAGRI

3.11. Secretaria Municipal da Promogé&o Social - SEPROS

3.12. Secretaria Municipal da Saude — SESA

. 3.43. Secretaria de Apoio Administrativo — SEAP

§ 1° - Integram, ainda, a Administracao Municipal, como 6rgéos
. de deliberacao coletiva, outras comissoes e conselhos municipais, Cujos
- objetivos sdo os formulados nas respectivas leis instituidoras.

§ 2° - Os Conselhos e Comissbes serao instituidos e
regulamentados por leis especificas.

Secgao ll <
Da Hierarquia

: Art. 14 — Os 6rgaos competentes da Estrutura Admmlstratlv ‘
¢ da Prefeitura, obedecerao a seguinte subordinagao hierarquica: 0<
1% nivel — Secretaria;
2° nivel — Diviséo;
3° nivel — Departamento; e
4° nivel - Setaor.
§ 1° O quadro de cargos e fungdes serg instituido nos moldes
e limites previstos no Anexo |, atendendo a demanda de cada Secretaria.
§ 2°. Qs cargaos previstaos na Anexa [l serdaq extintos por acasiao
de suas respectivas vacancias.
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§ 7. Os salarios dos serviciores publicos municipais wa
administracio dis-ta estado previstos no Anexo lll, atribuidos as referéncias

respectivas.
§ 4°. O organograma da Prefeitura Municipal da Estancia

Turistica de hidna € o canstante da Anexo V.

CAPITULO IV
Do Gabinete do Prefeito

e e o ey

Segao |
Da Competéncia

R g

Art. 15 — Compete ao Gabinete do Prefeito:
| — assistir diretamente o Prefeito Municipal no desempenho de suas fungoes,; :
I - Prestar assessoria politico-administrativa ao Prefeito Municipal, f
b 1ll - Elaborar, sistematizar e registrar os atos oficiais;
|V - Coordenar as medidas referentes a festividades e solenidades; ,=
V - Promover a divulgagdo das atividades do governo municipal;
- VI — Estabelecer e executar programas de relacdes publicas internas e
externas,

ViI — Estabelecer e executar programas de agao comunitaria e de apoio

. social;
VIIl - Preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito;
IX — Acompanhar tados processos judiciais € administrativos que envolvam a
Prefeitura; Emitir pareceres juridicos e responder a consultas.
Segéo ll
Da Estrutura

Art. 16 — O Gabinete do Prefeito compreende as seguintes

¢ unidades d¢e servico, imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

- 1 — Assesszona de Projetos

2 - Assessoria de Imprensa

2.1 — Depsrtamento de Imprensa

2.2 — Departamento de Cerimonial

3 — Chefiz de Gabinete

4 - Assecssoria de Gabinete ' : .
5— Assessoria de Governo

6 — Divis&o de Assuntos Juridicos
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Capiwvio V
Da Se~retaria Municipal da Administragio - SEAD

Se¢do |
Da Competéncia

Art. 17 — Compete a Secretarié Municipal da Administracéo -

=~ Coordenar, confrolar & executar as atividades referentes a administragéo
e pessoal;

gn — Fixar diretrizes e avaliar os programas de treinamento de pessoal, o
lane)ame o, coordenagdo, controle e promocao da execugdo das atividades
erentes & administracdo publica;

|- Efetuzr 0 arquivo e controle de leis, decretos e portarias municipais;

- Controlar o material e patrimdnio, elaborar comunicagdes administrativas
¢ executar servigcos gerais;

Secao il
Da Estrutura

Art. 18 — A Secretaria Municipal da Administracdo — SEAD,
ompreencie as seguinias unidades de servigos:

- Divis&e de Compras

.1 - Depertamento de Compras

.2 - Depertamento de Almoxarifado e Patrimonio

~ Posto de Atendimento do INSS

Divisdc de Recursos Humanos

1. - Departamento de Pessoal

4~ Unidadz de Atendimento do Banco do Povo

4.1 — Depeatamento Administrativo do Banco do Povo

.2 — Departamento Financeiro do Banco do Povo

Departamenta de Pratocola

Unidade do Posto de Atendimento ao Trabathador — PAT

— Depzrtamento de Seguro Desemprego _
.2 - Departamento de Intermediacao e Captacdo de mao de Obra

Capitulo VI
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano -
SEDU

Segao |l
Da Competéncia

N
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Art. 19 — Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
‘Urbano - SEDU: ’
|- Coorcanar, executar & manter obras puuicés,
- Colaborar, dentro do ambito de sua competéncia, com as demais
nidades administrativas, no planejamento e na coordenagio dos servigos
ecessérios a manuiencio & conservagao dos proprios municipais,
| - Oriei:ar, controlar e executar as atividades referentes & manutengéo e
dministracao do Terminal Rodoviario;
V - Realizar estudos e executar planos para aprimoramento do sisterna viario
o Municipio;
- Administrar os servicos de transito e transporte coletivo e individual de ;
assageiros, bem como, tfransporte de cargas; |
| - Cocrdenar, controlar e executar as atividades referentes a manutencéo
e parques, pracas, jardins e outros logradouros publicos, limpeza publica e
dministragdo de cemitérios e velorios; i
Il - Realizar a abertura, implantacdo, urbanizagdo e conservagéo de
.estradas, ruas e outras vias publicas;
Il — Administrar as feiras-livres.

T I T

Segao li
Da Estrutura

: Art. 20 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano -
'SEDU compreende as seguintes unidades de servigo:
*
1. Diviséo de Engenharia _ 1;
1.1 Departamento do SERLA (Servico de Regularizacao de Loteamento i
2@ Arruamento)

2. Departamento de Planejamento e Obras §

2. Diviséo de Transito e Transportes /
.2.1. Departamento de Transportes internos _ ) oo
3. Divisé&o de Servigos Publicos

'3.1. Departamenta de Administragaa de Cemitérios | |

Da Competéncia
Art. 21 - Compete a Secretaria Municipal de Controle de
meradacin - SFCAR:

3.2 Departamento Operacionat
3. Departamento de Servicos Gerais € Manutengao OL
$

Capitulo VIl ' L

Da Secretaria Municipal de Caontrale de Arrecadagao - ;

SECAR

Segao | ‘i

b KEnineE
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1~ Desenvolver atividades relacionadas a tributagdo, através do langamento,
arrec::dagao, controle e fiscalizac™ Jdos tributos e demais receit
municipais, bem como a cobranga da ia Aliva; : t
| - Dzsenvolver atividades relacionz:- .0 cadastro fiscal e imobiliario; \
Il - Fizcalizar as concessoes ou permissoes dos servigos funerarios;

V - Fiscalizar os servigos de iluminagaa piblica,

Secdo Il
Da Estrutura

Art. 22 — A Secretaria Municipal de Controle de Arrecadagéo
»compreende as seguintes unidades de servico:

: 1. Departamento de i3S & Taxas

Departamento de Receitas Imobiliarias

Departamento de Fiscalizacao

Unidade de Atendimento ao Publico - UAP

SR AN

Capitulo Vil .
Da Secretaria Municipal de Finangas - SEF

Secao |
Da Competéncia

Art. 23 — Compete a Secretaria Municipal de Finangas - SEF:

| - Elaborar os or¢camentos, planos e programas da Administracdo Municipal,

Secdo |l
Da Estrutura

compreende as seguintes unidades de servico:
Divisdo de Contabilidade
2. Departamento de Controle

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Financas - SEF, V(

Capitulo IX
Da Secretaria Municipal de Rendas internas - SERI

Secgao |
Da Competéncia

Art. 25 — Compete a Secretaria Municipal de Rendas Internas
QERI- :
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1- Desenvolver atividades de recebimento, guarda e movimento de dinheiro e
outros valores;

Il - Controiar as contas bancarias da Prefeitura.

Secdo i
Da Estrutura

Art. 26 - A Secretaria Municipal de Rendas Internas - SERI,
compreende a seguinte unidade de servico:
1. Departamento de Tesouraria

Capitulo X
Da Secretaria Municipal da Educagao - SEED

Sec¢ao |
Da Competéncia

Art. 27 — Compete a Secretaria Municipal da Educacédo -
EED: ’

‘|- Executar a politica educacional e cultural do fMunicipio,

I — Promover o desenvolvimento do processo educacional e cultural,

centivaindo a inteqgragao escola-comunidade;

| - Aprovar os programas de cursos de ensino complementares, e

rofissioralizantes; . '

V - Coordenar e controlar os programas de alimentacao escolar,

- Organizar, manier € supervisionar as bibliotecas municipais,

|- Organizar, manter e supervisionar as creches e escolas municipais;

| - Cocrdenar e controlar os servigos de transporte de alunos.

Segdo ll
Da Estrutura

Art. 28 - A Secretaria Municipal de Educacdo - SEED,
icompreende a seguinte unidade de servigo: -
Divisao de Ensino Infantil
Departamento de Ensino Infantil
Departamento de Administracao de Creches
Departamento de Recreagao
Divisao de Ensino Especial
. Divisdo de Ensino Fundamental
. Departamento de Ensino Fundamental
Divisdo de Merenda Escolar
;1. Departamento de Distribuicao de Merenda Escolar
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Capitulo X
Da Secretaria Muys. .ipal de Esportes e Lazey - SESLA

Segao |
Da Competéncia

. Art. 29 — Compete a Secreiaria Municipal de Esportes e Lazer
- SE GLA:

|- Piznejar, confrolar e executar a politica de esportes do Municipio;

I = Fazer cumprir a legislacdo federal, estadual e municipal em relacdo as

. atividades esportivas;

It - F'romover e apoiar as praticas esportivas € de lazer da comunidade;

- IV - Administrar os proprios esportivos da comunidade;

V - Froporcionar meios de recreagao construtiva a comunidade;

- VI-Incentivar, de modo geral, as atividades relacionadas com a sua area de

- atuagio.

‘ Secao ll

Da Estrutura

Art. 30 - A Secretaria Municipal de Espones e Lazer - SESLA,
compreende a seguinte unidade de servico:

1. Divisao de Esportes

- 1.2. Cz2partamenta de Lazer

Capitulo XI

’, | Da Secretaria Municipal de Governo - SG
Segédo | |
Da Competéncia
' Art. 31 — Compete a Secretaria Municipal de Governo - SG: -
| - Promover as intervencoes de ordem politica junto as esferas estadual e

. federal; _

1l - Auxiliar o Prefeito Municipal nas questdes pertinentes & organizacéo
dminisirativa e questdes de ardem comunitaria,

Il - Propiciar a harmonia entre as demais secretarias, propondo metas e
roporcionando a perfeita interacdo entre as mesmas.

Secao Il
Da Estrutura

Art. 32 - A Secretaria Municipal de Governo - SG,
omprecnde a seguinte unidade de servico:-Compete a8 Secretaria Municipal
e Governo - SG:

s e R P AT M8 47
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- Administracdo Regional do Bairre - .0 Messias;
- Administracdo Regional do Bairre VA,

- Atministragdo Regional do Bairro Sorocabucu;

- Administracdo Regional do Bairro Piai;

- Administracao Regional do Bairro Paruru;

- Administragdo Regional do Bairro Vargem do Salto.

Capitulo XIi

Da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SETUR

Secdo |
Da Competéncia

Art. 33 — Compete a Secretaria Municipal de Cultura e
urismo- SETUR:

- Formmentar o turismo no Municipio, especiaimente o ecoldgico;

-~ Formular a politica de atuacdo do Municipio em relacdo as atividades
uristiczas; :

| ~ Fazer cumprir a legisiagao federal, estadual e municipal em relagdo ao
rismo, notadamente nas questdes de preservacdo ambiental,

V - Preservar o patrimbnio cultural, historico e artistico do Municipio;

Secgao ll
Da Estrutura

Art. 34 - A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -
ETUR, compreende a seguinte unidade de servi¢o:

. Departamento de Turismo

2. Departamento de Cultura

'
Capitulo Xl
Da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio-Ambiente -
SEAGRI p(
Secgao l

Da Competéncia

Art. 35 — Compete a Secretaria Municipal de Agricultura e
eio-Ambiente - SEAGRI:
- Forrhular, coordenar, e executar a politica municipal de promocgdo
gricola, comercial e industrial.

— Formular a politica de atuacio da Prefeitura em relacao 2 agricultura e ao
hacierimranin e alimenine:

Sare 4 3
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Il - Coordenar e executar as atividades relacionadas ao desenvolvimento
controle da agricultura;
IV — Cooperar para o fomento da produgdo agro-pecuaria, especialmente dos
produtcs hortifrutigranjeiros;

Sec¢ao il
Da Estrutura

Art. 36 - A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente - SEAGRI!, compreende a seguinte unidade de servico:

1. Divisdo de Agricultura e Meio Ambiente
1.2. Departamento de Patrulhamenta Agricola

Capitulo XIV
Da Secretaria Municipa) da Promogao Social - SEPROS

Segao |
Da Competéncia

Art. 37 — Compete a Secretaria Municipal da Promog¢ao Social
- SEPROS:
| - Formutar e execular a politica municipal de promogao e assisténcia socnal
Il - Desenvolver planos e programas destinados a execucéo de atividades de
promo¢20 humana e incentivar a acdo e participagdo comunitaria e a
assistéricia social,
Il — Valorizar, estimular e apoiar iniciativas da comunidade, voltadas para a
solugdo das problemas saciais,
IV — Premover o desenvofvimento e treinamento de recursos humanas para a
prestacio de servicos na area social; <
V — Elaborar e apraovar convénios e contratos para prestagdo de servigos na
area de sua competéncia com Orgdos publicos, entidades particulares e
organismos internacionais, 0(
VI — Prestar assisténcia nos centros comunitarios, as entidades particulares
ou grupos voluntarios, incentivando a colaboragdo no desenvolvimento de
suas atividades;
VIl — Coordenar, controlar e avaliar as atividades de assisténcia social
prestadas par instituigdes da comunidade que recebem auxilia ou subvengdo
da Prefeitura Muricipal.

Secgao ll
Da Estrutura

Art. 38 - A Secretaria Municipal da Promocao Social - :
SEPROS rnmnreennds ac eannintac ninidanec de earvirn: 4

e




1. Departamento de Assisténcia a Menores Carentes
. . Dezpartamento de Promogao Social
3. Departamenio de Assisiéncia & Familias Carentes

Capitulo XV
Da Secretaria Municipal da Saude — SESA

Sec¢do |
Da Competéncia

Art. 39 — Compete a Secretaria Municipal da Saude - SESA:

| — Prestar assisténcia médico-hospitalar e odontoldgica a populacdo do
Municipio; ‘

Il - Promover campanhas de vacinacao e de esclarecimento publico;

Il - Realizar estudas e pesquisas relacionadas a salde publica municipal;
IV — Esiabelecer diretrizes e critérios de assisténcia meédica-odontoldgica
preventiva, individual e coletiva;

V - Executar e avaliar as atividades relacionadas a assisténcia médica-
odontoltgica e hospitalar;

VI - Prestar orientacéo técnica ao Departamento de Educagao nos programas
de assisténcia a saude do escaolar nas areas medica e adantoldgica,

Vil — Desenvolver atividades e programas relacionados a Vigilancia Sanitaria
e Epidemiologica no Municipio.

Sec¢do il
Da Estrutura

Art. 40 - A Secretaria Municipal da Salde - SESA,
compreende as seguintes unidades de servigo:
1. Divisao Clinico-Hospitalar

2. Divisag de Rede Basica

2.1. Departamento de Odontologia

2.2. Departamento de Saude Mental

3. Divisao de Enfermagem

4. Divisdo de Vigildncia Epidemioldgica

5. Divisdo Administrativa da Saude

5.1. Departamento de Processamento de Dados
51.1. Setor de Faturamento

6. Divisdo de Vigitancia Sanitaria

LTS
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Capitulo XV
Da Secretaria Municipal de Apoio Admm;stratwa SEAP

Segéo |
Da Competéncia

Art. 41 — Compete a Secretaria Municipal de Apoio
Administrativo - SEAP: ,

- Controlar, elaborar e supervisionar as licitacdes e contratos
administrativos;

Il = Supervisionar e promover a criacado de conselhos municipais, visando a
integragéo da sociedade nas atividades administrativas,

Il = Auxitiar o Prefeito em sua deliberacdes, promovendo maior eficiéncia e
- rapidez no proferimento das decisGes administrativas.

Segao 1l
Da Estrutura

Art. 42 - A Secretaria Municipal de Apoio Administrativo -
SEAP, compreende as seguintes unidades de servigo:

1. Divis&o de Licitagao

1.1. Departamento de Licitagbes

2. Departamento de Caonsethos Municipais

3. Departamento Administrativo

Capitulo XVI
Das Disposigdes Gerais

Art. 43 — Na medida em que forem instaladas as areas que
compdem a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, previstas nesta
Lei, serao extintos, automaticamentie, os atuais O0rgaos, ficando o Prefeito
Municipal autorizado, dentro dos limites dos respectivos créditos, a expedir
decretcs relativos as transferéncias que se fizerem necessarias de dotagoes
‘do orgamenio ou de créditos adicionais regueridos para a execugdo da
presente Lei. _
' Art. 44 - A elevacao de referéncia do servidor piblico a cada
‘dois aros de efetvo exercicio, conforme previsao contida no § 1° da Lei
Municipal n® 18, de 16 de junho de 1989, com a nova redagédo que lhe foi
- dada polo art. 4° da Lei Municipal n° 123, de 04 de outubro de 1990, ndo se
. aplica ©0s cargos em Comissao.
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MINC AN

TABELA DE REFERENC!AS A

. | VALOR | REF. l VALOR 1 REF. | VALOR
( 15286 | 36 A { 447 77 71A | 1.12884
czA 157 45 \ 37TA | 45511 T2A ) 1.482,77
G3 A 162,21 38A§ 462,62 73A | 1.197.66
04 A ) 167,00 s 39 A 483 69 74A | 1.233,56
05 A 172,04 4OA5 498 48 75A | 127057
06 A 177.21 41 A 51344 76 A | 1.30865
07 A 132,60 42;:\) 523,34 77 A | 1.347,90
08 A 247,76 43 A 544 63 78 A | 1.38838
09 A 24776 | 44 A | 561,02 79 A | 1.430,00
10 A 24842 | 45A | 577,81 80A | 147290
1A 25593 | 46 A | 587,31 81A } 1.517.09
2A | 28356 \ AT A \ 596 79 32 A | 1.562,60
13 A 271,44 | 48A | 60564 83A | 160948
14 A 27960 | 49A s 615,96 84A | 165776
15 A 5 287,98 3 50A | 62555 85A | 1.707,49
16 A 29665 | 51A ,’ 635,16 86A | 175872
17 A } 305,56 \ 52 A % 84475 37 A | 1.811.48
18 A 31467 | 53A 663,10 | 88A | 1.86583
19A | 32410 | 54 A 683,01 | 89A | 1.92180
20As 33387 | 55A | 70349 90 A | 197945
21A | 34388 | 56A | 72457 | 91A | 203884
22 A % 350,24 % 57 A ) 748631 | 92 A | 2.100,00
23 A ( 356,80 | 58A | 76872 | 93A | 2.163,00
24 A 363,44 ﬁ 59A | 791,78 94 A | 2.227.89
25 A 5 370,15 5 GOAk 81552 | 95A | 229473
26 A 37638 | 61A 840,00 96 A | 236357
27 A ) 283 66 5 ©2 A } 865,17 97 A | 2.434 48
28 A 390,54 | B3 A 891,13 98 A | 2.507,51
29 A e 397 45 } 64A | 917,88 99 A | 258274
30A | 40447 | e5A | 94541 | 100A | 266022
31A | 41155 lGEA( 97379 |
32 A \ £18 B4 \ o7 A 1.003,oo§
33A | 42581 68 A g 1.033,08 |
34 A \ 43283 k 69 A | 1.064,075
| 35A | 44040 | 70A | 1.096,00 | |




REF. | VALOR | REF. | VALOR | REF. | VALOR
01B | 22706 36 B 57228 718 1.584, 56
02 B ) 27524 378 530,98 728 1.632,08
03B 283,50 388 597,48 738 1.681,04
04B | 292,02 | 39B 615,34 748 1.731,54
058 | 30076 | 408 633 88 758 1783 ,46
06 8B ( 309,78 | 418 65292 | 768B 1.836,98
07 B 319,08 2B 676,46 778 1.892,08
08 B g 325,00 43 B { 692,64 78 B 1.948 82
09 B 331,08 44 8 713,38 79 B 2.007,34
108 | 337684 | 458 \ 734 80 808 2 067 48
118 | 343,40 468 | 75685 | 818 2.129.50
12 B B 34972 478 ', 779,54 2B 2193 46
138 | 35598 488 | 802,98 ( 838 225924
14 B } 362,40 49B } 827,04 84 B } 2.327,00
158 368 80 '50B | 85226 | 858 2.396 81
16 B f 375.34 518 | 87744 Ii 868 | 246871
178 | 381,90 k 928 | 91114 378 254278
18 B ; 38850 | 538 * 930,84 ; 838 [ 2619,06
19B | 39518 | 54B | 95868 89 B 2.697,63
20B | 39730 | 558 98744 | 0B 2.778,56
218 { 20876 | 56B | 101712 91B | 286192
228 | #1550 j 578 1.047,62\ NB 2.947,77
238 | 42238 | 58B | 1.079,02 938 3.036,21
24B | 44748 | 59B | 1.111.42 } 94 B 3.127,29
258 ( 44910 g 60B | 114474 | 958 3.221,11
26 B 462 58 | 61B | 117912 | 96B 3.317,75
27 B ﬂ 476,42 | 628 % 1.244 4% § 97 B 3.417 28
288 | 490,74 | 638 1.250,92 | 988 3.519,80
29B | 50548 | 64B | 1.26982 \ 99 B 3.62539
30B | 52064 I‘ 65 B ) 132710 | 1008B 373415
318 ll 50912 | 66B | 1.366.88 |

2B | 537,70 k o7 B ', 1.407,90 ',

33B | 546,34 | 68B | 1.450,16 |

34 B e 554 92 ; 69 B ? 1.493 64 )

35B | 563,60 70B | 153842 |




TABELA DE REFERENCIAS DA EDUCAGCAO MUNICIPAL - EM

TABELA PARA JORNADA DE TRABALHO 30 HS. SEMANAIS

REF., A ] B | ¢ ] D ] E

EM1, 810001 61700] 62300 830,000 638,00
EM2| 64100 647,00] 653,00 659,00/ 665,00
EM23] 673,00] 679,00] 686,00 692,00 699,00
EM4! 70700l  71300{ 720000 727000 734,00
EM5| 74200 746,00] 750,00 75400 758,00
EM®&  76300] 76900] 77500 780,00) 78500

TABELA PARA JORNADA DE TRABALHO DE 24 HS.
SEMANAIS

REF. | A | B | C D | E

EM1t! 488000 49360 49840 504,001 508,80
EM2| 51280] 517,60 52240 527,20 532,00
EM3| 53840] 54320] 54880| 55360] 559,20
EM4] 565601  57040] 576,00 58160! 587,20
EMS, 59360 59680 60000 60320 606,40
EMB| 610,40] 61520| 620,00] 62400] 628,00
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

ESTADO DE SAO PAULO

Conselho Municipal de Defesa Civil
. Conselho Municipal do Meio Ambiente E)Z/
. Conselho Municipal da Assisténcia Social
. Conselho Municipal da Crianca e Adolescente
. Conselho Tutelar
. Conselho Deliberativo do Fundo Social
. Conselho Municipal de Emprego e Renda
. Conselho Municipal do Idoso
. Conselho Municipal do Portador de Deficiéncia
. Conselho Municipal de Espo‘rte e Lazer
. Conselho Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
. Conselho Municipal da Mulher

. Conselho Municipal de Anti-Racismo

. Conselho Municipal de Transito

3. Orgios de Execugao

3.1. Secretaria Municipal da Administracdo - SEAD

3.2. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SEDU
3.3. Secretaria Municipal de Controle de Arrecadacao — SECAR
3.4. Secretaria Municipal de Financas - SEF

3.5. Secretaria Municipal de Rendas Internas - SERI

3.6. Secretaria Municipal da Educagdo - SEED

3.7. Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SESLA

3.8. Secretaria Municipa!l de Governo - SG

3.9. Secretaria Municipa! de Turismo e Cultura - SETUR

3.10. Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente - SEAGRI
3.11. Secretaria Municipal da Promocdo Social - SEPROS

- 3.12. Secretaria Municipal da Satde - SESA

'3.13. Secretaria de Obras - SEOB |

. 3.14. Secretaria da Industria e do comércio - SEIC

Art..2° - O artigo 17 da Lei n® 654/01 passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 17 - Compete a Secretaria Municipal da Administragéo - SEAD:




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA

ESTADO DE SAO PAULO

- Coordenar, controlar e exécutar as atividades referentes a
administragdo de pessoal;

IT - Fixar diretrizes e avaliar os programas de treinamento de pessoal, o
planejamento, coordenagado, controle e promogao da execucdao das

atividades inerentes a administragdo publica;

III - Efetuar o arquivo e controle de leis, decretos e portarias
municipais;
IV - Controlar o material e patrim6nio, elaborar comunicacdes

administrativas e executar servi¢os gerais;

V - Autuar processos administrativos e encaminha-los as Secretarias
competentes para analise;

V‘ Coordenar as atividades de conservagao e limpeza do Paco
Municipal,; |

VII - Controlar, elaborar e supervisionar as licitacoes e contratos
administrativos;

VIII - Supervisionar e promover a criacao de conselhos municipais,

visando a integracao da sociedade nas atividades administrativas.”

Art. 30, O artigo 18 da Lei n° 654/01 passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 18. A Secretaria Municipal da Administragao - SEAD, compreende
a-eguintes unidades de servigo:

1- Divisao de Compras

1.1. - Departamento de Compras

1.2. - Departamento de Almoxarifado e Patrimonio
2 - Posto de Atendimento do INSS

3 - Divisao de Recursos Humanos

3.1. - Departamento de Pessoal

4 — Unidade de Atendimento do Banco do Povo

4.1. - Departamento Administrativo do Banco do Povo
4.2. - Departamento Financeiro-do Banco do Povo

5. Divisao de Arquivo

5.1. - Departamento de Protocolo

- DeEartamento de Expedicio
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6 - Unidade do Posto de Atendimento ao Trabalhador — PAT
6.1. — Departamento de Seguro Désemprego 6\\
6.2. - Departamento de Intermediagdao e Captacdo de Mao de Obr \

7 - Departamento de Limpeza e Copa do Pago Municipal”
8 - Divisao de Licitacoes
8.1. - Departamento de Licitacoes

9 - Departamento de Coordenagao dos Conselhos Municipais

Art. 49 - O artigo 19 da Lei n® 654/01 passa a ter a seguinte redacio:

“Art. 19 - Compete 3 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano -
SEDU:

I - Orientar, controlar e executar as atividades referentes a
manutencdo e administracdo do Terminal Rodoviario;

II - Realizar estudos e executar planos para aprimoramento do
sistema viario do Municipio;

III - Administrar os servigos de transito e transporte coletivo e
individual de passageiros, bem como, transporte de cargas;

IV - Coordenar, controlar e executar as atividades referentes a
manuten¢do de parques, pragas, jardins € outros logradouros
publicos, limpeza publica e administracdo de cemitérios e velorios;

V - Fiscalizar as concessdes ou permissdes dos servigos funerarios;

VI - Fiscalizar os servigos de iluminacgdo publica;

VII - Realizar a abertura, implantagdo, urbanizagdo e conservagao de
estradas, ruas e outras vias publicas;

'VIII - Administrar as feiras-livres.

IX - Controlar a frota interna de veiculos, especialmente quanto a

sua manutengdo e conservagao.”

Art. 50 - O art. 20 da Lei n® 654/01 passa a ter a seguinte redagao:

*Art. 20 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SEDU

Compreende as sequintes unidades de servigo:
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7.1.1. Setor de Faturamento
8. Divisdo de Vigilancia Sanitaria

9. Divisao de Pronto-Atendimento Infantil

10. Divisao de Pronto-Socorro
S 11, Divisdo de Ginecologia e Obstetricia
12. Divisao de Pediatria

13. Divisao de Cirurgia

14. Divisdo de Clinica Médica

Art. 11 - Fica extinta a Secretaria Municipal de Apoio Administrativo -
SEAP e criada a Secretaria Municipal de Obras - SEOB.

Art. 12 - Compete a Secretaria Municipal de Obras - SEOB:

I - Coordenar, executar e manter obras publicas;

II - Colaborar dentro do ambito de sua competéncia com as demais
unidades administrativas, no planejamento e na coordenagao dos
servicos necessarios 4 manutencdo e conservacao dos proprios

municipais;

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Obras - SEOB compreende as

seguintes unidades de servigo:

1. Divisdo de Engenharia

1.1. Departamento de Planejamento
2. Divisao de Obras

1.2. Departamento de Obras publicas
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Art. 17 - O organograma da estrutura organizacional e funcional da

prefeitura € o constante do Anexo 1V, parte integrante desta Lei.

Art. 44 - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacao,

_ficando revogadas as disposi¢cbes em contrario, especialmente as da Lei

e i el

Municipal n© 654, de 28 de setembro de 2001.

GABINETE DO PREFEITO DA ESTANCIA |
TURISTICA DE IBIUNA, AO 30 DIA DO MES DE JULHO DE 2002

Prefeito Municipal

Publicada e.-Registrada na Secretaria da

Prefeitura Municipal e éfixada no local de Costume em 30 de Julho de
2002.

A
\

ario da Administraga
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DA-UNIDADE ATENDIMENTO AO PUBLICO (UAP)
DIRETOR DA DIVISAO DE FISCALIZAGAO

DIRETOR DA DIVISAO DE TRIBUTACAO

CHEFE DEPTO. DE ISSQN E TAXAS

CHEFE DEPTO. DE RECEITAS IMOBILIARIAS

CHEFE DEPTO. DE CONTROLE DE TRIBUTOS ESTADUAIS
SECRETARIA EXECUTIVA I .
CHEFE DEPTO.DE FISCALIZAGAO E AUTUAGAO
SECRETARIA EXECUTIVA |

ASSESSOR TECNICO DEPTO. DE TRIBUTAGAO

W OAONN A Ao A @ aaaa

ESCRITURARIO II
ESCRITURARIO |
AUXILIAR DE CADASTRO

-
o

o

SECAR
SECAR
SECAR
SECAR
SECAR
SECAR
SECAR
SECAR
SECAR
SECAR
SECAR
SECAR
SECAR
SECAR
SECAR

SECRETARIA TIPO PROVIMENTO

COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO

'COMISSAO

EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO
EFETIVO

REQUISITOS

livre nomeacdo pelo prefeito
livre nomeagao pelo prefeito
livre nomeag¢éao pelo prefeito
livre nomeacéao pelo prefeito
livre nomeagao pelo prefeito
livre nomeagéo pelo prefeito
livre nomeagéao pelo prefeito
livre nomeagao pelo prefeito
livre nomeagao pelo prefeito
livre nomeagao pelo prefeito
livre nomeagao pelo prefeito

ensino médio completo

ensino médio completo

ensino fundamental completo

ensino médio completo

HOR/SEM REFER.

B81
B8O
B&3
BS3
B46
B46
B40
B29
B23
B13
B11
A31
A27
A25
A22




CARGO 53 A
SECRETARIO DEFINA S
DIRETOR DA
CHEFE DEPTO. DE CONTROLE

TECNICO DE CONTABILIDADE
ESCRITURARIO |

AO-OF CONTABILIDADE

SEF
SEF
SEF

SEF
SEF

SECRETARIA TIPO _ux0<_,_<_m2._.0

COMISSAO
COMISSAO
COMISSAO

EFETIVO
EFETIVO

REQUISITOS
livre nomeagéo pelo prefeito
livre nomeagio pelo prefeito
livre nomeagéo pelo prefeito
curso de técnico de contabilidade

ensino médio completo

40

40

HOR/SEM REFER.

B81
B72
B51
A38

A25

v soteat]
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ANEXO Il - DA LEI N° 753 DE 30/07/2002
TABELA DE REFERENCIAS DA EDUCAGCAO MUNICIPAL - A

REF. VALOR REF. VALOR REF. VALOR
01 A 168,36 36 A 49317 71 A 1.243,30
02 A 173,41 37A 501,25 72 A 1.280,67
03 A 178,65 . 3B A 509,52 73 A 1.319,10
04 A 183,93 39A 532,73 74 A 1.358,64
05 A 189,48 40 A 549,02 75 A 1.399,40
05 A 195,17 41 A 565,50 76 A 1.441,34
07 A 201,11 42 A 582,46 77 A 1.484.57.
08 A 272,88 43 A 599,85 78 A 1.529.16
09 A 272,88 44 A 617,90 79 A 1.575,00
10 A 273,60 45 A 636,39 80 A 1.622,25
11A 281,88 46 A 646,86 81 A 1.670,92
12 A 290,28 47 A 657,30 82 A 1.721,04
13 A 298,96 48 A 667,05 83 A 1.772,68
14 A 307,95 49 A 678,41 84 A 1.825,85
15 A 317,18 50 A 688,98 85 A 1.880,62
16 A 326,73 51 A 699,56 86 A 1.937,05
17 A 336,54 52 A 710,12 87 A 1.995,16
18 A 346,57 53 A 730,33 88 A 2.055,02
19 A 356,96 54 A 752,26 89 A 2.116,67
20 A 367,72 55 A 774,82 90 A 2.180,16
21A 378,74 56 A 798,04 91 A 2.245 57
22 A 385,75 57 A 821,98 92°A 2.312,94
23 A 392,97 58 A 84633 | 93A 2.382,32
24 A 400,29 59 A 872,06 94 A 2.45379
25 A 407,68 60 A 898,21 95 A 2.527,41
26 A 414,54 61 A 925,17 96 A 2.603,23
27 A 422,56 62 A 952,89 97 A 2.681,33
28 A 430,14 63 A 981,49 98 A 2.761,77
29 A 437,75 64 A 1.010,95 99 A 2.844.62
30 A 44548 65 A 1.041,27 100 A | 2.929,96
31 A 45328 66 A 1.072,53
32A 461,09 67 A 1.104,70
33A 468,98 68 A 1.137,83
34 A 476,71 69 A 1.171,96
35 A 485,05 70 A 1.207,13




ANEXO il - DA LEI N° 753 DE 30/07/2002
TABELA DE REFERENCIAS DA EDUCAGAO MUNICIPAL - B

VALOR REF. VALOR REF. VALOR
250,30 36 B 630,30 718 1.745,23
303,14 378 639,89 728 1.797,57
312,24 38 B 658,06 73B 1.851,49
321,63 398 877,73 74 B 1.907,11
331,25 408B 698,15 75 B 1.964,30
341,19 41B 719,12 76 B 2.023,24
351,43 42 B 745,05 778 2.083,93
357,95 43 B 762,87 78 B 2.146,43
364,65 44 B 785,71 79 B 2.210,88
371,87 45B 809,30 80 B 227712
378,22 46 B 833,60 81 B 2.345,43
385,18 47 B 858,58 82 B 2.415,87
392,07 48 B 884,40 83B | 2.488,32
399,14 49B 910,90 84 B 2.562,95
406,19 50 B 938,67 858 2.639,84
413,39 51 B 966,41 86 B 2.719,03
420,62 528 1.003,52 878 2.800,61
427,89 53 B 1.025,22 88 B 2.884,63
435,25 34 B 1.055,89 89 B 2.971,16
437,58 55 B 1.087,56 90 B 3.060,30
450,20 56 B 1.120,25 91 B 3.152,11
457,63 57 8B 1.153,84 92 B 3.246,67
© 465,20 58 B 1.188,43 93 B 3.344,08
492,85 59 B 1.224,11 94 B 3.444,39
494,63 60 B 1.260,81 95 B 3.547,73
509,48 618 1.298,68 96 B 3.654,16
524,72 628 1.337,60 97 B 3.763,79
540,50 63 B 1.377,76 98 B 3.876,70
556,73 648 1.398,57 99 B 3.993,00
573,43 65 B 1.461,66 100 B 4.112,79
582,77 66 B 1.505,48
592,22 678 1.550,66
601,73 68 B 1.597,20
611,18 69 B 1.645,09
620,74 708B 1.694,41




ANEXO It - DA LE{ N° 753 DE 30/07/2002

ELA PARA JORNADA DE TRABALHO 30 HS. SEMANAIS

TABELA DE REFERENCIAS DA EDUCACAO MUNICIPAL - EM

A B c D E F

671.85 679,56 686,17 693,88 700,49 707,10
705.99 712,60 719,21 725,82 732,43 742,34
741.24 747,85 755,56 762,16 769,87 779,79
778,68 785,29 793,00 800,71 808,42 818,34
817,23 821,64 826,05 830,45 834,86 859,09
840,36 846,97 853,58 859,09 864,59 902,05

A PARA JORNADA DE TRABALHO DE 24 HS. SEMANAIS

A B c D E F

537,48 543,65 548,93 555,10 560,39 565,68
564,79 570,08 575,37 580,65 585,94 583,87
592,99 598,28 604,44 609,73 615,90 623,83
622,95 628,23 634,40 640,57 646,74 654,67
653,79 657,31 660,84 664,36 667,88 687,27
672,29 677,58 682,86 687,27 691,67 721,64
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j/ REQUERIMENTO DE URGéNCIA ESPECIAL
Considerando que o Chefe do Executivo encaminhou n X
‘evereiro passado o Projeto de Lei n% 340/2004 que “Dispde sobr %\G\

Considerando que o Chefe do Executivo encaminhou no
ia 02 de fevereiro passado o Projeto de Lei n®. 341/2004 que “Dispbe sobre
denominagao do.Nucleo Municipal de Ensino Basico (R) do Bairro Ressaca”™:

Considerando que o Chefe do Executivo encaminhou no
dia 04 de fevereiro passado o Projeto de Lei n®. 343/2004 que “Dispde sobre
criagdo de vagas no cargo de Vice-Diretor de Escola e Inspetor de Alunos”;

' Considerando que o Chefe do Executivo encaminhou no
dia 04 de fevereiro passado o Projeto de Lei n®. 344/2004 que “Disp&e sobre
denominagao do Centro de Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses”,

Considerando que a Mesa da Camara também apresentou
na presente data o Projeto de Lei n%. 345/2004 que “Dispde sobre o Quadro de
Pessoal do Legislativo — QPL da Camara Municipal da Estancia Turistica de
Ibilna”; '

Considerando que a denominagdo proposta ac Nucleo de
Ensino Basico do Piai € de Senhor ilustre, Prefeito de Ibiuna por duas vezes,
pessoa idénea e honrada que sempre dedicou parte de sua vida em prol da
sua Comunidade;

Considerando que a denominagéo proposta ao Nucleo de
Ensino Basico .da Ressaca é de Senhor ilustre, Vereador de Ibiuna por um
mandato, pessoa idonea e honrada que sempre ded|cou parte de sua vida em
prol da sua Comunidade;

Considerando a necessaria criagdo dos cargos de Vice-
Diretor e Inspetor de Alunos para o efetivo funcionamento dos Nucleos
Municipal de Ensino Basico do Bairro da Ressaca e Bairro Verava,
recentemente municipalizados; '

Considerando que a denominagdo proposta ao Centro de
Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses localizado no Bairro dos Paes é de
Senhora de familia tradicional do bairro, muito querida por todos e merecedora
da homenagem;

Considerando que com a atualizagdo do Quadro de
Pessoal e a criagéo de dois cargos de Agente de Seguranca Legislativo, esta
Casa podera contar com funcionarios habilitados e especificos para a fungao,
que atenda tanto a Presidéncia, a Secretaria Administrativa, e os Vereadores
no desenvolvimento diario das atividades parlamentares;

Considerando a relevancia das proposi¢cdes acima, pois
tratam da denominagdo dos Nucleos Municipais de Ensino Basico, criagcédo de
cargos na area da educacdo e denominacgao do Centro de Vigilancia Sanitaria
e Controle de Zoonoses, e criagcdo de cargos no quadro de pessoal da Camara




Requerimento de Urgéncia Especial — 10/02/2004 - fis. 0,

Diante do exposto, requeremos a Mesa, nos termos do
Artigos 131, 132 e seus incisos do Regimento Interno, sejam os Projetos de Lei
n®. 340, 341, 343, 344 e 345/2004 colocados em Regime de Urgéncia
Especial; e incluidos para discussdo e votagdo uUnica na Ordem do Dia da
presente Sess3o Ordinaria.

SALA VEREADOR RAIMUNDO DE ALMEIDA LIMA, EM 10
DE FEVEREIRO DE 2004.




CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA

TURISTICA DE IBIUNA
Estado.de S3o Paulo
i Rua XV de Novembreo, 299 — 18150-000 — Ibiina — SP., - Fone/Fax:(15) 3241-1266
COMISSOES e-mail: cmibiuna@interlegis gov.br
PARECER CONJUNTO AO PROJETO DE LEI N°® 343/2004 %‘\
AUTORIA CHEFE DO EXECUTIVO \

RELATOR: VEREADOR JAIR CARDOSO DE OLIVEIRA
COMISSOES DE JUSTIGA E REDAGAO; FINANCAS E ORCAMENTO; OBRAS, SERVIGOS
PUBLICOS E ATIVIDADES PRIVADAS; E EDUCACAQ, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL.

O Chefe do Executivo apresentou para apreciagdo desta Casa
de Leis no dia 04 de fevereiro passado, o Projeto de Lei n°. 343/2004 que “Dispde sobre
criacdo de vagas no cargo de Vice-Diretor de Escola e Inspetor de Alunos.”

A Comissdo de Justica e Redacdo em analise a proposta
original, quanto a sua competéncia, sqb a iegalidade e constitucionalidade, emite parecer
favoravel pela tramitagao regimental, pois a proposi¢do tem o objetivo de criar cargo no setor
da educagdo, com o objetivo de atender a demanda dos servicos oriundos da
municipalizagdo dos Nucleos Basicos da Ressaca e Verava.

Sob o aspecto financeiro e or¢gamentario, a Comissao
competente em estudo, também exara parecer pela tramitagéo regimental, pois as despesas
correr&o por conta de dotagéo propria do orgcamento vigente.

As Comissdes Obras, Servigcos Publicos e Atividades Privadas; e
Educacgdo, Saude e Assisténcia Social, quanto a suas competéncia, exaram parecer pela
tramitagdo normal, pois a criagdo dos cargos proposta visa cobrir a defasagem de pessoal
conforme justifica a mensagem, para que seja prestado servico de qualidade na area da
educacéo.

Ao Plenario que é sgberano em suas decisdes.

E o parecer. ‘

SALA DAY CG

DE FEVEREIRO DE 2004.
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CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA
Fstado de Sio Paelo

P Rua XV de Novembro, 299 — 181503-000 — Ibitina — SP., - Fone/Fax:(15) 3241-1266
COMISSOES e-mail: cmibiuna@interlegis.gov.br
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Parecer conjunto ao Projeto de Lei n°. 343/2004 - fis. 0

pd il

JOAO BENE RTUNATO COELHO RAMALHO
VICE - PRESIDENTE MEMBRO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

JUVENAL DIAS RIBEIRO WG%MWM

VICE - PRESIDENTE MEMBRO



CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA

Estado de Sao Paulo

AUTOGRAFO DE LEI N° 319/2004

“Dispbe sobre criagdo de vagas no cargo de Vice-Diret \“K
de Escola e Inspetor de alunos’. ]

FABIC BELLO DE OLIVEIRA, Prefeito da Estancia

Turistica de lbitina, usando das atribuigdes que lhe sao

conferidas por Lei;

FAZ SABER que a Camara Municipal de lbiuna aprova e,

ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam criados e incluidos no anexo n° |, da Lei
Municipal n° 654, de 28 de setembro de 2001, alterada pela Lei n°® 753, de 30 de
julho de 2002, 02 (duas) vagas para o cargo de Vice-Diretor de Escola, de
provimento em comissao, subordinados a Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° - Fica criado e incluido no anexo n° I, da Lei
Municipal n° 654, de 28 de setembro de 2001, alterada pela Lei n° 753, de 30 de
julho de 2002, 01 (uma) vaga para o cargo de Inspetor de Alunos de provimento do
concurso publico, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, subordinada a
Secretaria Municipal da Educagao e Cultura.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO PRES!
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA, AO
2004.

DENTE DA CAMARA MUNICIPAL
11 DIAS DO MES DE FEVEREIRO DE

CORNELIO GAB VIEIRA
1° SECRETARIO
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CAMARA MUNICIPAL DA ESTAN'CEA
TURISTICA DE IBIUNA
Estadg de Sie Paule

Rua XV de Novembro, 299 — 18150-000 — Ibitna — SP., - Fone/Fax: (15) 3241- 1266
e-mail: cmibiuna@interlegis. gov.br

Oficio GPC n® 21/2004 biina, 11 de fevereiro de 2004.

SENHOR PREFEITO:

T

Através do presente, encaminho a Vossa Exceléncia o
AUTOGRAFO DE LEI N°. 319/2004, referente ao Projeto de Lei n®. 004/04, nesta
Casa tramitou com o n® 343/2004, que “Dispbe sobre criagdo de vagas no cargo de
Vice-Diretor de Escola e Inspetor de alunos’, aprovado na Sessdo Ordinaria realizada
no dia 10 p. passado.

Sem mais, valho-me do ensejo para apresentar os protestos de
estima e consideragao.

Atenciosamente,

LUIZ FERNIKDO PEREIRA

AO EXMO. SR.

FABIO BELLO DE OLIVEIRA

DD. PREFEITO DA ESTANCIA TURESTICA DE IBIUNA.
NESTA.



t CAMARA MUNICIPAL DA 9ES“E’§NCA
TURISTICA DE IBIUNA

Estado de S&o Paulo
Rua XV de Novembro, 299 - 13150-000 - Ibitina - SP. - Fone/Fax: {18) 3241-126%

e-mail: cmibiuna@interleqis.gov.br \\i’)
\

CERTIDAO:
Certifico que o Projeto de Lei n°. 343/2004 de autoria do Chefe do
Executivo deu entrada na Secretaria Administrativa da Cémara no
dia 04 fevereiro de 2004 e foi lido no expediente da Sesséo
Ordinaria do dia 10 p. passado, extraidas e entregues fotocopias
aos Srs. Vereadores, onde recebeu no mesmo expediente
Requerimento de Urgéncia Especial nos termos regimentais, para
inclusado, discussdo e votacdo na Ordem do Dia da mesma Sesséo.
Certifico mais, colocado em votagdo nominal na Ordem do Dia da
mesma Sessdo Ordinaria o Requerimento de Urgéncia Especial foi
aprovado por unanimidade dos Srs. Vereadores, e devido a
aprovacado do Requerimento de Urgéncia Especial foi apresentado o
parecer conjunto é Comissées de Justica e Redacéo; Finangas e
Orcamento; Obras, Servicos Publicos e Atividades Privadas; e
Educacgao, Sdide e Absisténcia Social, e apds colocado em
discussao e/ votacao ncSminaI o Projeto de Lei n% 343/2004 foi -
aprovado por unanimidgde dos Srs. Vereadores.
Certifico finalmente que em virtude da aprovacéo do Projeto de Lei
n®. 343/2004 foi eldborado o Autdgrafo de Lei n® 319/2004,

inhadolatravés/do Oficio GPC n®. 21/2004, da presente data.

Ibiina /11 de fevereifo de 2004.

ral
Administrativo



