MENSAGEM N° 05/2000.

Senhor Presidente:

A presente Proposicéo, sob o n° /2000,
desta data, de nossa autoria, tem por escopo incluir no Anexo Il, a que se refere a
alinea "c" do artigo 2° da Lei Municipal n°® 123, de 04 de outubro de 1990, 40
empregos de Auxiliar de Enfermagem, tendo em vista que o COREN - (Conselho
Nacional de Enfermagem), ndo mais reconhece o cargo de atendente de
enfermagem, raz&o pela qual ha necessidade de se criar 40 empregos de auxiliar
de enfermagem para que sejam enquadrados os funciondrios que ocupam as
funcdes de atendente de enfermagem.

No que diz respeito aso coletores de lixo.
atualmente contamos com 11 vagas, com 27 funcionarios trabalhando, razéo pela
qual pretende se criar mais 20 empregos para a regularizacdo da situacdo de fato 1§
existente com relacéo aos coletores de lixo. Rl

Quanto & criacdo e inclus&o dos cargos i
referidos no artigo 2° da referida proposicéo, visa a regularizacdo de empregados
que estdo exercendo as fungdes por contrato de trabalho, n&o sendo possivel as
suas nomeacoes por inexisténcia daqueles cargos no Quadro de Funcionarios da
Prefeitura.

As despesas decorrentes da execucdo da ‘
lei, correréo a conta de dotagdes orcamentarias proprias consignadas, sempre, nos
orcamentos anuais do Municipio de Ibitina. i

Em assim sendo, solicitamos que a
presente proposicéo seja deliberada ao prazo maximo de que trata o § 1° do artigo
45 da Lei Orgéanica do Municipio de Ibitina. ;

Renovamos a Vossa Exceléncia, na Al
oportunidade, nossos protestos de estima e distinta consiierag;éo, ) .

Lethe LARIA  ADMINISTRATIVA AtenciosaAMente
Prejeto de Lei 80/6000_ ‘\\ w
Pessbido em/dT\de. OZ de 700D. LI
Prazo vencefe de JONAS DE --I\CQ'MPOS
o TR T e PREFEITO (MUNICIPAL
AO decebido por | S e !
EXMO. SR. .

DURVAL PIRES DE CAMARGO.

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL ODE IBIUNA. il
NESTA. 18
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PROJETO DE LEI N° 05/2000.
DE 25 DE FEVEREIRO DE 2000,

D3

“Cria e inclui os €mpregos permanentes abaixo enumerados,
sujeitos ao regime da CLT".

JONAS DE CAMPOS, Prefeito do Municipio de Ibiuna, em
exercicio, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Ibitna aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

ARTIGO 1°.- Ficam incluidos no Anexo I, a que se refere a
alinea "c" do artigo 2° da Leij n° 123, de 04 de outubro de 1990, alterado pelo artigo
4°, da Lei n° 318 de 19 de janeiro de 1995, mais os seguintes empregos
permanentes, sujeitos ao regime da CLT:

DENOMINACAO N° DE EMPREGOS TABELA REFERENCIA
Auxiliar de Enfermagem 40 B 21
Coletor de Lixo 20 A 08

ARTIGO 2°.- Ficam criados e incluidos no Anexo II, a que se
refere a alinea "¢" do artigo 2° da Lei n° 123 , de 04 de outubro de 1 990, os
seguintes empregos permanentes, sujeitos ao regime da CLT:

Numero

de Denominacao Tabela | Ref. Requisitos p/ Provimento.
empregos

02 Agente Visitador A 30 2° Grau Completo

156 Auxiliar de Cadastro A 20 1° Grau Completo

01 Farmacéutico B 42 - Diploma de Farmacéutico

03 “Técnice de Raio X B 37 1° Grau completo e curso
= especializado.

05 Operador de Trator A 30 1° Grau incompleto. e

Agricola experiéncia.

ARTIGO 3°.- As despesas correntes da execucéo da presente

lei, correrdo a conta de dotagdes orcamentarias proprias consignadas em
orcamento.
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ARTIGO 4°.-
publicagéo, revogadas as disposicte

ESTADO DE SAO PAULO

Projeto de Lei n° 05-fls. 02.

Esta lei entrard em vigor na data de sua
S em contrario.

oY

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBIUNA, AOS 25
DIAS DO MES DE FEVEREIRO DE 2000

-

/’“'_'/

\,
JONAS DE CAMPOS
PREREITO MUNICIPAL
|
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L E 1 N2 123,
DE 04 DE OUTUBRO DE 1990,

Dispoe sobre concessao de aumento de 25% ao

funcionalismo municipal, modifica a lei de

reestruturacio do Quadro de Pessoal da  Prg

feitura Municipal e da outras providéncias,

de

- JONAS DE CAMPOS, Prefeito do Municipio
-

Ibitina=-5P,, usando das atribuigoes que lhe

~
sa0 conferidas por leil,

FA? SABER que a Camara Municipal aprovou =

ele sanciona e promulga a seguinte leis

Artigo 12.- Fica concedido, a partir de 1¢

 de setembro de 1990, aumento de 25% (vinte e cinca poT cen -
to) ao funcionalismo piblico municipale

0,~ Ficam criadas as Tabelas de Refe

Artigo 2
r&ncias dos Anexos IA e 1B, bem como reestrutura os é%pregcs
tes do Anexo II

. o cargdbs na conformifiade das Tabelas constan

ntegram a presente lei, abaixoc discriminadass?

f que i
a) Parte Permamente-Tabela 1 - Empregos

de

Provimento em Comissao (PP/T I)s
b) Parte Permanente=Tabela II - Empregos de

e comportem §ubstituig50 (pp/T 1I).

Provimento Permanente gu

c) Parte Permanente~Tabela II1 =~ Empregos de
'

Provimento Permanente gue n3o0 comportem substituigao (PP/T

111) %

d) Parte suplementar-Cargos de Provimp

" -~ . - u ~ -~
em Comissao destinzdos a extingao na vacanc
rtiqo 32,.- As tabelas de vencimentos

™ E_——-ﬁ————"
da de 40 horas

se refere esta lei correspondem &= jorna
nais, mantida as demais diSpDSngeS dos parégraf‘os d
72 da Lei n2 18 de 16 de junho de 1,989

fetivo ou

Artigo 49,.- 0 parégra?n 12 do artigo

. Lei ne 18 de 16 de junho de 1,989,
e redacao, retroagindo seus efeitos
Artigo 10ceescssssavsscsacsnsnancccssd
§ 12 A cada dois anos de efetivc exerc
referencia imediatamente supe

passa a vigorar COW

quint Y data desta leis

; ! ’
servidor serp:elevado para a

% % * a »~ o
rior, até o méximo de 17 (dezessete) referencias’.
E Pkl o

.ooaooaaoon6"0oaooaaoooa-ooooao'o‘o"

‘Q....
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ESTADO DE SAO PAULO
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o

Artigo 59,~ A gratificagao a que se refere
o artigo 5¢ da Lei n2 46 de 31 de cutubro de 1,989, fica y
substitufda por grati?icagao percentual de 26% dos vencimen
tos, atribufdos ao ocupante do emprego de Diretor da Divi -
sao de Finencas, independentemente de pagar ou receber em
mogda corrente, em virtude da atividade junto a estabeleci-
mentos bancarios,

Artigo 69,- 0 aumenlo de gue trata o arti-
go 1¢ desta lei & extensivo aos proventos dos aposentedos e

pensionsitas,

7

i ~ L] , L L4 ”
cugao da presente leil, correrdo a conta de dotagoes proprias

.~ As despesas decorrantes da exs

I
Pﬁ
r’.
Feis
0
=]

. Ld
consignadas no orgamentu vigente, suplementodas se necessa=-
rio,

. . * .
Artigo 82,« Esta lei entrare em vigor na
' . e . e 1g
dats de sua publicageo, revogedas as disposigoes em contra-

rio, retroagindo seus efeitos a 19 (primeiro) de setembro '

de 1990

‘.J.

SARINETE DC PREFEITO MUNIN1PAL DE IBIUNA,

[STaRw

EFEITO MUNICIPR

Publicada na Secrgk
cipal e afixada no local de c de

1990,

DE CAMPCS =
DA ADMINISTRAGRO




' PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA
ESTADO D_Ejio PAULO
T"BELA DE DEFCREMCINS ANEXD  I-A
LET NO 123, DE 04,10,90,
: EE;ETE-N-“ VALOR E%EE‘?EE" VALOR Eggfﬁzﬂ" VALOR
| 014 6,057,00 | 298  f17.262,00 578 [59.492,00
02A 6.239,00 30A 17.780,00 58A 40,677,00
6.426,00 31A 18,313,00 59A 41,897,00
6.619,00 32A 18,862,00 60R 43,154,00
6.,818,00 33A 19,428,00 61A 44,449 ,00
7.023,00 34A 20.011,00 62A 45,782,00
7.234,00 35A 20,611,00 63A 47,155,00
9.280,00 36A 21,229,00 B4A 48,570,00
9.558,00 37A 21,8B66,00 65A 50,027,00
9,845,00 38A 22,522,00 66A 51.528,00
10,140,00 | 39A 23,198,00 67A 53.074,00]
10,444,00 40A  '|23,894,00 68A 54.666,00
10,757,00 | 41 |24,611,00 694 56,306,00].
11.080,00 42A 25,349,00 70A 57.995,00
11,412,00 43h 26,109,00 71A 59.735,00
11,754,00 44 26,892,00 724 61.527,00
12,107,00 | 43R 27,699,00 73A 63,373,00
12,470, 00 46A 28,530,00 T4A 65.274,00
12,844,00 478 29.386,00 75A 674232780 :
13,229,00 48R 30,268,00 76A 69.#49,0&L////
13,626,00 49A 31,176,00 T7A 71.325,&6
14,035,00 ( 508  [32,111,00 78A 73.qﬁé,qb
14,456,00 | 514 33,074,00 798 75427 400
le4.s90,00| 528 |34.066,00]  soa 745 40,00
15,337,00 53A 35,088,00 o ‘"/_D_
15,797,00 54#\‘ 36,141,00 S _g_@'_-
16,271,00 55A 37.225,00 -0- f—o-
16,759,00 S6A  |38.342,00 -o= | .




FReFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA
ESTADO EE .SE\_O PAULO
TREELA DE REFEQEVCIAS AMEXD TTwD
LET ro 123, DC 04,10,90;

E. "5 | vacor :?EFEREN' VALOR EEZEREN" VALOR

© 018 11,649,00| 298 26.653,00 578 60,979,00
028 11,998,00| 308 27.453,00 588 62,808, 00
038 12,358,00| 31B 28.277,00 598 64,692,00

;_048 12,729,00| 328 29.,125,00 608 66.,633,00
058 13,111,00| 338 29.999,00 618 65.632,00
068 13,504,00| 34B 30.899,00 628 | 70,691,00
078 13.909,00| 35B 31.826,00 638 72,812,00
088 14,.326,00) 368 32,781, 00 648 74,996, 00}
098 14,756,00] 378 PB3.764,00 658 | 77.246,00)
108 15,199,00f 388 34.777,00 668 79563, 00
118 15,655,00] 398 35,820, 00 678 81,950, 00|
128 16.,125.00 408 36.895,00 688 84.409,0d
138 16,609,00| 418 38,002,00 698 B6,941,00|.
14B 17.107,00| 428 59,142,00 708 89,549,00
158 17.620,00| 438 $0.316,00 718 92,235,00
168 18.149,00| 44B %1.525,00 728 95,002,00
178 18.693,00 458 42,771,00 738 97.852,00
188 19,254,00 468 .4 .054,00 748 ﬁup:‘ma,ua
198 19.832,00] 478 (5,376, 00 758 3.812,04
208 20.427,00| 488 6,737, 00 768 h°5'92§%b“
218 21,040,00] 498 48.139,00 778 1 otyé%ﬁoo

228 21.671,00f{ 508 19,583, 00 788 pi}{4g§,un
238 22,321,00] 518 51,070,00 798 6.941,00
24B 22.991,00] 528 52,602, 00 808 125{;45,00
258 23,681,00] 538 54.180,00 818 (Jyé%.gss,ou
268 24.391,00f 548 55,805,00 828 12%.5?5,00
278 25,123,00| 558 57.479,00 838 135.505,00
288 25.877,00] 568 59,203,00 848 135,450,001
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ANEXD 11
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IDIUHNA
B11, 2 que se refere o Inciso g

|
|
|

» artigo 2 94a Lej mmiﬂpaln123£eﬂ45:_aaf

. de 1935 ! H
: ] = - 2 !
Enupregos pernanentes, de provimento EM comissao, sujeitos ap Regime da C.L.T. '
3 -
Situacao Atual

Situacao Nova
H.| Tab. |REF. Denominacao dg Enpreyp H. TahijEF.

Fequisiips de Frovimentoe

81 I 78 SecrefarioﬂGeral da Admi |e 1{57-B Livr‘e_fmuinentn relo
|l nistracao. - Prefeito i

81 Il 76}l Chefe de Gabinete 81 1{55-B|Livre rovimento pelo :
Prefeito ;

B3 I 71| Assessor Juridico 83 1{58-B|Livre rovimento pelp Pre- |
feito dentre portadores de '
Diploma

a3 Il 71}l Rssessor Tecnico 83 1158-B{Liyre provimento pelo Pre- H
feito Sentre portadores de
Diploma ’

B2 Il 66 Assistente Juridico 82 1145-B|Livre srnvinento relo Pre-

feito dentre portadores de
Diploma em Ciencias
Sociais Juridicas
ie I| 66 Assitente Tecnico II 18 1145-B|Livre sruvinentn relo Pre-
feito entre portadores de
Diplona de Hivel Universi- i
tario, com experiencia mi- i
nima de 2 anos
e Il 64)l Assistente Tecnico I 30 1143-B|Livre provimento pelo Pre-
. feito Seqtre portadores de| !
Nivel Universitario 'F
8z I\ 64} Procurador Juridico 82|  1/43-B|Livre grovinento pelo Pre- il
feito dentre portadores de b
Kivel Universitario en it
Ciencias Socials e Juridi- b

cas !y
B4q 1] 78 Diretor da Divisao de Hi- gl I|53-B|Livre provimento pelo Pre- 'ﬂ
giene e Saude Publica feito o
pirglor da Divisao de Adwi- [81]  1{53-B|Livre provimento pelo Pre- ?q
nistracao feitp i‘
e Lctor de Divisao de Obras (81| 1[53-B|Livre provinento pelo Pre- i
e Servicos Publicas feito Ih
Diretor da Divisao de Finan- |8} 1{53-B|Livre provimento relo Pre- !f
cas feitp ;L
Diretor da Divisao de Conta- |81 I'(33-B|Livre provimento pelo Pre- ;1
bilidade feito nJ
i
B4 I 66) Diretor da Divisao de Espor- (Bl 1153-B|Livre provimento pelo Pre- té
es,Turismo e Lazer feito I
% Bl
Diretor !dﬂ ivisap deEduca |gj I{53-B|Livre provimento pelo Pre- }
gap e ¢ = feito ' i
Diretor da Divisao de Promo-|@] 1153-B|Livre provimento pelo Pre- ]E
cao Social feito _

Diretor da Divisao de figri- |B1 1153-B|Livre

‘provimento pelo
cultura e Meio Ambiente

feito
87 It 67?|| Chefe da Secao de Prev. a1 1146-B|Livre provimento peld Pre- [
Assist. H.S. feito !
Chefe da Secao fssist. Odon- 81 1{46-B{Livre provime Pre-
tologia

feito
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PREFEITURA MUNI CIPAL DE IBIUNA

VU

2 que se refere o inciso @, artigo2® ga Lei Kunicipal ;:_.f?—'3dp 04 ge OUT.

de 1998

Enpregos pernanentes,

de provimento enm conissao, sugjeitos ap Reginme da C.L.T.

Situacao Atual Situacao Hova T
) do Enprego H.| Tab. |REF. Denominacao do Enprego H.{Tab. |REF.| Reguisitos de Provinento
67 || Chefe da Sec. Hig e Saude 81 I146-B|Livre provimento pelo Pre-
Publica feito
Chefe da Secao de Cons. Estr|0f 1146-B|Livre provimento pelo Pre-
Municipais feito
Chefe da Secao de Ed. e 81 I1/46-BlLivre provimento pelo Pre-
Obras Publicas feito
Chefe da Secao de Planej. a1 1146-B|Livre provimento relo Pre-
Desenv. Urh. feito
Chefe Secao Cont. Ex. Orcanm. 81 I]46-B %igie provimento pelo Pre-
eito
Chefe da Secao de Tributacao|Bl 1146-B %iyie provinento pelo Pre-
eito
i8 I| 61} Chefe da Sec. de Esportes B1 1]48-B %ig:e provimento pelo Pre-
eito
Chefe da Sec. Tur e Lazer 81 1]48-B %igie provimento pelo Pre-
eito
Chefe da Sec. Bibliot. Mun. |BI I|48-B %i?i' provinento pelo Pre-
eite
Chefe da Secao de Cultura 81 1]48-B Liq:e provinento pelo Pre-
Chefe da S, Educacgao 0l] I K40-B £E‘\'1“1 e Prov, Prefeito
Chefe da Secao de Promocao |81 1/48-B|Livre provimento pelo Pre-
Social feite .
Chefe da Sec. Orient. Assist{B1]| - 1|48-B Livre provimento pelo Pre-
figic. feito
Chefe da Secao de Parques e |81 1{48-B Livre provimento pelo Pre-
Areas Hativas feito
Chefe da Secao Flan. e Cont.|@1 1148-B|Livre provimento pelo Pre-
Ambiental feito
Chefe da Secao de Educacao (81 1]48-B %i?{! provimento pelo Pre-
eito
84 I| 48} Chefe da Secao de Camunica. 21 1148-B{Livre provimento pelo Pre-
Administrat. feito
Chefe de Secao de Pessoal 81 I148-B %ig:e provimento pelo Pre-
. eito
Chefe da Secao de Haterial |81 1148-B|Livre provimento pelo Pre-
e Patrimonio feito
Chefe da Secao de Programa- |@1 1148-B(Livre provimento pelo Pre-
cao e Controle de Estoques L feito
Chefe da Secap de Hortas, 81 1148-B{Livre provirento pelo Pre-
Parques e Jardins feito
45§ Chefe da Secao de Servicos |B1]| 1|48-B Livre provinento pelo Pre-
Gerais e Manutencao feito
Chefe da Secao de Transp. Bl 1148-B|Livre provimento pefo Pre-
Internos feito
Chefe da Secao de Adminis- |B1 1148-B|Livre provimerto pelo Pre-
tracao de Creches . feito
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11, a que se refere o incisog

5
<
>

» artigo?0 da Lei Hunicipal n.123de 04 de DUTUBRQ’@ 1998

da area de Saude, sujeitos ag Regime da C.L.7T.

Enpreygs Permanentes,

Situacao Hova

0 do Emprego Eﬁ‘ Tab. |REF. Denominacao do Enmpreyo N.|Tab.|REF.| Requisitos de Provinenf;_i b
Coordenador de Medicina 84| 111162-B|Diplona en Hedicina o
B6 ITI|  64] Hedico 18( 111|61-B|Diploma en Hedicina j
@5 IIT{ 56} Enferneiro B3| I11{57-B Diploma de Enfermagen f
B84 111 64| Dentista 18| II1{43-B Diploma de Odontoloyia
a1 IIT| 64| Fonoaudioloyo B2| 111{43-B(Diploma en Fonoaudiologia
Auxiliar de Odontologia 18§ 111{23-B 1 grau conrleto e curse
de especializacao
Auxiliar de Enfermayem 15] 111{21-8 1 grau conrltto e curso
de especializacap
Atendente de Enfermayen 18| I11{14-B|1 grau incompletp e expe-

.{riencia Com curso
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_ PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNAN E
MEXO 11, a que se refere o inciso @ , artigo22 da Lei Municipal n123 de 04 de cuibro de 1998
3 Enpregos permanentes, de provimento em comissan, sujeitos ag Regime da C.L.T.
Situacao Atual Situacao Nova
fnuo do Emprego N.{ Tah. |REF. Denoninacao do Enprego H.|Tab.|REF. Reyuisitos de Provinento
Chefe da Secao de Linpeza a1 1148-B|Livre provimento lo Pre-
45 | Bublien feita peto fre
Chefe da Secap de Adminis- |@} I{48-B|Livre provimento pelo Pre-
tracao de Cemiterios feito
hlo de Setor U 18 1 66 Encarregado de Setor Prev. 81 1145-B|Livre provimento pelo Pre- i
Saude feito _ i
Encarregado de Setor de a1 1145-B|Livre provimento pelo Pre-
Assistencia Medica feito
Encarregado de Setor de 81 [145-B|Livre provimento pelo Pre-
fssistencia Odonto Exe. feito
Encarregade de Setor de a1 1145-B|Livre provimento pelo Fre- i
fssistencia Odonto Conm. feito {
Encarregado do Setor de B1 I'145-B|Livre provimento pelo Pre-
Fiscalizacao feito
Encarregade do Setor de 81 F145-B|Livre provimento pelo Pre-
fissist. Tec. feito
Encarregado de Setor Const. |Gl I'|45-B|Livre provinento pelo Pre- i
Hanut.Ogras Publicas feito b
Encarregado de Setor Elab. a|@l I145-B|Livre provinento pelo Pre-
Prev. de Projetos feito
Encarregado de Setor de Insp|@L 1145-B|Livre provimento pelo Pre-
Iributaria feito
Encarregado de Setor de 81 1145-B|Livre provimento relo Pre-
Construcao e Conservacao de feito
Logradouros Publicos ' . :
Encarregado_de Setat I|45BLivre Pr.0u1men'tgpa
3 de Orientacao 1o Prefeito Municipe]]
b de Setor IV 84 Il 56| Encarregado de Setor Pres. (@1 1139-BiLivre provimento pelo Pre-
E - Prot.Rec.Haturais feito
Encarregado de Setor Pes- 81 1139-B|Livre provimento pelo Pre-
quisas aaturais feito
Encarregado Setor Planeja- |@i1 1139-BiLivre provimento pelo Pre-
mento fimbiental feito
Encarregado Setor Contr. @1 1139-B Livre provimento relo Pre-
Ambiental feito
o de Setor 111 Bé Il 55} Encarregado Setor de Biblio-|Bl 1|38-B Livre provimento pelo Pre-
3 teca e Bocunentos feito
Encarregado do Setor de a3 1/38-B Livre provimento pelo Pre-
Eventos > feito
Encarreyado do Setor de Pre-|@81 I|38-B|Livre provimento pelo Pre-
Escola feito
Encarregado Setor de Merendal@l 1138-BiLivre provimento pelo Pre-
Escolar feito
Encarregado Setor de Ativi- |@) I'/38-BfLivre provimento pelo Pre-
dades Culturais e Eventos feito
Setor 11 B6 1| 45 Encarregado de Setor de 18 1128-B|Livre provimento pelo Pre-
Expediente feito |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUHNA
¢ se refere o inciso @ , artigo 294da Lei Huniciral 1.1234¢0% de OUT,. de 1990
eyos pernanentes, de provimento em comissao, sujeitos ao Hegime da C.L.T.
Situacao Hova
H.| Yah. |REF. Denoninacao do Emprego H.|Tah. |REF.| Reyuisitos de Provimento
45 || Encarregado do setor de a1 1{28-B|Livre provimento pelo Pre-
Planejanento feito
Encarreyado de Setor de 81 1|28-B|Livre provimento pelo Pre-
Exec. e Hanutencao feito
Encgfregado do Setor de a1 1({28-BiLivre provinento pelo Pre-
feito
Encarregado do Setor de B1 1{28-B|Livre provimento pelo Pre-
Suprimento e Alimentacao feito
Encarregado do Setor de 81 1{28-B{Livre provimento pele Pre-
Pratonu?o e fArquive feito
Encarregado do Setor de Bl 1/28-B|Livre provimento pelo Pre-
fibastecimento feito
Encarregado do Setor de a1 1{28-B{Livre provimsento pelo Pre-
Patrimonio feito
Encarregade do Setor de B 1|28-B{Livre provimento pelo Pre-
Hater:a? i feito
Encarregado do Setor de 81 1|2B-B{Livre provimento pelo Pre-
Cad. e Freq. de Pessoal _ feito
B3 1| 48} Encarregado do Sefor de Bi{ - 1{28-B|Livre provimento pelo Pre-
Manutencao feito -
Encarreyado do Setor de et} 1l28-B Livre provinento pelo Pre-
Zeladoria feito .
Encarregado do Setor de gl 1128-B|Livre provimento pelo Pre-
Oficina feito
B4 I 48) Inspetor Iributarie B4 1/23-B %iv:e rrovimento pelo Pre-
eito
g2 I| 54jSecretaria II ; 02 IP78|liv,prov,Pref.Curs.Uni
versitario —
eg I| 4BjlSecretaria I D8| I P3-B|Livre provimento pelo
rrefeito Municipal
84 I| 25| Recepcionista 10 1111-B %1vre provimnento pelo Pre-
eito
ati |01 1| 32|Assistente Administrati |01} I [15-B|{Livre provimento pelo
. vo - Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUKNICIPAL DE IBIUHA

se refere o incise ©, artigo 22 da Lei Municipal ¢

1&23d90§de

DOT « de 1998

Enpregus rernanentes, sujeitos ao flegyime da C.L.T.

) htual

Situacao Hova

N.| Tab. |REF. Denominacao do Enpreyo H.|Tab.|REF.| Reyuisitos de Provimrento

B4 III| 64} Enyenheiro Civil B4} 111143-B D%:%gna de Engenheiro

24 III} 64} Engenheiro fAgronowmo B4 111|43-B|{Dipioma de Agyronomia

B3 111 64| Engenheiro Florestal B3] I11}43-B|Diploma de Engenharia
Florestal

Bi 111 64) Advogado B2| I11{43-BiDiploma em ciencias Jjuri-
dicas e Sociais

8L ITI| 56 Assitente Social B2 I11}39-B|Diploma de Curso de
Servico Social

81| III| 56 Contador 82| 115{39-B|Diploma de Contador

81 I11] 56} Hutricionista B2 I11}39-B|Diploma de Hutricionista

82 111 96|| Orientador Pedayogico B2} 111]|39-B{Diplora de Pedagogia

Social | @4 II1] 56| Supervisor de Servico Social {BL| III|{39-B|Diploma de Servico Social

B2 1I1] 56} Arquiteto B2 111]39-B|Diplona de Arquitetura

82 11| 56} Pedayogo B2 1I11|39-B|Diplowa de Pedagogia

82 111} 56]| Psicologo @2] 111|39-B|Diploma de Psicologia

83 ITI| 56§ Biologe 83| II1|39-B|{DPiploma de Bicologia

83 111} 56| Geologo B3] 111{39-B{Diploma de Gkologia

82 111 56| Antropologo 82| 111|39-B|Diploma de Antropologia

82 111 56 Eﬁpnnnista B2} 111|39-B|Piploma de Economia

@2 FiI} 356} Administrader B2} II1{3%-B|Diploma de Administrador

B2 1J1| 56} Bibliotecario B21 111139-B|Diploma de Biblicotecario
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ANEXD 11
PHEFEITURQ MUNICIPAL DE IB1uUNn

01T, a yue se refere o incjsp C, artigp 20 da Lei Municipal nlkznjdeo‘dl de UBTUB de 199@

Enpreyos Permanentes, sujejtos ap Negine da C.L.T.

2 —"_““h‘—‘“—**‘——-—-—~r-—~————-——~=—~—=—-——~——-—_———u_h___h__________ﬁh___._ _
. Situacao ftyual Situacao Nova
e VRS _h___r___1___________.“_________‘___
0 do Emprego N.| Tab. |REF. Denoninacao do Enprege N. |Tab. [REF. Reyuisitos de Provimento
| 4B —_‘_h_—h*hﬁ_*_—___*_-—_ﬁ__“ﬁ_ﬂ____—‘—“h‘_h—h__mqh__‘_-_&_k___h____-ﬂ

HI) 53] Professop | 48| 111/66-4
%fglurna de 84 Iy 35 Encarregado de Turma 81) I11]56-a]1 grau incownpleto g

e Limpeza Publipp eXperiencia

ista 18 111] 54 Recreacianista 18) 111{54-a

Hecanico de Haquinas Vjarias 821 111{53-p
 Kaquinas Viarias|2p 111 48) Operadop de Maquinas Viarias|2@ I111|45-0]1 yrau incompleto

Supervisor de Servicos de 8L 111/4g-al2"
Iransporte

e expap.
e Servicos de 7]} I11] 4p

grau incomplete e exper.

do Terminal 81 11| 4@ ﬂdninéstpaéar do Terminal 81 I111{48-A(2 grau

incomplcin e expep.
odoviarip

hiculos a1 ITI} 230 Pintor de Veiculos 82| 11I[48-1

1 grau inconpleto e exper.
intabilidade B2 111 34 Tecnico de Contabilidade B2} II1{38-a(2 grau incompleto g exper.| i
teutivy Bl HI) 26] Hotorista de Gabine te 81| II1{38-A1 grau inconpleto e expes. i
B2 111 34 Compradop Q2] 1I1|34-al2 grau incompletp e exper.|
INcessamenip B1 111 ag Operador de Frocessamento BI) I11{34-af2 grau incompleto e EXPUD.
de Dadps
B4 1T} 34 flmoxarife 84) II1{34-n|2 grau complefp
liblioteca 84 Iry ag Auxiliar de Biblioteca Qq I11134-A{Curso de Aux.de hihlioteca

B2 IIT} 234 Topografo 82| 111)34-n|2 grau incompleto ¢ EXPED.

30 INI} 23| Motorista 38| I11{31-A}1 grau incompleto o exper.
83 ITH 25| Mecanico Il @3 I11131-8|1 grau incompleto e exper,
83 1} 24) Hecanico 11 83| I111(28-8{1 grau incompleto e exper.
itnho @2 FIY| 26{ Oficial de Enpenho @21 111|26-R12 grau incompleto e exper.
lstrativo B3 II1] 2¢ Oficial fidninistrative Bo| I11|26-p]2 grau incompletp e EXPEr.
litrativo BL| 111 25
[t BL{ 111} 2¢ Mestre de Obras Bl IT1{26-A|1 grau incompleto e exper.
5B 111} 25 Escriturarip 58] I111]25-4(2 grau incompletp
B2 111} 24 Fiscal de Obras 82| II11|25-a11 grau incompleto e EXPEP.
84 1] 25 Telefonista B4) 111]25-a(1 grau incompleto e eXper. ;
ﬁﬂeriais B1 11} 23 Controlador de Hateriais 81| I11{23-8|1 grau inconpleto e expep.
i e Combustivejs :
Borrachei ro " (82| 111]23-4 '
@83 Iy} 23 Hecanico ] 83| 111{23-8|1 grau incompleto e exper.
B4 I 23 Eletricista B4} I11{23-aly
ig ITI 23} Pajem 18] I11{23-a{1
64 ITE{ 23] Monitor de Creche 84} II1|23-al1

03| 111} 22| Atendente 03] II|224




Situacao Atual
a0 do Emprego
it lubrificador de

fe Fiscalizacap
He Escritorip

e Contabilidade
e Almoxarife

e Hecanico

e Eletricista

f Pedreirg

Rservacao
ixo
lixo

(opeira

VS PREFE]
HiEXo 11 . A gu

H.

B1

82
85
82
60
84
84
83
g2
1@
15
a1
15
28
B2
8
1@
58
]

83

65

4]
81

82

PREFE] TURA MUMICIPA

.

Tab. |REF.
1] 23
1| 22
HI| 22
1} 22
| 22
1] 22

T 22
111] 22
11| 28
11 11
I 14
HI[ @
HI| 1)
111{ 1g
111 g9
1] @9
HI| @8
I11| g3
11| @
111} es
11| @8
11| o8
I11| @8
111| o8

ESTADO DE Sio PAULO

ANEXO 11

Lavador e Lubrificador de
Yeiculos

Pintor
Pedreirp
Auxiliar de Fiscalizacao
fuxiliap de Escritorip
Contabilidade

fluxiliar de Almoxarife

fuxiliar de

fuxiliar de Mecanico
Auxiliapr de
Jardineiprp

Zeladop

Eletricista

Guarda

Copeira
Merendeira
Servente de Pedreiro

Servente

Bragal de Conservagéo

Coletor de Lixo

Auxiliar de Copeira

TURA MUNICIPAL

e se relere o incisp C » artigo 20 da Lej Hunicipal p.
e S e

Ewxpregos Pérmanentes, sujeitos ao Neyime da C.L.T
e © o

Situacao Hova
Denominacas do Enprego N.
- O ol 2

B2

az
85
82
64
g4
84
83
B2
18
15

35

82

1188

18
55

63
11

82

Tab. [rer |

|

DiE

e [ de

IIT{23-8

111
11}
111
Il
111
I
I
111
I
I

23-4 11
23-a)1
22-p11
22-f 11
22-p(1
22-Ri1
22-R(1
28-h 11
11-a (4
11-a(1

111

111
111
111
I

83-a 1
88-A |1
85-a1
83-a |1

1
111

@8-nit
88-n 11

111{88-n)1

IBIUNA

Requisitos de Provimentg

grau incompletp

grau incompleto
yrau incompleto
grau incompleto
grau inca&pietu

srau incomplete

grau incompletp
grau inconpletp
grau incompleto
grau inconpletp

grau incompletp

grau incompleto
grau incompletp
grau inconpleto

grau incomplete

grau incompletp

grau incompletp

grau incompleto

L DE 18] Udn

40 D0T, de 1998
\_.QLM

1 grau incompleto e EXPEP.

e

e

L

—— ]

exper,
EXPEP,
exper.
EXper,
exper.
EXTRR,

€ Xper.
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ANEXO 11

W1l a que se refere o inciso d artigo 20 da Lej Hunicipal 1.1{?3 de {ﬂ]ritd? noT, d
E— - " CCtFE D e b e E— e S0 L L .

: e 1998
Cargos de Provinento Efetivo

sujeitos a extincao

Situacao fitual _““;‘";iiuncau Hova
T

Nia Vatang)a

————ae PO THRG
H.| Tah. |REF. Denominacao do Enpreyo ﬁﬂ. Tab. |REF

| Requisitos de Provimento
B PS| 49) Tesoureiro Bl| PS{49-n

i0 do Emprego

hntahilidade 81 PS| 36| Tecnico de Contabilidade Bl{ PS|36-A
81 PS| 34| Almoxarife 81 P§}34-4
a1 PS| 38| Fiscal 81| PS|38-4
81 PS| 38| Lancadop Bl{ PS|3B-p
a1 PS| 38| Plainista 81| Ps|3g-a
82|  PS| 29f Motorista 82| Ps|31-A
faquinas Ujiarias|@ PS| 29 Operador de Haguinas Viarias|@B1| PS|45-8
b 82 PS| 25§ Escriturario 82| PS|25-p
biservacao 81 PS| 18§ Guarda : 81| Ps|ip-a
b Biblioteca a1 PS| 18|l Atendente de Biblioteca @1} Ps{18-n
[ 81 PS| 89| Cozinheira Bi| PS|@9%-a
_ @2 PS| BB Conserveireo B2 PS|B3-a
dletricista 81 PS| 28| Auxiliar de eletricista 81| Ps|ze-n




{old PREFEITURA DO MUN[C P10 DE IBIUNN
: @’ﬁ ~ GABINETE DO PREFEITO

3

LEI NO. 318/95.
DE 19 DE JANEIRO DE 1.996.

Dispde sobre aumento da Tabela de Referéncia de
Vencimentos dos Funcionarios e Servidores e da outras
providéncias

JOSE VICENTE ZEZITO FALCI, Prefeito do Municipio
de Ibitna, no uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas
por Lei, -

FAZ SABER - que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

ARTIGO 1o. - Fica concedido aumento de 25% (vinte e
cinco por cento) sobre os valores das referéncias e vencimentos dos funcionérios e
servidores municipais, pPassando os mesmos a vigorar conforme Tabelas I-A e |I-
B.anexas a presente Lei.

PARAGRAFO UNICO - O aumento de que trata este
artigo é extensivo aos aposentados e pensionistas.

ARTIGO 2o0. - O Quadro de Empregos Permanentes, de
Provimento em Comissao, constante do Anexo Il a que se refere o inciso "A" do
artigo 20. da Lej Municipal n. 123, de 04 de outubro de 1990, passa a ser o
constante do Anexo | desta Leij.

ARTIGO 30. - O Quadro de Empregos Permanentes da
Prefeitura Municipal, da 4rea da Salde, a que se refere o inciso "C" do artigo 20. da
Lei Municipal 123, de 04 de outubro de 1990, passa a ser o constante do Anexo ||
desta Lei.

"ARTIGO 40. - O Quadro de Empregos Permanentes da
Prefeitura Municipal, a que se refere o inciso "¢" do artigo 20. da Lei Municipal n.
123, de 04 de outubro de 1990, passa a ser o constante do Anexo Il desta Lei.

ARTIGO 6o. - Ficam transformados os cargos a seguir
relacionados, de provimento em comissdo, constantes do Anexo Il da Lei Municipal
n. 123, de 04 de outubro de 1990:
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SITUACAO ATUAL SITUAGAO NOVA
Denominagio Referéncia Denominag2io Referéncia
Encarregado do Setor de Eventos - 38-B Encarregado de Controle Contabil *  44-B
Encarregado do Setor de Orienta¢do-45-B Encarregado do Setor de Empenhos-  50-B
Encarregado do Setor de Elaboragio
e Aprovago de Projetos 45-B Encarregado de Licitagbes e Contratos 50-B
Encarregado do Setar Expediente  28-B Encarregado do Setor de Aprovagdo

e Analise de Projetos 3g-B

ARTIGO 6o0. - As despesas decorrentes da execucdo
desta Lei correrso a conta das dotagbes orgamentarias em vigor, suplementadas se
necessario.

ARTIGO 7o. - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 10. de janeiro de 1995.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibituna, aos dezenove
dias do més de janeiro de hum mil , novecentos e noventa e cinco.

JOSE VICENTE ZEZITO FAL(I / |
PREFEITO "

Publicada e registrada na Secretaria da Prefeitura
Municipal e afixada no local de costume, em 19 de janeiro de 1.995
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Diretor da Diviséo de Promogio Social 01
Diretor da Divisdo de Agricultura e Meio Ambiente 01
Chefe da Segéo de Prev. Assis. M.S. 01
Chefe da Segao Assist. Odontologia 01
Chefe da Sec. Hig. e Saude Publica 01
Chefe de Segado de Cons. Estr. Municipais 01
Chefe da Secio de Ed. e Obras Publicas 01
Chefe da Segao de Planej. Desenv. Urb. 01
Chefe da Segédo Cont. Ex. Orcam. 01
Chefe da Seg¢ao de Tributagdo 01
Chefe da Secéo de Esportes 01
Chefe da Segao Turismo e Lazer 01
Chefe da Sec. Bibliot. Mun. 01
Chefe da Segdo de Cultura 01
Chefe da S. Educacao 01
Chefe da Segdo de Promogao Social 01
Chefe da Sec. Orient. Assist. Agic. 01
Chefe da Se¢do de Parques e Areas Nativas 01
Chefe da Se¢éo de Educacio 01
Chefe da Segao de Comunica. Administrat. 01
Chefe da Secio de Pessoal 01

Chefe da Segio de Material e Patriménio o
Chefe da Segao de Prog. e Controle de Est. 01
Chefe de Segéo de Servigos Gerais e Manut. 01

Chefe da Segao de Transp. Internos 01
Chefe da Segédo de Adm. de Creches 01
Chefe da Segao de Limpeza Publica 01
Chefe da Seg¢édo de Adm. de Cemitérios 01
Encarregado de Setor Prev. Saude 01
Encarregado de Setor de Assist. Médica 01

Encarregado do Setor de Assist Odonto. Exe. 01
Encarregado do Setor de Assist. Odonto Com. 01
Encarregado do Setor de Fiscalizag3o 01
Encarregado do Setor de Assist. Téc. 01
Encarregado do Setor Const Manut.Obras Pub. 01
Encarregado do Setor de Licitacdes e Contratos 01

|
I
|
I
|
|
I
l
|
I
|
|
|
|
|
|
I
|
Chefe da Sec¢ado Plan. e Cont. Ambiental 01 |
I
i
I
I
I
]
|
|
I
|
I
|
|
I
]
]
|
|
Encarregado do Setor de Insp. Tributéria 01 I

53-B
53-B
46-B

46-B
46-B
50-B
46-8
46-B
46-B
40-B
40-B
40-B
40-B
40-B
40-B
40-B
40-B
40-B
40-B
40-B
40-B
40-B
40-B
43B

40-B
40-B
40-B
40B
45-B
45B
45-B
45-B
45-B
45-B
50-B
50-B
50-B

Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelc Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livreprovimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
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Encarregado do Setor de Empenhos
Encarregado do Setor Prest.Reg. Naturais
Encarregado do Setor de Pesquisas Naturais
Encarregado do Setor Planej. Ambiental
Encarregado Setor Contr. Ambiental

Enc. do Setor de Constru. e Conserv.de Log.Pub o1

01
01
01
01
01

Encarregado Setor de Biblioteca e Documentos 01

Encarregado de Setor de Controle Contabil
Encarregado do Setor de Eventos
Encarregado do Setor da Pré-Escola
Encarregado do Setor de Merenda Escolar

01..
02
01
01

Encarregado Setor de Atividades Cult.e Eventos 01

Encarregado do Setor de Aprovacio e
Analise de Projetos

Encarregado do Setor de Expediente
Encarregado do Setor de Planejamento
Encarregado do Stor de Exec. e Manutengao
Encarregado do Setor de Expediente
Encarregado do Setor de Protocolo e Arquivo
Encarregado do Setor de Abastecimento
Encarregado do Setor de Patriménio
Encarregado do Setor de Material
Encarregado do Setor de Zeladoria
Encarregado do Setor de Oficina

Inspetor Tributario

Secretaria ||

Secretaria |

Recepcionista

Assistente Administrativo

01
09
01
01
01
01
01
01
01
01
01
04
02
08
10
01

56-B
50-B
39-B
39-B
39-B
39-B
38-B
44-B
38-B
38-B
38-B
38-B

39-B
28-B
28-B
28-B
28-B
28-B
28-B
28-B
28-B
28-B
28-B

37-B
23-B
11-B
158

Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pleo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito e Curse Universitario

Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
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(Anexo | ac AUTOGRAFO DE LEI No.

83/95)

QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES, DE PROVIMENTO EM COMISSAO, SUJEITOS AO REGIME DA CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO

(Anexo Il a que se refere o Inciso A do artigo 20. da Lei Municipal 123 de 04/10/.1980)

Denominagao do Emprego
Secretario de Governo )
Secretario Geral da Administragdo
Secretario de Finangas

Secretario de Rendas Internas

Secretario de Apoio Administrativo
Secretario de Educacéo e Cultura
Secretario de Esportes, Turismo e Lazer
Secretario de Higiene e Salude Publica
Secretario de Promogdo Social

Secretario de Agricultura e Abastecimento
Secretario de Desenvolvimento Urbano
Chefe de Gabinete

Assessor Juridico

Assessor Técnico .
Assistente Juridico ‘

Assistente Técnico Il

Assistente Técnico |
Procurador Juridico

Diretor da Divis@o de Higiene e Satide Pub.
Diretor da Divisédo de Administragéo
Diretor da Divisdo de Obras e Serv.Pub.
Diretor da Divisao de Finangas

Diretor da Divisdo de Contabilidade

Diretor da Divisédo de Esportes, Turismo e Lazer 01

Diretor da Divisao de Educacio e Cultura

Cargos Tabela Refer.

o1
01
o1
o1
01
o1
o1
o1
o1
o1
o1
o1
03
03
02

10

30
02

01
02
01
01
01

01

43-B
25-B

53-B
§3-B
53-B
53-B
53-B
53-B
53-B

m.mn_cmmnow de Provimento

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de Diploma

Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de Diploma

Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de Diploma

s Sociais Juridicas

Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de Diploma
Universitario, com experiéncia de 2 anos

Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de nivel Universitario.
Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de nivel universitario
s Sociais e Juridicas

Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimentp pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre Provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
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moxarife
Auxiliar de Biblioteca
Topdgrafo
Motorista
Mecanico Hl
Meciénico I
Oficial de Empenho
Oficial Administrativo :
Mestre de Obras
Escriturario
Fiscal de Obras
Telefonista
Controlador de Materiais e combustiveis
Borracheiro
Mecanico |
Eletricista
Pajem
Monitor de Creche
Atendente
Lavador e Lubrificador de Veiculos
Pintor
Pedreiro
Auxiliar de Fiscalizagdo
Auxiliar de Escritério
Auxiliar de Contabilidade
Auxiliar de Almoxarife
Auxiliar de Mecanico
Auxiliar de Eletricista
Jardineiro
Zelador
Guarda
Copeira
Merendeira
Servente de Pedreiro
Servente
Bragal de Conservacdo
Coletor de Lixo

i
i
il
i
il
il
i
il
i
i]
i
n
1
n
il
il
i
il
Il
il
il
i
i]
i
]
i
]
i
il
i
i
1
i
i
il
i
i
i

34-A
34-A
34-A
31-A
31-A
28-A
26-A
26-A
26-A
25-A

25-A

25-A
23-A
23-A
23-A
23-A

23-A
22-A

23-A
23-A

22-A
22-A
22-A
22-A
20-A
11-A
11-A
11-A
09-A
08-A
08-A
08-A
08-A
08-A
08-A

20.

2o.
1o.
1o.
1o.
2o.
20.
10.
20.
1o.
1o.
1o.

1o.
1o.
1o.
1o.
1o.
1o.
10.
1o.
1o.
10.
1o.
1o.
1o.
1o.
1o.
1o
1o.
1o.
1o.
1o.
10.
1o.
1o.
10.

Grau completo
Curso de Aux. de Biblicteca

Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto

Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia

Grau incompleto e experiéncia
Grau incompletoe experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau e experiéncia

Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia -
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto e experiéncia
Grau incompleto

Grau incompleto

Grau incompleto

Grau incompleto

Grau incompleto

Grau incompleto

Grau incompleto

Grau incompleto

Grau incompleto

Grau incompleto
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ESTADO DE BAO PAULO

ANEXO Il ao Autégrafo de Lei No.83/95.

QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES SUJEITOS AO REGIME DA C.L.T.

(Anexo ll a que se refere o inciso C do artigo 20. da Lei Municipal 123 de 04/10/1990)

Engenheiro Civil
Engenheiro Agrénomo
Engenheiro Florestal
Advogado

Assistente Social
Contador

Crientador Pedagdgico
Supervisor de Servigo Social
Arquiteto

Pedagogo

Psicdlogo

Bidlogo

Gedlogo

Antropdlogo
Economista
Administrador
Bibliotecario

Professor |

Encarregado da Turma de limpeza Pub.

Recreacionista

Mecanico de Maquinas Viarias
Operador de Maquinas Viarias
Supervisor de Servigos de Transportes
Administrador do Terminal Rodoviario
Pintor de Veiculos

Técnico de Contabilidade

Motarista de Gabinete

Comprador

O_um«mn_oq de processamento de Dados

04
04
03
02
02
02
02
01
02
02
02
03
03
02
02
02
02
40
01
10
02
20
01
01
02
02
01
02
01

i
il
I
1l
1t
il
i
il
i
il
il
m
1l
i
i
il
Ml
i
I
il
1l
i
i
i
il
il
il
il
i

43-B
43-B
438
30-8
39-B
39-B
39-B
39-B
39-B
39-B
39-B
38-B
39-B
39-B
39-B
39-B
39-B
66-A
S6-A
54-A
53-A
45-A
40-A
40-A
40-A
38-A
38-A
34-A
34-A

Diploma de engenhieor Cicil
Diploma de Agronomia

Diploma de Engenharia Florestal
Diploma em Ci6encias Juridicas e Sociais
Diploma de Curso de Servigo Social
Diploma de Nutricionista

Diploma de Pedagogia

Diploma de Servigo Social

Diploma de Arquitetura

Diploma de Pedagogia

Diploma de Psicologia

Diploma de Biclogia

Diploma de geologia

Diploma de Antropologia

Diploma de Economia

Diploma de Administrador

Diploma de Bibliotecario <

1o0. Grau imcompleto e experiéncia

10. Grau incompleto e experiéncia
20. Grau incompleto e experiéncia
20. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
2o. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
20. Grau incompleto e experiéncia
20. Grau incompleto e experiéncia
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ANEXO Il ac Autégrafo de Lei No. 83/95.

QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES DA AREA DA SAUDE

(Inciso "c"do artigo 20. da Lei Municipal 123, de 04 de outubro de 1990)

Coordenador de Medicina 04
Médico 10
Enfermeiro 05
Dentista 10
Fonoaudidlogo - 01
_ Auxiliar de Odontologia 10
Auxiliar de Enfermagem 15
_ Atendente de Enfermagem 10

I
Il
I
1
i
i
1]
1l

62-B
61-B
57-B

43-B,

43-B
23-B
21-B
14-B

Diploma em Medicina

Diploma em Medicina

Diploma em Enfermagem

Diploma de Odontologia

Diploma de Fonoaudiélogo

10. Grau completo e Curso de Especializagio
10. Grau completo e Curso de Especializagdo
10. Grau completo e experiéncia em curso
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ecretario Geral da Administragdo
Encarregado do Setor Administrativo

Encarregado do Setor de Obras, Viagdo e Serv. 01

Auxiliar de Encarregado de Setor
Assistente de Secretaria

01
01

03
03

PS
PS
PS
PS
PS

57-B
28-B
28-B
15-B
12-B

Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
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ESTADO DE 3A0 PAULO

SECRETARIA

CERTIDAO:

Certifico que o Pyojeto de Lei n°. 180/2000 de autoria do Chefe do
Executivo deu entrada na Secretaria Administrativa da Camara no
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REQUERIMENTO DE URGENCIA ESPECIAL

Considerando que o Chefe do Executivo encaminhou para
deliberacéo desta Casa de Leis no dia 29 de fevereiro passado o Projeto de Lei
n®. 180/2000 que “Cria e inclui os empregos permanentes abaixo enumerados,
sujeito ao regime da CLT";

Considerando ainda que o Chefe do Executivo encaminhou o
no dia 09 de margo passado o Projeto de Lei n°. 181/200 que “Dispbe sobre a
realizagéo de convénio com a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos,
destinado a substituigdo do Posto do Correio do Distrito do Paruru por Agéncia
de Correios Comunitaria”;

Considerando também que o Chefe do Executivo encaminhou
para deliberagdo desta Casa de Leis no dia 13 de margo passado o Projeto de
Lei n°. 182/2000 que “Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com a
Secretaria de Estado dos Negocios da Fazenda do Estado de Sao Paulo™

Considerando que a criagdo dos empregos permanentes
enumerados no Projeto de Lei n®. 180/2000, sujeitos ao regime da CLT visam a
regularizagdo dos empregos do setor de enfermagem, setor de coleta de lixo, e
ao setor técnico do Hospital Municipal, diante de uma situacdo existente de fato,
devendo torna-las legais perante aos érgéos de fiscalizagao;

Considerando a necesséria autorizagdo para modernizar e
tornar como Agéncia, e mais acessivel a populacdo do Distrito do Paruru os
servicos de Correios, cumprindo as metas estabelecidas pelo Ministério das
Comunicacdes:

Considerando que o convénio tem por objetivo autorizar o
Executivo a instalar a UAP — Unidade de Atendimento ao Publico, visando o
incremento da arrecadacéo de tributos;

Considerando a necessidade imediata da assinawra do
convénio em virtude da extingdo do Posto Fiscal do Estado no proximo dia 31 de
margo, e a necessidade de um servico que atenda os nossos municipes quanto a
questao tributaria, emissao de notas fiscais e outros documentos correlatos, .




Requerimento de Urgéncia Especial — fls. 02 — 14/03/2000.

Diante do exposto, requeremos a Mesa , nos termos dos
Artigos 131, 132 e seus incisos do Regimento Interno, sejam os Projetos de Lei
n*. 180, 181 e 182/2000 colocados em Regime de Urgéncia Especial e incluidos
para primeira discussao e votagio o Projeto de Lei n®."180/2000; e discussio e
votagdo unica os Projetos de Lei n®. 181 e 182/2000, na Ordem do Dia da
presente Sesséo Ordinaria.

SALA VEREADCOR RAIMUNDO DE ALMEIDA LIMA, EM 14

DE MARCQ DE 2000.
e

Pires &

prosident®

(XA

Quiza D Vieira Reoiglio

1. Vice Presidente
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COMISSOES

PARECER CONJUNTO AQ PROJETO DE LEI N° 180/2000

AUTORIA CHEFE DO EXECUTIVO

RELATOR: VEREADOR ROBERTO MARTINEZ

COMISSOES DE JUSTICA E REDAGAO; FINANCAS E ORCAMENTO; OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E ATIVIDADES PRIVADAS; EDUCAGCAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL.

O Chefe do Executivo apresentou para apreciagdo desta
Casa de Leis no dia 29 de fevereiro passado, o Projeto de Lei n°. 180/2000 que “Cria e
inclui os empregos permanentes abaixo enumerados, sujeitos ao regime da CLT”".

A Comissdo de Justica e Redacdo em andlise a proposta
original, quanto a sua competéncia, sob a legalidade e constitucionalidade, emite
parecer favoravel pela tramitagdo regimental, nada impedindo a deliberagdo pelo Douto
Plenario.

Sob o aspecto financeiro e orgamentario, a Comissdo
competente em estudo, também exara parecer pela tramitacéo regimental, pois o artigo
3° aponta que as despesas correntes da execucéo da presente lei, correrdo a conta de
dotagdes orgamentarias proprias consignadas em orcamento.

Quanto as Comissfes de Obras, Servicos Publicos e
Atividades Privadas; e Educagdo, Saude e Assisténcia Social, diante das suas
competéncia, exaram parecer pela tramitacdo, pois a proposi¢cdo visa regulamentar e
regularizar a situacdo dos Atendentes de Enfermagem, criando-se o cargo de Auxiliar de
Enfermagem que é atualmente reconhecido pelo COREN — Conselho Nacional de
Enfermagem, conforme justifica a mensagem, e quanto aos coletores de lixo, em virtude
da coleta novamente ser executada pela Prefeitura Municipal, visto que foi terceirizada
por um periodo, necessério se faz também a criagdo dos cargos para a regularizagdo de
uma situacdo de fato existente. Quanto aos demais cargos visa a regularizacéo de
empregados que exercem a funcgdo por contrato de trabalho, e ndo sendo possivel a
nomeacdo por inexisténcia da funcdo nos quadros de funcionarios da Prefeitura.

Ao Plenario que é soberano em suas decisdes.

E o pargcer.

SALA DAS COMISSOES, \JEREADOR JOAO MELLO, EM

ot
ROBERTO MARTIN
OR - PRESIDENT DA COMISSAO DE TICA E REDAGAO

14 DE MARCO DE 2000.

JOSE VICENTE FALCI FILHO
MEMBRO
segue fls. 02
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ESTADO DE SAO PAULO

COMISSOES
Parecer conjunto a Projeto de Lei n°. 180/2000 - fls. 02
BENEDITO VIEIRA MARTINS
PRESIDENTE DA GOMISSAO DE FINANGCAS E OR(}AMENTO
JURACY PINTO

\ VICE - PRE

MEMBRO

NEUSA FERREIRA DE SOUZA
PRESIDENTE DA COMISSAO DE OBRAS SERVICOS PUBLICOS E
ATIVIDADES PRIVADAS

OSWALDC BE' 20 DOS SANTOS
MEMBRO

SOCIAL ﬁ b

LUIZA D A REVIGLIO

IDENTE. MEMBRO

-
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CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADO DE SAQ PAULO

GABINETE

AUTOGRAFO DE LEI N2. 167/2000.

Cria e inclui os empregos permanentes abaixo
enumerados, sujeitos ao regime da CLT”.

JONAS DE CAMPOS, Prefeito do Municipio de Ibitina,

em exercicio, usando das atribuicbes que lhe séo
conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Ibitina aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei-

ARTIGO 1°.- Ficam incluidos no Anexo Il, a que se refere
a alinea “c” do artigo 2°, da Lei n". 123, de 04 de outubro de 1990, alterado pelo artigo 40,
da Lei n®. 318, de 19 de janeiro de 1995, mais os seguintes empregos permanentes,
sujeitos ao regime da CLT:-

DENOMINACAO N°. DE EMPREGOS TABELA REFERENCIA
Auxiliar de Enfermagem 40 B 21
Coletor de Lixo 20 A 08

ARTIGO 2°.- Ficam criados e incluidos no Anexo I, a
que se refere a alinea “c” do artigo 2°. da Lei n®. 123 , de 04 de outubro de 1990, os
_seguintes empregos permanentes, sujeitos ao regime da CLT: .

'NGmero Denominagéo Tabela Ref. | Requisitos p/Provimento
de
empregos
02 Agente Visitador A 30 |2 Grau completo
15 Auxiliar de Cadastro A 20 | 1" Grau completo
01 Farmacéutico B 42 | Diploma de Farmacéutico
03 Técnico de Raio X B 37 |1° Grau completo e curso
especializado.
05 Operador de Trator A 30 | 1° Grau incompleto e experiéncia.
Agricola

ARTIGO 3'.- As despesas correntes da execucdo da
presente lei, correréo a conta de dotagdes orcamentarias proprias consignadas em
orcamento.

ARTIGO 4'.- Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicées em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA

MUNICIPAL DE IBIUNA, AOS 15 DIAS DO MES MARGO DE 2000.
DL@AL PIRES DE CAMARGO

_ 'EN ==




CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADOC DE SAQ PAULO

GABINETE
Oficio GPC n®. 146/00 Ibitina, 15 de margo de 2000.

SENHOR PREFEITO:

Através do presente, encaminho a Vossa Exceléncia o
AUTOGRAFO DE LEI N°. 167/2000, referente ao Projeto de Lei n®. 05/2000, que
" nesta Casa tramitou com o n° 180/2000, que “Cria e inclui os empregos
permanentes abaixo enumerados, sujeitos ao regime da CLT.”, aprovado na Sessdo
Extraordinaria do dia 14 p. passado.
Sem mais, valho-me do ensejo para apresentar os protestos
de estima e consideracgéo.

Atenciosamente,

DUQL PIRES DE CAMARGO
PRESIDENTE

AO EXMO. SR.

DR. JONAS DE CAMPOS

DD. PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIUNA
NESTA.




SECR_ETARIA
CERTIDAO:

CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADO DE SAQ PAULO

Certifico que o Projeto de Lei n°. 180/2000 recebeu no expediente
da Sess&o Ordinaria do dia 14 p. passado Requerimento de
Urgéncia Especial nos termos regimentais, para inclusao,
primeira discussdo e votagdo na Ordem do Dia da mesma
Sesséo.

Certifico mais, no expediente da mesma Sesso foi apresentando
O parecer conjunto das Comissbées de Justica e Redacdo:
Finangas e Orgamento; Obras, Servicos Publicos e Atividades
Privadas; e Educacéo, Saude, e Assisténcia Social.

Certifico ainda que colocado em votacdo nominal na Ordem do
Dia da mesma Sess&o o Requerimento de Urgéncia Especial foi
aprovado por unanimidade dos Srs. Vereadores, e em face da
aprovacao do Requerimento de Urgéncia Especial o Projeto de
Lei n®. 180/2000 foi colocado em primeira discussdo e votacao
nominal na mesma Ordem do Dia, sendo aprovado por
unanimidade dos Srs. Vereadores.

Certifico finalmente; \Jque o Projeto de Lei n® 180/2000 foi
colocado em segunda| discuss&o e votacdo nominal na Ordem do
Dia da Sess&o Extraordinaria convocada regimentalmente para a
) € marco, sendo aprovado novamente por
unanimidade dos Srs.| Vereadores, e, em virtude da aprovacéo do
foi elaboradd bgrafo de Lei n® 167/2000, encaminhado
através do O n®. 146/00, da presente data.

Sacratdgte do Div. o\ Processo Legisiative




