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Ibitina, 17 de janeiro de 1995

gebldo por.. \r A
SEN oﬁ\FaRESFDENTE

Através da presente, encaminho para apreciacéo dessa Colenda
Casa de Leis o incluso Projeto de Lei n. 279/95, o qual dispde sobre aumento da
Tabela de Referébcua de Vencimentos de Funcionarios e Servidores e da outras
providéncias.

Visa, o projeto em pauta, conceder aumento aos servidores
municipais, da ordem de 25% (vinte e cinco por cento) sobre os vencimentos de
dezembro de 1994. O percentual é significativo e representa ganho real para o
funcionalismo, pois a inflagéo pés Plano Real n&o tem sido significativa, e, além
disso, este Executivo j4 concedeu aumento de 17% no més de dezembro. O
aumento & extensivo aos aposentados e pensionistas, retroagindo seus efeitos a
10. de janeiro de 1995, eis que os proximos vencimentos ja serdo pagos com 0
aumento ora concedido.

Altera ainda, o projeto agora enviado, os Anexos da Lei Municipal 123,
de 04 de outubro de 1990, que instituiu o Quadro de Empregos da Prefeitura
Municipal. Incluiram-se, em tais quadros, os cargos de Secretarios Municipais, com
alteragao dos vencimentos correspondentes, fazendo-se, ainda, ajustes em alguns
cargos de encarregados, com a devida fransformagao, para adequa-los as fungdes
efetivamente exercidas por seus titulares.

Assim, o cargo de Encarregado do Setor de Eventos na realidade €
ocupado, hoje, por funcionério que se encarregado do controle contabil, o mesmo
sucedendo com os demais cargos cuja transformagao se propde. A readequagao
das referéncias, no caso, é para remunerar condignamente tais encarregados,
salientando-se, ainda, que por distorgéo ja existente quando assumimos o©
Executivo, havia inimeros cargos subalternos com vencimentos maiores gue o0s
seus encarregados. N
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Por tratar-se de matéria urgente e de alta indagacéo, solicito que sua
apreciagéo seja feita no menor tempo permitido pela lei, esperando, aoc mesmo
po, que seja o mesmo aprovado, j& que tem por objetivo 0 mesmo colimado
pelos nobres vereadores.

Ao ensejo, apresento a Vossa Exceléncia, extensivamente aos

“senhores vereadores, protestos de estima e considerago. -
| JOSE VICENTE ZEZITO FALCI |

PREFEITO

Excelentissimo Senhor
Doutor JOSE ALTEMIO FERNANDES BORGES
DD. Presidente da Camara Municipal

IBIUNA
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PROJETO DE LEI 279/94

pde sobre aumento da Tabela de Referéncia de

=k
-

2¥le Ibitina, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas
por Lei,

FAZ SABER - que a Camara Municipal aprovou e ele
allga a seguinte Lei:

ARTIGO 1o. - Fica concedido aumento de 25% (vinte e

PARAGRAFO UNICO - O aumento de que trata este
artigo & extensivo aos aposentados e pensionistas.

ARTIGO 2o0. - O Quadro de Empregos Permanentes, de
Provimento em Comiss&o, constante do Anexo Il a que se refere o inciso 8o. do
artigo 20. da Lei Municipal n. 123, de 04 de outubro de 1990, passa a ser o
constante do Anexo | desta Lei.

ARTIGO 30. - O Quadro de Empregos Permanentes da
Prefeitura Municipal, da 4rea da Satde, a que se refere o inciso "C" do artigo 20. da
Lei Municipal 123, de 04 de outubro de 1990, passa a ser o constante do Anexo I
desta Lei.

ARTIGO 4o. - O Quadro de Empregos Permanentes da
Prefeitura Municipal, a que se refere o inciso "¢" do artigo 20. da Lei Municipal n.
123. de 04 de outubro de 1990, passa a ser o constante do Anexo lll desta Lei.

ARTIGO 5o0. - Ficam transformados os cargos a seguir
relacionados, de provimento em comissao, constantes do Anexo li da Lei Municipal
n. 123, de 04 de outubro de 1990:
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SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA

Denominago Referéncia Denominagdo Referdncia
Encarregado do Setor de Eventos -  38-B Encarregado de Controle Contabil 44-B
Encarregada do Setor de Orientagdo-46-B Encaregado do Setor de Empenhos-  50-B
Encarregado do Setor de Elaboragdo "
e Aprovagio de Projetos - 46-B Encarregado de Licitagtes e Contratos 50-B
Encarregado do Setor Expediente  28-B Encarregado do Setor de Aprovagdo

: e Andlise de Projetos 38-B

ARTIGO 6o. - As despesas decorrentes da execugéo
desta Lei correrfio 4 conta das dotagdes orgamentéarias em vigor, suplementadas se
necessario.

ARTIGO 7o. - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua
publicago, retroagindo seus efeitos a 10. de janeiro de 1995. !

Gabinete do Prefeito de Ibitina, dezessete de janeiro de
mil novecentos e noventa e quatro.

!R){: ?L b
JOSE VICENTE ZEZITO FALCI
PREFEITO
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QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES, DE PROVIMENTO EM COMISSAO, SUJEITOS AO REGIME DA CONSOLIDACAO DAS LEIS po TRABALHG -
[ L5
R (Anexo Il a que se refere o artigo 8 do artigo 20. da Lei Municipal 123 de 04/10/.1990) R &
| ]
Denominagéo do Emprego Cargos Tabela Refer. Requisitos de Provimento &
-
m Secretdrio de Governo : 01 [ 81-Bivre provimento pelo Prefeito &
ot Secretdrio Geral da Administrago [+ I g 81-B Livre provimento pelo Prefeito Tp a
Ly - Secretdrio de Financas (0] s BB Livre provimento pelo Prefeito 2
(U © Secretdrio de Rendas Internas (v} B T 81-B Livre provimento pelo Prefeito » -8
== o Secretdrio de Apoio Administrativo (12 E. b sl 81-B Livre provimento pelo Prefeito il
7 & Secretdrio de Educacéo e Cultura o1 . L. ...81-B Livre provimento pelo Prefeito 5o~
r— & Secretdrio de Esportes, Turismo e Lazer o L A 81-B Livre provimento pelo Prefeito el
- Secretdrio de Higiene e Satide Pubjica 01 . S 81-B Livre provimento pelo Prefeito o @
= O Secretdrio de Promocso Sociaf 01 e 81-8 Livre provimento pelo Prefeito b
= W Secretdrio de Agricultura e Abastecimento g1 Vo 818 Livre provimento pelo Prefeito z 2
= Secretdrio de Desenvolvimento Urbano o1 S M 81-B Livre provimento pelo Prefeito — e
O 5 Chefe de Gabinete - S b s 64-8 Livre provimento pelo Prefeito L
D < Assessor Juridico o3 | 50-B Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de Diploma m =
Assessor Técnico 03 I 50-8 Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de Diploma b
Assistente Juridico 02 | 45-B Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de Diploma i
= s Sociais Juridicas o
m Assistente Técnico || 10 | 45-B Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de Diploma e
— Universitdrio, com experiéncia de 2 anos - -
— Assistente Técnico | 30 [ 43-B Livre provimento pelo Prefito dentre portadores de nivel Universitario, Ao
- Procurador Juridico 02 I 55.8 Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de nivel universitario ot
fry s Sociais e Juridicas
= Diretor da Divis&o de Higiene e Satde Pub 01 [ 53-8 Livre provimento pelo Prefeito
x Diretor da Divissio de Administraciio 02 I 53-8 Livre provimento pelo Prefeito
] Diretor da Divis&o de Obras e Serv Pub 01 _ 53-8 Livre provimentp pelo Prefeito
M Diretor da Divissio de Finangas 01 I 53-B Livre provimento pelo Prefeito
Diretor da Divisso de Contabilidade 01 [ 53-8 Livre Provimento pelo Prefeito
TR e i Esportes, Turismo e Lazer 01 | 538 Livre provimento pelo Prefeito
....,m_“.”“w”_,.”..,m..,.u,..: . Diretor da Divissio de Educag8io e Cultura 01 I 53-B Livre provimento pelo Prefeito
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provimento pelo Prefe
ito
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e Diretor da Divi e P e :
[a's) Diretor da Divis&o de Promogsio — _ X -2
> ﬁ_._m#nmmwﬂnanﬁﬁﬁc Mﬂwﬁhﬁwﬁnﬁrﬂ 01 S - 0
~ a Sec. Hig Odontologia 01 I B i ekt g
o Chefe de Secéo %%Eu Publica 01 | 53-B Livre provimento . ¥
ﬂnz_.ﬂﬂl.ﬁnﬂmﬂﬂnmﬂm ns. Estr. Munici 01 I 48-B _-._._____‘_.ﬂ Uﬁgggg e -_-
b at e Tributagso & _ 50-8 LN i L o 5 m s
el da Secdo Esportes 1 | 46-B Livre ; pelo . el
) o Chefed Turis 01 Li provimento Prefeito bl
— [ Chefe o o Sty 01 _ Mm Live provimento pelo Prefeito =0 &
N = Chefe W@ﬂn_onﬁ_ﬂ______::. o1 | B _.Eu_.nignnﬁﬁ_ﬁ_iﬁ Qo
- & n:im&m.mn: ultura o1 | 40-B EE&SEEHEP&&E P
- "~ Chef da Segdo d G0 0 | 40-B P_cﬂnﬁ_.n-i_.:n pelo Prefeit w G
— 2 ¢ da Sec D,a_!d_doﬁu : I 40-8 Livre provi nto pelo Prefei -
-, hefe da Sec: rient Assi Social 01 40- Livre imento ito 2
w Chefe Secdo d Assist. Agi 0 | B ivre provimento pelo Prefeito c
; L Chefe da o Plan e Areas Natj 01 _ i fteniosims eito S
O B Secio de E e Cont . Nt g VTe provimento pelo Prefeito s e
5 Chefe de E Amb s 01 : Li u e
it oo e ! B o SN pelo Pt Bl
| Chefe Secdo de e Patriméni 01 | ; S 1 o T
e, de Prog mé 40- Livre provi pelo . T
Chefe d wmﬂﬁn de mﬂﬁ_a e Controle d mo 01 | L.ﬁ_-m Li provimento Prefeito L
P Ghete da Seca d ol M : B MRS Sefo Pt 5~
el - da Secdio e Transp. Inte rais @ Manut. 1 | 40-B Livre provim pelo Prefeito i
s hefe da de Adm mos 0 40-B Livre ento pelo . o
Chefe da Secéo de Li . de Creches 01 _ Li provimento FPrefeito < .%
b b mpeza Publi _ B8 L o pelo Prefei o
[x] egado de Adm blica 01 40-B provimento ento pelo ito S5
K Enca nagv.aunaa:m_ 01 : 40- Li pelo Prefei Prefeito o 2
e m.:nﬂ___.._._nnmnﬂ de Set rev. Satide nos 01 I B _rq__.ﬂw provimento ito =
[x]  Enca i o AL T 01 * 40-8 ivre proviment pelo Prefeito X
rregado de Assi ica 40-B Livre provi pelo Prefei @ £
a4 Enca do Seto ist. Odon 01 _ 45. Li mento refeito 4
E carregad de Fi £ Odonto -0 45-B Livre = pelo : =
g Encarreg © do Setor de Fiscalizagido Com. 01 _ 45. Livr provimento Prefeito ‘o
- Enca ado do Setor Assist Téc 01 _ nmrm Livre provimento peio Prefeito 5 =
oy fregado do Seto Const Manut.C 01 | 8 ivre provimento pelo Prefeito A
=iy r de Lici Obras 458 Livre 5 pelo =1 : i
icitagbes Pub _ vre provime refeito -
e Contrato: 01 45.8 Livre provi nto pelo Prefei > u
01 50- Livre provi nto pel . o -
[ 8 Ivre provime: o Prefeito N e
50-B T diirad v A e

a._...“ B
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i1l s regado do
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ot Enc. do Setor de Constru. e Conserv.de Log.Pub 01 _ 56-B Livre provimento pelo Prefeito - o
o0 Encamregado do Setor de Empenhos o i 50-B Livre provimento pelo Prefeito @ e =
— Encarregado do Setor Prest Reg. Naturais 01 I 39-B Livre provimento pelo Prefeito B
Encarregado do Setor de Pesquisas Naturais 01 I 35-B Livre provimento pelo Prefeito -
(] Encarregado do Setor Planej. Ambiental 01 | 39-B Livre provimento pelo Prefeito | = e
Encarregado Setor Contr. Ambiental 01 I 39-B Livre provimento pelo Prefeito 2 B
o= Encarregado Setor de Biblioteca e Documentos 01 _ 38.8 Livre provimento pelo Prefeito & s
Encarregado de Setor de Controle Contébil 01.. I 448 Livre provimento pelo Prefeito Rl
7~ Encarregado do Setor de Eventos 02 I 388 Livre provimento pelo Prefeito & © .
N’ Encarregado do Setor da Pré-Escola 01 | 38.8 Livre provimento pelo Prefeito Wrre
~ Encarregado do Setor de Merenda Escolar 01 _ 38-8 Livre provimento pelo Prefeito ¥Fr.
- Encarregado Setor de Atividades Cult.e Eventos 01 | 38-B Livre provimento plec Prefeito E & a3 a
[ 7 o Encarregado do Setor de Aprovagdo e L
>~ = Andlise de Projetos 01 | 39-B Livre provimento pelo Prefeito b 8 & =
7 i Encarregado do Setor de Expediente 09 _ 28-8 Livre provimento pelo Prefeito el
— Encarregado do Setor de Planejamento o | 28-B Livre provimento pelo Prefeito " W
v . Encarregado do Stor de Exec. e Manutengdo 01 I 28-B Livre provimento pelo Prefeito m|mE=
= = Encamegado do Setor de Expediente 01 I 28-B Livre provimento pelo Prefeito SN
=~ w Encarregado do Setor de Protocolo e Arquivo 01 I 28-B Livre provimento pelo Prefeito S O
L Encarregado do Setor de Abastecimento 01 | 28-8 Livre provimento pelo Prefeito F o s
™ Z Encarregado do Setor de Patriménio 0 | 28-B Livre provimento pelo Prefeito e o
K = Encarregado do Setor de Material 01 | 28-B Livre provimento pelo Prefeito W 5 O &
— Encarregado do Setor de Zeladoria 01 | 28-B Livre provimento pelo Prefeito LA
Encarregado do Setor de Oficina o | 28-B Livre provimento pelo Prefeito @ x
- Inspetor Tributério 04 * 238 Livre provimento pelo Prefeito o 2
Dm. Secretdria || 02 I 37-B Livre provimento pelo Prefeitc @ Curso Universitdrio LR
= Secretaria | o8 | 23-B Livre provimento pelo Prefeito o
- Recepcionista 10 _ 11-B Livre provimento pelo Prefeito e
T Assistente Administrativo 01 | 15-B Livre provimento pelo Prefeito a2 =
s |I_ -
— A 8
F q._nu .“
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ANEXO lll ao Projeto de Lei 276/85
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Administrador
Bibliotecdrio
Professor |
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Diploma de engenhieor Cicil
Diploma de Agronomia

Diploma de Engenharia Florestal
Diploma em Ci6encias Juridicas e Sociais
Diploma de Curso de Servigo Social
Diploma de Nutricionista

Diploma de Pedagogia

Diploma de Servigo Social

Diploma de Arquitetura

Diploma de Pedagogia

Diploma de Psicologia

Dipioma de Biologia

Diplora de geologia

Diploma de Antropologia

Diploma de Economia
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§ 10 A cada dois

alauahu para a
o marximo de 17 (deze

Encarregado da Turma de limpeza Pub.

Recreacionista
Mecanico de Maquinas Viarias
Operador de Maquinas Vianas

10. Grau incompleto e experiéncia

3 -
or, alte

Supervisor de Servigos de Transportes
Administrador do Terminal Redovidrio

Pintor de Veiculos

Técnico de Contabilidade

Motorista de Gabinete

on Comprador

e % ...”....”... b O radhor o .._..IH........._-... ! T " ig

20. Grau incompleto e experiéncia
30..333 Eﬁm:m:ﬂm

*
sarvidor sarpg
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Almoxarife

Auxiliar de Biblioteca
Topbgrafo

Motaorista

Mecéanico il
Mecanico |l

Oficial de Empenho
Oficial Administrativo
Mestre de Obras
Escriturano

Fiscal de QObras
Telefonista

Controlador de Materiais e combustiveis

Borracheiro

Mecanico |

Eletricista

Pajem

Manitor de Creche
Atendente

Lavador e Lubrificador de Veiculos
Pintor

Pedreiro

Auxiliar de Fiscalizagdo
Auxiliar de Escritdrio
Auxiliar de Contabilidade
Auxiliar de Almoxarife
Auxiliar de Mecanico
Auxiliar de Eletricista
Jardineiro

Zelador

Guarda

i
i
i
l}
i
]
i
m
Ll
il
1l
1]
im
i
mn
i
]
l}
i
1]
1]
1
]
I
11}
I
i
]
]
i
1
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20. Grau completo

Curso de Aux. de Biblicteca

20. Grau incompleto @ experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
2o. Grau incompleto e experiéncia
2o0. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
20. Grau incompleto

1o. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia

10. Grau incompleto e experiéncia
1o. Grau incompletoe experiéncia
1o. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau e experiéncia

10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e expenéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto

10. Grau incompleto

10. Grau incompleto

1o0. Grau incompleto

10. Grau incompleto

10. Grau incompleto

10. Grau incompleto

10. Grau incompleto
10. Grau incompleto
1o. Grau incompleto

§ 18 A cada dols onos de afetive exerci€ic p |

imediatamonte supep?

-

# . 3
sarvidor serp elevado para a referencia

rior, até o maximo de 17 (dezesseta) referéncias",



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADO DE !ﬁﬂ FAULO

£ k1 Ne 123,
OE 04 DE OUTUBRO DE 19220,

Dispoe sobre concassao e aumen.u de 259 a0
L}
funcionalismo municipal, modifica a leil da
>y
rasstruturagao do Quadro de Fessoal da Pra )

feitura Municipal @ d& outras providéncias,

- JONAS DE CAMPOS, Prefeito do Munic{pia da
I1bidna=-5P,, usando deas atribuigbes que lhe

sao confaeridas por lei,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprowvou )

gle sanciona e promulga a seguinte lei: I

Artigo 19,- Fica concedida, a partir de 1
de setembro de 1990, aumento de 25% (vinte e cinco por cen - !

to) ao funcionalismo pdblico municipal,

Actigo 20,- Ficam criadas as Tabelas de Refe

rencias dos Anexos IA e IB, Lem como reastrutura os ampregos

8 cargos na conformiflade das Tabelas constantes do Anexo TI H
que integram a presente lei, abaixo discriminadas: -
a) Parte Permamente-Tabala T - Empregos tla
Provimento em Comissao {PFfT I}e *
b) Parte Parmanente=Tabela 1I - Empregos de
Provimento Permanente que comportem subrtituig ao (PR/T 11).
c) Parte Parnanﬂntm-frrﬂ]J I11 - Empreges de

Provimento Permanente que nao rnnrnrtnm substbituigao (PP/T !

1311)

d} Parte :leEmGHtstwfdr’fl de Provim
fetivo ou em ComissSo destinados 8 extingao pa vacanc
Artigo 32,=- As tabelas de vencimentos
se refere esta lei correspondam b jornada de 40 horas
nais, mantida as demais dispﬂﬂigamn dos purﬁgrwfus d
72 da Lei n2 18 de 16 de junho de 1,789,

Artigqo 40,= 0 parﬁrraFc 12 do artigo
Lei n2 18 de 16 de junho de 1,989, passa a vigorar cofq
guinte rudicaﬂ, retroagindo seus efeitos B data ﬂesta lei:

"ﬂrt-.'l.lgn lﬂai.t-'illili!l!llllllllll‘l.

§ 12 A cada dois anos de afetive exerc



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA y )|

ESTADO DE SAO PAULO L Tl }
Lei n? 123-Fls, 02, :

Artigo 52,- A gratificagso a que se raefer ) ‘4
p artigo 59 da Lei n® 46 de 31 de outubro de 1,989, fica ! *!
substitufda por gratirlnaqﬁu percentual de 267 dos vencimepn ||
tos, atribufdos ac ocupante do emprego de Diretor da Divi -
sao de Finangas, independentemente de pagar ou receber em ¥
moeda corrente, em virtude da atividade junto a estabeleci-
mentos bancarios,

Artigo 62,=- 0 aumento de gque trata o arti-
go 17 desta lel & extanaivo aos proventos dos aposentados e
penaionsitas, :

Artigo 79.- Rs despesas decorrentes da exe
cugdo da presente lei, correrdo a conta de dotagbes proprise
consignadas no orgamente vigents, suplementadas se ﬁacaaaé-
rio,

Artiqgo AR = E£nta lei antrard em vigor na
data de sua publicagdo, revagadas as disposipfea em cﬂntqé-
rio, retroagindo seus efeitos a 1° (primeirc) de setembro '
de 1790,

GABINETE DO PREFEITO MUMICIPAL DE IBIUNA,
ADS 04 DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 199

Publicada na Secrptarfa da Praif eDsura Muni
cipel e afixada no local de cgetlme om Eﬂ de T:iﬂﬂpz de

199240, ~

>l LN

PE CAMPOS =
DA ADMINISTRACAD

= /J05€ UBIRAIS r
SECRETAR GERA
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TRBELA DE NEFERENCIAS ANEXO  I-A

ghi

674232500 11
69.#&9,uﬁ}//ff’ |
7132600

LET \o 123, DE 04,10,90,

VALOR EEEE?EE‘ VALOR EEEEEEE‘ VAL OR
6,057,00 29A 17,262,00 578 [39.492,00
6,239,00 30A 17,7680,00 58A 40,677,00
6.426,00 31A 18,313,00 59A 41,897,00
6.619,00 32A 18,862,00 60R 43,154,00
6,818,00 330 19,428,00 61A 44,449 ,00
7.023,00 34A 20,011,00 62R 45,182,00
7.234,00 35A 20,611,00 63A 47.,155,00
9,.,280,00 360 21,229,00 B4R 48,570,00
9.558,00 37A 21,B66,00 65A 50,027,00
9,.845,00 3BA 22.522,00 66A 51.528,00

10,140,00 | 39a 23,198,00 67A 53,074,00]
10,444,00 4DA 23,894,00 6BA 54,666,00
10,757,00 41A 24,611,00 69A 56,306,00].
11,080,00 420 25,349,00 TOR 57.995,00
11,412,00 43R 26,10%,00 71A 59,735,00
11,754,00 44A 26,892,00 T2R 61.527,00
12,107, 00 450 27,699,00 73A 63,373,00
12,470,00 46 28,530,00 T4A 65,274,00
12,844,00 470 29,386,00 75A

13,229,00 4BA 30,268, 00 76A

13,626,00 49A 31,176,00 T7A

14,035,00 500 32,111,00 7BA Tﬁlﬁﬁg,qﬁ
14,456,00 51A 33,074,00 790 ?gﬂETQZLn
14,890,00 52A 34,066,00 BOA ?ﬁ.yéh,un
15,337,00 53A 35,088,00 . :J'_ﬂ_
15,797,00 S54A k 36,141,00 - - -n_ﬁ;
16,271,00| ssa  [37.225,00| -o- [<0-
16,759,00 56R 38,342,00 -0= f—u—




PREEEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADO DE SAO PAULO

TASELA DF REFERENCIAS ANMEXO 11-D A\ U
LEI Ho 123, DE 04,10,90; i

%%;E“EN" VALOR :?EFE”E”' VALOR HETERCN=1 vaLoR |
D18 11,649,00] 298 26,653,00 578 60,979,00
028 11,998,00| 308 27.453,00 >88 62,808,00
038 12,358,00| 318 284277,00 598 64 ,692,00
D48 12,729,00] 328 29,125,00 608 66,633,00
058 13,111,00| 338 29,999, 00 618 68,632,00
068 13,504,00] 34B 30,899,00 628 70,691,00
078 13,909,00 358 31,826,00 638 T2.512,UD1
0EeB |14,326,00] 368 32,7681,00 648 764,996,00
098 14,756,00 378 13 ,764,00 658 77.246,00
108 15,199,00| 388 34,777,00 668 794563,00]
118 15.655,00] 398 55,820,00 678 B1,950,00

R12e 16,125,00) 408 36,895,00 688 B4,409,0
138 16,609,00 41B 58,002,00 698 B6,941,00
1 4B 17.107,00] 428 59,142,00 708 89,549, 00
158 17.620,00| 438 10,316,00 718 92,235,00
168 18.,149,00| 448 /1,525,00 728 95,002, 00
178 18.693,00| 458 42 .,771,00 738 97,852, 00
188 19.254,00| 468 4.054,00 748 hope78s,0d /
198 19,832,00| 478 ,5,376,00 758 uél.alztgu
208 20.427,00| 48B 16.,737,00 768 ]D64926400
218 21.040,00] 498  18,139,00 778 lkﬂi}éﬁﬁﬂﬂ
228 21.,671,00 508 \9,5683,00 788 ﬁi}{ﬂ3ﬁ.ﬂﬂ
238 22,321,00| 518 51,070,00 798 _ %ﬁeﬁﬁlrﬂﬂ
248 22.991,00 528 52 . 602,00 B0OB zbfﬁqglgg
258 23,681,00] 538 54,180,00 B1B .956,00
268 24,391,00] 548 55,805,00 828 12%.575,nu
278 25,123,00] 558 57.,479,00 B3B 31,505, 00
288 25,877,00] 568 59,203, 00 pap  P35,450,00

..




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA

—_—
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ANEXO 11

PHEFEITURA MUMICIPAL DE

Il]lUHﬂ

DU, 2 que se refere o incisog , artigo 2 Oda Lei Municipal n123de 04 de e OUT.

.iaﬁ

de 1959

Empregos pernanentes, de provimento em comissan, sujeitos ag Regime da C.L.T.

Situacao Atual

Situacao Nova

tan do Emprego N.| Tab. |REF. Denominacao do Empreyo H.|Tab. [REF.| Reyuisilos de Proviment
Bl Il 78|l Secretarip Geral da Admi |81 I|57-B|Livre provimento pelo
"I nistracao. Erefeite
8l I| 76) Chefe de Gabinete Bl 1{55-B{Livre llrmwnmtn relo
Frefei
B3 1| 71| Assessor Juridico B3 1({58-B|Livre Ernvinrnti le Pr
feite dentre porladores
I Liploma
a3 Il 71|l Assessor Teenico B3 1{58-B|Livre Srﬂuinrnln relu Pr
l;lln enire portadores
Diploma 3
B2 I| E6J Assistente Juridico B2 1|/45-B|Livre Enuiunt velo Fr
rilo denlse rertadores
Diploma em Cigncias
ﬂ Socians urmiu:nl
 Tecnice 11 18 I| 66f Assitente Tecnico 11 18 J{45-0 L:vrt Errvlntﬁln pele Pp
i feito den!s» portadores
D:plnu de Hivel Univers
tario, com experiencia m
nima de 2 anps
cnico | ie I iin Assistente Tecnico | 38 1143-B|Livre proviments pelo Pr
: feito Ernln pertadores |
Hivel Universitarie
@2 1| 64} Procurador Juridice B2 1{43-B{Livre provimento pelo Pr
feito Erntrr portadores
Hivel Un:vrr;:t:ril ra
Ciencias Sociais ¢ Jurid
h cas
 Divisao 11 %4 Il 70} Diretor da Divisao de Hi~ |@1| 1{53-B|Livre provimento pele Pr
giene ¢ Saude Publica feito
Diretor da Divisao de Admi- |81 1153-B|Livre provimento pelo Pr
nistracao feite
Diretor de Divisao de Obras |61 1153-B|Livre provimento pelo Prn
e Servicos Publicos feito
Diretor da Divisao de Finan-|0l 1153-B|Livre provimente pele Pr
Cas feito
Diretor da Divisao de Conta-|@1 1|53-B{Livre proviments pelo Pm
bilidade feito
e Divisao | 84 1| &b} Diretor da Divisao de Espor—|B1 1{53-B[Livre provimente pelo Pr
tes Iurl:nn ¢ Laxer , feitp
ﬁ-l-ﬂlanr :lg] i;ap dgEduc_g 1] 1{53-B E_.:::t": provimento pelo Pm
Diretor da Divisao de Fromo-|Bl [153-B|Livre provimento pele Pr
cao Social feito
Diretor da Divisao de Agri- |81 1{53-BiLivre ‘provimente pelo-Pry
cul fura e Meio Arbiente feito
87 I| 67) Chefe da Secao de Prev. Bl 1{46-B|Livre provimenio Fr
Hssist. M. 5 feito
Chefe da Slnan Assist. Odon- |01 1|46-B|Livre provime lo Prv

toloyia

feito
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ANEXD 11

PHEFEITURA MUHICIPAL DE 1BIUHNA
4 qyue se refere o inciso B8, artign‘zd da Lei Municipal nil23ae u"fdr OUT .  ae 1998

Erpregos permanentes, de provimento em comissao, sujeitos ao fegime da C.L.T.

1{::: ﬁ\w.h

Cituacao Hova

 Erprego H.| Tab. |REF.|l Denowinacao do Emprege H.|Tab. [REF.| Requisitos de Provimente

67| Chefe da Sec. Hiy e Saude 21 1{46-B{Livre provimnento pelp Pre-
| Publica feile

: Chefe da Secao de Cons. Estr|Bl 1{46-B|Livre provirento pelo Pre-
| Municipais Feito

Chefe da Secao de Ed. & Bl 1146-B|Livre provisento pelo Pre-
Obras Publicas feito

| Chefe da Secav de Flaned. Bl 1l46-B|Livre provimente pelo Pre-
| Desenv. llri.

feito
i Chele Secap Cont. Ex. Orcan.|Bl 1]46-B H::: provimento pelo Pre-
| Chefe da Secap de Tributacap|Bl 1(46-B HH: provimento peln Pre-
18| 1| &1} Chefe da Sec. de Esportes Bl 1]48-B }':Irt: proviments pele Pre-
Chefe da Sec. Tur e Lazer 81|  1|40-B|Livee proviments yels Fre- |
Chefe da Sec. Bibliot. Kun. |B1| 1|48-B H“: proviventa pelo Pre-

Chefe da Secae de Cultura Bl 1|40-B|Livre provimente pels Fre-

Chefe da S. Fducacio [01] I [40-Bi¥VPe Prov. Prefeito

: Elre{! da Secap de Promocao |01 1/48-B|Livre proviments pele Pre-
| Soci

feite r
| Chefe da Sec. Orient. hssist|@1] - 1]40-B|Livre provinento pelo Pre-|
fAyic. feito

| Chefe da Secao de Pargues e |Bl 1|48-B|Livre provimento pele l‘n-i

fAreas Hativas feito |
| Chele da Secao Plan, e Cont. |01 1|48-B|Livre provinento pelo Pre-
| Ambiental feito ’

| Chefe da Secao de Educacao |01 1/48-B|Livre provimento pelo Pre-

feito
84 1| 48{ Chefe da Secao de Comunice,|@l| 1|48-B{Livre provinents pelo Pre-
hdministrat, Feito

|

! i

| Chelfe de Secao de Pessoal ) | 1|48-B }Ill’i‘? provinente pelo Pre=
. pite

| Chefe da Secan de Haterial |81 1/48-B %i{n provinente Hlll Pre-
e Patrimonie eito

I Chelfe da Secen de Prograsa- |81 1|40-B{Livre provimente pelo Fre-
cap & Controle de Estoques | feito

Chefe da Secao de Hortas, Bl 1|48-B{Livre provimento prls Pre-
| Parques e Jardins feito

Chefe da Secap de Servicos |[Bl 1|48-B|Livre proviments pele
| Gerais e Manutencan feito

| Chefe da Secao de Transp. Bl 1/48-B|Livre provimenie pelo Pre
Internos feite

Chefe da Secac de Adminis- |[B1 1|48-B|Livre
| tracap de Creches feito

...........................................................................................................................................................................................................................
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ANEXO 11

PREFEITURA MUNICIPAL DE 1BIUNA 3

%0 11, a que se refere o incisoC artigo28 da Lei Ilunu:wnl n 123dr ﬂﬂ de [‘}UTUBF{D"! 1998

Emproyos permanentes, da area de Saudr, s-.uriiu an Hrglnw dl 6. LT

Situacao Atual Situacao Hova
icao do Emprevo H.| Tab. |REF. Denoninacao do Empreye M. |Tab, |[REF.| Regyuisitos de Provimenie
| Coordenador de Medicina pa| 111|62-B|Diplona en Hedicina
be 1111 64]f Medico 18| 111]61-B|Diplona en Hedicina
85 1l SEH Enferneiro 5| 111|57-B|Diploma de Enfermagen
a4 111| &4} Dentista 1@| 151143-B|{Diplona de Odontologia
el 111| 64} Fonoaudiologe g2l 111143-B|biplona en Fonoaudiologia
fluxiliar de Odontologin 18| 111]23-B hg::gl’:?:ﬂ;::.: curso
ll fuxiliar de Enfermagen 15| 111|21-B|1 grau completo e curse
dn llﬂtilill“-
't fitendente de Enfermagen 18| 111]14-B|1 grau incompleto e expe=
riencia Com curse
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ANEXO I1I

4 \

PHEFEITURA MUNICIPAL DE IBIUHA

B

:'H' a que se refere o inciso @ , artiyo2® dnti Municipal nl23 de 04 de odtbro de 1938

Empregos permanentes, de provimento em comissao, sujeitos av Regime da C.L.T.

Situacao ftual

Situacao Hova

REF.

-% doe Empregoe N.| Tab. |REF. Denoninacao do Emprego H.|{Tah. Heyuisilos de Provimento
45 ‘ Eﬂ;{!‘nﬂ.i Secao de Limpeza ol 1|48-B HH: provimento pelo Pre-
Chefe da Secao de Adminis- |B1 1|4@-BiLivre provirento pelo Pre-
tracao de Cemiterios feito
Setor VU 1@ t6| Encarregade de Setor Prev. |81 1|45-B{Livre provinento pele Pre-
[ Saude feito
Encarregade de Setor de Bl 1|45-B|Livre provimento pelo Pre-
fissistencia Medica feito
Encarregado de Setor de Bl 1145-B|Liyre provimento pelo Pre-
fissistencia Odonto Exe. feito
Encarregade de Setor de Bl 1|45-B|Livre provimento pelo Pre-
fissistencia Odonto Com. feito
Encarregade do Setor de Bl 1145-B|Livee proviments pele Pre-
Fiscalizacao feito
Encarregado do Setor de Bl 1{45-B|Livre provimento pelo Pre-
fissist. Teo. feito
Encarreyado de Setor Const. |81 1{45-B|Livre provimento pelo Pre-
Hanut-ngras Fublicas feito
Encarregado de Setor Elab. a|@l j|45-B|Livre provinento pelo Pre-
Prev. de Progjetos feito
Encarregado de Setor de Insp|@l 1{45-B|Livre provinento pelo Pre-
Iributaria feito
Encarregado de Setor de "] 1145-B|Livre pravimento pele Pre-
Eunstsunan ePCETgerunn;n de ferto
pgradouros Fublicos ; P
Encarregado_de Set 1|45BLivre Provimento pe
de Orientagao lo FrefeitoM
jado de Setor IV 29 56l Encarregado de Setor Pres. (@1 1/39-BiLivre provinento pelo Pre-
" : Prot.Rec.Haturais feito
Engarrrﬁaﬂﬂ de Setor Pes- Bl 1(39-B|Livre provimento pelo Pre-
guisas Haturais feito
Encarregado Sefor Planeja- |81 1/39-BiLivre provimente pelo Pre-
mento Ambiental feito
Encarregado Setor Contr. "]} 1139-B|Livre provimento pelo Pre-
fimbiental feito
o de Setor 111 86 551l Encarreqado Setor de Biblio-|81| 1[38-B|Livre provimento pelo Pre-
teca e Documentos feito
Encarregado do Setor de "] 1({38-B|Livre provimente pelo Pre-
Eventos A feito
Encarregade do Setor de Pre-|Bl 1/38-B|Livre provisento pelo Fre-
Escola feito
Encarregado Setor de Merenda|Bl 1/38-B{Livre provimento pelo Pre-
Escolar feite
Encarregade Setor de fAtivi- |B1 1{38-B|Livre provimento pele Pre-
dades Culturais e Eventos feito
gade de Setor 11 86 45| Encarregade de Setor de 18| 1|28-B|Livre provimento pelo Pre-
Expediente feito
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ANEXOD 11

PREFEITURRA HUHIC]PHL DE IBIUHA

A que se refere o inciso 8 , nrhgn‘ZE da Lei Municipal 1.1230eD4 de

DUT. . de 1990

Lapreyos peraanenies, de provinenlo em CORiS5AD, sujeilos ao fegine da

C.L.T.

Gituacao Hova

Exec. & Hanutencap

irrtgqfu do Setor de Bl 1(28-B

[H.l Tab. |REF. Denoninacao do. Enpreso N.|Tah.|REF.| Regquisitos de Provimente
45 || Encarregado do setor de a1 1|28-B|Livre provimento pele Pro-
Planejarmento feite
Encarregado de Setor de Bi 1128-B|Livre provinente pelo Fre-

feita

Livre provimento pele Pre-
feito

Enurrrgaﬂn do Setor de Bl 1|28-B
Suprimento ®# Alinentacao

In:arreiidu do Setor de el 1{28-B
Frotocolo e Arguive

Encarregado do Setor de a1 1|28-B
fibastecimente

Encarregado do Seter de 8l 1128-B
Fatrimonio

Enclrgt?ldo do Setor de Bl 1]28-B
Mater:

Encarregado do Setor d g1|. 1}28-B
Cad. e Freq. de Pessoa

B3 1| 48l Encarregado do Setor de BLl- 1]28-B
Hanutencan

—-_-ﬂ:::——-—

Encarregado do Setor de atl " 1l28-BlLivre provinente pele Pre=

| Zeladoria feito .
| Encarregado do Setor de Bl 1|28-B|Livre provinento pele Poe~
Of1cina feito
Inspetor Iributarie B4 1|23-B|Livre provinenio peio Fre-
! feito
s4)Secretaria II . p2| 1PB78j1iv.prov Pref.Curs.Und
1 wergitar.o el
ﬂ Secretaria I : na| 1 P38{livre provimento pelo

25| Recepcionista i8 [111-B|Livre provimente pelo Pre-

32| Ansistente Administrati |01} I 15-B{L4vre provimento pelo

Livre provimento pelo Pre~
feito

Livre provimente pzle Pre-
frito

Livre provinente p2le Pre-
feito

Livre provinente pele Fre-
feite .

Livre provimento pelo Fre-
frito

Livre provinents pelo Pre-
feito

Livre provinento pelo Pre-
feito

trefeito Municipal

feito

prefeito Municipal
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PREFEITURA MUMICIPAL DE IBIUHA

11, a que se refere o inciso G, arliyo 20 da Lei Mumicipal 0123 104 e 0UT . de 1990

Enpreyos pernanentes, sujeilos ao Negine da C.L.T.

Situacao Aiual Situacao Hova =
@ do Ewprego H.| Tab. |REF. Denoninacan do Empreyo H.|Tab. |REF.| Feyuisitos de Provirents
i B4 111]| 64} Enyenheiro Civil 24| 111[43-B E%ﬁg”" de Engenheire
84 111| 64) Engenheiro Agronome g4! 111{43-B|biplona de Rgronomia
[k} 111| 64| Engenheiro Florestal g3| 111143-BiLiplona de Engenharia
Florestal
el 111| &4 Advogado p2| 111{43-B|Diploma en ciencias Juri=
dicas e Sociais
81| 111]| 56| Assitente Social @2| 111]39-B|Diploma de Curse de
Servico Socl
Bl 111| 56| Contador g2| 111|39-B|Diploma de Contader
Bl 111| 56} MHutricionista gzl 111139-B|biplona de Hutricionista
ez 111| 56| Orientador Pedagogico pz2| 111139-B|Diplona de Pedagogia
Tf Servico Social |81 111] 56l Supervisor de Service Social |81 111139-B|Diplona de Service Social
B2 111] 56| Arguiteto B2| 111]39-B{Diplona de Arquitetura
B2 111} 56| Fedagoge p2| 111]{39-B|Diplona de Pelagosia
82 111| S6) Psicologo @2| 111)39-B|Diplona de Psicelogia
Rl I11| S6) Bicloso g3 111]79-B|Diplona de Biologia
83 111| 56{ Geologo 23| 111|39-B|Diplona de Geologia
B2 111| 56| Antropolego g2l 111139-B|biplona de Antropologia
B2 111 55. El:'ﬂnuni.itl @2| 111|39-B|Diploma de Economia
g2 111| 56l Administrador . p2| 111{39-B|biploma de Administrador
Bz 111| 56{| Bibliotecario 82| 111|39-B|Diplowa d¢ Bibliotecarie
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ANEXD 11

PRHEFEITURA HMUNICIPAL DE IBIUNMNA

)11, a yue se refere o inciso C, artigo 20 da Lei Municipal n12% 4. 04 de OUTUB ae 1990
Enpreyos permanenles, sujeifos ac Megime da C.L.T.
' §i'uacao Atual ﬂ

Situacao Hova

9 do Emprege H.| Tab. |REF. Dencwminacan do Emprege H.|Tab. |REF.| Requisitos de Provimente

40 111| 54)| Professor | 480 111|66-a
e Turma de Bl 1| 35 Encarregade de Turma BL| I111|56-A|1 grau incompleto e
lica de Limpeza Publica expeEriencia

1@ 111| 54| Recreacionista 1@ 111|54-A
ﬂ Mecanico de Maguinas Viarias|@2| J11)53-R
quinas Viarias |20 §11| 48} Operador de Maguinas Viarias (28| 111]45-A|1 yrau incomplete e expor.

de Servicos de Bl 111} 48} Supervisor de Services de BL] 111[48-A{2 yrau incomplete e
| Transporte

e do Terminal  |81] 111| 48] Adwinistrador do Terminal |81l 111l40-a

EXPED.

2 grau incomplelo o exper.

Rodoviarie
riculos Bl I EJH Pintor de Veiculos 82| 111[48-A(1 grau incompleto o exper.| |
Contabilidade 02| 11| 34jf Tecnico de Contabilidade 82| 111{38-A|2 grau incompleto @ exper. |
xecutivo 8l 111| 26| Motorista de Gabinete @1| 111{38-A|1 grau intonpleto & exper. i
B2 11 Eil Lomprador 22| T11}{34-0|2 grau incompletn ¢ exper.
 Processancnto Bl 1, A ﬂrt;:ﬂ:: de Frocessamento Bl| 111{34-A|2 grau incompleto e exper,
"1 I EGH Almoxarife 84| 111134-A)2 grau complete
| Biblioteca B4 FII| 34§ Auxiliar de Biblioteca B4| 111|34-A|Curso de Aun.de Biblioleca
e2 I11| 34} Topograle B2| 111]34-A|2 grau incomplete ® exper.
3@ I11] 23] Motorista 38| 111j31-A|1 grau incompleto ¢ Exper.
23 111| 25| Mecanice IO @3| 111131-A|l grau incompleto e exper.
E3 111{ 24 Hecanico Il @3] I11{28-A)1 grau incompletn e exper.
Enpenho ’ B2 11| 26) Cficial de Empenho ! @2| 111]|26-R|2 grau incomplete e exror.
ministrativo B5 111 26 Oficial Administrative B6| 111§26-A|2 grau incompleto ¢ exper.
pinistrativo eL| II1| 26
O 1| 1II| 26| Mestre de Obras B1| II11|26-A|] grad incompleto & exper.
5e 111 ZEH Escri turario 58| 111|25-A|2 grau incompleto
B2 111} 24} Fiscal de Obras B2| 111|25-A|l grau incomplets o exper.|
: 8 IT11| 25) Telefonista 04) 111|25-A|)1 grau incompleto e exper. i'
r de Materiais ] 111) 23§ Controlador de Materiais 01| 111{23-R|1 grau incompleto ¢ exper.| |
ivels e Combustiveis W
Porracheiro - |e2| 111]23-a i
@3 111} 23|| Mecanico 1 B3| 111|23-A|1 grau incompletn ¢ exper.
23 111 23H Eletricista B3| 111{23-a|1 grau incomplpieo e
18 1111 23} Pajenm 18] 111123-A|]l srau incompleto ¢
Bl 111| 23| Honitor de Creche B4 III i

103 111 EEHAtendentﬁ 03| I
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]:’HEFEITUHH MUHICIPAL DE 1BIUNMA
M0 11, a gue se rel‘u\e o inciso g , artigo 20 da Lei Hunicipal n. ]23d! de DOT ¢ de 1990

Enpreyos permanenies, sujeitos ao Neyinme da C.L.%.

£ituacao Atual Situacao NHova

jacao do Impreyo N.| Tah. HEF.—Denuninacan do Emprege H.|Tab. |REF.| Requisites de Provinenin
Lubrificador de  |B1| 111} 23}

Lavader & Lubrificador de g2] 111]23-A|1 gran incowplete e exper.
Veiculos

g2| 11l zz Pintor @z| 111123-0|1 grau incompleto e exper.
25 111| 22| Pedreiro g5| 111]{23-A|1 grau incompleto & exper.
de Fiscalizacao B2 111 !2 fuxiliar de Fiscalizacao 02| 111122-A]1 yrau inconpleto & exper.
de Iscritorio 6@| 111| 22| Muxiliar de Escritorio 68| 111]22-A{1 grau inconpleto v exper.
4 Contabilidade . (84| 111| 22| Auxiliar de Contabilidade | B4 111122-a1 grau incompleto e wxper.
de Mlmoxarife leal * 11| 22] Auxiliar de Almoxarife e4| 111{22-A{1 grau incomplete e exper.
de Mecanico B3 1111 22|l Auxiliar de Mecanico g3l 111]22-8|1 grau inconplets & 8
de Eletricista g2| 111| 28] puxiliar de Eletricista @z2| 111]28-A(1 grau inconplete ¢ cxper.
: 1@l 111] 11} Jardineiro 18] 111{11-A|1 grau incomplets
15 111 A1} Zelador 15| 111111-A|1 grau incompleto
er| 11| e9)
15| 111 11} Guarda 35| 111|11-A]1 grau incomplete
20| 111| 18j
tF] I11| 89| Copeira g2| 111|@3-A|1 grau incempleto
78( 111| @9 Merendeira 11ee| 111]es-al1 srau inconplets
¢ de Pedreiro 18] 111| @8] Servente de Pedreiro 18| 111|85-A|1 grau incomplets
' 5@ 111| @3] Servente 55| 111/08-A|1 grau incompleie
et 111| @8
_ B3| 111} e8| . .
- Conservacan 65 111| ©3|Bragal de Gm&ﬁagﬁu 65! 1111@8-a|1 grau ncomplete
": Lino 18 1l Coletor de Lixo 11| 111]{@8-A|1 grau incomplete

ir de Lino Bl 111| @88
jar de Copeira B2 111 Bﬂ‘l fuxiliar de Copeira g2| 111|08-A|l grau incomplete
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ANEXD 11 V™

PHEFEITURA MUNICIPAL DE IBIUHA
B0 1!, a yue se refere o inciso O , artige?? da Lei Municipal 1.1':23 de ﬂ&dt mjf- de 1998
Cargos de Provimento Efetivo sujeitos a extincap na vacancia
Situacao Atual I Situacan Hova
tan do Emprego N.| Tab. |REF. Denominacae do Enpregu_-_ H.|Tab.|REF.| Requisitos de Provinento

o1  PS| 49| Tesoureiro o1| Pps|as-n
¢ Contabilidade o1 PS| 36] Tecnico de Contabilidade B1| F5|36-h
a1 P5| 34y Almoxarife B1| P5{34-A
al P5 ﬂﬂl' Fiscal Bl P5|38-h
el P5| 38| Lancader B1]| Ps5|3e-A
@l PS| 38| Plainista BL| P5)30-A

g2|  ps| 29{ Motorista 02| Pps|at-a .
de Maguinas Uiarias(@1|  PS| 29| Operador de Maguinas Viarias|B1| PS[45-A
rio a2 Ps 25i Escriturario B2| P5(25-A
 Conservacao 81 PS| 1@f Guarda L o1 PS|10-A
1 de Biblioteca Bl PS5| 18j Atendente de Biblioteca Bl| P5|18-A
el P5| 83| Cozinheira Bl| P5|B9-A
a2 PS| @B{ Conserveiro B2] P5|83-A
de eletricista Bl PS| 28] Auxiliar de eletricista 01| Psi{2@-n

{

[ i

i |

|

|

| |

| |

l

|

|

|

I |
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ANEXO 11

PREFEITURA MUHIEIPHL DE IBIUHA
011, a que se refere o Ihl:uil:'j , artigo 20 da Lei Hunll:lrll n. 1'2]:!1-!]4" de NUTe de 1990
Cargos de provimento 'em comissao sujeitos e extincao na vacancia

Situacae Atual Situacap Nova

a0 do Emprego H.| Tab. |REF. Penominacas do Emprese H.|Tab. |REF.| Requisitos de Frovimento
Geral da Rdminis- |61 PS| 78| Secretario Geral da Adwinis-|81| PS[BTB| Livre {rﬂﬂln!nlﬂ pelo
tracao Prefei

§ do Setor Legyis- |01 P5| 45| Encarregado do Setor Admi- [B1| PS{28-B| Livee {ruutnznln pelo
nistrativo Prefei

b do Setor de 8l P5] 45 Enanrrwanﬂn do Setor de Bi| P5128-B| Livre ‘rnvin!nil pele
3 e Servicos bras, Uiacao » Servicos Frefeito

¢ Encarregado a3 P5| 32§ Auxjliar de Encarregado 3| PS15-B Liuuifmuimnln pele
' de Setop Frefeito

Secretaria 83 P5| 26| Assistente de Secretaria 23| PS]12-B| Livre provimente pelo
Frefeito
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GABINETE

EDITAL DE CONVOCACAOQ

JOSE _ ALTEMIO __ FERNANDES __ BORGES,
Presidente da Camara Municipal de Ibiina, no uso das atribuigBes que Ilhe sido
conferidas pelo artigo 120, letra "a" , paragrafo 1° do Regimento Interno,
combinado com os incisos | e |ll do pardgrafo 22 do Artigo 13 da Lei Organica
do Municipio de IbiGna, e tendo em vista o Oficio GP n® 32/85, do Chefe do
Executivo, protocolado na presente data, solicitando convocago extraordindria
deste Legisiativo no recesso;

CONVOCA os Senhores Vereadores para uma !
Sessdo Extraordinaria & realizar-se no dia 18 de janeiro de 1995, as 19:00
(dezenove) horas, no recinto desta Casa de Leis para tratar do seguinte:

1 - Recebimento, discussdo e votag8o dnica do
Projeto de Lei N° 85/95 que disple sobre a abertura de crédito adicional
especial.

2 - Recebimento, 18 Discussdo e votagdo do Projeto
de Lei n® 86/85, que disple sobre aumento da Tabela de Referéncia de
Vencimentos dos Funcionarios e Servidores e d4 outras providéncias.

3 - Recebimento, 12 Discussdo e Votag&o do Projeto
de Resolugdo N2 32/85, que dispde sobre aumento da Tabela de Referéncia de
Vencimentos dos Funcionérios e Gawid?_r_a_@_d_a__t;ﬁmara Municipal e da outras
providéncias. BT

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IBIUNA, EM 17 JANEIRO DE 1996. '

mautl \Oabrtel Vietre !
Irator da 01 u:faldn Proces. Leglslative I

|
W
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%  CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA

% !;‘ ESTADO DE SAD PAULD pA
w!‘r MD’— f //4 i
N o
| Dias de Oliveira -
WEREADOR e ! X
Projeto de Lei n®. 96/95 fﬁf&ﬂhigfﬁ»i : }&TF
Autoria:~- Chefe do Executivo P L

EMENDA SUPRESSIVA:-

96/95, renumerando-se Os demais™.
Sala Vereador Raimundo de Almeida Li
g

=

de Janeiro de 1995.

Jusﬁificativa.

Justifica-se a apresentacdo da Emenda, pois o autor

da proposicdo, ou seja © Chefe do Executivo, esta propondo a revalori

zacdo de referéncias somente para oS cargos do alto escaldo e de livre
Prefeito, ou seja em comissao, gque ja estdo com seus

provimento do Sr.
salarios em melhor situacao dos que os servidores e funcionarios das
referéncias menores, gue somente terdoc o aumento de 25% proposto e ne-

nhuma revalorizacdo de referéncia, e continuardo ganhando praticamente

o salario minimo.

ﬁmidénnla: Estrada de Servidio, 444 - Vila Pitico - Fone s [0152] 41 -1011 [Coml.) - CEP 18140-000 - Ibidna - SP



ESTADO DE BAO PAULO

CUMIESOES

PARECER CONJUNTO AOC PROJETO DE LEI N2 96/95
AUTORIA:- CHEFE DO EXECUTIVO
RELATOR: - DURVAL PIRES DE CAMARGO

O Exmo. Senhor Prefeito Municipal, apresentou o
presente Projeto de Lei em epigrafe, que Disple sobre aumento da Tabela de
Vencimentos dos Funcionarios e servidores e da outras providéncias.

O Vereador Elizeu Dias de Oliveira apresentou
emenda supressiva ao respectivo Projeto.

Entendemos que o projeto em questdo como
fambém a emenda apresentada, estdo legais e constitucionais quanto a forma e
a autoria .

A Comissao de Finangas e Orgamento também emite
parecer favoravel ao Projeto original, bem como a emenda supressiva quanto a
sua competéncia, ou seja sob o aspecto financeiro e orgamentéario.

Ao Plendrio que é soberano em suas decisdes.

E o parecer.

SALA D COMISSOES, VEREADOR JOAO
MELLO, EM 18 DE JANEIRO DE 199

RESIDENTE

VEo W=
DURVAL PIRES DE CAMARGO

VICE-PRESIDENTE - RELATOR

CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA

W



CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA
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AUTOGRAFOQ DE LEI NO. 83/95.

Dispfe sobre aumento da Tabela de Referéncia de
Vencimentos dos Funciondrios e Servidores e da outras
providéncias

JOSE VICENTE ZEZITO FALCI, Prefeito do Municipio
de Ibitina, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas
por Lei,

FAZ SABER - que a Camara Municipal aprovou e ele
iona e promulga a seguinte Lei:

1 ARTIGO 1o0. - Fica concedido aumento de 25% (vinte e
ginco por cento) sobre os valores das referéncias e vencimentos dos funcionarios e
dores municipais, passando os mesmos a vigorar conforme Tabelas I-A e |-
exas a presente Lei.

PARAGRAFO UNICO - O aumento de que trata este
& extensivo aos aposentados e pensionistas.

ARTIGO 20. - O Quadro de Empregos Permanentes, de

‘Provimento em Comisséo, constante do Anexo Il a que se refere o inciso "A" do

i&go 20. da Lei Municipal n. 123, de 04 de outubro de 1990, passa a ser o '
‘constante do Anexo | desta Lei.

ARTIGO 3o0. - O Quadro de Empregos Permanentes da
Prefeitura Municipal, da area da Saude, a que se refere o inciso "C" do artigo 20. da -
i« Municipal 123, de 04 de outubro de 1990, passa a ser o constante do Anexo Il

‘desta Lei.

_ ARTIGO 4o. - O Quadro de Empregos Permanentes da
Prefeitura Municipal, a que se refere o inciso "c" do artigo 20. da Lei Municipal n.
1123, de 04 de outubro de 1990, passa a ser o constante do Anexo lll desta Lei.

ARTIGO 5o. - Ficam transformados os cargos a seguir g&
relacionados, de provimento em comiss&o, constantes do Anexo Il da Lei Municipal
n. 123, de 04 de outubro de 1990: /\




CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA é

ESTADO DE BAO PAULO oE |
st 51'.- .

& |
TUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA |
Referéncia Denominagio Referéncia .;
amegado do Setor de Eventos - 38-B Encarregado de Controle Contabil 44-B --
do do Setor de Orentagdo-45-8 Encarregado do Setor de Empenhos- 50-B |

do do Setor de Elaboragiio {

3o de Projetos 45-B Encarregado de LictagBes e Contratos 50-B 1

do do Setor Expediente  2B-B Encarregado do Setor de Aprovagdo “

& Andlise de Projetos 88

. ARTIGO 6o. - As despesas decorrentes da execugao
esta Lei correrfio a conta das dotagdes orgamentarias em vigor, suplementadas se i
(bt rb.

] ARTIGO T7o. - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacio, retroagindo seus efeitos a 10. de janeiro de 1995.

Gabinete do Presidente da Camarg Municipal de Ibitna, |
aos dezenove dias do més de janeiro de hum mil , novecentos e noventa e cinco *
o /
|
"‘-._ MWA 4
CER FERNADES Bonm-:-s; |

20. SECRETARIO
He
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ESTADO DE BAO PAULO

(Anexo | ao AUTOGRAFO DE LEI No. 83/95).

QUADRO DE EMPREGOS PER

MANENTES, DE PROVIMENTO EM COMISSAQ, SUJEITOS AD REGIME DA CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO

(Anexo Il a que se refere o Inciso A do artigo 20. da Lei Municipal 123 de 04/10/.1980)

Denominag&o do Emprego

Secretario de Governo

Secretario Geral da Administragéo

Secretario de Finangas
Secretdrio de Rendas Internas

Secretario de Apoio Administrativo
Secretario de Educagdo e Cultura
Secretario de Esportes, Turismo e Lazer
Secretario de Higiene e Saude Publica
Secretario de Promog&o Social

Secretario de Agricultura e Abastecimento
Secretario de Desenvolvimento Urbano

Chefe de Gabinete
Assessor Juridico
Assessor Técnico
Assistente Juridico

Assistente Técnico Il

Assistente Técnico |
Procurador Juridico

Diretor da Diviséo de Higiene e Salde Pub.
Diretor da Divis@o de Administragéo
Diretor da Divisdo de Obras e Serv.Pub.

Cargos Tabela Refer.

4}
01
i)
o1
01
01
01
™M
o
01
01
01
03
03
02

81-B
81-B

vide e BB
idias s YR
e S LT
iisnbiid G Y
e 818

81-B
81-B
81-B

...81-B

64-B
50-B
50-B
45-B

45-B

Requisitos de Provimento

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelc Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de Diploma
Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de Diploma
Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de Diploma
s Sociais Juridicas

Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de Diploma
Universitario, com experiéncia de 2 anos

Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de nivel Universitario.
Livre provimento pelo Prefeito dentre portadores de nivel universitario
s Sociais e Juridicas

Livre provimento pelo Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimentp pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito

Livre Provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito 7




< Diretor da Divisdo de Promogao Social o0 | 53-B Livre provimento pelo Prefeito
= Diretor da Divisdo de Agricultura @ Meio Ambiente 01 [ 53-B Livre provimento pelo Prefeito
e ) Chefe da Segio de Prev. Assis. M.S. 01 _ 46-B Livre pravimento pelo Prefeito
=5l Chefe da Segio Assist. Odontologia o [ 46-B Livre provimento pelo Prefeito
oo Chefe da Sec. Hig. e Salde Publica 01 | 46-B Livre provimento pelo Prefeito
= Chefe de Se¢io de Cons. Estr. Municipais o [ 46-B Livre provimento pelo Prefeito
Chefe da Secio de Ed. e Obras Publicas o1 [ S0-B Livre provimento pelo Prefeito
Chefe da Segao de Planej. Desenv. Urb. 01 | 46-B Livre provimento pelo Prefeito
i Chefe da Segdo Cont. Ex. Orcam. o1 | 46.B Livre provimento pelo Prefeito
= Chefe da Secio de Tributagio M [ 46-B Livre provimento pelo Prefeito
Chefe da Secfo de Esportes o | 40-B Livre provimento pelo Prefeito
o Chefe da Segdo Turismo e Lazer (0| | 40-B Livre provimento pelo Prefeito
—1 = Chefe da Sec. Bibliot. Mun. 01 | 40-B Livre provimento pelo Prefeito
<C 7 Chefe da Segdo de Cultura o1 | 40-B Livre provimento pelc Prefeito
a 2 Chefe da S. Educagéo o1 | 40-B Livre provimento pelo Prefeito
— @ § Chefe da Segéo de Promogao Social o | 40-B Livre provimento pelo Prefeito
J m Chefe da Sec. Orient. Assist. Agic. o | 40-B Livre provimento pelo Prefeito
g0 Chefe da Segio de Parques e Areas Nativas = 01 I 40-B Livre provimento pelo Prefeito
— m Chefe da SecSo Plan. e Cont. Ambiental ol | 40-B Livre provimento pelo Prefeito
Chefe da Secio de Educagio o1 | 40-B Livre provimento pelo Prefeito
— m Chefe da Secio de Comunica. Administrat. 01 | 40-B Livreprovimento pelo Prefeito
M Chefe da Segdo de Pessoal o1 I 40-B Livre provimento peio Prefeito
Chefe da Segio de Material e Patriménio 01 | 40-B Livre provimento pelo Prefeito
Chefe da Secio de Prog. e Controlede Est =~ (1 | 40-B Livre provimento pelo Prefeito
<C Chefe de Segio de Servigos Gerais e Manut. 01 | 43B Livre provimento pelo Prefeito
Chefe da Segao de Transp. Intemos o1 I 40-B Livre provimento pelo Prefeito
o Chefe da Segio de Adm. de Creches 01 | 40-B Livre provimento pelo Prefeito
<C Chefe da Se¢do de Limpeza Publica 01 I 40-B Livre provimento pelo Prefeito
Chefe da Segéio de Adm. de Cemitérios o1 | 40-B Livre provimento peic Prefeito
M Encarregado de Setor Prev. Salde o | 45-B Livre provimento pelo Prefeito
<C Encarregado de Setor de Assist. Médica i g | 45-B Livre provimento pelo Prefeito
Encarregado do Setor de Assist. Odonto. Exe. 01 | 45-B Livre provimento pelc Prefeito
N Encarregado do Setor de Assist. Odonto Com. 01 | 45-B Livre provimento peio Prefeito _

Encarregado do Setor de Fiscalizagio o | 45-B Livre provimento pelo Prefeito Q
Encarregado do Setor de Assist. Téc. o1 | 45-B Livre provimento pelo Prefeito
4 Eae® - Encarregado do Setor Const Manut.Obras Pub. 01 | 50-B Livre provimento pelo Prefeito
§ By catiegado do Setor de Licitagbes e Contratos 01 | 50-B Livre provimento pelo Prefeito
= fRegado do Setor de Insp. Tributaria o | 50-B Livre provimento pelo Prefeito

e



Encarregado do Setor de Insp. Tributaria
Enc. do Setor de Constru. e Conserv.de Log Pub 01
Encarregado do Setor de Empenhos
Encarregado do Setor Prest Reg. Naturais
Encarregado do Setor de Pesquisas Naturais 01
Encarregado do Setor Planej. Ambiental
Encarregado Setor Contr. Ambiental
Encarregado Setor de Biblioteca e Documentos 01
Encarregado de Setor de Controle Contabil
Encarregado do Setor de Eventos
Encarregado do Setor da Pré-Escola
Encarregado do Setor de Merenda Escolar
Encarregado Setor de Atividades Cult.e Eventos 01
Encarregado do Setor de Aprovagdo e
Analise de Projetos

Encarregado do Setor de Expediente
Encarregado do Setor de Planejamento
Encarregado do Stor de Exec. e Manutengdo
Encarregado do Setor de Expediente
Encarregado do Setor de Protocolo e Arquivo 01
Encarregado do Setor de Abastecimento
Encarregado do Setor de Patriménio
Encarregado do Setor de Material
Encarregado do Setor de Zeladoria
Encarregado do Setor de Oficina
Inspetor Tributério

Secretana Il

Secretaria |

Recepcionista

Assistente Administrativo
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Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento pelo Prefeito
Livre provimento plec Prefeito

Livre provimento pelo Prefeito
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Livre provimento pelo Prefeito
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ESTADO DE BAO PAULO

ANEXDO Il ao Autografo de Lei No. B3/95.

QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES DA AREA DA SAUDE
{Inciso "c"do artigo 20. da Lei Municipal 123, de 04 de outubro de 1990)

Coordenador de Medicina 04 Il 62-B Diploma em Medicina

Médico 10 I 61-B Diploma em Medicina

Enfermeiro 0s H 57-B Diplorma em Enfermagem

Dentista 10 i 438 Diploma de Odontologia

Fonoaudidlogo 01 m 43-B Diploma de Fonoaudidlogo

Auxiliar de Odontologia 10 ] 23-B 1o0. Grau completo e Curso de Especializagio
Auxiliar de Enfermagem 15 1l 21-B 10. Grau completo e Curso de Especializagio
Atendente de Enfermagem 10 1l 14-B 1o. Grau completo e experiéncia em curso
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m ANEXO il ao Autégrafo de Lei No.83/95.
— QUADROQ DE EMPREGOS PERMANENTES SUJEITOS AOREGIMEDACLLT.
Ll (Anexo Il a que se refere o inciso C do artigo 2o0. da Lei Municipal 123 de 04/10/1990)
e Engenheiro Civil 04 ] 43-B Diploma de engenhieor Cicil
b= Engenheiro Agrénomo 04 n 43-B Diploma de Agronomia
- = Engenheiro Florestal 03 1] 43-B Diploma de Engenharia Florestal
< 2 Advogado 0z 1] 50-B Diploma em CiBencias Juridicas e Sociais
~ |Assistente Social o 39-8 Diploma de Curso de Servico Social
[ = |Contador 02 [[ 388 Diploma de Nutricionista -
— g [Orientador Pedagégico o2 I 39-B Diploma de Pedagogia 5
./ 1o Supenisor de Servigo Social 01 I 39-B8 Diploma de Servico Social
— m Arquiteto 02 W 39B Diploma de Arquitetura %\S\
= Pedagogo 02 ] 38-B Diploma de Pedagogia i
- m Psicélogo 02 W 39-B Diploma de Psicologia
Bidlogo 03 [} 39-8 Diploma de Biologia
=  Gedlogo 2 39-8 Diploma de geologia
Antropdlogo 0z ] 39-B Diploma de Antropologia
Economista 02 i as-B Diploma de Economia
< Administrador 02 Il 39-B Diploma de Administrador
o Bibliotecario 0z 1] 36-B Diploma de Bibliotecério
Professor | 40 1] 66-A
=C Encarregado da Turma de limpeza Pab. o ] 56-A 1o. Grau imcompleto e experiéncia
_ M Recreacionista 10 1] 54-A
Mecanico de Maqguinas Vidrias o2 ] 53-A
«<  Operador de Maquinas Vidrias 20 45-A 10. Grau incompleto e experiéncia
o Supervisor de Servigos de Transportes o1 1] 40-A 20. Grau incompleto e experiéncia
Administrador do Terminal Rodoviario ™M 1] 40-A 2o. Grau incompleto e experiéncia
Fintor de Veiculos o2 i 40-A 1o. Grau incompleto e experiéncia
Técnico de Contabilidade 02 1] 38-A 2o0. Grau incompleto e experiéncia
jtorista de Gabinete o 1] 38-A 1o. Grau incompleto e experiéncia
02 1 34-A 2o. Grau incompleto e experiéncia

dor de processamento de Dados 0] [ 34-A 20, Grau incompleto e experiéncia
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Almoxarife

Auxiliar de Biblioteca
Topégrafo

Maotorista

Mecanico Il

Mecanico ||

Oficial de Empenho
Oficial Administrativo
Mestre de Obras
Escriturario

Fiscal de Obras
Telefonista

Controlador de Materiais e combustiveis
Borracheiro

Mecanico |

Eletricista

Pajem

Monitor de Creche
Atendents

Lavador e Lubrificador de Veiculos
Pintor

Pedreiro

Auxiliar de Fiscalizacao
Auxiliar de Escritério
Auxiliar de Contabilidade
Auxiliar de Almoxarife
Auxiliar de Mecanico
Auxiliar de Elefricista
Jardineiro

Zelador

Guarda

Copeira

Merendeira

Servente de Pedreiro
Servente

\ Bragal de Conservagao

Coletor de Lixo
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34-A
34-A
34-A
31-A
31-A
28-A
26-A
26-A
26-A
25-A

25-A
23-A
23-A
23-A
23-A
23-A
23-A
22-A
23-A
23-A
23-A
22-A
22-A
22-A
22-A
22-A
20-A
11-A
11-A
11-A
09-A
08-A
08-A
08-A
08-A
08-A

20. Grau completo

Curso de Aux. de Biblicteca

20. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
20, Grau incompleto e experiéncia
2p. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
20. Grau incompleto

1o. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia

10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompletoe experiéncia
10, Grau incompleto e experiéncia
1o0. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau e experiéncia

10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
1o. Grau incompleto e experiéncia
1o, Grau incompleto e experiéncia
1o. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
10. Grau incompleto e experiéncia
1o0. Grau incompleto

10. Grau incompleto

10. Grau incompleto

10. Grau incompleto

10. Grau incompleto

10. Grau incompleto

10. Grau incompleto

1o. Grau incompleto

10. Grau incompleto

10. Grau incompleto
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% Secretario Geral da Administrago o1 PS 57-B Livre provimento pelo Prefeito

z Encarregado do Setor Administrativo o1 Ps 28-B Livre provimento pelo Prefeito

— Encarregado do Setor de Obras, Viagdo e Serv, 01 Ps 288 Livre provimento pelo Prefeito x
— Auxiliar de Encarregado de Setor 03 PS 15-B Livre provimento pelo Prefeito =

oo Assistente de Secretaria 03 PS 12-8 Livre provimento pelo Prefeito 7 %\l\
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CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA
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OFICIO GPC NQ 055/95 IBIUNA, 19 DE JANEIRO DE 1995

- SENHOR PREFEITO:

Afravés do presente, encaminho 3 Vossa
Exceléncia o AUTOGRAFO DE LEI N 83/95 , referente ao Projeto de Lei No
96/95, " Que dispe sobre aumento da Tabela de Referéncia de Vencimentos
dos Funcionarios e Servidores e d4 outras providéncias " , aprovado por esta
Casa de Leis na ordem do dla da Sess#o Extraordinaria do dia 18 p. passado.
Sem mals, aproveito do ensejo para reiterar os

protestos de elevada estima e distinta consideragho
Atenciosamente,
—

-

IO FERNANDES BORGE

PRESIDENTE

AO EXMO. SENHOR

JOSE VICENTE ZEZITO FALCI

DD. PREFEITO MUNICIPAL DE IBIUNA
NESTA.
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Certifico que o Projeto de Lei n?. 96/95 de autoria

do Chefe do Executivo deu entrada na Secretaria Ad-

ministrativa da Camara no dia 17 p. passado, extrail

das fotocopias aos Srs. Vereadores conforme Despacho
do Sr. Presidente.

Certifico mais, o referido Projeto foi lido na Ses-'
sao Extraordinaria do dia 18 p. passado convocada re
gimentalmente, juntamente com a Emenda Supressiva ao
Artigo 22 protocolada pelo Vereador Elizeu Dias de '
Oliveira, sendo que na Ordem do Dia da mesma Sessao'
foi apresentado o Parecer Conjunto das ComissOes Es-
peciais de Justica e Redacao; Financas e Orc¢amento,’
ac Projeto e a Emenda Supressiva.

Certifico ainda, gue antes de ser colocada a delibe-
racdo o Vereador Elizeu Dias de Oliveira solicitou a
retirada de tramitacdoc da Emenda Supressiva de sua '
autoria, sendo deferido pelo Sr. Presidente, e apds'
colocado em 12 discussac e votagao o Projeto de Lei
n2, 96/95 foi aprovado por unanimidade dos Srs. Ve-
readores nominalmente, e devido a aprovagao foi ins
crito para 22 discussdao e votacao na Ordem do Dia '
da Sessdo Extraordinaria convocada regimentalmente'
para a mesma data.

Certifico finalmente gue colocado em 28 discussao e

votacao na Ordem do Dia da Sessao Extraordinaria o'

Projeto de IL#i n2. 96/95 foi aprovado nominalmente'’

L]

por unanimjdade dos Srs. Vereadores, e em face da

aprovacao /foi expedido o Autografo de Lei n?. 83/95,




