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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADO DE SAD PAULD

MENSARGEM N8 100, IEIﬂNgf 27 DE SETEMBRO OE. 17290,

IWM ADM:H’SMWASEHHDK‘ Presidente: Bﬂ f'j& u 7/03 /’7 )]f"l
Projeto de Lei no J%?&%ET (il)gpf“ élﬁf :
- s P

Recehido am“Q (s f
Prazo vence em

ﬁﬁwhwopm - Encaminha|a preserfte/Projeto
- . x A i+

100, para apreciagao dessa Egregia Camara, gus dis

bre modificacao da Lei de Restruturacao de Quadro de

o soal da Prefeilitura Municipal.

¥ i & it -
‘ R proposigao decorre da necessi

; i : ; ; o
de dinamizar o Servico Pesscal e enguadrar os funcionario
=

em seus verdadeiros niveis funcionais, incluindo=os em tabe
las especificas, de acordo com a sua classificagaoc,

Moate-z2 gus as tabelas apresentadas
levam os funcionarios e servidores a novas refersncias, mas
comparativamente a salérios maiores, pois estao reajusta -
dos,

Espera=-se gus com o atual projete ,
sa aliminem problemas de injustigas involuntariamente come
tidas e nac se tenha distorgdes salariais que venham a pro
vodcar uma rotatividade de pessosl em decorrencia do mercado

o de trabalho.

e

Rgsim sendo, solicitamos sejé a pre
sente prDﬁDEngﬂ deliberada ao prazo maximo de gue trata o
§ 18 do artigo 42 da Lei Org®nieca do Municfpio de Ibilina,

Reiteramos aV., Exa,, na oportunida

nossos protestos de estima e distigta consideragao,

CAMPGS =

PREFEITO NICIPAL

AD
EXMO, SR,
DR, TADEU ANTONIO SOARES,
CD PRESTLENTE DA CRMARA MUNICIPAL DE IBIUN
% NESTA,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA |
ESTADO DE SAO PAULO i

e J49/20 !

PROJETO DE LEI Neled, |

DE 27 DE SETEMBRO DE 1,990,

Dispoe sobre modificacbes da lei de re
estruturag2@o do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal e da outras provi
déncias,

JONAS DE CAMPOS, Prefeito Municipal de
Ibilne, Estado de S3o Paulo, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei,

ARTIGO 12 =~ Yicam aprovadas &8 Tabelast
de vencimentos e Referencias, constantes dos Anexos IA e IIB,
€ 0 Quadro Geral de Pessoal, de cargos ou Empregos Existen=
tes e criados, Anexe II, que integram a presente lei.

PARﬁGRAFD UNICO - Os Cargos e empregos
do Quadro Geral de Pessoal sae inclufdos em pertes e tabe=?
las a seguir discriminadass

a) Parte Permanente-Tabela I-Empregos?
de Provimento em Comissao (PP/T I), i
b) Parte Permanente-Tabela II-Empregos 1
de Provimento Permanente que comportem substitui¢8e (PP/TI) . i
e¢) Parte Permanente=Tabela III~-Empre=-? j
gos de Provimento Permsnente que n3o comportem substituicSo 'i
(FP/T IID)a |
d) Parte Suplementar-Cargos de Provimen
to efetivo ou em comisszo destinedos & exting3o na vac3ncia. :
ARTIGO 22 =~ Yabelas de Venciméntos a "
que se refere esta leli correspondem 3 Jjornada de 4C horas t o
semanais, mantidas as demais disposi¢Oes dos paragrafos do *
artigo 7° da Lei n218 de 16 de junho de 1,989, y
ARTIGO 32 =~ O paragrafo 12 do artige
10 da Lei n®18 de 16 de junho de 1,989, passa a vigorar c
a seguinte redagde, retroagindo seus efeitos 3 data
lei,

ooo SEEUCH: o




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADD DE SAD PAULD

Projeto de Lei ne 100
Fls. 02,

MATTigo 10uccessccscoanvnnsssae

§ 12 A cada dois anos de efetivo exer-
cicio o servidor serd elevado para a referéncia imediata ~*
mente superior, até o méximo de 17 (dezessete) referéncias,

ARTIGO 42.- A gratificagdo a que se
refere o artigo 5¢ da Lei n® 46 de 31 de cutubro de 1,989 ,
fica substitulda por gratificaqgu percentual de 26% dos ven
cimentos, atribuida ac ocupante do emprego de Diretor da Di
visao de Finangas, independentemente de pagar ou receber em
% fﬁ% moeda corrente, em virtude da stividade junte a estabeleci-
mentos bancarios.

ARTIGO 52,.,= As despesas decorrentes da
execugga da presente lei, correrac a conta de dntaqEES or
camentarias proprias consignadas no or¢amento vigente, su =
plementadas se necessario.

ARTIGO 68 ,~ Esta lei entrara em vigor!
na data de sua publicagao, revogadas as dispcsigﬁes em con
trario,

GABINETE DO PREFELTO MUNICIPA DE




PREFEITURA MUNICIPAL DE

IBIUNA

ESTADO DE SAD PAULO

——

DE 27 DE SETEMERO DE 1,990,

TABELA DE REFERENCIAS ANEXO I-A
FROJETO DE LEI N2100,

erenti- | uon | REPEREE- | unon [ BEPEREL- | vaor
01A 6,057,00 294 17.262,00 57 [B9.492,00
0ZA 6.239,00 308 17,780,00 S8R 40,677,00
034 6.426,00 314 18,.313,00 S9A 41,897,00
044 64619,00 320 18.862,00 60A 43,154,00
05h 6.818,00 330 19,428,00 614 44 ,449,00
0&R 7.023,00 344 20,011,00 620 45,782,00
078 7+234,00 354 20,611,00 634 47.155,00
084 9,280,00 360 21,229,00 B4R 48,570,00
09A 9,558,00 378 21,866,00 65A 50,027,00
104 9.845,00 38A 22,522,00 664 51.528,00
A 10,140,00 394 23,198,00 6Th 53,074,00]

1264 10,444,00 400 23,894,00 GBA 54,666,00
134 10,75%,00 AR 24,611,00 690 56,306,00
145 11,080,00 424 25,349,00 704 574955, 00
15/ 11,412,00 43R 26,109,00 T1A 594735, 00
16A 11,754,00 444 26,892,00 72A7 61.527,00
178 Pzatzo0 | 998 274697,00 738 |63.373,00
184 12,470,00 46h 28.530,00 744 654274,00
194 12,844,00 47A 29,.386,00 754 674232,00
20A 13.229,00 48R 30,268,00 760 69 4249,00
21A 13,626,00 49R 31,176,400 T7R 71,326,00
220 14,035,00 50A 32,111,00 78A 73.466,00
238 14,456,00 518 33,074,00 794 75.670,00
244 14.890,00 52A 34,066,00 8OA 77940, 0
25 15.337,00 53A 35,088,00 =

26h 15,791,00 54A 364141,00 -0

27A 16,271,00 554 37,225,00 -0

2BA 16.75%,00 S6h 38.342,00 -0




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADD DE SAD PAULO

A 13 o o A ey - -
TABELA DE REFERENCIAS ANEXD I+<8

PROJETO BE LEI nNeloa,

DE 27 BE SETEMERO DE 1,590,

EEEERE”" VALOR :ifPE"EN* VALOR Eggzﬁzmu VALOR
D18 11,649,00] 298 26.653,00 573 60,979,00
028 11,998,00| 308 27.453,00 588 62,808,00
038 12,358,00{ 318 284277,00 598 | 64.692,00
048 12,729,00] 328 29,125,00 608 664633,00
058 13,111,00] 338 29,999,00 618 68,632,00
7 068 13,504,00| 348 30,899, 00 628 70,691,00
4 078 13,909,00] 358  |1.826,00 638 | 72.812,00
088 14,326,00] 368 32,781, 00 648 74,996,00
098 14,756,080 278 33,764, 00 658 77.246,00
_ 108 15,199,00 388 34,777 ,00 668 79,563,00
115 15,655,000 398 55,820, 00 678 81,950,00
128 16,125.00) 408 56,895, 00 568 84,409, 00
138 16,609,00] 418 38,002, 00 698 86.941,00]
Y4B 17.107,00| 428 59,142,00 708 89 ,549,00
158 17.620,00) 433 40,316, 00 718 92,235, 00
'@é 168 18,149,00] 448 11,525, 00 723 95,002, 00
178 18,693,00 450 2, 771,00 738 97.852,00
L2B 19,.254,00 46B .4, 054,00 T48 00,788,00
198 19.832,00] 478 (5 ,376,00 758 La§,512,ur
208 20.427,00] 488 6, 7357,00 768 [106,926,00
218 21,040,00] 498 4 5,139,00 778 [10,134,00
228 21.671,00| 508 49,583, 00 788  [L13,438,00
738 22,321,00] 518  b1.070,00 798 [116.841,00
248 22,991,00] 528 B2.602,00 BOB 120.3&5,9@”“I
258 22,661,00| 538 54,180, 00 818 [23,95¢,00 /
< /)
268 24,391,00| 548 55,805,00 828 [127.675,00
5 278 25,123,00|  ss8 57,479,180 538 W31.505,0f
288 25.877,00] 568 59,203, 00 848 35,450,080 /|
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ANEXO 11

PREFEITURA MUHNHICIPAL DE

IBDIUKHD

ANEXD 11, a que se refere o incises , artigo 12 da Lei Hunicipal n

100 ge 27 g SET.

de 1935

S Tt S

Enpregos permanentes, de provimento ew conissan, sujeitos ap Regime da C.L.I.

Situacao ftual

Situacao Hova

tologia

Lenominacao do Emprego H.i Tah. |REF. Penominacao do Emprago H.|Tab. {REF.| Requisitos de Froviment
Secretario Geral da Admijes I| 78 Secretario Geral da Admijgg [{57-B|Livre provimento pelo
nistracio nistragio Prefeito
Chefe de Gabinete 81 I| 76| Chefe de Gabinete g1 1{55-B|Livre grnuinentn relo

Frefeito
Rssessor Juridico @3 I| 71| fissessor Juridice a3 1{58-B|Livre provimento pelo Pri
feito Eentre portadores |
Diplona
ﬂﬁﬁ%sessor Tecnico B3 I| 71y Assessor Tecnico B3 1158-B|Livre srnuinentn pelo Pr
s feito dentre portadores «
Diploma 3
fissistente Juridico B2 I| 66f Assistente Juridico a2 1|45-BiLivre provimente pelo Fri
, feito dentre portadores
Diploma em Ciencias
Seciais Juridicas
fissistente Tecnico 1l ia I| 66| fissitente Tecnice II 18 1i45-B lere Ernv!nentu relo Pr
feito dentre portadores
Diploma de Hivel bnivers:
tario, com experiencia m
Hl"& aE anops
Assistente Tecnico | 38 I| 64| fissistente Tecnico I K[} I{43-B|Livre provimento pele Pr
. feito sfntrf portadores
Hivel Universitario
Frocurador Juridice 82 I| &4 Procurader Juridice g2 1{43-B Llure roviments pelo Pr
feito Eentrn portadores
Nivel Universitario em
Ciencias Socials e Jurid
cas
Piretor de Divisao I 84 I| 78| Diretor da Pivisao de Hi- 81 I1{53-B|Livre provimenkto pelc Pr
F giene & Saude Publica feifo
% Diretor da Divisao de Admi- {@1 1}53-B|Livre provimento pelo Pr
nistracao . feitp
Diretor de Divisao de Obras |81 1{53-B{Livre provimento pelo Pr
e Servicos Fublicos feito
Biretor da Divisao de Finan-|{B1 1|53-B|Livre provimento pelo Pr
cas feito
Diretor da Divisao de Conta-{@81 1|53-B|Livre provimento pelo Pr
Bilidade feitp
Biretor de Divisao I 84 I{ 66) Piretor da Divisao de Espor-|@i 1|53-B|Livre provimento pelo Pr
tes,Turismo e Lazer feito
Digetor da Divisao de EDUCK @1 I|53-B|Livre provimento pelo Pr
e ¢80 e Cultura feito
Diretor da Divisao de Promo-|@i 1|53-B|Livre provimento pelo Pr
caop Social feito
Piretor da Bivisao de figri- |81 [({33-B|Livre ‘provinento pelo Pr
cultura e Meip Ambiente feito
Chefe de Secac 1V a7 Il &7 Chefe da Secao de Prev. Qi I}46-B|Livre provimento pelo
fssist. H.5. feito
Chefe da Secap Assist. Odon-|B1 I|46~B|Livre

feito

Pmuin}to—pf

A
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T —

ANEX0 11

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUMA

ANEXO0 11, a que se refere o inciso @, artigo " da Lei Municipal n. L. de 2 'de

S E

T

de 1998

Enpregos permanentes, de provimento em comissao, sujeitos ao Megime da C.L.T.

|

Situacao Atual Situacao Nova

Ienominacao do Emprego H.| TIab. |REF. DPenominacao do Emprege N.|Tab. |REF.| Requisitos de Provimento
67 || Chefe da Sec. Hig e Saude Bl I|46-B|Livre provimento pelo Pre-
ublica feito
Chefe da Secao de Cons. Estr|@1 1146-B|Livre provimento pelo Pre-
munieipais feito
Chefe da § de Ed. Bl I1|46-B|Li iment Pre-
Girls fafyeas fo - o L1 weiisia b s
[ Chefe da Secan de Planej. |81| 1|46-B|Livre provimento pelo Pre-
P Pesenv. Urb. feito
@ Chefe Secao Cont. Ex. Orcam. |81 1|46-B E.igi-e provimento pelo Pre-
) eito
Chefe da Secao de Tributacao|@1 1}46-B }.iy? provimento pelo Fre-
eito
efe de Secao II1I 18 1| 61} Chefe da Sec. de Esportes 81 I1|48-B !I"i?i‘ provimento pelo Pre-
eite
Chefe da Sec. Tur e Lazer Bl I]48-B }.ig:e provimento pelo Pre-
eito
Chefe da Sec. Bibliot. Mun. |B1 I{48-B }.i?? provimento pelo Pre-
eito
Chefe da Secao de Cultura el I|48-B }.ig? provimento pelo Pre-
G hefe da S, Bducagio |01 1|408|YiVPe prov.pelo Pref.
Chefe da Secao de Promocao |81 1|48-B|Livre provimento pelo Pre-
Social feito ;
Chefe da Sec. Orient. Assist|Bl I|48-B|Livre provimento pelo Pre-
Agic. feito
Chefe da Secao de Parques e |Bl Ij48-B|Livre provimento pelo Pre-
Areas Hativas feito
Chefe da Secao Plan. e Cont.|B1 I|48-B|Livre provimento pelo Pre-
Ambiental feite
Chefe da Secao de Educacas |B1 I|48-B }.ig? provimento pelo Pre-
eito
sfe de Secao I B4 I| 48} Chefe da Secao de Con. 81| 1|46-B|Livre provimento pelo Pre-
Administrat. feito
Chefe de Secac de Pessoal el I|48-B }ri?i‘! provimento pelo Pre-
eito
Chefe da Secao de Material |81 I|48-B|Livre provimento pelo Pre-
e Patrimonio feito
Chefe da Secao de Programa- |B1 1{40-B|Livre provimento pelo Pre-
cao e Controle de Estoques i feito
Chefe da Secao de Hortas, 81 I|48-B|Livre provinento pelo Pre-
Parques ¢ Jardins feito
gfe de Secao I 45) Chefe da Secan de Servicos |B1 1{48-B|Livre provimento pelo Pre-
Gerais e Manutencao feito
Chefe da Secao de Transp. 81 I|48-B|Livre provimento pelo Fre-
Internos feito
Chefe da Secao de Adminis- |61 1|48-B|Livre provisento pelo -
tracao de Creches feito
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ANEXQ 11

PREFEITURA MUHICIPAL DE IBIUMNA

AHEXQ 11, a que se refere o inciso

8, artigol® da Lei Municipal n.100de 27de SET,

de 1998

Empregos permanentes, de provimenlo em comissao, sujeitos ao Regine da C.L.T.

Situacan ftual

Situacao MNova

Denominacao do Emprego H.| Tab. |REF. Denoninacao do Emprego H.|Tab. |REF.| Requisitos de Provimento
45 Chefe da Secao de Limpeza |01 I|48-B|Livre provimento pelo Pre-
hlica feito
Chefe da Secap de Adminis- |Bl I|48-B|Livre provimento pelo Pre-
tracao de Cemiterios feito
arregado de Setor U i@ 66| Encarregado de Setor Prev. |[B1 1{45-B|Livre provimento pelo Pre-
Saude feito
Encarregado de Setor de a1 1|45-B|Livre provimento pelo Pre-
fissistencia Medica feito
Encarregado de Setor de 1 I/45-B|Livre provimento pelo Pre-
II nssi:te:nin Ddugtn Exe. feito "
Encarregado de Sefor de a1 1|45-B|Livre provimento pelo Pre-
fssistencia Odonto Com. feito
Encarregade do Setor de a1 I|45-B|Livre provimento pelo Pre-
Fiscalizacao eito
Encarregado do Setor de Bl 1{45-B|Livre provimento pelo Pre-
fssist. Tec. feito
Encarregado de Setor Const. |81 [)45-B|Livre provimento pelo Pre-
Manut.(Q licas feito
Enc gado de Setor Elab. a|Bl 1{45-B|Livre imento pelo Fre-
Prtsfrﬁe Frojetos AL feito RS,
Encarregado de Setor de Insp|@l 1|45-B|Livre provimento pelo Pre-
Tributaria feito
Encarregado de Setor de Bl 1{45-B|Livre provimento pelo Pre-
Construcao e Conservacao de feite
| Logradouros Publicos
| Encarregado de Setor de {01| I |45-B{Livre provimento pelo
Grientaqan frefeito HhﬂiﬂiEﬂ-l
regado de Setor IV B4 36| Encarregado de Setor Pres. |Bl 1139-B|Livre provimento pelo Pre-
Prot.Rec.Naturais feito
Ehgnrreﬁ:dn de Setor Pes- |8l 1139-B|Livre provimento pelo Pre-
quisas turais feito
Encarregado Setor Planeja- |81 1[{39-BjLivre provimento pelo Fre-
mento Ambiental feito
Encarregado Setor Contr. a1 [|39-B|Livre provimento pelo Pre-
Ambiental feito
carregade de Setor 111 06 39| Encarregado Setor de Biblio-|B1 I1[38-B|Livre provimento pele Pre-
i teca e Documentos feito
Encarregado do Setor de 83 1|38-B|Livre provimento pelo Pre-
Eventos : feito
Encarregado do Setor de Pre- |61 1|38-B|Livre provimento pelo Fre-
Escola feito
Encarregado Setor de Merenda|B81 1|38-B|Livre provimento pelo Pre-
Escolar feito
Ennarr!gadu Setor de Ativi- |81 1|38-B|Livre provimento pelo Pre-
ades Culturais e Eventos feito
regado de Setor I b6 45| Encarregado de Sefor de i@ 1{28-B|Livre provimento pelo -
Expediente feito
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ANEXO0 11

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUHNA

AHEXO 11, a que se refere o inciso a4, artigo 12 da Lei Municipal n. 100 27ae SET de

13989

Enpregos permancutes, de provimento em comissao

v sugeitos ao Hegime da C.L.T.

Situacao Atual

Situacao Hova

~ Denominacao do Emprego N.| Tah. |REF. Penominacao do Emprego N.|Tah. |[REF.| Requisitos de Provimento !
Encarregado do setor de a1 [|28-B|Livre provimento pelo Pre-
Planejamento feito
Encarregado de Setor de 81 1128-B|Livre provimento pelo Pre-
ec. ¢ Manutencao feito
E:narwgada do Setor de a1 1|28-B{Livre provimento pelo Pre-
pedicao feito
Encarregado do Setor de (]} [128-B|Livre provimento pelo Pre-
Suprimento e Alimentacao feito
En:arrt?adn do Setor de 81 I|28-B|Livre provimento pelo Fre-
© Frotocolo e firquive feito
Encarregado do Setor de Bei 1}28-B|Liyre imento pelo Pre-
Hl:astecfuentn " f Jtn 4
Encarregado do Setor de 21 1|28-B{Livre provimento pelo Fre-
Patrimonio feito
Enr.arrn?adn do Setor de 11 1128-B|Livre provimento pelo Pre-
Hateria feito
Encarregado do Setor de Bl 1128-B|Livre provimento pelo Pre-
Cad. e Freq. de Pessoal feito i i
hcarregado de Setor [ B3 I| 4B} Encarregado do Setor de a1 1128-B|Livre provimento pelo Pre-
Hanutencao feito
Il Encarreyado do Setor de 8l 1128-B|Livre provimento pelo Pre-
Zeladoria feito :
Encarregado do Setor de Bl 1{28-B|Livre provimento pelo Pre-
1cina feito
petor Tributario [l 48| Inspetor Tributarie a4 1|23-B }.i?i-e provimento pelo Pre-
eito
taria II B2 1| 54| Secretaria IT 02) I1{37B[divre provimento pelo
Frefeito e Curs.Univex
1| 48| Secretaria T Gﬂl I|2 vre provimento pelo
Prefeitn Municipal
epcionista 84 I| 25) Recepcionista 18| 1|11-8 }rig.r:e provimento pelo Pre-
eito
Beistente Administrati p1 I| 32|Aesistente Administrati P1]| 1 58 Livre provimento pelo

vyo

Frefeito Municipal
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ANEXO 11

PREFEITURA MUNICIPAL DE

IBIUHA

ANEXO 11, a que se relere o inciso€ , artigo 12 da Lei Municipal nd00 de 27 de SET W  de 1990

Empregos permanentes, da area de Sauwde, sujeites ao Regime da C.L.T.

Situacao Atual

Situacao Nova

Penominacao do Empregoe H.| Tab. |REF. Denomninacao do Emprego H.|Tah.|REF.| Requisitos de Provimento
Coordenador de Medicina 84| I111|62-B{Diplona em Medicina ti
Hedico g6 I11| 64| Hedico 18| 111|61-B|Diploma em Hedicina
Enfermeiro B5 I11I| 56| Enfermeiro 95| 111|57-BiDiploma de Enfermagem
Dentista @4 I11| &4} Dentista 18| ITI|{43-BDiploma de Odontologia
Fonoaudiologo 81 I1I1| 64} Fonoaudiologo 820 I11{43-B|Diploma em Fonoaudiologia
fuxiliar de Odontologia 18| 111|23-B|1l grau completo e curso
de especializacan
Auxiliar de Enfermagen 15| 111j21=B|1 grau completo e curso 5
] de especializacao
Atendente de Enfermagem 18| I11114-B|1l grau incompleto e expe- yy

rlencia com curso
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ANEX0 11

PREFEITURA MUNICI PAL DE I1BIUHNA
ﬁHFHG 11, a que se rei‘{ln: o musuﬂ - arhqn lcda Lei Municipal n. 1”r]d:-?? ﬁe SET. de 1998

Enpreyus p!rﬂanentns. quEttas ao Hegime da C. L b 5 =
Situacao ftual Situacao Nova
Denominacao do Emprege N.| Tab. |REF. Denominacao do Emprego N.|Tab. |REF.| Requisitos de Provimento
lEngenheiro Civil 84| 11| 4] Engenheiro Civil 64| 11143-B[Biplona de Engenheiro
Engenheiro fgronomo @9 I11| 64| Engenheiro Agronome 84| 111{43-B|Diploma de figronomia
Ingenheire Florestal B3 I11| 64| Engenheiro Florestal B3| 111{43-B|Diploma de Engenharia
] Florestal
dvogado 81 111} 64| Advogado 62| I11|43-B|Diploma em ciencias Juri-
dicas e Sociais
'=T;E¥nte Social BlL 11| 56| Assitente Social B2 111139-B|Diploma de Curso de
Servico Social
tontador @1 III| 5&| Contador B2| I11)|39-B|Diploma de Contador
utricionista Bl IIT| 56) Mutricionista B2| 111/39-B|Diploma de Hutricionista
rientador Pedagogico B2 I1| 58| Orientador Pedagogico B2 111139-B\Diploma de Pedagogia

pervisor de Servico Social |B1 I11| 56| Supervisor de Servico Secial l@1 I11|39-B|Diploma de Servico Social

qui teto B2 ITI| 56| Arquiteto 82| I111]39-B|Diploma de Arquitetura
dagogo a2 I11| 56| Pedagogo B2| 111|39-B|Diploma de Pedagogia
fsicologo B2 II1| 56| Psicologo B2| 111|39-B|Diploma de Psicologia
liologo B3 [1I| 56| Biologo 83| 111/39-B|Diplona de Biologia
#ologo @3 I1I| 56| Geologo 83| 111/39-B|Diploma de Geologia
ntropologo a2 II1] 56| Antropologo B2| I11|39-B|Diploma de fntropologia
:annnjsta B2 1I1| 56 Economista 82| I11|39-B|biploma de Economia
ilwinis trador 82| 111 36| Administrador B2| I11{39-B|Diploma de fdwinistradon

Hiotecario a2 IT1| 56| Bibliotecario B2 111|39-B Diploma de Bibliotecario




g

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADD DE SAO PAULO

ANEXOD 11

i PREFEITURA MUNICIPAL DE 1BIOUNA
i AHEXD 11, a que se refere o inciso © , artigo L7 da Lei Municipal "J1D{ngf?r de T de 199Q
Enpregos Permanentes, sujeitos ao Regime da C.L.T.
Situacao Atual Situacao Nova !
Penominacan do Emprego H.| Tab. |REF. Denominacas do Emprego H.|Tab. [REF.| Requisitos de Proviment.
[ Professor 1 48| 11| 54 Professon I 48| 111(66-4
Encarregado de Turma de e1 IIT| 35 Encarregado de Turma Bl II1/56-8|1 grau incompleto e '
Linpeza Publica de Limpeza Publica EXPErIENCia |
Recreacionista 18 I11| 54| Reereacionista 18} III|54-A 1
Mecanico de Maquinas Uiarias|@2 111/53-a |
Operador de Maguinas Uiarias|28 HI] 48}l Operador de Maquinas Viarias |28 I11|45-8!1 grau incompleto e expel
Supervisor de Servicos de a1 IIT| 48] Supervisor de Servicos de @1 I11)48-4(2 grau incompleto e exper
ransporte Transporte !
Hﬂhinistpadnr do Terminal B 111y 4@ nﬁninistraéur do Terminal 81| IIT{48-8(2 grau incompleto e expesd
Rodoviario Rodoviario - :
Pintor de Veiculos 81 111} 23| Pintor de Ueiculos B2 111/48-A|1 grau incompleto e expel
Tecnico de Contabilidade a2 ITI| 34f Tecnice de Contabilidade B2| 111{38-4|2 grau incompleto e exper
Motorista Executivo a1 I ZG“ Hotorista de Gabinete 81 IIT)|38-A|1 grau incompleto e expel
Comprador 8z II1| 34 Comprader B2| I11{34-6|2 grau incompleto e EXPE]
Uperador de Processamento b1 II1| 34| Operador de Processamento @1} I11|34-A|2 grau incompleto e EXpEl
de Dados de Dados
Almoxarife Ba 11T 34 Almoxarife B4 111(34-p|2 grau nnnpletn_
Auxiliar de Biblioteca B84 ITT| 34| Auxiliar de Biblioteca 84) I11)34-A|Curso de Aux.de Bibliotec
Topografo Bz 111 EEF Topogralo 82| 111|34-8|2 grau incompleto e EXPET
Motorista 3@ 1II| 23 Motorista 38| I11|31-A|1 grau incompleto e EXpPEl
Hecanico 111 83 IIT| 25| Mecanico 17T 831 I11131-A(1 grau incompleto e exper
Mecanico 11 83 11T| 24}l Mecanico II B3| I11128-A(1 grau incompleto e EXPET
icial de Empenho a2 III| 26| Oficial de Enpenho 62| I11|26-A|2 grau incompleto e exper
Oficial Administrative 85 HI| 26)| 0ficial Adwinistrative 86| I11/26-A|2 grau incompleto e EXpEr
Oficial Administrativo 81 I 26
Mestre de Obras a1 1| 26| Mestre de Obras Bl II1]26-A|1 grai incompleto e EXPET
Escri turario 58 I11| 25| Escriturario SB| 111[25-4|2 grau incompleto
Fiscal de Obras B2 IIT| 24|l Fiscal de Obras B2 111]125-A|1 grau incompleto e exper
Telefonista 83 11| 25| Telefonista 84| 111/25-A(1 grau incompleto e exper
Controlador de Materiais 81 11| 23 Controlador de Materiais Bl| IIT|23-a4|! grau incompleto e exper
e Combiustiveis e Combustiveis
Borracheirg 82| 111j23-4
Mecanico I @3 I11} 23[ Mecanico I B3| I11|23-A{! grau incompleto e exper
Eletricista B4 III| 23) Eletricista 84| I11{23-A|1 grau incompleto e exper
Pajenm 18 1IT| 23| Pajem 18| IIF|23-A(1 grau incompleto e exper
Moni tor B4 EIl| 23| Monitor de Creche B4 1I1123-A|1 grau incompleto e ENpED
Atendente 03| I1II| 22| Atendente D3 (111 [P2-A le ﬁg%ﬂﬁé‘?ﬂplet -
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ANEXO 11

PHEFEITURﬂ MUHICIPAL DE IBIUHA

RHHD Il, a que se refere o inciso © , artigol” da Lei Municipal) n.10Me27 de SET,

de 19%@

Empregos permanentes, sujeitos ao Megime da C.L.I.

S1tuacao Atual

L

| Situacao Nova

_ Denominacan de Empreso H.| Tab. |REF. Penominacao do Emprego H. Tah.*FEF. Requisitos de Provimentc
Lavadnr e Lubrificador de Bl 111| 23| Lavador e Lubrificador de 82| II1|23-A|1 grau incompleto e exper
Veiculos Veiculos
Pintor @2 ITE} 22| Pintor 82| 111|23-A{) grau incompleto e exper
Pedreiro @5 I11| 22| Pedreiro @5 I11|23-#(1 grau incompleto e expe:
fuxiliar de Fiscalizacao @2 111 EZl Auxiliar de Fiscalizacao @20 111|22-8{1 grau incompleto e exper
Auxiliar de Escritorio ") [i1 ZEi fuxiliar de Escritorio oBf I11|22-A|1 yrau incompleto e exper
fumiliar de Centabilidade 8 11| 22| fuxiliar de Contahilidade B4) I11|22-#|1 grau incompleto e expe:

Awmaliar de Almoxarife @4 1} 22§ Auxiliar de Alwoxarife B4 111|22-#|1 grau incompleto e expe:
fiuxiliar de Hecanico B3 11| 22| huxiliar de Mecanico B3| II1|22-A|1 gran incompleto e exper
Auxiliar de Eletricista g2 III| 28} Auxiliar de Eletricista 62| 111|28-A|1 grau inconpleto e expel
Jardineiro 1d 11| 11 Jardineiro 18| IIIj{11-A|l yrau incompleto
Zelador 15 111} 11§ Zelador 15| TI1|11-A}l grau incompleto
Cozinheira al il &

Uigilante 15 11| 11f Guarda 35| 111|11-A|1 grau incompleto

Guarda 2a Iff 18

Copeira B2 Iif| @9 Copeira B2| 111|B3-f|1 grau incompleto

Merendeira 7@ 111} 89| Herendeira i@@d) 111|@8-A|1l grau incompleto

Servente de Pedreiro 1@ IT| 88| Servente de Pedreiro 18| 111|BB-A |l grau incompleto

Servente ad 111} ©8| Servente 99| II1|BE8-Ail grau incompleto

Servente Bl 11| @68

Servente @3 111} @8

Bracal de Conservacao 63 111 ©8|Bragal de Gonuemr;ﬁu 63| IT1{BB-A|l grau incompleto

Coletor de Lino i I11] 88|l Coletor de Lixo 11| 111|68-A[1 grau incompleto

Coletor de Lixo Bl 111 BHF

fuxiliar de Copeira @2 111 BHE Auxiliar de Copeira B2{ 111j88-A|l grau incompleto
I

e
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ANEXO I1

PREFEITURA MUNICIPAL DE 1BIUHNA

ANEXO 11, a gque se refere o incise /0, artigo 10da Lei Municipal n.100de 27de SET, de 1990

Cargos de provimento em comissao sujeitos e extincan na vacancia

Situacae Atual

Gituacao Mova

REF.

Denominacao do Emprego MH.| Tab. Denominacao do Emprego H.|Tab. |REF.| Requisitos de Provimento

retario Geral da Adminis- |BL P51 78] Secretario Geral da Adwinis-|BL| PS|5TB| Livre provimento pelo
PACAD tracao Prefeito

carregado do Setor Legis- |81 ps| 45 Encarregade do Setor Admi-l@1| P5|28-B Livre provimento pelo
tivo “ pistrativo Prefeito

namagdﬂ do Setor de a1 45 ﬁcama;&n do Setor de B1| P5{28-B| Livre provimento pelo
, Uiacao e Servicos Obras, Viacao e Services Prefeito

iar de Encarregado Q3 P5| 32| Auxiliar de Encarregado @1 Psl15-B| Livre provimsento pelo
ar de Setor Prefeito

sistente de Secretaria @3 PS| 26/ Assistente de Secretaria B3| P5i12-B Livn_tmuiuntn pelo
I Frefeito
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ANEXO II

PREFEITURA MUNICIPAL DE IHBIUHA

ANEX0 I1, a 4ue se refere o inciso o, artiyo 12 da Lei Municipal nlD00 de 27 de

=

ET e de 1998

Cargos de Provimento Efetive sujeitos a extincao na vacancia

a1 P5| 34| Almoxarife 81| P5|34-A
81 F5| 38| Fiscal Bl| PF5|38-A
81 FS| 38| Lancador Bl| P5|38-A
a1 PS| 38| Plainista ) BL| P5|38-n

a2 PS| 29| Motorista B2] P5(31-4

dor de Magquinas Viarias @l F5| 29| Operador de Maguinas Uiarias|Bl| PS|45-a
riturario 82 P5| 25| Escriturario 82| P5|25-h
al de Conservacao a1 PFS| 18| GUARDA Bl PS|18-A
endente de Biblioteca @l F5| 18| Atendente de Biblioteca Bl| PS|1@-h
inheira g1 P5| B89) Cezinheira Bl| PS|@9-a
Aserveiro o2 P5| 88| Conserveiro B2| P5|88-a

yiliar de eletricista Bl PS| 28| Auxiliar de eletricista 81| P5|20-A

Situacao Atual Situacao Nova
Denoninacas do Emprego N.| Tah. [REF. Denominacas do Emprego N.|Tah.|REF.| Requisitos de Provimento
B50UTE i TD Bl P5| 49| Tesoureire Blj P5/49-0
enico de Contabilidade a1 PS| 3&6[ Tecnicoe de Contahilidade Bl| P5{3-A
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Lei n. 18  delé/junke de 1989

Lispée sohre a reestruturacsao do Quadro

de Pessosal da Prefeiturs Hunicipal e dg

outrag Providéncias

JONAS DE CAMPOS, Prefeito Hunicipal de
Ibiuna, Estsdo de Sd0 Faula, faz saber que a8 Chlmars Hy-

nicipal aprovoy e ele Sanciona e Promulga a seguinte
lei:

Art.20, ¢ i regime Juridico
unico, de direitos, Vantsgens, deéeres e descontos
legais dos agentes piblicos da Prefe?tur& Municipal & o
da Consolidacio das Leis dg Trabalﬂn. obedecidas as
normas de enquadramento e evolugcdo funcional da pre-
sente lei,

Paragrafo ﬁﬁieo. Ficam preser-
vados, salvo quanto as novas refer&néias € Novo sistems
de evolucip funcional, os direitos é O regime dos fup-
cicnéries estatutédrios, cujos cargos- e fungdes serao

e€xtintos ns vaciancisa,

Art.39.  Figan ‘aprovadas a

Tabela de Vencimentos e keferéncias, constante do Anexo, ;
L. o Quddro Geral de Fessoal,de Cargos oy EnpreguJZ_ﬂf'
Existentes e Criados, Anexo 11, e o Quadro de Cargos ug&'
Empregos Distribuidos Por Unidade ﬂdministrativa, Anexo

111, que integram g Presente leij.
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Faragrafo iunico.0s cargos e
empregos do Quadro Geral de Fessoal s&o incluidos enm
partes e tabelas a seguir discriminadas:

& )Parte Permanente-Tabela I-
Empregos de Provimento em Comissio pelo Prefeito (PP/T
1)

b)Parte Permanente-Tabela II-.
Empregos de Provimento Efetivo que comportam substi-
tuiglo (PP/T II).

c)Parte Permanente-Tabela III-
Empregos de Provimento Efetivo que n#o comportanm
substituic8io (PP/T I1I).

d)Parte Suplementar-Cargos ou
Empregos destinados & extingfio na vachneis.

Art.4°2.0 servig¢o piblico mu-
nicipal compreende:

I-Atividades permanentes;

Il—ﬁtividnde; eventuais ou de
cardter transitério.

Art.502 . As &atividades perma- -

nentes sdo exercidas por funcionérios piblicos remanes
cent%s ou empregados nomeados em carster efetivo apég
concurso publico ou em comissd@o, cujas atribuicdes c9fr
respondem ac exercicio de trabalhos continuocs e indis-
pensaveis ao desenvolvimento normal do Servigo Piblico

Hunicipal.
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Pardgrafo unico.a contratacdo
Para o exercicio de datividades de natureza permanente
SO Sera permitids For tempo determinado, na hipotese do
art.d39, IX da Constituig8o da Republica e na forms do
art.16 da presente lei.

Art.69.As atividades eventuais
ou de naturezs transitoria, exercidas POr prazo deter- -
minado, sem vinculeo empregaticio,compreenden:

‘i—FuncEas de natureza técnica
que envolvem reconhecidsa especializacio;

II-Fune¢des de natureza artis-
tica;

III-Funedes correspondentes a
ocupac¢des de nivel elevado ou médio, Necessarias & exe-
cucdo eventual de determinada obra ou servigo.

Art.79. A Tabela de vencimen-
tos constante do Anexo I curreSpundaf & jornada de 40
horas semanais.

$1° Os vencimentos dos servi-

dores em jornada de 30 (trinta), 20 (vinte) e 10 (dez )
hnras_semanais Serdo, respectivamente de 75% (setents e
cinco.pcr- cento). 50% (cinglienta Por cento) e 25%
(vinte ¢ cinco Por cento) do valor da tabela referids
neste artigo.

$2°. Sersa esthhelecidn por de-
ereto a Jornads Eenérica das diversas categorias de

servidores, podendo, em casos especificos, a critério
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do Frefeito e por conveniéncias do servigco ser atribuids
Jornada diferente, fato que constard do prontudrio do
| servidor,

Art.B2. Ficam extintos os em-
pregos, cargos ou funedes constantes da “Situacdo
Atual” e ndo constantes na "Situapio nova" no Quadro
Geral de Fessosl, &nexo.II e ficam ¢risdos os empre-
gos ou funedes nio constantes da “"Situascfo atual” e

2% constantes da "Situa¢do nova" no mesmo gquadro.

Art.8°9. Os empregos e fungdes
constantes da "Situac8o atual" ‘ficam reclassificados
com 8 denominag8o nova constante da “"Situscio nova" no

Buasdro Geral de Pessoal, Anexo II

Art.10. A referéncis inicial
das categorias que compBem o Quadro de Pessoal é =
constante da "Situacdo nova” do Anexo II desta lei.

$1°. A cada dois anos de efe-

i Livo exercicio a partir da vigéncis desta lei o servi-
dor sersa elevado para a referéncis imediatamente supe—/,
i rior, até o méximo de 17 (dezessete) referéncias. {\ o

$29. Os atuais servidores,/

serdo ‘enguadrados, mediante decreto, em referéncias, de
mﬁda a assegurar-lhes vencimentos n#oc inferiores aos de
suas atuais referéncia somadas 4s vantagens pecuniarias
pessoals adicionsais e as adquiridas por ascengéo fun-

cional regular.



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA
A ey DTN e S TR LA

ESTADO DE sAp PAULO

$32. No caso de n#o existir
Correspondéncis exata de valor para o €nquadramento
referido no pardagrafo anterior, serg ele feitg na
referéncia imediatamente Superior.

$49. Ficam extintas gag Pro-
mogdes por antigliidade e merecimento, Permanecendo g
regra do pardgrafo Primeiro como © critério dnico de

evolugdo ou &scensfo funcional.

.$5°. As normas constantes dos
bPardgrafos anteriores aplicam-ge 808 servidores es-

tatutdrios remanescentes.

Art.11, Fica mantide
© adicional por tempo de Servigo, estendido aos empre-
Eados de regime da Consolidacio das Leis do Trabalhe,
Pa8go na forma do art.188 da Lei n.20 de 1 de dezembro

de 1870, cuia redasci@io fica retificada para &.8BeZuinte:

“art.lﬂE-Pagarwse-d adicional de einco, dez,
qQuinze, vinte, vinte € cinco, trinta e trinta
e cineco FOr cento sobre osg vencimentos dg
funciondrio ou empregadnf Que completar,
respectivamente, cinco, dez, quinze, vinte,
vinte e cinco, trinta e trinta e ¢inco anos
de servigo publico",

Fardgrafo Unico.Aos atuais em-

Pregados op servidores sep direito & tdicional ate g
dats ?a Presente lei ¢ tempo de Servigo piblico Sera
tontado & partir da vigéncisa deste diploms legal.

5 o A e Ressalvado o disposto
no artige anterior dests lei, ¢ vedads a concesséo aos
enpregados integrantes do Quadro Geral do Pessoal qual-

quer vantagenp néo prevista no regime da Cnnsnlidaaﬁp
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das Leis do Trabalho, bem como conceder vantagem em
bases diferentes das nela previstas.

Art.l13. N8o se aplica o regime
da presente lei aocos estagiarios, gue serdo recrutados
nos termos da legislagio especifica.

Pardgrafo tnico.A remuneragdo
dos estagidrios corresponderd a 0l(um) Piso Nacional de
Salérios por OB (oito) horas didrias de atividades e.
meio por quatro horas diarias.

Art.l4. A Administracfio podera
adotar programa de integra¢do do menor & comunidade de
trabalho, com ou sem vinculo empregaticio, respeitada a
legislagfo pertinente, desvinculado dos parémetros da
presente lei. _

Pardgrafo unico. Aos menores
gue forem considerados integrados & comunidade de tra-
balho, poderdo ser atribuidos pontos neo concurso
publico de ingresso ao servig¢o pliblipo municipal.

Art.15. A reestruturac@o pre
vista na presente lei serd estendida, no gque couber
por decreto, aos inativos e pensioniséas.

Art.16. Além do Quadro Geral
de Pessoal, poder@o ser contratados empregados por
tempo determinado, para as Areas correspondentes aos
servicos essenciais, atendendo-se &s necessidades tem-

pordrias de excepcional interesse ptblico.
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$1° .Entende-se por excepciona
interesse piublico:

I-calamidade publica ou si-
tuagdo de comogdo interns;

Il-campanhas de saide piblica;

III-implantacdo de servigo ur-
gente e inadiavel;

IV-saida voluntéria, afasta-
mentos tempordrios, ou dispensa punitiva de servidores

ou empregados cuja auséncia possa prejudicar sensivel-

mente o servigo piiblico;

V-execucio de servigos tran-

5
¥
;

sitérios e de necessidade esporadica.

- es ot

$2°.-A contratacdio serd feita

por Prazo determihado. na regime da Consolidagfo das

N e Lo,

Leis do Trabalho, vedada s prorrogagfio ou renovagéo do
contrato.

Art.17.~ Hcf termos da Consti-
tuigdo da Repuiblica, os empregos em comissfo seréo
exercidos preferencialmente por servidores ocupantes de
empregos permanentes, obedecidos os requisitos de qua-
lificagéo profissional e o interesse publico.

Art.18. Esta lei entra em
vigor na data de sua publicag¢Bo, retroagindo seus
efeitos a 1© de abril de 1888, revogadas as disposigoes

em contrario.

junho de 1888

Publicada na Se a-da Prefaitura Mu
nicipal 8 afixada no loca

/
(]
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AN EX O 1 >
Heferg ” Fefe- Ty Hefe_rén *'
cia | Velor réncia| Valor =id Tl Valor |
i
TR PR e YR 35 | 258,75 57 523,46 e
0z | 103,00 30 235,65 58 539,16 :
TR 31 242,72 EG | B 565,34
T 04 109,27 32 250,00 60 572,00 ?
05 112,55 33 257,51 61 589,16 |
06 115,93 34 265,23 | 62 606,83 |
07 119,40 35 273,19 63 | 625,04
08 122,99 36 281,38 64 643,79
09 - 126,67 37 289,83 65 663,11
? 10 130,48 38 298,52 66 683,00
e 11 134,38 39 307,47 67 703,49
12 138,42 40 316,70 68 724,59
- 13 142,57 41 . 326,20 69 746,33
14 146,85 42 335,99 70 768,72
15 151,26 43 346,06 71 791,78
16 155,79 44 356,45 72 815,53
17 160,47 45 367,14 73 839,99
18 165,28 46 378,16 74 865,18
19 170,24 47 389,50 75 891,13
20 175,35 48 401,18 76 917,86
‘ 21 180,61 49 413,22 77 945,39
- 5% 186,03 50 425,62 78 973,75
23 191,61 51 438,39 79 | 1.002,96
24 197,36 52 451,54 80 1.064,03
n 25 203,28 53 465,09 81 1.095,95
9 26 209,38 54 479,04 82 | 1.188,82
27 215,66 ol T 83 1.162,68
28 odr I B 56 508,21 B84 1.197,56
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. PARTE SUPLEMENTAR, destinada 3 extingdo na vacancia, )

Cargos Permanentes, de provimento em comissdo, sujeitos ao Regime Estatutario,

I
IN.IRef !} mm:ng_:nfnn “:.__Jr_rmw_ mma:,u_ﬂCm da
i i

Jenominagdo do Emprego i do emprego i i H ¥ AdMIcsan

=

' 1-Secretario Geral da Administracao. i 01 20 i | 1=Secretirio Geral dal | i i
M M “Mhnaﬂsumnwmnmo. Mmqum Hum Mﬁacwm pProvimento pelo Pr
2-Assessor de Planejamento. P01 17 b 5 4 i ;
3-Assessor Juridico, Haduéq ”m M % ” M
-Encarregado do Setor Administrativo, mndwmn nvﬂimsnmnﬂmmmao do Se - i n
] “ m M”wnﬂ Administrativo, Mndwmm . 45 thdﬂm pProvimento pelo wnm
S>-Encarregado do Setor de Obras, Viacio e ! m B P ' | |
Servigcos Urbanos, Hadmmm mn ~Encarregado do Se lw “ w ”
K ‘i tor de Obras, Viagdo " ; |
: ” u “ﬂm Servigos Urbanos. “cdwmm ”nm Mbhﬂnm provimento pelo Mﬂw
6-Encarregado do Setor de Educagao, Sadde ! ! i b ; " |
€ Assisténcia Social, ”quwq MH M “ ” w
7-Auxiliar de Encarregado do Setor. 104 14 ‘i 7-Auxiliar de Encarrel | : ”
m M hhm do de Setor. mmwwmmﬁ umﬂ Livre provimento pelo Pr
B-Assistente de Secretaria, mnthm mmm Assistente de Secre! ! ! "
. i taria. 03, P8 | 36 | Livre provimento pelo Pr
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Cargos Permanentes, de provimento

em efetivo

sujeitos ao Regime Estatutario.

Brmiaet m i S T

Denaminagdo do eémprego
1=-Tesoureiro.
2-Ruxiliar de Contador.
i-Almoxarife.
d-fuxiliar de Eletricista,.

S5-Atendente.
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CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADC DE SADC FAULD

GABINETE

8ffcio GPC me, 448/90 Ibilna, 02 de outubro de 1990,

SENHOR VEREADOR:

Tem o presente a finalidade de convpocar Vossa
IExcalEncia para @ Sessao Extraordinaris a realizar=-se na pre=-
sente date a fim de discutir e voter em primeira o Pro jeto de
Lei n®, 144/90 de sutoris do Chefe do Exscutivo.

| Sem mais, velho<me do ensejo pare spresentar-
-lhe os protestos de estime e considsragzo.,

ntancquSmuntg,

AD EXMO, SR,
KENZI SUGAHARA

D. VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL DE IBI(NA
NESTA. '
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"*kﬁiiﬁﬁﬁ- CAMARA MUNICIPAL DE IB IUNA

% ESTADO DE SAC PAULD
-

GABINETE
0ffcio GPC ne, 449/50 Ibilns, D2 de outubro de 1990, ]
|

ISENHOR VEREADOR:

_ Tem o presente a finalidade de convocar Vossa
Excelancia para Sessao Extraordinaria s realizar=se na pre=
sente dats a fim de discutir e votar em primeira o Pro jeto de
Lel n®, 144/90 de sutoris do Chefe do Executivo,

| Sem mais, valho~me do ensejo para apresentar=

=lhe oe protestos de estims e consideracgao,
f

) flnciuu?ma tas, j/)
- jfmf’akk

B

RD EXMO. SR,

EDISON DOMENICONI

DD. VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL DE IBI(NA
NESTa,




SECRETARIA
CERTIDAG:

ESTADO DE $SAQ PAULD

Certifico gue o Projeto de Lei n®, 144/90 de autoria
do Chefe do Executive desu entrada na Secretaria Admi
nistrativa da Camara no dia 01 p, passedo, sendo que
foi apresentadc ao Plenaric no expediente da SessSo!
Ordinaria do mesma dia.

Certifico mais, conforme Despacho do Sr., Presidentg'

em exercicio o referido Projeto foi inscrito para 18
Discussao e

Jotagao na Sess@o Extraordinaria conueca
fgsente data, sendo que os ausentes na !

GPC nfs,
lbigna, 02

) da pressnte data.
de 1990,




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIONA"

ESTADO DE SAD PAULO

oF fci0-GP-Ne 488 /50, 18I1UNA, 02 DE OUTUBRO DE 1990,

Saenhor Presidente:

- Valemo=nos do presente para sp
licitar os bons prestimos de Vossa ExcelBncia no sentido de
substituir o Projeto de Lei n? 100, de 27,09,90, encaminhado
em 12 de outubro p, passado, & delibsraclo dessa £, C2mara ,
que dispbe sobre modificag@o da lei de reestruturagao do Qua
dro de Pessoal da Prefeitura pelo Projete de Lei do mesmo qg
merc e data, gque segue em anexc, e que dispEE, além da rees-
truturagio, sobre um aumento de 25% ao Ffuncionalismo pdblico
municipal,

Ne aguardo de pruuid%nciaa de
Vossa Excel®ncia para a snlu;ga do impasse, antecipamos nos=-
sos agradecimentos, subscrevendo-nos com os protestos de es-

tima @ distinta consideragao,

Atapciosement

= JONAS
PREFEI

CAMPOS =
NICIPAL

A

SUA EXCELENCIA,

0 SENHOR DOUTOR TADEU ANTONIO SOARES.,
DIGNfSSIMO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA,

MESTA, -
soeal g (0

,mﬂb
) tﬁt—aﬁﬂﬂ
R o
FHNJQHEL
pS3!




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADC DE SAO PAULD




MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADO DE SAD PAULO

T

IJETD DE LEI N2 100,
7 DE SETEMBRO DE 1990,

i#B%e sobre concess3o de aumento de 25%

funcionalismo municipsl, modifica a
iei de reestruturagac do Quadro de Pes =
soal da Prefeitura Municipal e dé outras
prcuidEncia&.

JONAS DE CAMPOS, Prefeito do Municfpio !

de Ibidna-5P,, usando das atribuigDes

-

Jﬁrﬁrﬁﬁﬁu} ac func¥onalismo pldblico municipal,

e

L
Artige 22,- Ficam criadas ss Tabelas de

Refer@ncias dos Anexos IA e IB, bem como reestrutura os emprg

gos 2 cargos na conformidade das tabelas constantes do Ang

xo I1 que integram a presente lei, abaixo discriminadas:

a) Parte Permanente=Tabela I- Empregos '
de Provimento em Comissao (PP/T I).

b) Parte Permanente-Tabela II-Empregos '
de Provimento Permanente gue comportem EuhatituigEEJtPPfTuiI).

e) Parte Permanente-Tabela 111- Empregos

de Provimento Permanente que nao comportem substituigao(PP/T!
111).
d) Parte Suplementar-Cargos de Provimen=

. i i = - . o -~ A
to Efetivo ou em Comissao destinados a extingao na vacancla,
i Y

Artigo 32,.,- As tabelas de uam}iﬁanéua a
gue se refere esta lei correspondsm ? jornada de 4Q _horas sg
manalis, mantidas as demais disposigoes dos parégrafus de._..-a
tigo 72 da Lei n2 1B de 16 de junho de 1989,

Artigo 49 .- O parégtafn 12 do artigo _;D
da Lei n2? 18 de 16 de junho de 1989, passa

Im

vigorar com a

data desta lei}

a
A L & -
sequinte redagao, retroagindc seus efeitos a
“ﬂrtigu T i e
§ 12 A cada dois anos de efetivo exerci-
s § 3 L e ® - = ]
cio o servidor serd elevado para s referencia imediatamente

M * A - &
superior, até o méaximo de 17 (dezessete) referencias",



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADO DE SAO PAULO

Projeto de Lei n2 100,
Fis, D2,

Artigo 58,- A gratifica;gn a que se refe-
re o artigo 59 da Lei n2 46 de 31 de gutubro de 1,989, fica k4
substitufda por gratiFicagEn percantual de 26% dos vencimen =’
tos, stribufdos ao ocupante do emprego de Diretor da Divisao!
de Finangas, independentemente de pagar ou receber em moeda '
corrente, em virtude da atividade junto a estebelecimentos ’
bancarios.

Artigo 68,.~ 0 aumento de que trata o art
go 12 desta led f extensivo aos proventos dos aposentados

pensionistas,

Artigo 79.- As despesas decorrentes d

exscugSo da presente lei, cerrerao % conta de dotagBes prg
prias consignadas ng orgamento vigente, suplementades se nNece
587104 '

Artigo B2,- Esta lei entrara em viger r
data de sua publica;gu, revogadas as disposigOes em contraric

retroaginde seus efeitos a 19 (primsiru} de setembro de 1920,

CABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE 18 1dNs
aps 27 DIAS DO MES DE SETEMBRD DE 1990

= JONAS CAMPOS =
PREF MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADO DE SAOD PAULO

Comissodes

PROJETD DE LEI N®, 144/90
AUTOR:= CHEFE DO EXECUTIVO
PARECER CONJUNTO
RELATOR:= VEREADOR ANTONID CARLOS DE MORAES
Sob o aspecto legal nada a opor,
Sob o aspecto nrqamuntgrin nada a opor.
Quante as demais ComissJes, tambem somos pela tremi
tag3o regimental.
Ao Plenario que e soberano em suas decisoes,

£ o nosso Parecer.
Sala das ComissDes "Vereador Jo3o Mello", em 02 de
outubro de 1990,

il
Antonit/ Carlos de Moraes

Pres. Comissao de Finangas e Orgamento
Hnmbms@%ﬁa%' Ivo Irineu Soares de Campos

Kenzi Sugahara
Pres. Com, de Obras, Servigos Publicos e Ati Privadas.

it Colll Qi

Membros: Fortunato Coelho Ramalhe

Vicents Agostinho Filha
Pres. Com, de Educagao, Saude e Assisténcia Secial
g4ﬂ¢u¢ﬁ¢¢ﬁlé;kz1 *1-43
Membros: Hgdio eTto liveira Mauro de Goes Pinto




B
CAMARA MUNICIPAL DE IBIUN&L-

ESTADD DE SAD FAULO

GABINETE
AUTGGRAFO DE LEI NB, 126/90

Dispos sobre concessao de aumento de 25% ao
Puncionalismo municipal, modifica a lei de'
raestruturagao do Quadro de Passoal da Pre=
Peitura Municipal e da outras provid@ncias.
JONAS DE CAMPUS, Prafeito do Municipioc de !
Ibiﬁna-SF., usando das atribuigles que lhe'

sao conforidas por lei,

FAZ SRABER que a Camara Municipal aprovou &'

ele sanciona e promulga a seguints leit

ARTIGO 18,~ Fica concedido, a partir de 12'
de setembro de 1990, aumento de 25% (vints e cinco por cento]
ao funcionalismo publico municipals.

ARTIGO 28.= Ficam criadas as Tabelas de Refs
réncias dos Anexos IA & 18, bem como resstruturs os empregos’
e cargos na conformidade das tabelas constantes do Ansexo II '
que integram a presents lei, abaixo discriminadas:

a) Parte Permanents=Tabela I~ Empregos de '
Provimento em Comissao (PP/T 1),

b) Parte Permanente=Tabsla Il = Empregos de'
Provimento Permanente que comportem substituigae (PP/T II).

c) Parte Permanente-Tabela 11I = Empregos de
Provimento Permanente qus n3o comportem substituigao (PP/T I1II)

d) Partes Suplementar=Cargos ce Provimsnto !
Efstivo ou em Comissdo destinados & extingSo na vacancia.

ARTIGO 389,= As tabaslas de vencimentos & gue'
sa rafere ssta lei correspondem a Jjornade de 40 hores semanais,
mantidas as demais disposigles dos par;grafun do artigo 79 da
|Lei n2, 18 de 16 de junho de 1589, [
| ARTIGO 48, O paragrafo 12 do artigo 10 da Led
nd, 18 de 16 de junho de 1989, passa a vigorar com a seguinte
redagao, retroagindo seus sfeitos a data desta leit

“Artigu lnlilIlltlililiilllilllillllililiil

§ 10 A cada dois anos de efetivo exercicio o
servidor sera slevado para a referancia imediatamente superion
ate o maximo de 17 (dezessete) referéncias",

ARTIGD S8.= A gratificagao a que se refers o
artigo 5% de Lei nP, 46 de 31 de outubro de 1,989, fica subs
titufda por gratificagBo percentual de 26% dos vercimes '




CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADC DE SAQ PaULD
= 02 =

GABINETE
' essFinangas, independentements de pagar ou receber em mosda '
corrsnte, em virtude da atividade junto a estabelecimantos !
hanc;riua.
c ARTIGO 6%,~ O aumento de que treta o artigo
12 desta lsi & extensivo 808 provantos dos apossntados e pen-
sionistas,
ARTIGO 7%,= As despesas decorrentes da sxa=
Ll i~ L] i~ L4
Cugao da presente lei, corrsrao 5 conta de dotagOes proprias!
consignadas no orgamento vigente, suplementadas sg nn:asaariﬂ.
ARTIGO B9,~ Este lei entrara am vigor na dg
ta de sus publicagao, resvogadas as disposicBes em cnntr;rin,'
rotroagindo seus ofeitos a 10 (primeiro) de setembro de 1990,
GABINETE DO PRESIDE

DE 1810NA, ADS 04 DIAS DO E 1990,
f%
LU,
COUMIRD FeRpeT DE CAMPDS

ECRETARID

: FRAMAE

29 SECRETARIO,




ESTADD DE SAD PAULD

GABINETE
TABELA DE REFERENCIAS ANEXO IeA -
AUTOGRAFO DE LEI NB, 126/90
DE 04 DE OUTUBRO DE 1990,

REFEREN=| union HEFEREN- vaton REFCREN- | vaLOR
O1A 6.057,00 295 17.262,00 578 PB9.492,00
D2~ 6.239,00 30A 17.780,00 580 40,677, 00
03A 6.426,00 318 18,313,00 594 41,897, 00
D4R 6.619,00 32R 18,862,00 60A 43,154,00
05R 6,B818,00 338 19,428,00 61A 44,449,00
0&R 7.023,00 34R 20,011,00 62A 45,782, 00
078 7.234,00 35A 20.611,00 630 47,155, 00
OBA 9.280,00 36R 21,229,00 B4R 48,570, 00
09A 9,558, 00 37h 21,B66,00 £5A 50,027, 00
104 5,.845,00 384 22.522,00 666 51.528,00

T 1A 10,140,00 398 23.,198,00 6TA 53,074, 00
12A 10,444,00 4DR 23,894,00 £8A 54,666, 00
134 10,757,00 41R 24,611,00 69A 56,306, 00
14K 11.080,00 42R 25,349,00 70A 57.995,00
154 11,412,00 430 26.109,00 71A 59,735,00
16R 11,754,00 440 26,892,00 72h 61.527,00
178 12.107,00] 4R 27.699,00 738 |63,373,00
18k 12,470,00 46k 28.530,00 744 65.274,00
194 12 ,B844,00 478 29.386,00 75A 67.232,00
20 13.229,00 4BA 30,268,00 76A 69,249, 00
21K 13,626,00 49K 31,176,00 T7R 71,326,00
22k 14,035,00 50A 32,111,00 78A 73.466,00
23k 14,456,00 | 51A 33,074,00 798  |75.670,00
24P 14,890, 00 52h 34,066,00 BOA 77.940, 00

{1 25k 15,337,00 53R 35,088,00 “p= e
2 6A 15,797,00 S4h 36.141,00 -0~ ~G-
27h 16,271,00 55h 37.225,00 -0- -o-
2BR 16,759,00 S56R 38.342,00 -o- -o-




CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA

ESTADO DE SAC PAULD

(]@;

GABINETE
TABELA DE REFERENCIAS ANEXD I=B
AUTEGRAFD DE LEI NO, 126/90
DE D4 DE DUTUBRO DE 1990,
BEl ERenS b LM=tETSNE Laaiop REFERIN=1 yarLor
CIn BE CIA
018 11.649,00| 298 26,653,00 578 60,979,00
028 11.998,00| 308 27.453,00 588 62 .808,00
038 12,358,00] 318 28,277,00 598 64.692,00
048 12,729,00| 328 29,125,00 60B 66.633,00
058 13,111,00| 338 29,999,00 618 68.632,00
068 13,504,00 348 30.899,00 628 70,691,00
078 13,909,00] 358 31.826,00 638 72,812, 00|
088 14,326,00| 368 32.781,00 648 74,996,00
0SB 14,756,00] 278 33.764,00 658 77.246,00]
108 15.199,00f 388 34.777,00 668 79,563,00]
f 118 15,655,00] 398 35,820, 00 678 81,950,00|
178 16.125,00] 408 56,895, 00 688 E&.dD?,Dd
138 16.609,00] 418 38.002, 00 698 Bs.eal,nJ_
148 17.107,00] 428 39,142, 00 708 89,549,00
158 17.620,00| 43E 10,316, 00 718 92.235,00
168 18.149,00| 44B 1,525,00 728 95,002, 00
178 18,692,00] 458 42,771, 00 73B 97.852,00
188 19,254,00) 4ep 4, 054,00 748 N00.788,00
198 19,832,00 478  }5.376,00 758 h03.812,00
208 20.427,00| 488 6,737, 00 768 Fns.gzﬁ,uu
218 21.040,00| 498 48.139,00 778 }10.134,00
728 21,671,00] 50B 49,583, 00 788 f13,438,00
23B 22.321,00| 518 51,070, 00 798 Llﬁ;ﬂﬁl.ﬂﬂ
248 22.991,00] 528  p2.602,00 BOE  f20.346,00
258 23,681,00| 538 b4.180,00 818 [123,956, 00
268 24.391,00] 548 55, 805, 00 828 ﬁz?.ﬁ?ﬁ,

276

25,123,00

55B

57.479,00

B3B8

h31.5ﬂ§,ﬂ'
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Anexo II, a que se
126/90,

de Lei niE,

CAMARA MUNICIPAL DE IBIUNA \{“

refere o inciso a, artigo 28 do Autﬁgrafu
de 04 ds outubro de 1950,

Enpregos permanentes,

i3 PPﬂUIHEnib en cunissan, EHJP]tDS ao Hrglnf da C.L.I.

Situacap niual

[

Situacas Nova

—__..F-__;

—

Ienoninacap do IHFTTEB H.| Tah. |REF.
Secretarin Geral da demé_ 81 78
nistragao
Chele de Gabinete Bl 76
F.S':ﬁl-ur Juridice B3 71
ﬁssesgur Tecnico B3 71
—
hssistente Juridico B2 b6
fzssisiente Tecnice 11 18 13

| hssistente Tecnice I |} 64
Frocurador Juridice B2 64
~
Diretor de Divisao Il B4 78
hr!tﬂ? de Divisao | B4 &6
Chefe de Secao 1V a7 &7

ﬁenﬂninatan do Enpregu H.
Secntarlﬂ_ﬁeral da ﬂdﬂ'll Bl
nistragao
Chefe de Gabinete a1
fissessor Juridico @3
fscessor Tecnico B3
fscistente Juridico B2
Bssitente Teecnieo 11 18
fissistente Tecnico I 38
Frocurador Juridice g2
Diretor da Divisao_ de Hi- Bl
giene ¢ Saude Fublica
Diretor da Divisao de Adwi- |81
nistracao
Piretor de Divisac de Obras |B1
e Servicos Publicos
Diretor da Pivisao de Finan- |81
cas
Diretor da Divisao de Conta-|Bl1
bilida
Diretor da Pivisap de Espor—|B1]
tes, Turismo ¢ Lazer
Dipetor da Bivisao de EducalBl
¢ao e Cultura -

Diretor da Divisae de Fromo-|B1
cao Speial

Diretor da Pivisao de figri- [B1
cultura ¢ Meio Ambiente

Chefe da Secan de Frev. g1
hssist. M.S5.

Chefe da Secac Rssist. Odon- (Bl

tologia

Tab. |REF.

I

Reyuisitos de Frovir

57-B

59-B

SB-B

58-B

45-B

q5-8

43-B

53-B

53-B

33-E

33-B

33-B

53-B

531-B

53-B

53-B

Livre

_Eruvinrntb

Frefeite

Livre

¥ruuinentu

Freleite

Livre
feito

Eruvinentn

pele

relt

pele

entre portadm

Piploma

Livre
feito

Ernuin!nln pele
entre portadom

Diploma

Livre
feite

Livre
feito

tario

nima ir

Livre
feito

Livre

Ernvlnenin

reli

entre portado:;
Diploma em Ciencias
Sociais Juridicas

ﬁruvlnentn

peli

entre portado
Iiplona de Hivel Unn

anps

Erpu;nrntn

com EXPELIENC!

rehi

entre portado
Hivel Universitario

peli

srnvlneniu
feitp dentre portado
Hivel Universitario |

Ciencias Sociais e J

cas
Livre
feite
Livre
feito
Livre
feite

Livre
feito

Livre
feito
Livre
feite
Livre
feite

Livre
feito

Livre
frite
Livre
feito

Livre
eite

provimento
Frovimento
provimento
provimento
provimento
provimento
provimento

provimento

‘provimentio

provimento

provimento

reli
rel
pel
rel
pel
pel
rel
pel

el
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Anaxo II, a que se refsre o inciso a, artigo 29 do nutﬁgrafu
de Lei n%, 126/90, de 04 de outubro de 1990,

[HPI‘PEDEI i"l']:;;;l-l?;fl?'s, de provisento em cun-z:s;l-:r, ;l{-..;E_.liIJS an_ﬁeslnr-ﬂa €. L T
Sltua:an ftual Situacao Mova
Ienominacao :Iu Emprego 1H.1 Tak. |REF. brnuninacan do Emprego ]H. Iak. |REF.| Reguisitos de Frovim
67| Chefe r.'la Sec. Hig e Saude 21 I|46-B|Livre provimento pelo
| Publica feito
It he!’e d Sﬂ: n de Cons. Estr|@l 1146-B|Livre provimento pelo
unic feito 1
= Chefe d 5 de Ed. e B 46-B|Li 1 t 1
., @ .Gbras Pubiicas 2 s e FMRme T
| Chefe da Secao de Planeg. 81 1|46-B|Livre provimento pelo
Lesenv. Urb. feito
i — Chefe Secac Cont. Ex. Orcam.|Bl 1|46-B }ril_u;! provimento pelo
eito
| Chefe da Secap de Tributacao|Bl 1i46-B E_.w:e provimento pele
elte
| Chefe de Secao 111 18 I 61 Chefe da Sec. de Esportes B81 1|48-B }.iytrw provimento pelo
elto
Chefe da Sec. Tur ¢ Lazer a1 1148-B|Livre provimento pelo
| feite
r] Chefe da Sec. Bibliot. Mun. |Bl Ij4e-B E.:u:;t provimente pelo
elto
Chefe da Secac de Cultura 81 1[48-B|Livre provimento pelo
H Chefe da 5. Educacao (01 I/4-8 f[fl?ra rov.pelo Pr
Chefe da Secac de Promocao |81 1{48-B|Livre provimento pele
| Social feito :
‘ Chefe da Sec. Orient. Mssist|@1] 1]40-B|Livre provimento pelo
T { - Agic. 1 ] feite
MEX l th_ Chefe da Secao de Pargues e |B1 1{48-B]|Livre provimente pelo
| fireas Hativas feito
3 =1 Chefe da Secao Flan. e Cont.|B1| 1|48-B|Livre provimento pelo
it fimbiental feito
Chefe da Secac de Educacas |81 1|48-B }..i?iwr provimento pelo
- " elto
Chefe de Secao 11 B4 I| 48} Chefe da Secao de Con. 81 1}/48-B|Livre provimento pelo
L fAdministrat. feite
Chefe de Secao de Pessoal |B1 I|4@-B :“i?F provimento pelo
eite
Chefe da Secao de Material |81 1|48-B|Livre provimente pelo
| & Patrimonie feito
h Chefe da Secao de Programa- |B1 1/40-B|Livre provimento pelo
cao e Controle de Estoques 1. 1 feito
Chefe da Secao de Hortas, g1 I|48-B|Livre provimento pelo
Parques e Jardins feito
Chefe de Secao 1 45 Chefe da Secap de Servicos |Bl 1/48-B|Livre provimento pelo
Gerats e Manutencae feito
Chefe da Secao de Transp. Bl 1/48-B|Livre provimente pelo
Internos feito
Chefe da Secap de Adwinis- |81 Livre provimento pelo
tracap de Creches
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Anexo 11, a que se refere o inciso g, artigo 29 do Autagtufn
de Lei n®, 126/90, de 04 de outubro de 1990,

Empregos permanenies, de provimentc em comissao, sujeifos av Regime da C.L.I.

Situacao fAtual

| Encarregado de Sefor IV

Encarregado de Setor 111

carregado de Setor Il

B4

3b

55

==k

Encarregade de Setor de
fissistencia Medica

Encarregade de Setor de
fissistencia Odonte Exe.

Encarregade de Selor de
fissistencia Odonte Com.

Encarregade do Setor de
iscalizacap

Encarregado do Setor de
fissisti. Tec.

Encarregade de Setor Const.
Hanut.0hras FPublicas
Encarregado de Setor Elab. a
Frev. de Frogetos

Encarregado de Setor de Insp
Iributaria

Encarresado de Setor de
Construcap ¢ Conservacae de
pgradouros Publicos

ncarregado_de Setor
de Orientagac
Encarregado de Setor Fres.
Prot.Rec.Haturais

Encarregade de Setor Fes-
gquisas Haturais

Encarregade Setor Planeja-
mento Ambiental

Encarregado Seter Contr.
Ambiental

Ennarrr;:ﬂn 5et;r de Biblio-
teca ¢ Documentos

Encarresado do Setor de
Eventos

Encarregade do Setor de Fre-
Esceola

Encarregade Setor de Merenda
Escolar

En do Sel de Ativi-
HAE::TEEftnri:sn: E;ent;:

Encarregado de Setor de
1enie

a1

a1

a1

81

a1

a1

' H

st ; Situacao Nova
Denominacac do Emprege - jH. Tab. 1REF.4 Denominacas do Esprego H.|Tab, |[REF.| Reguisitos de Froviment
1 45 | Chefe ds Secao de Limpeza |@1| 1|48-B|Livre provimento pelo P
ublica feito
Chefe da Secac de Adminis- |B1 148-B|Livre provimento pelo T
j tracap de Comiterios feito
Encarregado de Setor U i@ I 66§ Encarregado de Setor Prev. Bi 1|45-B|Livre provimento pelo
Saude feito

45-B relo

Livre provimento

feite

relo

Livre provimento

feito

Livre provimento pelo

feito

Livre provimente pelo

feite

Livre provimento pelo

feito

Livre provimento

feito

Livre provimento

feite

Livre

vre provimento
feito

Livre provimento

feite
Livre provimsnto|
lo Prefeito Municy

39-B|Livre provimento pelo Pr|
feito

feite

39-B|Livre provimente pels P
feite

39-B|Livre provimento pelo F
feito

38-B|Livre provimento pelo F
frito

38-B|Livre provimento pelo P
feito

38-B|Livre provimento pelo F
feito

38-B|Livre provimento pelo Pn
feite

38-B|Livre provimento pele F
Taite

28-B|Livre provimento p
fei {
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Anexe II, a que se refere o inciso g, artigo 28 do Autdgrafo
de Lei n®, 126/90, de 04 de outubro de 1990,

Empreyos permanenles, de provismenio em comissao, sugeitos ao Hegime da C.L.T.

Situacao Atual

| Situacao Hova

trativo

trativo

ﬁfﬂ?fiﬂﬂcaﬂ do Emprego iH- Tab. |REF. Denominacar do Emprego M. |Tah. |REF.| Requisites de Frovi
Encarregado do setor de a1 1|28-B|Livre provimente pel
Pilanegamento feito
Encarreyado de Setor de 81 1|28-B|Livre provimento pel
Exec. ¢ Manuiencao feito
i Encarregado do Setor de Bl 1|28-B|Livre provimente pel
Expedican feito
Encarregado do Setor de a1 1128-B{Livre provimento peli
Suprimento & Alimentacao feito
Encarregado do_Setor de a1 1/28-B|Livre provimento pel
i Prﬂtﬂnnfn ¢ Arquive feite
i Encarregado do Setor de aL 1{28-BlLivre provismento peli
i Abastecimento feito }
Encarregado de Setor de d1 1|28-B{Livre provimentc pel
Patrimonio feito
Encarreqgado do Seior de Bl 1{28-B{Livre provimento peli
Material feito
Encarregado do Setor de 81 1|28-B|Livre provieento pel
Cad. ¢ Freq. de Pessoal ferto
Encarresade de Setor | B3 48| Encarrevado do Setor de Bl 1i28-B|Livre provimento pely
Hanutencao feito
Encarreyado do Setor de B8l 1128-B|Livre provimento peli
Zeladoria feite
Encarregado do Setor de (1] 1i28-B|Livre provimento peli
Micina feito
B4 4B} Inspetor Tributarie B4 1)23-B }-ilglt'-! provimente peli
eito
54/ Secretaria 11 @ I|3%8ilivre provimatio pal
feitn eCura Unive
o8 48} Secretaria I 0 I1|238Llivre provimento pi
Prefeitc Municipa.
B4 25}l Recepcionista ig 1{11-BlLivre provimento peli
L feito
Assistente Adminis= |DX 32| Assistente Adminis=- |0 I|15¥Livre provimen

|pelo Prefeito |
cipal
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! Anexo 11, a que se refere o inciso g, artigo 22 do Autl;guru
de Lei n2, 126/90, de 04 de outubro de 1990.
Empreuos pé;nanpnte5. da a;Ea de Saude, sujeitos ao Regime da C.L.T.
Situacao Atual I Situacao Hova
qinu;;nacau do Emprego h.| Tab. |REF. Denominacac do Emprege H.i{Tab.|REF.| Reguisitos de Frwuine;;;
g _Euurﬂenadur de Medicina 4] 111162-B|Diploma en Hedicina
Hedico @6 111] &4] Kedico 18! 111]61-B|Diploma er Hedicina
! ?#{rﬂeirﬂ EEE 111 563 Enferneiro @5] 111157-B|Diploma de Enfermagem
w-tista Bq 111| 64| Dentista 18] 111]43-B|Diploma de Odontologia
Fonvaudiclogo a1 111| &4) Fonsaudiologoe B2| 111|43-Bikiplons Em Fonpaudiologia
— fiuxiliar de Odontologia 18] 111i23-Bil srau completo e curso
_ de especializacao
| fuxiliar de Enfermagem i5] 111/21-B|1 srau compleic e curso
de especlalizacso
ftendente de Enlermagem 1@l 111}14-Bi1 grau incompleto e exper

s

riBncla COM CUursp
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Anexe II, a que se refere 0 inciso 8y artigo 22 do Autﬁqurn
de Lei n@, 126/90, de 04 des outubro de 1990,

Empregos permanentes, swieitos ac Regime da C.L.T.

Situacao fitual [l Situacao Nova

Penominacas do Emprego {K.| Tab. REF.| Denominacao do Emprege K. [Tak. ]~'r.E]'r'..:I Reyuisitos de Frovimento

.-Ingenhrim Civil

| Engenheire figronons

In enheiro Florestal
ﬁﬁ 'yaﬂﬂ

64 Il &4? Engenheire Civil 94| 111)43-B ﬁiplgna de Engenheiro
vl
|64 111} &4} Engenheire Agronome 84} 111143-B{lirloma de Ayroncmia
K] 111| &4 Engenheiro Florestal B3| I1143-P|Diploma de Engenharia
i Florestal
Bl I11| &4 Advogade B2) 111{43-B|Diploma em ciencias juri-

dicas ¢ Socials

#Fente Social et I11| 35&j #ssitente Social 82| 111|39-B{Diploma de Curso de
, Servico Social
g1 111| 561 Contador 2| 111|35-B|{Diploma de Contador
al 111} 56| Hutricionista B2) 111|39-B|liploma de Kutricionista
Prientador Fedagogico B8z 111 5&) Orientador Pedagogice 82! 111(39-BiPiploma de Pedagogia
Supervisor de Servico Social [@1|  I11| 56| Supervisor de Servico Social |@1| 11T[39-B|Diploma de Servico Social

iotecario

8

a2 11| 56| frguitet? 111}3%-B|Diploma de Arqguitetura
@z I11| 56| Pedayoge B2) 111{39-BiDiploma de Pedayngia

B2 111| 5&f Psicologe 111{39-B|biploma de Psicolomia
B3 I11| 5&) Biologn T111}353-B|Diploma de Biolowia

B3 111 56) Geologo 111{39-BIbirloma de Geologia

111} 56| fintropologe I111{3%-B|{Diploma de Antropologia
II1} 56) Economista 111{35-B|Diploma de Economia

I11| 5S&{ fdwinistrador I11|35-B |Diploma de Rdministrador
111 55“ Bibliotecario 111139—3 Diploma de Bibliotecario

EER8 5
EERBREEEE
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Anexe 11, a gue se refere o inciso g, artigo 2® do Autﬁgrarn

de Lei n2,

126/90, de 04 de outubro de 1990,

Enpregos permanentes, su,Jntus ao Hegime da C.L.T.

Situacao Atual b -_51 tuacan Hova
E'Eﬂﬂ!!:lit-'aﬂ do Emprese FIIH. Tak. |REF. Drnnnmacars du anrpgu ]Tah REF.| Requisitos de Pmu:in;;;t.
Frofessor | . 48 111 54..:: meessnr I — miﬂ -ill Eﬁ""ﬂ_ .
E‘:ﬁ;—:;‘:gﬂﬂﬂhif:amrna de ﬂll 111 35| Es:ﬁ:;g:&npﬂi]}'::na @1 111{56-A ixg::?ei:fgnPletn (3
Recreacionista i@ 111| 54| Recreacionista 18| 11154~
F | | Mecanice de Kaguinas Viarias|@2; 111[|593-A
Uperador de Maguinas Uiarias|28 111| 48 Gperador de Maguinac Uiarias|28| 111{453-A|1 grau incompleto e expe
%E?ﬁ:;;::: de Services de 81 111} 48 %:l:z;::;i:: de Servicos de @1 111|48-A|2 grau inconpleto e Expe
fidminis trador do Terminal B 1I1| 4@ Hdn]mstradur do Terminal B1) 111/48-A|2 grau inconpleto e expe
Rodoviarie Rodoviario E If s
Pintor de Ueiculos a1 11} 23] Pintor de Veiculos B2 111/48-#|1 grau inconmpleto & Expe
Tecmico de Contabilidade B2 ]]]+ Hﬂ; Tecnico de Contabilidade B2 Il]i:iﬂ—ﬂ 2 grau incompleto e expe
Kotorista Execufive Bl 11| 26| Motorista de Gabinete Bl I1)|38-A|1 grau incompleto e expe
{omprador B2 111| 34| Comprador B2 I]l‘H—ﬁ 2 grau incompleto e expe
E‘EEE:EEE de Frocessamento ﬂ]r' 111} 34 EEEESSE; de Frocessamento 81 111|34-R|2 grau incompleto e expe
Rimoxarife 84 1111 34§ Almoxarife 24 lIi 34-h |2 grav completo
fuxiliar de Biblioteca B4 111 Ml: fuwiliar de Bibliotecs 841 111|34-A|Cursp de hux.de Bibliote
Topoyralo 82 I11I| 34| Topografp inz 111134-A|2 grap incompleto e expe
Hotorista 3@ 111| 23| Motorista 3@} 111}131-Al1 grau incompleto e expe
. Teanico 111 103] 111| 25| Mecanico LI 83| 111]31-A|1 grau incompleto e expe
Kecanieco 11 B3 Il 2-!53 Mecanico 1] JE! 111]28-R11 srau incospleto e expe
Miﬂii] de Empenho Bz 11| 26| Oficial de Empenheo B2i 111}26-R|2 grau incompleto e expe
Oficial Administrative B5 IIT| 26| Oficial fAdwinistrative B&| II1|26-A|2 grau incompleto e expe
Oficial Administrative a1 111} 26 4
Kestre de Obras a1 111| 26| Mesire de Obras 81| I11|26-A|1 grau incompleto ¢ expe
Escri turarmo 58 111} 25| Eseriturarie 58| I11|25-h|2 grau incompleto
Fiscal de Obras B2 111 24§ Fiscal de Obras B2 I111125-A|1 grau incowpleto e expe
Telefonista &4 11I| 25| Telefonista B4| II1|25-A|1 grau incompletio e expe
Controlador de Materiais Bl 11| 23| Controlador de Hateriais 81| 111}23-A]1 grau incompleto e expe
e Combiustivels e Combustivels 1
| Borracheire B2| 111)23-h
Mecanico ] a3 111 ZBE Mecanico 1 a3 ]lI{ZE—H I grau incomplete & expel
Eletricista B4 111 ZBE Eletricista 4| 111)23-A}1 grau incompleto e expe|
Pajen 18] III| 23} Pajen |18] 111]23-8|1 grau incomplets e expe
Koni tor B4 111} 23| Monitor de Creche 84 111123-Al1 grau incompleto e
Atendante ﬂJI IIIl 22f Atendente ‘ﬂ 115|240
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Lauaﬁur (3
eiculos

Flnrnr

fuxiliar de Escritorin

fl:‘;riar fe

Auxiliar de Almoxarife

Puxiliar de Mecaniep
Ruxiliar de Eletricists

dardine; ro

:ariadnr
kuzinhulrm
Vigilante
Miarda
OPE1 g
Erendeira
_Jente de Pedreirg
VPN E
PUente
ﬁventt
acal de Conservacap
letor de Lawg
‘etor de Liwn

iliar de Coprira

ﬂannlnaLaD do anrpqn

Luhplfjtadur de

i Fiscalizacae

Contabilidade

S!tuacar ﬁfha:

|ﬂi|

|
!ﬂﬁ

@5
Eaﬁ
l6@|
}“ﬁ
|69 |
faa]
fazf
118!
;IE;
iHI'
J]ﬁ
|EH

JE:'

h
IS [_

— e

a8
68|
Ba
Ba|

8

| Auxiliar

fi ,
I fuxiliar
| Buxiliar

| Auxiliar de

| Servente de

i Lauaﬁnr e Lubr:f:cadnr de

Veiculos

. Fintor
|

| Pedreing

de
de Eccritorip
fuxiliar
de flmoxarife

huxiliar de Kecanico

Eletricists

Jardineipg

| Zelador
f Giarda

; Copeira

Merendeirg

Fedreirs

Bragal de Consenacn s

Coletor de L1xp

| huxiliar de Coprira

i quPJins ao ﬁpylnr da C

Sttnacae

bFnDH]ﬂﬂE&ﬂ do Enppeqn

Fiscalivacas

de Contabilidade

DE IBIUNZ \p 10

80 g, artigo 20 4o Autngrnfn

bro de 1990,

L

&

Kova
AN N ey Ry |
H |

[
£ 11

HET ;I}IEB-H 1 grau
} BEJ 111)23-411 graup
EE’ ll]|23-ﬂ'1 grau
| uz} lI]JEE—nJJ grau
| 68] 111122-8{1 grau
I Bg| ll]lEE—HJJ grau
I Bir 111 22-h|1 gray
B3| 111[22-a|) grau
@2 lIl[Eﬁ-ﬁ I grau
I 1af III;IJ—nji grau
| 15( 1 {11-8(1 gray
1y Ry
f 35{ 111/11-0]3 grau
| ; ;
| 82] 111{85-a]1 grag
108) T11108-A11 gray
18) 111 HS—HII grau
35| 111|68-a(1 gray
Illjﬂﬂ—n 1 yrau
18| 111{B8-8|1 gray

I
[nz[lnlm—ﬁl

|

grau

I |HEF-T_quu151tns de F

Incompieto

incomplein
incompletn
incompletp
incompleto
inconpleto
incompleto
incompleto
incompleto
inconpleto

incomplete
ncomple to
incompleto
incompl et

incompleto

incompl pto

incompleto

inconpleto

incompleto

Prnu:urntn y

e EXPEr.

€ EXFPEP,
E exper,
E EXPEr.
B ENper,
E exXper.

E BEXFEP.

E exper. |

P PMpPEr,
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Anexo II, a que se refere o inciso d, artigo 28 do Autéqrnﬂu
de Lei n®, 126/90, de 04 de outubro de 1990,

- oy - = i
Cargos de provimentc ' em comissap ﬁuJFliﬂE e extincao na vacancia
Si1tuacac Atual f S1tuacao hnna
BFn&nlnacau do Empreso {R.| Tab. |REF.} Denominacao do Emprego H.|1aE REI 1
secretario Gera] da Edn1n1=-|ﬂll PS| 78| Secretario Geral da hdminis-|B1| P5|57B)
tracao | tracap
I
InrarrPyaﬂn do Setor Legic- ﬂl: F‘Si 45]| Encarregado_do Setor Admi= El] P5|28-B
f ive . i | .nistrativo 1
| { [ | -
En;urrr ade do Setor de 181 P5| 45| tnrﬁrrp ado do Setor de |@1| P5{28-B
Qbras, Viacao ¢ Servicos { | Obras, Hlacau e Servicos
fi-diar de Encarregade 83, P5| 32! #uxiliar de Encarregade 83| P5|15-B
#cior ! [ i e Setor l
bssistente de Secretaria |83 F5| 26 fissistente de Secretaria B3| P512-B
| | i H
1 1 | {
b o] e
| | | {
{ |
. | [
| n |
| | | |
o | , | . |
; . i - .
| r' | =
| | [ [
i |
u L
| |
~ [ | .
|

i e

Requisitos de Frovimento

Lavre fhﬂUinH*D pelo
Frefeito

Livre frnvin{‘rrtﬂ relo
Frefeito
Livre Trnuinentn relo
Frefeito

Livre provimento pelo
Frefeito

Livre provimentc pelo
Prefeito
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ANEXDO _II
Anexo II, a que se refere o0 inciso g, artigo 2?2 do Aut&‘gxlfn
de Lei n®, 126/90, de 04 de outubro de 1990,
Cargos de Provimento Ereti-;n sijeitos a ex_iman na ua:an;:i; ey
Situacao Atual | Situacar Mova ’
_-_Denonin:can do Emprego ﬁ__Ta}:- ‘HEF.: Denominacao do E‘nr:rr_qm 'H._i'l'a.'b. REF.| Reguisitos de Frovimento
Ipsuure-im Bl PS5 43 ;;oureirn Bl; P5/49-n
Teenico de Contabilidade a1 PS| 36| Tecnico de Contabilidade Bl| P5{3s-A =
Klmoxarife @] PS| 24) Almoxarife 81 P5|34-4
Fiscal Bl P5| 38| Fiscal BL| P5|3@-h
Llﬁnrqdnr- 81 PS| 38f Lancador @1 Ps{3e-n
Plainista a1 PS; 3B) Plainista Bl| P5{38-p
Motnsista 82{  PS| 29f Moturista 82| P5{3i-a
(Tperador de Maguinas Uiarias @] BS| 29| Operador de Haguinas Viarias|BL| PS145-4
Escriturario a2 PS| 25} Escrituraric 82| PS|25-
Bracal de Conservacao 81 ps| 18) Guarda - 81| PS|1e-4
ktendente de Biblioteca Bl F5| 18 ftendente de Biblioteca Bl PS5 1B-4
Cozinheira 81 PS| ©9) Cozinheira 81| Ps|es-n
Conserveire B2 P5| 88| Conserveiro B2 | PE_BB—H.J
fuxiliar de eletricista Bl PS 29? fuxiliar de eletrivista ﬁl'l ?EIZGhRi
l
| 1
A 1 i F
e
r
i o5
_ {
o/ |
Jd 1 i !
Y
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|Q:Igin RPC _no, 455/90 Ibidna, 08 de outubro de 1990,
| |
SENHOR PREFEITOS |
M

Atrevée do presente encaminho & Vossa Excelan
eia o AuTfGrAro pE LET N2s 126/90, referents ao Projeto da *
Lei nf, 144/90 que "DispSe sobre concesaac de sumento de 254"
80 funcionalisme municipel, modifics a lei de reestruturagso'
|90 Quadre da Possoel da Prefeiturs Municipel s di outras proe
'vidﬂnulnl“. aprovado na Segesac Extraordinaria do dia 02 p, !
Passado,

Sem mais, valhgeme do enaejo para apresentape
=lhe 08 protestos de sstima @ considaragao,

- nﬂmj‘-
| /K o |
| TADEY 0 SOARES
PRESIDENTE |

|AD EXMO, SR,
JONAS DE CAMPOS
00s PREFEITO DO MuNICEPIO DE 1810NA

BESIA
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Certifico gue na Sess3o Ixtraordindria do dia 0z
Pe passaco convocada paras 12 DiscussSo s Votagio
do Projeto de Lei no, 144790 deu entrada g OFfem
cio GP n®, 488/90 do Chefe da Executivo acompge-
nhade ds um substitutivo ao referide Projsto.
Certifico meis, apos foi apresentsdo o Parecer am
Conjunto de todas as Comisstes at Substitut iva do
Projete de Lei n2, 488/90, e am saguida colocado!t

0 Substitutive nos termos regimentais em 19 Riscus

sao e Votac3o nominal, sendo aprovado por unanimie
dade dos Srs. Vsreaderss Prassntes, ausentas og !
Edis Kenzi Sugahara, Vicente Agostinho Filho, Ira
ci Hermelindo -oares, Edisocn Dapeniconi & Ivo Iri
neu Jcares de Campos,

Certifice ainda que o Projeto de Lei ne, 144/90 *
fol inscrito para 22 Discuss3o s Votagao ns Sessao
Extraurdinéria ¢o mesmo dia convacada nos termos?
regimentais, & 0o prazo regimental colocado para!l
28 Discussan = VotagBo Nominal foi aprovado novaw
mente por unenimidade dos irs. Vereadores presene
tes, zusentes os Nobres Fdfs Kenzj Gugahara, Vicen
te Agostinho Filho, Iraci Hermelindo Scares, Ediw

son Domeniconi e Ivo Irineu Soares de Campas,

Certifico firalment que em face da aprovacgao foi
axpedido o ﬁ'“agva 0 |de Lel n%, 126/90, sncaminha
DrL in |[GPC no, aEE;QG de 04/10/90,

‘-.Jt hl‘r.! d"' lg)u.

rJ
do atraves d
. T
Ibiuyna, 0S5 d
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