PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA
Estado de Sdo Paulo

Ibidna, 23 de setembro de 2021
OFICI0 GP N2-%:0Of21

SENHOR PRESIDENTE:

Em atengdo a solicitagdo de Vossa Exceléncia através do Oficio GPC n?
274/2021, datado de 18 de agosto de 2021, encaminhando cépia do Requerimento n2
117/2021, de autoria do Nobre Vereador ANTONIO REGINALDO FIRMINO e subscritos pelos
demais Edis, estamos encaminhando, em anexo, as informag¢bes prestadas pelo
Departamento de Recursos Humanos.

Sem mais e certo de poder contar com a prestigiosa atencdo de Vossa
Exceléncia, desde ja agradego aproveitando o ensejo para renovar meus protestos de estima
e distinta consideracao.

Atenciosamente,

Ce fgag
LO KENJI SASAKI
Prefeito Municipal

AO

EXMO. SR.

PAULO CESAR DIAS DE MORAES

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBIUNA.




Prefeitura da Estancia Turistica do Municipio de lbiiina
Estado de Sao Paulo

ORDEM DE SERVICO INTERNA N°.

O Secretario de Administragdo do Municipio de Ibitina, no uso

das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que o vale-transporte pago pela Prefeitura de
Ibiina é pago em pectinia ou com fornecimento de passes de transporte municipal,
baseado em critérios constantes do decreto 1967, de 18 de marco de 2014, com alguns
valores altissimos, chegando varios casos a mais de R$ 1.000,00 mensais, numa verdadeira
complementacao salarial:

CONSIDERANDO que o beneficio em questao foi instituido pela Lei
Federal 7.418, de 16 de dezembro de 1985, beneficio este que, - a lei é taxétiva -0
- empregador “antecipard ao empregado para utilizacdo -efetiva em despesas de
deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, através do sistema de transporte coletivo
publico, urbano ou intermunicipal e/ou interestadual com caracteristicas semelhantes aos
urbanos, geridos diretamente ou mediante concessdo ou permissdo de linhas regulares e
com tarifas fixadas pela autoridade competente, excluidos os servicos seletivos e os
especials” (artigo 1° da lef referida);

CONSIDERANDO que o artigo 4°. daquele diploma explicita que “A4
concesséo do beneficio ora instituido implica a aquisicdo pelo empregador dos Vale-
transporte necessdrios aos deslocamentos do trabalhador no percurso residéncia-trabalho e
- wice-versa, no servico de transporte que melhor se adequar” e que “O empregador
participard dos gastos de deslocamento do trabalhador com a ajuda de custo equivalente a
parcela que exceder a 6% (seis por cento) de seu saldrio basfco."; ‘

_ CONSIDERANDO que a lei municipal que instituiu o Auxilio
Transporte (na verdade, outra denominacdo do Vale-Transporte, eis que destina-se ao
 custeio das despesas realizadas com transporte coletivo publico pelos servidores municipais

no deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa), ndo apresenta natureza salarial e ndao
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constitui base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria, ndo se incorporando a
remuneracdo para quaisquer efeitos e ndo configurando rendimento tributavel ao servidor,
adotando na integra disposicbes da Lei Federal, apenas dando outra denominagio ao
beneficio;

CONSIDERANDO que, em margo de 2014, o entdo prefeito expediu o
" Decreto 1967, regulamentando dispositivos da lei municipal referida e, de forma inusitada,
decretou que " Excepcionalmente nos casos em que ndo haja transporte coletivo publico ou
que, existindo, ndo atenda o hordrio de expediente da respectiva reparticdo publica, podera
o servidor municipal utilizar o valor referente ao auxilio transporte para custear seus meios

proprios de locomogdo’, autorizando desta forma os servidores a se utilizarem de meios

préprios de locomocgado, contrariando, via decreto, uma disposicédo aprovada por lei, a de
custear despesas realizadas com transporte coletivo publico, que alids é o espirifo da lei
federal que instituiu primitivamente o beneficio.

CONSIDERANDO que, com isso, o Municipio despende, atualmente,
- valores altissimos com o auxilio-transporte, sendo muito maior a parcela gasta com auxilio
transporte por veiculos préprios, gerando ainda enormes distorgdes e gastos individuais
acima de R$ 1.000,00 (mil reais), numa verdadeira complementacdo salarial, que ndo é o
espirito da lei;

CONSIDERANDO que, segundo informagdes do Departamento de
. Recursos Humanos, contidas em outro expediente, no caso dos beneficiados pelo Decreto
1967/2014 (que usam veiculos proprios) a metodologia usada “é a mesma para ambos os
beneficios, tanto para aqueles que utilizam as linhas regulares de énibus e se
beneficiam da Lei Municipal 1196/2006, quanto para aqueles que se utilizam ,do
. Decreto 1967/2014. O requerente entra pelo Protocolo apresentando as cdpia.‘s dos
comprovantes de passagens utilizadas diariamente, acompanhada pela ficha de
requerimento de auxilio transporte, a qual tem cardter declaratdrio, ou seja;, o

requerente se responsabiliza pelas informagées apresentadas, sendo advertido
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inclusive para a hipdtese de informagées improcedentes”, o que, no caso, ndo justifica a

grande discrepancia verificada entre servidores vindos dos mesmos municipios;

' CONSIDERANDO que o mesmo Departamento de Recursos
Humanos informou nunca ter sido feita a “aplicagdo completa do disposto da Lei Federal
7418/1985: desde que ingressei nesta Municipalidade, ocorrido em 2006, em
momento algum foi aplicado o pardgrafo tinico do artigo 4°. dessa Lei’,

CONSIDERANDO os critérios utilizados para afericdo dos valores
pagos, isto é cdpias dos comprovantes de passagens utilizadas diariamente, o que,
obviamente e ainda, o fato de que existe a possibilidade de algum servidor ter mudado para
Ibiiina e ndo ter sido feita a alteracdo, ou ainda, latente a necessidade de atualizacdo dos
enderegos,

DETERMINA

Art. 1°. - A partir da proxima folha de pagamento, a se encerrar no
ultimo decéndio de junho, o Departamento de Recursos Humanos devera obedecer
rigorosamente o paréagrafo dnico do artigo 4°. da Lei Federal 7418/1985, pagando o valor
~ do auxilio transporte considerada a parcela que exceder a 6% do salario basico — na pratica,
pagando o auxilio transporte menos 6%, como autoriza a lei;

Art. 2°. — O Departamento de Recursos Humanos devera fazer
recadastramento de todos os beneficidrios do auxilio transporte, observando rigorosamente
os ditames da lei, com cumprimento das seguintes determinagdes:

- a) todos os servidores deverdo atualizar os valores de seus deslocamentos, trazendo
comprovantes de residéncia, através de copias de conta de energia elétrica ou de
consumo de 4gua em seu nome ou, se for o caso, cépia do contrato de locacdo;

b) Os documentos deverdo ser apresentados no D.RH. em copia, junto com o or:iginal,
encarregando-se o D.RH. de autenticar a documentagéo, abrindo um expediente para

cada servidor para facilitar a analise;
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¢) Todos os servidores deverao comprovar, através de passagens, declaragdes de empresas
ou outros meios legais, os valores cobrados pelas empresas de transporte publico que
facam a linha de seu local de origem ao seu local de trabalho;

d) Fica o D.RH. autorizado a deslocar funcionario especialmente designado aos locais
indicados como residéncia dos servidores, designados por amostragem, dentro e fora
do municipio, para constatagdo da veracidade das informacgdes;

e) A apresentacdo dos documentos mencionados nas alineas acima devera ocorrer até o
dia 20 de julho de 2018; ndo sendo apresentados os documentos solicitados, o beneficio
sera suspenso até efetiva regularizagao.

f) De imediato, encaminhe-se copia desta Ordem de Servigo aos senhores secretarios, para
que déem conhecimento aos responsaveis pelo seu respectivo quadro de servidores;

g) Os servidores municipais deverdo ser comunicados pessoalmente ou via correib para o
cumprimento desta O.S.

Cumpra-se.

Ibidna, 18 de junho de 2018

ANTONIO FRANCISCO DE MELO

Secretario de Administracdo

APROVO.
Ib., 18/06/2018

Jodo Benedicto de Mello Neto ' ’
PREFEITO ’

* que decreto ndo podemodificar lei ordindria. Alids, a situa¢do atual foi consolidada
pela Lei Complementar n. 95, de 04 de junho de 2004, que, alterando a redagdo do art.
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203 da Lei 2.148/77, expressamente estendeu aos fiscais de tributos a gratificagdo por

periculosidade. Il - Apelagao improvida.

A rigor, nem mesmo o pagamento em dinheiro deveria ser
autanzada pela lei municipal, ja que o Decreto Federal 95.247/1987 determina, no seu
artigo 5°, ser vedado ao empregador substituir o vale-transporte por antecipagcio em
dinheiro ou qualquer outra forma de pagamento, exceto na falta ou insuficiéncia de

- estoque de vales necessirios para atendimento da demanda, quando entdo haverd o

ressarcimento do empregado.

Todavia, o sistema vem funcionando em Ibiuna ha 11 (onze)
anos, nao tendo havido qualgquer contestagdo, adiantando-se, de resto, que é
facilitador para a Administragdo, j4 que o proprio servidor se encarregard de seu vale-
transporte.

Diante disso, vimos solicitar a V. Senhoria que se determine,
URGENTE ANALISE do ora expendido, desde ji sugerindo:

a) revogacio do decreto 1967, de 18 de margo de 2014, por ser ilegal e, portanto,
inconstitucional por forma reflexa, eis que a lei é legal, mas o decreto nao;

b) consequentemente, que os servidores passem a receber o auxilio-transporte téo
somente quando se utilizarem de meios de transporte publicos, tal como
determina a legislacao federal e municipal. ' ‘

c) ainda, que o Municipio passe a descontar os 6% previsto em lei, eis que é um
direito do empregador, que nunca foi utilizado, possibilitando maior economia no
dispéndio do beneficio.

d) Ao mesmo tempo, apés o parecer e a decisdo final do senhor prefeito, iremos
proceder a recadastramento de todos os servidores, a fim de adequa-los as novas
normas.

ANTONIO FRANCISCO DE MELO
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

ILMO. SR.

DR. ANTONIO CARLOS PERES ARJONA
DD. SECRETARIO DE NEGOCIOS JURIDICOS
NESTA
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Presidéncia da Republica
Casa Civil

Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 7.418, DE 16 DE DEZEMBRO DE 1985.

Regulamento

(Vide Decreto-Lei n° 2.296, de 1986)

(Vide Decreto-Lei n® 2.397, de 1987)

(Vide Decreto-lei n° 2,433, de 1988) Institui o Vale-Transporte e da outras
(Vide Lei n° 7.855, de 1989) providencias.

' {(Vide Medida Provisdria n°® 280, de

2006)

Texto compilado
O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu

sanciono a seguinte Lei:
| Art. 1° Fica instituido o vale-transporte, (Vetado) que o empregador, pessoa fisica ou
juridica, antecipara ao empregado para utilizagio efetiva em despesas de
deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, através do sistema de transporte
coletivo piiblico, urbano ou intermunicipal e/ou interestadual com caracteristicas
. semelhantes aos urbanos, geridos diretamente ou mediante concessdo ou permissao
de linhas regulares e com tarifas fixadas pela autoridade competente, excluidos os
servicos seletivos e os especiais. (Redacdo dada pela Lei n° 7.619, de 30.9.1987)
Art. 2° - O Vale-Transporte, concedido nas condicdes e limites definidos, nesta Lei,/no
que se refere 3 contribuigdo do empregador: (Renumerado do art . 3°, pela Lei 7.619,
 de 30.9.1987)

a) ndo tem natureza salarial, nem se incorpora a remuneragéo para quaisquer efeitos;
b) ndo constitui base de incidéncia de contribuicdo previdenciiria ou de Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo;

. €) ndo se configura como rendimento tributivel do trabalhador.
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Art. 3° Sem prejuizo da dedugio como despesa operacional, a pessoa juridica podera
deduzir, do imposto de renda devido, valor equivalente a aplica¢do da aliquota cabivel
do imposto de renda sobre o valor das despesas comprovadamente realizadas, no
periodo-base, na concessido do Vale-Transporte, na forma em que dispuser o
regulamento desta Lei. (Renumerado do art . 4°, pela Lei 7.619, de

30.9.1987) (Revogado pela Lei n® 9.532, de 1997) (Producio de efeito)

' Paragrafo tnico - A deducdo a que se refere este artigo, em conjunto com as de que

tratam as Leis n°s 6.297, de 15 de dezembro de 1975, e 6.321, de 14 de abril de 1976,

nido poderéa reduzir o imposto devido em mais de 10% (dez por cento), observado o

que dispde o § 3° do art. 1° do Decreto-lei n° 1.704, de 23 de outubro de 1979,

. podendo o eventual excesso ser aproveitado por dois exercicios

subseqiientes. (Revogado pela Lei n® 9.532, de 1997) (Producao de efeito)

Art. 4° - A concessido do beneficio ora instituido implica a aquisicdo pelo empregador
dos Vale-transporte necessarios aos deslocamentos do trabalhador no percurso
residéncia-trabalho e vice-versa,.no servico de transporte que melhor se

" adequar. (Renumerado do art . 5°, pela Lei 7.619, de 30.9.1987) (Vide Medida
Proviséria n°® 2.189-49, de 2001) (Vide Lei complementar n° 150, de 2015)

Paragrafo (nico - O empregador participaré dos gastos de deslocamento do

trabalhador com a ajuda de custo equivalente a parcela que exceder a 6% (seis por

~ cento) de seu salario basico.

Art. 5° - A empresa operadora do sistema de transporte coletivo publico fica obrigada
a emitir e a comercializar o Vale-Transporte, ao prego da tarifa vigente, colocando-o a
disposi¢do dos empregadores em geral e assqmindo os custos dessa obrigacao, sem

repassa-los para a tarifa dos servigos. (Renumerado do art . 6°, pela Lei 7.619, de

- 30.9.1987)

§ 1° Nas regides metropolitanas, aglomeragdes urbanas e microrregides, sera

instalado, pelo menos, um posto de vendas para cada grupo de cem mil habitantes na



Ibitina, 13 de setembro de 2021.

Oficio n°
Assunto: Requerimento n° 117

A SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS

SR. SECRETARIO
DR. TADEU ANTONIO SOARES

Venho por meio deste informar que existe o desconto de 6% na folha de
pagamento de todos os servidores que recebem auxilio. transporte municipal e . .
intermunicipal conforme Ordem de servigo interna de 18/08/2018 em anexo, baseado no
art. 4° da Lei Federal 7418/1985.

Atenciosamente, ‘aproveito o ensejo para elevar meus préstimos de estima e
consideragéo.

BRUNA STEFF A DE OLIVEIRA
Diretora da Divisio de Recursos Humanos

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

@IBIONA

Avenida Cap. Manoel de Oliveira Carvalho, 51 - Centro - Ibiana/sP @
(15) 3248.9900 @

administracao@ibiuna.sp.gov.br



	Page 1
	Titles
	PREFEITURA DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE IBIÚNA 
	Estado de Sio Paulo 
	_ Lai •••• em S8ll~ 
	ftMún8', 
	, 

	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3


	Page 2
	Titles
	• 
	Prefeitura da Estância Turística do Município de Ibiúna 
	, 


	Page 3
	Titles
	... 
	• 
	Prefeitura da Estância Turística do Município de Ibiúna 
	, 


	Page 4
	Titles
	• 
	Prefeitura da Estância Turística do Município de Ibiúna 
	, 


	Page 5
	Titles
	• 
	Prefeitura da Estância Turística do Município de Ibiúna 
	, 


	Page 6
	Titles
	• 
	Prefeitura da Estância Turística do Município de Ibiúna 
	, 


	Page 7
	Titles
	• 
	Prefeitura da Estância Turística do Município de Ibiúna 
	, 

	Images
	Image 1


	Page 8
	Titles
	• 
	Prefeitura da Estância Turística do Município de Ibiúna 
	, 


	Page 9
	Titles
	- .. -. _. ~ .. " ------ 
	SECRETARIA DE 
	~iiiii:NiI •.. 
	, 

	Images
	Image 1
	Image 2



